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.ll- MINISTERIO DE EDUCACION - REPUBLICA DEL PERU

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION - AMAZONAS

MINSTERIO DE EDUCACION
REPUBLICA DEL PER(

‘Ao de la Esperanza yel Fortalectmiento de la Democracla”

RESUMEN DE HOJA DE VIDA

I.  DATOS PERSONALES:
» APELLIDOS Y NOMBRES
» LUGAR DE NACIMIENTO

» FECHA DE NACIMIENTO
» PADRE

» MADRE

» LENGUA

Il. IDENTIFICACION:
> DNI

» RUC
» COLEGIATURA CPPe
» CODIGO MODULAR
» SISTEMA DE PENSIONES
» DIRECCION ACTUAL

» TELEFONO
» E-MAIL

: CULQUI VELASQUEZ, José Tulio

: La Jalca, distrito Jalca Grande, provincia Chachapoyas,

region Amazonas.

: 15 de noviembre de 1970

: CULQUI PUIQUIN, Venancio

: VELASQUEZ PEREYRA, Maria Mercedes
: - Materna ESPANOL

- Paterna QUECHUA.

: 33436087

: 10334360879

: Carnet N° 102215

: 1033436087

: SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES (AFP)

INTEGRA (Cddigo 558851JCVQA7)

: Jr. Chota N° 1009 - AA. HH. Las Flores - Sector Los

Libertadores - Bagua Grande - Utcubamba - Amazonas.

: Cel. 957 463 762

: j.tulio.cv@gmail.com

josetulio@eespjsch.edu.pe

lIl. FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

3.1. FORMACION BASICA:
> EDUCACION INICIAL
> EDUCACION PRIMARIA
> EDUCACION SECUNDARIA

3.2. FORMACION PROFESIONAL:

» DOCENTE EIB — QUECHUA

: Jardin de Nifios N° 004 - La Jalca.
: EPM N° 18041 - La Jalca.

: CESM “Juan Velasco Alvarado” - La Jalca.

: Docente EIB 2016 — Lengua Nativa QUECHUA.

Registro Nacional de la Direccién General de Educacion
Basica Alternativa, Intercultural Bilinglie y de Servicios
Educativos en el Ambito Rural DIGEIBIRA — MINEDU.


mailto:j.tulio.cv@gmail.com
mailto:josetulio@eespjsch.edu.pe

> POSTGRADO (MAESTRIA)

> COMPLEM. ACADEM. DOCENTE:

» CARRERA DOCENTE

IV. EXPERIENCIA LABORAL:
4.1. EDUCACION SUPERIOR:

» DOCENTE FORMADOR

» DOCENTE FORMADOR

» DOCENTE FORMADOR

» DOCENTE FORMADOR

» DOCENTE (05 afios)

> DOCENTE (03 afios)

: Universidad Nacional “PEDRO RUIZ GALLO”

Facultad de Ciencias Histérico Sociales y Educacion
MAESTRIA en CIENCIAS DE LA EDUCACION:
Mencién: “GERENCIA EDUCATIVA ESTRATEGICA”

Universidad Nacional “PEDRO RUIZ GALLO”
Facultad de Ciencias Historico Sociales y Educacion
Bachiller en CIENCIAS SOCIALES Y FILOSOFIA.

: 1.S.P. “TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA”

Chachapoyas - Amazonas.
Especialidad: HISTORIA Y GEOGRAFIA.

: IESPP “JOSE SANTOS CHOCANO” distrito Bagua Grande,

provincia de Utcubamba, region Amazonas; desde el 05 de
mayo hasta el 31 de diciembre de 2025; Resolucién Directoral
Regional N° 4046-2025.

: IESPP “JOSE SANTOS CHOCANO” distrito Bagua Grande,

provincia de Utcubamba, regién Amazonas; desde el 25 de
marzo hasta el 31 de diciembre de 2024; Resolucion
Directoral Regional N° 3001-2024 (10-04-24).

: IESPP “JOSE SANTOS CHOCANO” distrito Bagua Grande,

provincia de Utcubamba, region Amazonas; desde el 01 de
marzo hasta el 31 de diciembre de 2023; Resolucion
Directoral Regional N° 2340-2023 (20-03-23).

: IESPP “JOSE SANTOS CHOCANO” distrito Bagua Grande,

provincia de Utcubamba, region Amazonas; desde el 01 de
abril hasta el 31 de diciembre de 2022; Resolucién Directoral
Regional N° 3039-2022 (08-04-22).

: Instituto Superior Tecnolégico Privado “CEPEA”; sede BAGUA

GRANDE, provincia de Utcubamba, region Amazonas. Del 01
de abril del 2017, hasta el 31 de diciembre de 2021.

: Instituto Superior Pedagdgico Publico “TORIBIO RODRIGUEZ

DE MENDOZA”
Chachapoyas - Amazonas.
Del 10-mayo-2004 hasta el 31-diciembre-2006.

4.2. FORMADOR DE DOCENTES EN SERVICIO:

> Asistencia Técnica para la implementacion de las lineas de intervencion de la Estrategia

Nacional de Soporte Pedagégico.

Organizado por el Programa de Educacién Logros de

Aprendizaje (PELA) Ministerio de Educacion.

» Asistente de Soporte Pedagdgico Intercultural (ASPI). Talleres, Micro talleres y visitas en aula
para la formacién en servicio de los directores y docentes de las Instituciones Educativas de la
Red Educativa Rural “MARANON” Autorizado por la Direccién General de Educacién Basica
Alternativa, Intercultural Bilinglie y de Servicios Educativos en el Ambito Rural (DIGEIBIRA-
MINEDU). Red Educativa Rural “MARANON”



4.3. EDUCACION BASICA:
> PROFESOR POR HORAS

» PROFESOR POR HORAS

» PROFESOR POR HORAS

»> PROFESOR POR HORAS

» PROFESOR POR HORAS

4.4, OTROS:
» DOCENTE

» DOCENTE RESPONSABLE

> DOCENTE

» ALFABETIZADOR

:L.LE. JEC “ALONSO DE ALVARADQ” - distrito Bagua Grande,

provincia de Utcubamba, region Amazonas; desde el 26 de
agosto del 2020 al 31 de diciembre del 2021.

: I.E.P. PRONEEBA “INTERMUNDO”- distrito Bagua Grande,

provincia de Utcubamba, regién Amazonas. Desde el 02 de
mayo de 2012 hasta La actualidad.

:1.E. IPSM N2 16678 “PEDRO RUIZ GALLO” - Naranijitos, distrito

de Cajaruro, provincia de Utcubamba, regién Amazonas;
desde el 01 de marzo al 21 de agosto de 2016.

: L.LE.P. PRONEPSA “INTERMUNDOQ”- Bagua Grande, provincia

de Utcubamba, region Amazonas. Desde el 16 de marzo de
2009 al 30 de abril de 2 010.

: Area HISTORIA, GEOGRAFIA y ECONOMIA del CESM “JUAN

VELASCO ALVARADOQ” - La Jalca, distrito de Jalca Grande,
provincia de Chachapoyas. Del 27 de agosto 1993 hasta el 31
diciembre 2000.

: Servicio de Nivelacién Académica (SENA) del IESPP “JOSE

SANTOS CHOCANOQ” distrito Bagua Grande, provincia de
Utcubamba, region Amazonas; enero a marzo del 2023,
enero a marzo 2024 y enero a marzo 2025.

: TALLERES: Danzas, Musica y Teatro del I.S.P. “Toribio

Rodriguez de Mendoza”- Chachapoyas, region Amazonas.
(2004, 2005 y 2006)

: Academia de Ciencias “PENTAGONO” de la ciudad de

Chachapoyas. (2004, 2005 y 2006)

: Programa de POST-ALFABETIZACION en La Jalca, distrito de

Jalca Grande, provincia de Chachapoyas; del 25 de agosto al
30 de diciembre de 1993.

V. ESPECIALIZACION Y ACTUALIZACION:

5.1. CAPACITACIONES:

> CURSO “APRENDIZAJE Y ENSENANZA DEL INGLES COMO SEGUNDA LENGUA” Escuela Superior
de Capacitacion para Profesionales “ESUCAP” Universidad Nacional de San Martin.

» CURSO “QUECHUA NORTENO AVANZADO: Modulo V y VI” Red Educativa Cultural José Antonio

Encinas — PERU.

» CURSO “QUECHUA NORTENO INTERMEDIO: Modulo Ill y IV” Red Educativa Cultural José

Antonio Encinas — PERU.

» CURSO “QUECHUA NORTENO BASICO: Modulo | y II” Red Educativa Cultural José Antonio

Encinas — PERU.



> CURSO “TRANSFORMACION DIGITAL PARA LA EDUCACION - 2022” — IV TECNOTIC 2022”
Unidad de Servicio de Atencidn al Usuario - Oficina de Tecnologias de la Informaciény
Comunicacion — MINEDU.

> CURSO “CONFERENCIAS VIRTUALES EN TRANSFORMACION DIGITAL PARA LA EDUCACION — IIl TECNOTIC 2022”
Unidad de Servicio de Atencidn al Usuario - Oficina de Tecnologias de la Informaciény
Comunicacion — MINEDU.

» CURSO “CONFERENCIAS VIRTUALES EN TRANSFORMACION DIGITAL PARA LA EDUCACION — Il TECNOTIC 2022”
Unidad de Servicio de Atencidn al Usuario - Oficina de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion — MINEDU.

» CURSO “CONFERENCIAS VIRTUALES EN TECNOLOGIAS INNOVADORAS PARA LA EDUCACION — | TECNOTIC 2022”
Unidad de Servicio de Atencidn al Usuario - Oficina de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion — MINEDU.

> CURSO “CONFERENCIAS VIRTUALES EN TECNOLOGIAS INNOVADORAS PARA LA EDUCACION — TECNOTIC IV 2021”
Unidad de Servicio de Atencidn al Usuario - Oficina de Tecnologias de la Informaciény
Comunicacion — MINEDU.

» CURSO “CONFERENCIAS VIRTUALES EN TECNOLOGIAS INNOVADORAS PARA LA EDUCACION — TECNOTIC 11 2021”
Unidad de Servicio de Atencidn al Usuario - Oficina de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciéon — MINEDU.

» CURSO “TUTORIAL PARA EL DISENO Y GESTION DE PROYECTOS DE APRENDIZAJE.” Unidad de Servicio de
Atencién al Usuario - Oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion — MINEDU.

5.2. ESPECIALIZACIONES:

> ESPECIALIZACION “ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION SUPERIOR” Escuela Superior de
Capacitacién para Profesionales “ESCUELA DE POSTGRADO” Universidad Nacional de Trujillo.

> ESPECIALIZACION “PSICOLOGIA EDUCATIVA” Escuela Superior de Capacitacion para
Profesionales “ESUCAP” Universidad Nacional de San Martin.

» ESPECIALIZACION en EDUCACION, con Mencién en “PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA Y
PROYECTOS PRODUCTIVOS” Universidad Nacional “PEDRO RUIZ GALLO”.

> ESPECIALIZACION en “METODOLOGIA DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA” Universidad
Nacional de Trujillo.

> ESPECIALIZACION en “METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DEL INGLES” Universidad Nacional
“ENRIQUE GUZMAN Y VALLE”.
5.3. DIPLOMADOS:

> DIPLOMADO “DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR” Escuela Superior de Capacitacién para
Profesionales “ESUCAP” Universidad Nacional de la Amazonia Peruana.

> DIPLOMADO “ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS HISTORICO
SOCIALES, CiVICA, GEOGRAFIA Y FILOSOFIA” Universidad Nacional de Truijillo.

> DIPLOMADO “LA ORIENTACION EDUCATIVAY LA ACCION TUTORIAL” Universidad Nacional de
Trujillo.

VI. PATICIPACION EN EVENTOS ACADEMICOS/ PUBLICACIONES:



6.1. PONENCIAS:

> PONENTE.- | CURSO TALLER DE ACTUALIZACION DOCENTE 2006. Organizado por el Instituto Superior
Pedagdgico Publico “TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA” y DRE-A.

> PONENTE.- “ACTUALIZACION DOCENTE SOBRE ESCUELAS MULTIGRADO E INVESTIGACION ETNOGRAFICA”
Organizado por el Instituto Superior Pedagégico Publico “TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA” y DRE-A.

> PONENTE.- “CAPACITACION Y ACTUALIZACION ACADEMICA PARA UNA EDUCACION DE CALIDAD EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS MULTIGRADO DEL AMBITO RURAL” Organizado por el Instituto Superior Pedagdgico Publico
“TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA” y DRE-A.

6.2. PUBLICACIONES:

> Autor, “RECUPERACION HISTORICA Y GEOGRAFICA DEL DISTRITO DE JALCA GRANDE”
Municipalidad Distrital de LA JALCA, provincia de Chachapoyas.

» MIEMBRO DE EQUIPO, LIBRO “BALANCE Y MONITOREO DE LAS EXPERIENCIAS DE INCLUSION ESCOLAR RURAL EN
AMAZONAS” ISPP “TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA” — Chachapoyas.

> Autor, DICCIONARIO Quechua - Espafiol “LLACUASH RIMANAC'NA” INDUGRAPH SRL.
Auspiciado por el Fondo italo Peruano.

VIl. MERITOS:

> Resolucion Directoral Subregional Sectorial N2 003586-2023-Unidad de Gestidon Educativa Local /
Utcubamba. Por valioso aporte artistico, literario y cultural como miembro de la Asociacion
Literaria “TODAS LAS SANGRES”. Otorgado por la Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL —
Utcubamba)

> Resolucion Directoral N2 003961-2022-Unidad de Gestién Educativa Local / Utcubamba. Por apoyo
en la identificacion, seleccion y evaluacion de los docentes y directivos que participaran en la
etapa final del concurso PREMIO MAESTRO AMAZONAS, organizado por la DRE-
Amazonas, como miembro de la Comision de la iniciativa: PREMIO MAESTRO
AMAZONAS. Otorgado por la Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL — Utcubamba)

> Resolucidn Directoral N2 003646-2022-Unidad de Gestion Educativa Local / Utcubamba. Por
Participacion como Jurado Calificador del nivel secundario de la XXXIlI Feria Escolar
Nacional de Ciencia y Tecnologia (FENCYT) y seleccidon de los mejores proyectos que
representaran a la UGEL-Utcubamba en la etapa Regional (DREA). Como miembro del
Jurado Calificador de la XXXII Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia (FENCYT).
Otorgado por Unidad de Gestién Educativa Local (UGEL — Utcubamba)

» Resolucion Directoral Sub Regional Sectorial N2 004124-2016. Por aporte en la implementacion,
desarrollo y mejora de la Estrategia Nacional de Soporte Pedagégico en la provincia de
Utcubamba. Otorgado por Unidad de Gestién Educativa Local (UGEL — Utcubamba)

» Resolucion Directoral Regional Sectorial N2 5944-2016. Por participacion en el Comité de
Evaluacién para el Concurso Publico de acceso a Cargos de Director y Subdirector de
Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica Regular de la UGEL Utcubamba:
nivel Inicial, Primaria y Secundaria. Como miembro del Comité de Evaluacion de la UGEL
Utcubamba. Otorgado por la Direccion Regional de Educacién Amazonas.

Bagua Grande, 28 de enero de 2026.

JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ
DNI N2 33436087.



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION - AMAZONAS

.ll- MINISTERIO DE EDUCACION - REPUBLICA DEL PERU
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REPUBLICA DEL PER(
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FILE DESCRIPTIVO

DATOS PERSONALES:

JOSE TULIO cuLQui VELASQUEZ
Nombres Apellido Paterno Apellido Materno
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: LA JALCA 15 11 1970
Lugar dia mes  afio
ESTADO CIVIL: SOLTERO
NACIONALIDAD: PERUANO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 33436087
RUC: 10334360879
CUENTA DE AHORROS: BANCO DE LA NACION: 04-261-016600

) 04-035-503922
BANCO DE CREDITO:  290-98896398-0-20

CAJA PIURA: 210-01-3428553
COLEGIO PROFESIONAL: COLEGIO DE PROFESORES DEL PERU

CARNET CPPe N°: 102215
SISTEMA DE PENSIONES: SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES (AFP)

INTEGRA (Cédigo 558851JCVQAT)

DIRECCION DOMICILIARIA ACTUAL: JIRON CHOTA N° 1009
ASENTAMIENTO HUMANO: LAS FLORES
SECTOR: LOS LIBERTADORES
DISTRITO: BAGUA GRANDE
PROVINCIA: UTCUBAMBA
REGION: AMAZONAS

TELEFONO DOMICILIO / INST.  —-memmemmemmemee
CELULAR: 957 463 762

CORREO ELECTRONICO: josetulio@eespisch.edu.pe
j.tulio.cv@gmail.com

PERSONA CON DISCAPACIDAD: Si() NO (X)

En caso que la opcién marcada sea Si, se debera adjuntar copia simple del documento sustentatorio, emitido por el Consejo

Nacional de Integracion de la Persona con Discapacidad — CONADIS.

LICENCIADO DE LAS FF.AA.: Si() NO (X)

En caso que la opcién marcada sea Si, se debera adjuntar copia simple del documento que acredite dicha condicion.


mailto:josetulio@eespjsch.edu.pe
mailto:j.tulio.cv@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL.:

Soy docente en la especialidad de HISTORIA y GEOGRAFIA; con estudios de postgrado
(Bach., en Ciencias Sociales y Filosofia) y estudios concluidos de MAESTRIA en Ciencias
de la Educacion, con mencion en “GERENCIA EDUCATIVA ESTRATEGICA”; cuento
ademas con diplomados, especializaciones y cursos de actualizacion.

Me considero una persona responsable, dinamica y creativa, con facilidad de adaptacion y
con muchas ganas de trabajar en equipo y seguir aprendiendo en condiciones de alta presion,
lo cual me permitira desarrollarme personal y profesionalmente; poseedor de dones
comunicativos, con capacidad de liderazgo y organizacion, con iniciativa para resolver
problemas eficientemente y asi poder contribuir con mi formacion y experiencia laboral en el
logro de las metas y objetivos trazados por la empresa y/o institucion.

FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL:

La informacion a proporcionar en el siguiente cuadro debera ser precisa, debiéndose adjuntar los documentos
gue sustenten lo informado.

3.1. Nivel Académico Alcanzado:

. . o o N°y Fecha de
Nivel Centro de Estudios el /'NI.V€| / A.n? A?o Extensién del | Ciudad / Pais
Especialidad Inicio Fin .
Titulo
PROFESSOR
Ph. D.
DOCTORADO
CIENCIAS DE LA
Universidad Enljeigﬁ)fwl(e)rl:l : . Estudios Sede
MAESTRIA Nacional “PEDRO ) 2005 | 2006 . Chachapoyas
RUIZ GALLO” GERENCIA concluidos / Perd
EDUCATIVA )
ESTRATEGICA
LICENCIATURA
Titulo N2
Universidad CIENCIAS 151752 —
:gﬁ';:'éfgl\f'“ Nacional “PEDRO | SOCIALES Y 2003 | 2004 | Resolucion N° ;':Lbayeq”e/
RUIZ GALLO” FILOSOFIiA 148-2021-CU ’
09-04-2 021
POST-GRADO
Instituto Superior
C . o
TiTULO Pedagogico: HISTORIA Y Titulo N Chachapoyas
PEDAGOGICO TORIBIO GEOGRAFIA 1989 | 1993 02122-P-DRE / Perd
RODRIGUEZ DE 18-11-1999 )
MENDOZA”
TiTULO
TECNICO
ESTUDIOS
SUPERIORES
CESM: “JUAN La Jalca,
:sATSleg;(S)S VELASCO SECUNDARIA 1984 | 1988 | - Chachapoyas
ALVARADO” / Pert




NOTA: DOCENTE EIB 2016 — Lengua Nativa QUECHUA. Registro Nacional de la Direccion General de Educacion
Basica Alternativa, Intercultural Bilinglie y de Servicios Educativos en el Ambito Rural DIGEIBIRA —
MINEDU.

IV. EXPERIENCIA LABORAL:

Experiencia General Acumulada: 29 _ aiios _ 09 _ meses (trabajo efectivo).

4.1. Experiencia Laboral Docente:

4.1.1. Experiencia Laboral Docente: EDUCACION SUPERIOR

Fecha Fechade | _.
Nombre de la . . . . Tiempo
. Cargo Tipo de ., . . de Inicio Fin
Entidad o . Descripcion del trabajo realizado enel
Empresa desempefiado| Documento (Mes / (Mes / Cargo
P Afo) Afio) &
- Ejecucion de actividades de
coordinacion con los Directivos,
docentes, lJefes de Unidades y
Areas del Instituto.
- Ejecucion de trabajo colegiado con
los docentes para la elaboracién y
desarrollo de los Proyectos
Integradores y otros aspectos
académicos.
. - Elaboracion de Silabos de los
Instituto de . .
g cursos asignados a mi persona.
Educacion -
Superior - Desarrollo de actividades
P . académicas de acuerdo al silabo de
Pedagdgico cada curso
Publico “JOSE Docente - o .
Resolucion - Interaccién con los estudiantes 31de
SANTOS Formador: . el 05 de .
” L Directoral para la utilizacién de la plataforma diciembre 08
CHOCANO Ciencias . . . mayo
- . Regional virtual: Microsoft Teams vy el del meses
distrito de Sociales o L del 2025
Bagua Grande (CC.55.) N° 4046 - aplicativo WhatsApp. 2025
- ! A 2025. - Ejecucion del control de asistencia
provincia de .
Utcubamba de los estudiantes.
o - Consolidado de calificativos de los
region -
procesos de evaluacion de cada
Amazonas. .
uno de los estudiantes.
- Revision de Productos de proceso
de cada uno de los cursos
asignados bajo mi responsabilidad.
- Elaboraciéon y presentaciéon de
Registros y Actas de Evaluacion de
los estudiantes.
- Elaboracién de informes Técnicos
Pedagdgicos a los estamentos
superiores correspondientes.
Instituto de - Ejecucion de actividades de
Educacion coordinacién con los Directivos,
Superior ., docentes, lJefes de Unidades y
s Resolucién . .
Pedagodgico Docente . Areas del Instituto.
e u . Directoral . -, . . 31de
Publico “JOSE Formador: . - Ejecucion de trabajo colegiado con 25 de .
L Regional 9 diciembre 09
SANTOS Ciencias . los docentes para la elaboracién y marzo
” . N° 3001 - del meses
CHOCANO Sociales 2024 desarrollo de los Proyectos | del 2024 2024
distrito de (CC.SS.) Integradores y otros aspectos
Bagua Grande, académicos.
L 10-04-2024 L. ,
provincia de ( ) - Elaboracién de Silabos de los
Utcubamba, cursos asignados a mi persona.




region
Amazonas.

Desarrollo de actividades
académicas de acuerdo al silabo de
cada curso.

Interaccion con los estudiantes
para la utilizacién de las
plataformas virtuales: WhatsApp,
Microsoft Teams y otros.

Ejecucion del control de asistencia
de los estudiantes a través del
formulario DRIVE.

Consolidado de calificativos de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.

Revisidn de Productos de cada uno
de los cursos asignados bajo mi
responsabilidad.

Ingreso de calificativos de los
estudiantes al  Sistema de
Informacidn Académica (SIA).
Elaboracion de informes Técnicos
Pedagdgicos a los estamentos
superiores correspondientes.

Instituto de
Educacién
Superior
Pedagodgico
Publico “JOSE
SANTOS
CHOCANO”
Distrito de
Bagua Grande,
Provincia de
Utcubamba,
Region
Amazonas.

Docente

Formador:

Ciencias
Sociales
(CC.SS.)

Resolucién
Directoral
Regional

N° 2340 -
2023

(20-03-2023)

Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, Jefes de Unidades y
Areas del Instituto.

Ejecucion de trabajo colegiado con
los docentes para la elaboracién y
desarrollo de los Proyectos
Integradores 'y otros aspectos
académicos.

Elaboracion de Silabos de los
cursos asignados a mi persona.
Desarrollo de actividades
académicas de acuerdo al silabo de
cada curso.

Interaccion con los estudiantes
para la utilizacion de las
plataformas virtuales: WhatsApp,
Microsoft Teams y otros.

Ejecucion del control de asistencia
de los estudiantes a través del
formulario DRIVE.

Consolidado de calificativos de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.

Revisidn de Productos de cada uno
de los cursos asignados bajo mi
responsabilidad.

Ingreso de calificativos de los
estudiantes al  Sistema de
Informacién Académica (SIA).
Elaboracion de informes Técnicos
Pedagogicos a los estamentos
superiores correspondientes.

0lde
marzo
del 2023

31de
diciembre
del
2023

10
meses

Instituto de
Educacion
Superior
Pedagégico
Publico “JOSE
SANTOS
CHOCANO”
Distrito de
Bagua Grande,

Docente

Formador:

Ciencias
Sociales
(CC.SS.)

Resolucién
Directoral
Regional

N° 3039 -
2022

(08-04-2022)

Ejecucion de actividades de
coordinacion con los Directivos,
docentes, Jefes de Unidades y
Areas del Instituto.

Ejecucion de trabajo colegiado con
los docentes para la elaboracién y
desarrollo de los Proyectos
Integradores y otros aspectos
académicos.

01 de
abril del
2022

31de
diciembre
del
2022

09
meses




Provincia de - Elaboracién de Silabos de los
Utcubamba, cursos asignados a mi persona.
Region - Desarrollo de actividades
Amazonas. académicas de acuerdo al silabo de
cada curso asignado por la Unidad
Académica.
- Interaccion con los estudiantes
para la utilizacion de las
plataformas virtuales: WhatsApp,
Microsoft Teams y otros.
- Ejecucion del control de asistencia
de los estudiantes a través del
formulario DRIVE.
- Consolidado de calificativos de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.
- Revision de Productos de cada uno
de los cursos asignados bajo mi
responsabilidad.
- Ingreso de calificativos de los
estudiantes al  Sistema de
Informacién Académica (SIA).
- Elaboracién de informes Técnicos
Pedagdgicos a los estamentos
superiores correspondientes.
- Acciones de coordinacién con los
directivos, docentes y estudiantes
de la Institucion.
- Dictado de clases en la
especialidad de  Historia vy
Geografia (SOCIEDAD) vy cursos
afines.
- Ejecucion de talleres de
capacitacién  sobre  ESCUELAS
MULTIGRADO, dirigido a los
estudiantes y docentes de las
II.EE., donde se ejecutaban las
., Practicas Profesionales.
Resolucién . .
. - Asesoramiento a los estudiantes
I.S.P.P. Directoral . ., L
“TORIBIO Regional para la ejecucién dfe actmdgdes en 07 de 31 de
. . la INVESTIGACION-ACCION e .. 05
RODRIGUEZ DE DOCENTE Sectorial N2 INVESTIGACION ETNOGRAFICA. agosto | diciembre meses
MENDOZA” — 1202-2006 y . . del 2006 | del 2006
Chachapoyas. 0699-2006. - Asesqrannento de Tes§ a los
estudiantes de las diferentes
especialidades.
- Supervision 'y monitoreo a los
estudiantes que se encontraban
como Practicantes en las II.EE., del
ambito rural y urbano.
- Elaboracién y puesta en ejecucion
de proyectos educativos y
pedagodgicos.
- Actuaciones como JURADO en los
procesos de graduacién de los
egresados de las diferentes
carreras profesionales.
- Otras que delegaba la Direccidn.
L, - Acciones de coordinacién con los
Resolucién . . .
I.S.P.P. Directoral directivos, docentes y estudiantes
”TORI!BIO Regional de la Institucidn. 03 de 04 de 05
RODRIGUEZ DE DOCENTE Sectorial Ne | ~ Dictado de clases en la | abrildel |agosto del meses
MENDOZA"” — 0699-2006 especialidad  de Historia vy 2006 2006
Chachapoyas. ’ Geografia (SOCIEDAD) y cursos

afines.




Ejecucion de talleres de
capacitacion  sobre  ESCUELAS
MULTIGRADO, dirigido a los
estudiantes y docentes de las
II.EE., donde se ejecutaban las
Précticas Profesionales.
Asesoramiento a los estudiantes
para la ejecucién de actividades en
la  INVESTIGACION-ACCION e
INVESTIGACION ETNOGRAFICA.
Asesoramiento de Tesis a los
estudiantes de las diferentes
especialidades.

Supervisién 'y monitoreo a los
estudiantes que se encontraban
como Practicantes en las II.EE., del
ambito rural y urbano.

Elaboracion y puesta en ejecucidon
de proyectos educativos y
pedagogicos.

Actuaciones como JURADO en los
procesos de graduacion de los
egresados de las diferentes
carreras profesionales.

Otras que delegaba la Direccion.

I.S.P.P.
“TORIBIO
RODRIGUEZ DE
MENDOZA"” —
Chachapoyas.

DOCENTE

Resolucion
Directoral
Regional
Sectorial N2
1159 - 2005

Acciones de coordinacién con los
directivos, docentes y estudiantes
de la Institucion.

Dictado de clases en |la
especialidad de  Historia vy
Geografia (SOCIEDAD) vy cursos
afines.

Ejecucion de talleres de
capacitacién  sobre  ESCUELAS
MULTIGRADO, dirigido a los
estudiantes y docentes de las
II.EE., donde se ejecutaban las
Practicas Profesionales.
Asesoramiento a los estudiantes
para la ejecucién de actividades en
la  INVESTIGACION-ACCION e
INVESTIGACION ETNOGRAFICA.
Asesoramiento de Tesis a los
estudiantes de las diferentes
especialidades.

Supervision 'y monitoreo a los
estudiantes que se encontraban
como Practicantes en las II.EE., del
ambito rural y urbano.

Elaboracion y puesta en ejecucidon
de proyectos educativos y
pedagodgicos.

Actuaciones como JURADO en los
procesos de graduacién de los
egresados de las diferentes
carreras profesionales.

Otras que delegaba la Direccion.

08 de
agosto
del 2005

31de
diciembre
del 2005

05
meses

I.S.P.P.
“TORIBIO
RODRIGUEZ DE
MENDOZA” —
Chachapoyas.

DOCENTE

Resolucién
Directoral
Regional
Sectorial N2
0668-2005.

Acciones de coordinacién con los
directivos, docentes y estudiantes
de la Institucidn.

Dictado de clases en |la
especialidad de  Historia vy
Geografia (SOCIEDAD) y cursos
afines.

04 de
abril del
2005

05 de
agosto del
2005

04
meses




Ejecucion de talleres de
capacitacion  sobre  ESCUELAS
MULTIGRADO, dirigido a los
estudiantes y docentes de las
II.EE., donde se ejecutaban las
Précticas Profesionales.
Asesoramiento a los estudiantes
para la ejecucién de actividades en
la  INVESTIGACION-ACCION e
INVESTIGACION ETNOGRAFICA.
Asesoramiento de Tesis a los
estudiantes de las diferentes
especialidades.

Supervisién 'y monitoreo a los
estudiantes que se encontraban
como Practicantes en las II.EE., del
ambito rural y urbano.

Elaboracion y puesta en ejecucidon
de proyectos educativos y
pedagogicos.

Actuaciones como JURADO en los
procesos de graduacion de los
egresados de las diferentes
carreras profesionales.

Otras que delegaba la Direccion.

I.S.P.P.
“TORIBIO
RODRIGUEZ DE
MENDOZA"” —
Chachapoyas.

DOCENTE

Resolucion
Directoral
Regional
Sectorial N2
1576-2004.

Acciones de coordinacién con los
directivos, docentes y estudiantes
de la Institucion.

Dictado de clases en |la
especialidad de  Historia vy
Geografia (SOCIEDAD) y cursos
afines.

Ejecucion de talleres de
capacitacién  sobre  ESCUELAS
MULTIGRADO, dirigido a los
estudiantes y docentes de las
II.EE., donde se ejecutaban las
Practicas Profesionales.
Asesoramiento a los estudiantes
para la ejecucién de actividades en
la  INVESTIGACION-ACCION e
INVESTIGACION ETNOGRAFICA.
Asesoramiento de Tesis a los
estudiantes de las diferentes
especialidades.

Supervision 'y monitoreo a los
estudiantes que se encontraban
como Practicantes en las II.EE., del
ambito rural y urbano.

Elaboracion y puesta en ejecucidon
de proyectos educativos y
pedagodgicos.

Actuaciones como JURADO en los
procesos de graduacién de los
egresados de las diferentes
carreras profesionales.

Otras que delegaba la Direccion.

10-05-
2004

31-12-
2004

08
meses

4.1.2. Experiencia Laboral Docente: EDUCACION SUPERIOR - GENERAL




Nombre de la
Entidad o
Empresa

Cargo
desempenado

Tipo de
Documento

Descripcion del trabajo realizado

Fecha
de Inicio
(Mes /
Afio)

Fecha de
Fin
(Mes /
Afio)

Tiempo
enel
Cargo

Instituto de
Educacién
Superior
Tecnoldgico
Privado
“CEPEA”

DOCENTE

Contrato
de locacion
de
servicios
N° 015-
2021.

actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucion Educativa.
Dictado de clases en los Cursos
vinculados a las Ciencias Sociales,
segun la Malla Curricular de cada
Carrera Profesional.

Ejecucion de trabajos de campo y
de investigacion con los
estudiantes.

Organizacién de trabajos en grupo
y exposiciones con los estudiantes.
Control de asistencia de los
estudiantes.

Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.

Ejecucion de

01 de
abril del
2021

31de
diciembre
de 2021

09
meses

Instituto de
Educacién
Superior
Tecnoldgico
Privado
“CEPEA”

DOCENTE

Contrato de
locacion de
servicios N°
012-2020.

Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucion Educativa.
Dictado de clases en los Cursos
vinculados a las Ciencias Sociales,
segun la Malla Curricular de cada
Carrera Profesional.

Ejecucion de trabajos de campo y
de investigacion con los
estudiantes.

Organizacién de trabajos en grupo
y exposiciones con los estudiantes.
Control de asistencia de los
estudiantes.

Consolidado de notas de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.

01 de
abril del
2020

31de
diciembre
de 2020

09
meses

Instituto de
Educacion
Superior
Tecnoldgico
Privado
“CEPEA”

DOCENTE

Contrato de
locacién de
servicios N°
005-2019.

Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucién Educativa.
Dictado de clases en los Cursos
vinculados a las Ciencias Sociales,
segun la Malla Curricular de cada
Carrera Profesional.

Ejecucion de trabajos de campo y
de investigacion con los
estudiantes.

Organizacion de trabajos en grupo
y exposiciones con los estudiantes.
Control de asistencia de los
estudiantes.

Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.

01de
abril del
2019

31de
diciembre
de 2019

09
meses

Instituto de
Educacién
Superior
Tecnoldgico
Privado
“CEPEA”

DOCENTE

Contrato de
locacién de
servicios N°
033-2018.

Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucion Educativa.
Dictado de clases en los Cursos
vinculados a las Ciencias Sociales,

06 de
agosto
del 2018

31de
diciembre
de 2018

05
meses




segun la Malla Curricular de cada
Carrera Profesional.

Ejecucion de trabajos de campo y
de investigacion con los
estudiantes.

Organizacién de trabajos en grupo
y exposiciones con los estudiantes.
Control de asistencia de los
estudiantes.

Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.

Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucién Educativa.
Dictado de clases en los Cursos
vinculados a las Ciencias Sociales,

Instituto de segun la Malla Curricular de cada
Educacién Contrato de Carrera Profesional.

Superior locacion de Ejecucion de trabajos de campo y 02. de 04 de 04
- DOCENTE . . sy abril del | agosto de
Tecnoldgico servicios N2 de investigacion con los 2018 2018 meses

Privado 017-2018. estudiantes.

“CEPEA” Organizacion de trabajos en grupo
y exposiciones con los estudiantes.
Control de asistencia de los
estudiantes.
Consolidado de notas de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.
Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucién Educativa.
Dictado de clases en los Cursos
vinculados a las Ciencias Sociales,

Instituto de Contrato segun la Malla Curricular de cada

Educacién i6 Carrera Profesional.

Superior gz locacion Ejecucion de trabajos de campo y 01de .3.1 de 05
.. DOCENTE . . L, agosto | diciembre
Tecnoldgico servicios de investigacion con los del 2017 | de 2017 | Meses

Privado N° 023- estudiantes.

“CEPEA” 2017. Organizacion de trabajos en grupo
y exposiciones con los estudiantes.
Control de asistencia de los
estudiantes.
Consolidado de notas de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.
Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucion Educativa.
Dictado de clases en los Cursos

Instituto de vinculados a las Ciencias Sociales,

Educa.mon Contr.ajto de segun la Malla} Curricular de cada 06 de 29 de
Superior locacion de Carrera Profesional. . - 04
L. DOCENTE . . - . abril del | julio de
Tecnolégico servicios N2 Ejecucion de trabajos de campo y 2017 2017 meses
Privado 011-2017. de investigacion con los

“CEPEA” estudiantes.

Organizacion de trabajos en grupo
y exposiciones con los estudiantes.
Control de asistencia de los
estudiantes.

Consolidado de notas de los




procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.

4.1.3. Experiencia Laboral Docente:

FORMADOR DE DOCENTES EN SERVICIO

., Tipo de
Duracion articipacion
Nombre de la Institucion Tema de la exposicion (horas, . . Fecha del P .
. : ) Ciudad/ Pais (Organizador,
organizadora del evento y/o ponencia dias, evento .
S Expositor,
Ponente, etc.)
Programa de Educacion Aswtenua Te'crnca parala Bagua Expositor:
. implementacién de las 600 Febrero a .
Logros de Aprendizaje , . ., Grande / . (Especialista en
. ) lineas de intervencién de horas diciembre del _,
(PELA) Ministerio de . . Utcubamba / Educacién
L la Estrategia Nacional de pedag. 2016. .
Educacién. . . Amazonas. Secundaria)
Soporte Pedagdgico.
Direccion General de Talleres, Microtalleres y Organizador
Educacién Basica visitas en aula para la responsable y
Alternativa, Intercultural formacion en servicio de 720 Aramango / Marzo a Ponente, como
Bilinglie y de Servicios los directores y docentes Bagua / . Asistente de
. C . horas diciembre del
Educativos en el Ambito de las Instituciones cronols Amazonas / 2015 Soporte
Rural (DIGEIBIRA- Educativas de la Red & Peru. Pedagogico
MINEDU). Red Educativa Educativa Rural Intercultural
Rural “MARANON” “MARANON” (ASPI)
4.1.4. Experiencia Laboral Docente: EDUCACION BASICA
Nombre de la . Fecl.1a' Feclfa B Tiempo
I Cargo Tipo de L . . de Inicio Fin
Entidad o ~ Descripcion del trabajo realizado enel
Empresa desempefiado| Documento (Mes / (Mes / Careo
P Afio) Afio) g
- Ejecucion de actividades
coordinacion con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucion Educativa.
- Desarrollo de Actividades de las
Experiencias de Aprendizaje en el
adrea de DESARROLLO PERSONAL
CIUDADANIA Y CIVICA (DPCC), de
la plataforma APRENDO EN CASA,
de manera virtual.
Institucién Docente: Resolucién - Interaccion con los estudiantes
Educativa JEC con| Desarrollo Directoral para el reforzamiento de los
Variante Técnica | Personal, N° 000940 — Aprendizajes a través de las 01-03- 31-12- 10
“ALONSO DE Ciudadania 2021 plataformas virtuales: WhatsApp, 2021 2021 meses
ALVARADO” y Civica Zoom, Google Meet.
Bagua Grande. (DPCC) 29-01-2021 - Control de asistencia de los
estudiantes a través del formulario
DRIVE.
- Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.
- Elaboracién de informes Técnicos
Pedagdgicos a los estamentos
superiores correspondientes.
- Ingreso de los calificativos al
SIAGIE.




Ejecucion de actividades de
coordinacion con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucion Educativa.
Desarrollo de Actividades de
Aprendizaje en el drea de
DESARROLLO PERSONAL
CIUDADANIA Y CIVICA (DPCC), de
la plataforma APRENDO EN CASA,
de manera virtual.

Institucion Docente: Resolucion Interaccidn con los estudiantes
Educativa JEC con| Desarrollo Directoral para el reforzamiento de los 26 de 31 de
Variante Técnica | Personal, N° 002692 — Aprendizajes a través de las agosto | diciembre 04
“ALONSO DE Ciudadania 2020 plataformas virtuales: WhatsApp, del 2020 | del 2020 meses
ALVARADO” y Civica Zoom, Google Meet.
Bagua Grande. (DPCC) 25-11-2020 Control de asistencia de los
estudiantes a través del formulario
DRIVE.
Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.
Elaboracion de informes Técnicos
Pedagdgicos a los estamentos
superiores correspondientes.
Ingreso de los calificativos al
SIAGIE.
Ejecucion de actividades de
coordinacion  virtual con los
Directivos, docentes, estudiantes,
madres y padres de familia de la
Institucién Educativa.
Preparacion de FICHAS
DIDACTICAS, HOJA DE
ACTIVIDADES y otros recursos
pedagogicos.
I.E.P. PRONEEBA I(i)c::r::rif’);o :Z I?ictado de clases virtuales, en el 02 de 31de 01
“INTERMUNDO” | DOCENTE servicios NO Area de Desarrollo Personal y enero |diciembre afio
Bagua Grande. 07-2020 Ciudadano (Ciencias Sociales - | del 2020 | del 2020
Historia y Geografia).
Control de asistencia de los
estudiantes a través del
WhatsApp.
Revisién de evidencias, remitidas
por los estudiantes.
Consolidado de notas de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.
Ejecucion de actividades de
coordinacion  virtual con los
Directivos, docentes, estudiantes,
madres y padres de familia de la
Institucidn Educativa.
Preparacion de FICHAS
Contrato de DIDACTICAS, HOJA DE
I.E.P. PRONEEBA locacién de ACTIVIDADES y otros recursos 02 de 31de o1
“INTERMUNDO” | DOCENTE servicios N@ pedagodgicos. enero |diciembre afio
Bagua Grande. 004-2019. Dictado de clases virtuales, en el | del 2019 | del 2019

Area de Desarrollo Personal vy
Ciudadano (Ciencias Sociales -
Historia y Geografia).

Control de asistencia de los
estudiantes a través del
WhatsApp.

Revision de evidencias, remitidas




por los estudiantes.

Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.

Contrato de

Ejecucion de actividades de
coordinacién  virtual con los
Directivos, docentes, estudiantes,
madres y padres de familia de la
Institucién Educativa.

Preparacion de FICHAS
DIDACTICAS, HOJA DE
ACTIVIDADES y otros recursos
pedagodgicos.

I.E.P. PRONEEBA locacién de | l?ictado de clases virtuales, en el 02 de 31de o1
“INTERMUNDO” | DOCENTE - o Area de Desarrollo Personal y enero |diciembre N
Bagua Grande. servicios N Ciudadano (Ciencias Sociales - | del 2018 | del 2018 ano
010-2018. . . ,
Historia y Geografia).
- Control de asistencia de los
estudiantes a través del
WhatsApp.
- Revision de evidencias, remitidas
por los estudiantes.
- Consolidado de notas de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.
- Ejecucion de actividades de
coordinaciéon  virtual con los
Directivos, docentes, estudiantes,
madres y padres de familia de la
Institucidn Educativa.
- Preparacion de FICHAS
DIDACTICAS, HOJA DE
ACTIVIDADES y otros recursos
pedagogicos.
I.E.P. PRONEEBA I(i)ocr;tcri?’)tno g: - I?ictado de clases virtuales, en el 02 de 31de 01
“INTERMUNDO” | DOCENTE .. o Area de Desarrollo Personal vy enero |diciembre .
Bagua Grande. servicios N Ciudadano (Ciencias Sociales - | del2017 | del 2017 ano
003-2017. N .
Historia y Geografia).
- Control de asistencia de los
estudiantes a través del
WhatsApp.
- Revision de evidencias, remitidas
por los estudiantes.
- Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.
- Ejecucién de actividades de
coordinacion  virtual con los
Directivos, docentes, estudiantes,
madres y padres de familia de la
Institucidn Educativa.
- Preparacién de FICHAS
DIDACTICAS, HOJA DE
|.E.P. PRONEEBA E)Ocr;tc:?)? g: /;Sla\ég?g)is y otros recursos | ) 40 | 31de o1
“INTERMUNDO” | DOCENTE . ° . ) . enero |diciembre N
Bagua Grande. servicios N2 | - I?|ctado de clases virtuales, en el del 2016 | del 2016 afo
005-2016. Area de Desarrollo Personal vy

Ciudadano (Ciencias Sociales -
Historia y Geografia).

Control de asistencia de los
estudiantes a través del
WhatsApp.

Revision de evidencias, remitidas
por los estudiantes.




Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.

Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,

docentes, madres y padres de Culminado
I.E. N2 16678 familia de la Institucion Educativa. el 21 de
“PEDRO RUIZ Resolucién Dictado de clases (12 al 52 de sec.) 01 de agosto del
GALLO”- Directoral en la especialidad de Historia y 2016 por 06
. DOCENTE . L . marzo .
Naranjitos. N2 000876- Geografia (Ciencias Sociales). del 2016 asumir meses
UGEL 2016. Control de asistencia de los funciones
UTCUBAMBA, estudiantes. administrat]
Consolidado de notas de los ivas.
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.
Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucion Educativa.
| e e | w2 | s |
“INTERMUNDO” | DOCENTE , mayo | diciembre
Bagua Grande N® 051- Geografia. del 2012 | del 2012 | M®*®°
2012... Control de asistencia de los
estudiantes.
Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.
Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucién Educativa.
Resolucién Dictado de clases en |la
I.E.P. PRONEEBA Directoral especialidad de  Historia vy 02 de 30 de 04
“INTERMUNDO” | DOCENTE , enero abril del
Bagua Grande. Ne 027-]  Geografia. del2010 | 2010 | M
2010... Control de asistencia de los
estudiantes.
Consolidado de notas de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.
Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucion Educativa.
ain | Dt e e ] st | 31 |
“INTERMUNDO” | DOCENTE , marzo |diciembre| meses
Bagua Grande. N® 022- Geografia. del 2009 | del 2009
20009... Control de asistencia de los
estudiantes.
Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.
Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
CESM “JUAN Resolucién familia de la Institucion Educativa. 01 de 27 de
VELASCO PROFESOR Directoral Dictado de clases en |la abril del | abril del 01
ALVARADO” - La | POR HORAS | N9 0539- especialidad de  Historia vy 2003 2003 mes
Jalca. 2003/ED. Geografia y cursos afines.
Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.
Veasco | PROFESOR | e arion con Tos Drectves, | 2003 | 3112 | o1
POR HORAS ! 2000 2000 ano.

ALVARADO” - La

Regional

docentes, madres y padres de




Jalca. Sectorial N°  familia de la Institucién Educativa.
0436-2000. - Dictado de clases en la
especialidad de  Historia vy
Geografia y cursos afines.

- Ejecucidn de actividades y acciones
de TUTORIA en las secciones y
grados asignados.

- Practica de danzas folkldricas,
musica folkldrica y teatro local, con
los docentes y estudiantes de la
Institucidn Educativa.

- Control de asistencia de los
estudiantes.

- Consolidado de notas de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.

- Otras que delegaba la Direccidn.

- Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucion Educativa.

- Dictado de clases en la
especialidad de  Historia vy
Geografia y cursos afines.

L - Ejecucién de actividades y acciones
p Resolucion . .
CESM “JUAN de Direccion de TUTORIA en las secciones y
VELASCO PROFESOR Regional grados asignados. 24-03- 31-12- 01 afio.
ALVARADO” - La | POR HORAS Sectorial N° | ~ Practica de danzas folkldricas, 1999 1999
Jalca. musica folkldrica y teatro local, con
0513-1999. .

los docentes y estudiantes de la

Institucidn Educativa.

- Control de asistencia de los
estudiantes.

- Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.

- Otras que delegaba la Direccién.

- Ejecuciébn de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucion Educativa.

- Dictado de clases en la
especialidad de  Historia vy
Geografia y cursos afines.

Resolucion - Ejecucion de actividades y acciones
CESM “JUAN de Direccion de TUTORIA en las secciones y
VELASCO PROFESOR Sub grados asignados. 27-03- 31-12- 01 afio
ALVARADO” - La | POR HORAS | Regional - Practica de danzas folkldricas, 1998 1998 :
Jalca. Sectorial N° musica folklérica y teatro local, con
0337-1998. los docentes y estudiantes de la
Institucidon Educativa.

- Control de asistencia de los
estudiantes.

- Consolidado de notas de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.

- Otras que delegaba la Direccidn.

., - Ejecucion de actividades de
Resolucion dinacié los Directivos
CESM "JUAN de Direccion Z?Jignltneasmo:nafifgs adres de’
VELASCO PROFESOR Sub familia dé la Institucign I?ducativa 03-03- 31-12- 01 afio
ALVARADO” - La | POR HORAS Regional . : 1997 1997 ’
. . | - Dictado de clases en |la
alca. sectorial N especialidad de  Historia 'y
0223-1997.

Geografia y cursos afines.




Ejecucion de actividades y acciones
de TUTORIA en las secciones y
grados asignados.

Practica de danzas folkldricas,
musica folkldrica y teatro local, con
los docentes y estudiantes de la
Institucién Educativa.

Control de asistencia de los
estudiantes.

Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.

Otras que delegaba la Direccién.

CESM “JUAN

Resolucién
de Direccién

Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucién Educativa.
Dictado de «clases en |la
especialidad de  Historia vy
Geografia y cursos afines.

Ejecucion de actividades y acciones
de TUTORIA en las secciones y

VELASCO PROFESOR Sub grados asignados. 01-08- 31-12- 05
ALVARADO” - La | POR HORAS | Regional - Practica de danzas folkldricas, 1996 1996 meses.
Jalca. Sectorial N° musica folkldrica y teatro local, con
1078-1996. los docentes y estudiantes de la
Institucidn Educativa.
- Control de asistencia de los
estudiantes.
- Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.
- Otras que delegaba la Direccidn.
- Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucion Educativa.
- Dictado de clases en la
especialidad de  Historia vy
Geografia y cursos afines.
Resolucién - Ejecucidn de actividades y acciones
CESM “JUAN de Direccion de TUTORIA en las secciones y
VELASCO PROFESOR Sub grados asignados. 19-06- 31-07- 02
ALVARADO” - La | POR HORAS | Regional - Practica de danzas folkldricas, 1996 1996 meses.
Jalca. Sectorial N° musica folklérica y teatro local, con
0719-1996. los docentes y estudiantes de la
Institucidon Educativa.
- Control de asistencia de los
estudiantes.
- Consolidado de notas de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.
- Otras que delegaba la Direccidn.
- Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
., docentes, madres y padres de
Resolucion familia de la Institucién Educativa.
CESM “JUAN de Direccidn - Dictado de  clases en I
VELASCO PROFESOR Sub L . . 24-04- 31-12- o
ALVARADO” - La | POR HORAS | Regional especialidad ~ de  Historia 1y | g4 1995 | O1afo-
. R Geografia y cursos afines.
alca. sectorial N - Ejecucidn de actividades y acciones
0358-1995.

de TUTORIA en las secciones y
grados asignados.
Practica de danzas folkldricas,




musica folkldrica y teatro local, con
los docentes y estudiantes de la
Institucién Educativa.

Control de asistencia de los
estudiantes.

Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.

Otras que delegaba la Direccidn.

Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucién Educativa.
Dictado de clases en |la
especialidad de  Historia vy
Geografia y cursos afines.

Ejecucion de actividades y acciones

CESM “JUAN E?r?cltu:rlgln de TUTORIA en las secciones y
VELASCO PROFESOR Sub grados asignados. 22-04- 31-12- 01 afio.
ALVARADO” - La | POR HORAS Regional N° - Practica de danzas folkldricas, 1994 1994
Jalca. musica folklérica y teatro local, con
0241-1994. .
los docentes y estudiantes de la
Institucidon Educativa.
- Control de asistencia de los
estudiantes.
- Consolidado de notas de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.
- Otras que delegaba la Direccién.
- Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucion Educativa.
- Dictado de clases en Ia
especialidad de  Historia vy
Geografia y cursos afines.
., - Ejecucidn de actividades y acciones
" Resolucién P .
CESM “JUAN Directoral de TUTORIA en las secciones y
VELASCO PROFESOR Sub grados asignados. 19-09- 31-12- 04
ALVARADO” - La | POR HORAS Regional N° | - Practica de danzas folkldricas, 1993 1993 meses.
Jalca. musica folkldrica y teatro local, con
0679-1993. .
los docentes y estudiantes de la
Institucidn Educativa.
- Control de asistencia de los
estudiantes.
- Consolidado de notas de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes.
- Otras que delegaba la Direccidn.
- Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, madres y padres de
familia de la Institucion Educativa.
- Dictado de clases en Ia
il ol
VELASCO PROFESOR o o S 27-08- | 17-09- 01
ALVARADO” - La | POR HORAS Sub_ . - Ejecucién d’e actlwdadesya!ccnones 1993 1993 mes.
Jalca. Regional N de TUTORIA en las secciones y
0463-1993. grados asignados.

Practica de danzas folkldricas,
musica folkldrica y teatro local, con
los docentes y estudiantes de la
Institucidn Educativa.

Control de asistencia de los




estudiantes.

Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes.

Otras que delegaba la Direccién.

4.1.3. Experiencia Laboral Docente: OTROS

Fecha Fechade | _.
Nombre de la . .. . Tiempo
. Cargo Tipo de L, . . de Inicio Fin
Entidad o - Descripcion del trabajo realizado enel
desempefiado| Documento (Mes / (Mes /
Empresa o o Cargo
Afio) Afio)
- Ejecucion de actividades de
coordinacién con las autoridades
locales, provinciales y regionales;
asi como con los directivos del
Proyecto.
- Recuperacién de la Lengua Nativa
denominada LLACUASH o
“QUECHUA”.
Fondo italo Prof. de - Practica oral y escrita en los
Peruano (FIP)- QUECHUAY Talleres 'y  Microtalleres de | 01-05- 31-12- 08
CARITAS Danzas “QUECHUA". 2003 2003 meses
“PROMARTUC” | Folkldricas - Elaboraciéon de machote de un
Diccionario Quechua - Espafiol.
- Recuperacion, presentacién vy
puesta en valor de las diferentes
Danzas Folkléricas.
- Practica constante en los talleres
de Danzas Folkléricas.
- Elaboracion de consolidados e
informes mensuales y final.
- Acciones de coordinacién con las
autoridades locales.
- Coordinacion con los directivos de
la Iglesia Evangélica Peruana, para
que nos proporcionen el local y
equipamiento necesario para la 04
Programa de ejecucion de las actividades de meses
POST- Alfabetizacion % Post- ’
ALFABETIZACION | ALFABETIZA- | ¢ tancia Alfabetizacién 25-08- | 30-12-
. DOR —— 1993 1993 Paralelo
en el distrito de - ldentificacion de personas
. . ala
La Jalca. iletradas en la localidad. .
- . docencia
- Formacidn de grupos de estudio.
- Ejecucidon de las actividades de
Alfabetizacion % Post-
Alfabetizacion.
- Elaboraciéon de consolidado e
informe final.
V. EXPERIENCIA LABORAL ADMINISTRATIVA:
4.1. Experiencia Laboral Administrativa:
Fech Fech
Nombre de la . ec.:-f ec .a R Tiempo
. Cargo Tipo de . .. . . de Inicio Fin
Entidad o - Descripcion del trabajo realizado enel
Embresa desempefiado| Documento (Mes / (Mes / Careo
P Afio) Afio) &
Instituto de JEFE DE LA Resolucion - Ejecuciébn de actividades de 20 de 31de 07
Educacion UNIDAD DE Directoral coordinacién con los Directivos, junio diciembre meses
Superior BIENESTAR, Regional docentes, jefes de Unidades y | del 2025 del




Pedagodgico
Publico “JOSE
SANTOS
CHOCANO”
distrito de
Bagua Grande,
provincia de
Utcubamba,
region
Amazonas.

EMPLEABILIDA
D Y SERVICIOS
EDUCACIONAL
ES
COMPLEMENT
ARIOS
BASICOS.

Sectorial N°
4839-2025-
Gobierno
Regional
Amazonas/
DREA
(08-08-2025)

Areas del Instituto.

Ejecucion de trabajos en equipo
para la elaboracion de los
Documentos de Gestion
Institucional (PEI, PCI, MPI, PAT,
RI...)

Ejecucion de trabajo colegiado con
los docentes para la elaboracion y
desarrollo de los Proyectos
Integradores, y otros aspectos
académicos.

Elaborar el plan de trabajo en
coordinacion con los érganos de
linea.
Coordinaciones
responsables de: Relaciones
Publicas e Imagen Institucional,
Tutoria, Comité de Defensa del
Estudiante (CODE), Comité de
Etica, Comité de Prevencién vy
Atencion a la Violencia y el
Hostigamiento Sexual y el Area de
atencion a emergencias y
seguimiento a egresados, para
brindar un buen servicio educativo.
Informar a los estamentos
correspondientes de las acciones
ejecutadas durante el aio.

con los

2025

Instituto de
Educacion
Superior
Pedagodgico
Publico “JOSE
SANTOS
CHOCANO”
distrito de
Bagua Grande,
provincia de
Utcubamba,
region
Amazonas.

JEFE DE LA
UNIDAD DE
BIENESTAR,

EMPLEABILIDA

D Y SERVICIOS

EDUCACIONAL

ES
COMPLEMENT
ARIOS
BASICOS.

Resolucion
Directoral
Regional
Sectorial N°
4495-2024-
Gobierno
Regional
Amazonas/
DREA (19-
07-2024)

Ejecucion de actividades de
coordinacion con los Directivos,
docentes, jefes de Unidades y
Areas del Instituto.

Ejecucion de trabajos en equipo
para la elaboracion de los
Documentos de Gestion
Institucional (PEI, PCI, MPI, PAT,
RI...)

Ejecuciéon de trabajo colegiado con
los docentes para la elaboracion y
desarrollo de los Proyectos
Integradores, y otros aspectos
académicos.

Elaborar el plan de trabajo en
coordinacion con los 6rganos de
linea.
Coordinaciones
responsables de: Relaciones
Publicas e Imagen Institucional,
Tutoria, Comité de Defensa del
Estudiante (CODE), Comité de
Etica, Comité de Prevencién vy
Atencién a la Violencia y el
Hostigamiento Sexual y el Area de
atencion a emergencias vy
seguimiento a egresados, para
brindar un buen servicio educativo.
Informar a los estamentos
correspondientes de las acciones
ejecutadas durante el afo.

con los

01 de
abril del
2024

31de
diciembre
del 2024

09
meses

Instituto de
Educacién
Superior
Pedagodgico
Publico “JOSE

JEFE DE LA

UNIDAD DE

BIENESTAR,
EMPLEABILIDA
D Y SERVICIOS

Resolucion
Directoral
Regional
Sectorial N°
4172-2023-

Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, Jefes de Unidades y
Areas del Instituto.

Ejecucion de trabajos en equipo

01 de
marzo
del 2023

31de
diciembre
del
2023

10
meses




SANTOS
CHOCANO”
Distrito de

Bagua Grande,

Provincia de
Utcubamba,

Region
Amazonas.

EDUCACIONAL
ES
COMPLEMENT
ARIOS
BASICOS.

Gobierno
Regional
Amazonas/
DREA (20-
06-2023)..

para la elaboracion de los
Documentos de Gestion
Institucional (PEI, PCl, MPI, PAT,
RI...)

Ejecucion de trabajo colegiado con
los docentes para la elaboracion y
desarrollo de los Proyectos
Integradores, y otros aspectos
académicos.

Elaborar el plan de trabajo en
coordinacion con los 6rganos de
linea.
Coordinaciones
responsables de: Relaciones
Pdblicas e Imagen Institucional,
Tutoria, Comité de Defensa del
Estudiante (CODE), Comité de
Etica, Comité de Prevencién vy
Atencion a la Violencia y el
Hostigamiento Sexual y el Area de
atencibn a  emergencias y
seguimiento a egresados, para
brindar un buen servicio educativo.
Informar a los estamentos
correspondientes de las acciones
ejecutadas durante el afo.

con los

Instituto de
Educacién
Superior
Pedagégico
Publico “JOSE
SANTOS
CHOCANO”
Distrito de
Bagua Grande,
Provincia de
Utcubamba,
Region
Amazonas.

COORDINA-
DOR DEL AREA
DE CALIDAD.

Resolucién
Directoral
Regional
Sectorial
N° 4000 -
2022
Gobierno
Regional
Amazonas /
DREA.

14-06-2022

Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, Jefes de Unidades y
Areas del Instituto.

Ejecucion de trabajos en equipo
para la elaboracion de los
Documentos de Gestion
Institucional (PEI, PCl, MPI, PAT,
RI...)

Ejecucion de trabajo colegiado con
los docentes para la elaboracién y
desarrollo de los Proyectos
Integradores, y otros aspectos
académicos.

Elaborar el plan de trabajo del
aseguramiento de la calidad
educativa en coordinacion con los
6rganos de linea.

Informar a los estamentos
correspondientes de las acciones
ejecutadas durante el afo.

01 de
abril del
2022

31de
diciembre
del
2022

09
meses

Instituto de
Educacién
Superior
Tecnoldgico
Privado
“CEPEA”

COORDINA-
DOR
ACADEMICO

Contrato de
Locacion de
Servicios N9
004-2021.

Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, estudiantes, madres y
padres de familia de la Institucion.
Elaboracion y consolidado de
Contratos de todos los docentes.
Consolidado del control de
asistencia de los estudiantes.
Control de Asistencia y
consolidado de los Docentes.
Informes de los consolidados de
Asistencia para el pago de
honorarios profesionales de todos
los docentes.

Elaboracion de Registros Auxiliares
y Oficiales para la evaluacién de los
estudiantes.

04 de
enero
del 2021

31de
diciembre
de 2021

01
afio




Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes, en las
Actas de Evaluacion Final.
Coordinaciones para la ejecucion
de las practicas profesionales de
los estudiantes de todas las
carreras.

Otros que delegue la Coordinacion
Zonal.

Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, estudiantes, madres y
padres de familia de la Institucion.
Elaboracion y consolidado de
Contratos de todos los docentes.
Consolidado del control de
asistencia de los estudiantes.
Control de Asistencia y
consolidado de los Docentes.
Informes de los consolidados de

Instituto de . .
Educacion Contrato de A5|stenc.|a para . el pago de
Superior COORDINA- Locacion de honorarios profesionales de todos 02 de .3.1 de 01
Tecnolégico D(?R Servicios NO los docerftces. . N enero |diciembre afo
Privado ACADEMICO 002-2020. EIabgrauon de Registros .AIUX|I|ares del 2020 | de 2020
“CEPEA” y Oficiales para la evaluacién de los
estudiantes.
Consolidado de notas de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes, en las
Actas de Evaluacion Final.
Coordinaciones para la ejecucion
de las practicas profesionales de
los estudiantes de todas las
carreras.
Otros que delegue la Coordinacion
Zonal.
Ejecucion de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, estudiantes, madres y
padres de familia de la Institucion.
Elaboracion y consolidado de
Contratos de todos los docentes.
Consolidado del control de
asistencia de los estudiantes.
Control de Asistencia y
consolidado de los Docentes.
Instituto de Informes de los consolidados de
Educacién Contrato de Asistenc.ia para . el pago de
Superior COORDINA- Locacion de honorarios profesionales de todos 02 de .3.1 de 01
Tecnologico DOR P Servicios N2 los docerﬁces. . - enero | diciembre afio
Privado ACADEMICO 003-2019. Elaboracion de Registros A’uxmares del 2019 | de 2019
“CEPEA” y Oficiales para la evaluacién de los

estudiantes.

Consolidado de notas de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes, en las
Actas de Evaluacion Final.
Coordinaciones para la ejecucion
de las practicas profesionales de
los estudiantes de todas las
carreras.

Otros que delegue la Coordinacion
Zonal.




Ejecucion de actividades de
coordinacion con los Directivos,
docentes, estudiantes, madres y
padres de familia de la Institucion.
Elaboracion y consolidado de
Contratos de todos los docentes.
Consolidado del control de
asistencia de los estudiantes.
Control de Asistencia y
consolidado de los Docentes.
Informes de los consolidados de

Instituto de . .
Educacién Contrato de A5|stenc.|a para . el pago de
Superior COORDINA- Locacion de honorarios profesionales de todos 02 de .3.1 de 01
Tecnolégico DOR ) Servicios NO los docerftces. . N enero |diciembre afo
Privado ACADEMICO 002-2018. - Elab_orauon de Registros .A'UX|I|ares del 2018 | de 2018
“CEPEA” y Oficiales para la evaluacién de los
estudiantes.
- Consolidado de notas de los
procesos de evaluacién de cada
uno de los estudiantes, en las
Actas de Evaluacion Final.
- Coordinaciones para la ejecucion
de las practicas profesionales de
los estudiantes de todas las
carreras.
- Otros que delegue la Coordinacion
Zonal.
- Ejecuciéon de actividades de
coordinacién con los Directivos,
docentes, estudiantes, madres y
padres de familia de la Institucién.
- Elaboracién y consolidado de
Contratos de todos los docentes.
- Consolidado del control de
asistencia de los estudiantes.
- Control de Asistencia y
consolidado de los Docentes.
Instituto de - Informe§ de los consolidados de
Educacién Contrato de A5|stenc_|a para . el pago de
Superior COORDINA- Locacion de honorarios profesionales de todos 02 de .31 de 01
Tecnologico DOR P Servicios N9 los docer}tces. . - enero | diciembre afio
Privado ACADEMICO 003-2017. - Elab.orauon de Registros A'uxmares del 2017 | de 2017
“CEPEA” y Oficiales para la evaluacién de los
estudiantes.
- Consolidado de notas de los
procesos de evaluacion de cada
uno de los estudiantes, en las
Actas de Evaluacion Final.
- Coordinaciones para la ejecucion
de las practicas profesionales de
los estudiantes de todas las
carreras.
- Otros que delegue la Coordinacion
Zonal.
- Asesorar a los docentes de las
Resolucién II.LEE., de Educacic"m Secnt’mdari,a, en
Unidad de ESPECIALISTA| Directoral el proceso de Articulacion; asi
Gestion de Educacion| Sub com‘o enla |r1tegr?C|on de Areas 22 de 31de
Educativa Local Secundaria Regional curgcu:?cjrecsj,c;nclldlenZP eg la agosto | diciembre 04
(UGEL - (Ciencias Sectorial Ne |  8radualidad de los Indicadores, de 2016 | de 2016 | M55
UTCUBAMBA) | Sociales) 003627- Capacidades y Competencias.
2016. - Brindar asesoramiento a los

directores de Educacion Secundaria
para la elaboracién de sus




documentos de Gestion.

Brindar asistencia técnica a los
docentes de Educacion Secundaria
para la elaboracién de sus
documentos Técnico-pedagdgicos.
Asegurar que los docentes cuenten
con la planificacion para el
aprovechamiento maximo de las
horas efectivas en el desarrollo de
los aprendizajes de los estudiantes.
Brindar soporte a los directores de
las Il. EE., para impulsar la
participacion de los padres de
familia en la gestidn educativa,
otorgando mayor significado a la
relacion escuela-familia-
comunidad.

Ejecutar acciones de coordinar
entre los ESPECIALISTAS para la
implementacidn de proyectos
integradores, incorporandolos en
los procesos pedagdgicos desde el
enfoque de la indagacidn cientifica
y el de la ciudadania para la
incorporacion de saberes locales
en los procesos de la ensefianza 'y
aprendizaje.

Ejecucion de Talleres,
Microtalleres y visitas en aula a los
docentes de las II.EE., de
Educacién Secundaria.

Informar periédicamente sobre las
acciones desarrolladas y el trabajo
educativo que realizan los
docentes, al jefe superior
inmediato del Area de Gestién
Pedagodgica de la UGEL-
Utcubamba.

Direccion
General de
Educacién
Basica
Alternativa,
Intercultural
Bilinglie y de
Servicios
Educativos en el
Ambito Rural
(DIGEIBIRA-
MINISTERIO DE
EDUCACION).

ASISTENTE DE|
SOPORTE
PEDAGOGICO
INTERCULTUR
AL (ASPI) Red
Educativa
Rural
“MARANON”
- Bagua -
Amazonas.

CREDENCIAL
(24-06-
2015)

CREDENCIAL
(06-02-
2015)

Brindar soporte pedagdgico
intercultural a los docentes de las
II.EE., de Educaciodn Inicial y
Primaria, en aspectos de
planificacién, desarrollo y
evaluacidn curricular e
identificacion y desarrollo de los
proyectos socio-productivos de la
comunidad y la articulacion de
éstos con el curriculo.
Asesorar a los docentes de las
II.EE., MULTIGRADO, en el proceso
de Articulacién; asi como en la
integracion de Areas curriculares,
incidiendo en la gradualidad de los
Indicadores, Capacidades y
Competencias.
Brindar asistencia técnica a los
docentes para la caracterizacion
participativa del contexto
sociocultural de la comunidad y los
estudiantes a través del recojo de
los conocimientos, practicas y
valores de su cultura:
e Demandas y Expectativas de los
padres de familia.

01-02-
2015

30- 12-
2015

11
meses.




o Necesidades e intereses de los
nifios y nifias.
e Calendario Comunal.
e Problemas y potencialidades de
la comunidad.
Asegurar que los docentes cuenten
con la planificacion para el
aprovechamiento maximo de las
horas efectivas en el desarrollo de
los aprendizajes de los estudiantes.
Promover en el trabajo del
docente, la participacién de las
familias, comunidad, sabios y
sabias y otros agentes educativos
en los procesos de ensefianza y
aprendizaje.
Brindar soporte a los directores de
las Il. EE., para impulsar la
participacion de los padres de
familia en la gestidn educativa,
otorgando mayor significado a la
relacion escuela-familia-comunidad.
Coordinar con los ASPI para la
implementacidn de proyectos
integradores, incorporandolos en
los procesos pedagdgicos desde el
enfoque de la indagacidn cientifica
y el de la ciudadania para la
incorporacidn de saberes locales
en los procesos de la ensefianza y
aprendizaje.
Ejecucion de Talleres,
Microtalleres y visitas en aula a
cada uno de los docentes.
Informar mensualmente al
Coordinador Regional, sobre las
acciones desarrolladas y el trabajo
educativo que realizan los
docentes.

MINISTERIO DE
EDUCACION -
Lima

SECTORISTA
REGIONAL /
ZONAL
PRONAMA -
Amazonas

Contrato
Administra-
tivo de
Servicios
(CAS) Ne
024-2012...

Addendum
Ne 001 al
CAS N2 123-
2011...

Contrato
Administra-
tivo de
Servicios
(CAS) Ne
123-2011...

Addendum
Ne 004 al
CAS N2 081-
2010...

Addendum
N2 003 al
CAS N9 081-

Asesoramiento, capacitacion,
monitoreo y acompafiamiento a

Sectoristas Adjuntos,
Coordinadores Locales,
Supervisores, Docentes

Facilitadores y Alfabetizadores.
Ejecucion de Talleres,
Microtalleres y visitas a los CACEs y
Circulos de Alfabetizacion.
Ejecucion de actividades
administrativas y Pedagdgicas en
los CACEs y Circulos de
Alfabetizacion.

Coordinacion  con  autoridades
locales, provinciales y regionales.
Monitoreo  del registro de
participantes en el Sistema de
Informacién de Apoyo a la Gestién
de la Institucion Educativa (SIAGIE)
y Sistema de Informacion de
Continuidad Educativa (SICE).
Elaboracion de consolidados e
informes mensuales y final.

Otros de acuerdo a los Términos
de Referencia.

01-01-
2011

30-04
2012

01
afioy
04
meses.




2010...

Asesoramiento, capacitacion,
Addendum it fomient
Ne 002 al 210n|df>recc; y acompanamll_enoI a
CAS N© 081- oor |r.1a ores . ocales,
2010 Supervisores, y Alfabetizadores.
Ejecucidn de Talleres,
Addendum Microtalleres y visitas a los Circulos
SECTORISTA | N2 001 al de Alfabetizacidn.
E/IDISICS;ICEI':)'I?I _DE ADJUNTO CAS N9 081- Ejecucion de actividades | 03-05- 31-12- | 08
. PRONAMA - | 2010... administrativas y Pedagdgicas en 2010 2010 meses
Lima , L
Chachapoyas los Circulos de Alfabetizacion.
Contrato s .
. Coordinacién con autoridades
Administra- - .
ti q locales, provinciales y regionales.
'Vo_ . € Elaboracion de consolidados e
Servicios . )
CAS) Ne informes mensuales y final.
( Otros de acuerdo a los Términos
081-2010... .
de Referencia.
Representacion en los diferentes
estamentos del estado al pueblo
de La Jalca.
Identificacion, elaboracidn,
ejecucion, operacién y
L mantenimiento de Proyectos de
Municipalidad CREDENCIAL Inversién Pablica 02
Distrital - L 1 ) ' 1-01- | 11-03- | af
Istrita 'a . ALCALDE ((_) . de Gestion de Proyectos ante los 01-0 03 anosy

Jalca, provincia diciembre L . 2007 2009 03
ministerios y entidades del Estado

Chachapoyas de 2006) meses
Peruano.

Ejecucion de actividades
administrativas en coordinacion
con los Regidores y demads
autoridades del distrito.
Otros de acuerdo a Ley.
Coordinaciéon con el Alcalde,
Regidores y demas funcionarios de
., la Municipalidad.
Resolucion . ., .
, Ejecucion de actividades de
de Alcaldia I .
sensibilizacion a la comunidad
N2 03-2002
(14 de sobre temas del RENIEC.
enero de Registro de Actas de Nacimiento,

Municipalidad 2002) Matrimonios, Defuncidn. 01

Distrital - La REGISTRA- Celebracién de Matrimonios por | 01-04- 31-12- | afoy

Jalca, provincia DOR CIVIL delegacion expresa del Alcalde. 2001 2002 09

Chachapoyas. ., Organizacién y actualizacion de los meses

Resolucion . .
, archivos de la oficina del RENIEC
de  Alcaldia de la Municipalidad
Ne 08-2001 L, P '
. Remisién de Informes y
(05 de abril . .. .
de 2001) consolidados a la Oficina Regional
del RENIEC - Chachapoyas.
Otros de acuerdo a Ley, delegados
por el Alcalde Distrital.
Identificacion y registro de 09
Complejos Arqueoldgicos. afios y
Coordinacion con las autoridades 02
locales y comunidad en su meses
Instl.tuto DIRECTORY | Varios c.onj%mto para ejecutar anlones de (Ad-
Nacional de limpieza, conservacion y 24-03- 09-05- | honore
- COORDINA- | CREDEN- o
Cultura - distrito mantenimiento de los restos 1995 2004 m/
DOR CIALES. ‘-

Jalca Grande. arqueoldgicos. paralelo
Ejecucion de actividades de ala
sensibilizacion a la comunidad docenci
sobre temas culturales. ay
Registro de costumbres, vivencias, otros




supersticiones y tradiciones
ancestrales de la localidad.
Promocién y motivacién de los
aspectos de cultura viva, para
potencializar la identidad cultural.
Gestidn para la declaracion de La
Jalca como Capital Folklérica de la
Region Amazonas.

Motivacién para la practica,
conservacion y puesta en valor de
las danzas folkldricas y el idioma
Quechua.

Participacion con delegaciones en
el RAYMILLACTA de los

Chachapoya.
Remisién de
Direcciéon Regional

informes a
Instituto
Nacional de Cultura - Chachapoyas.

la

cargos)

VI. ESPECIALIZACION Y ACTUALIZACION:

6.1. Cursos y Talleres de Capacitacion:

Nivel Duracion Tipo de
L, Centro de Estudios Tema Inicio Fin (Horas, constancia o
(Denominacién) 1 Iy
Créditos) | certificacion
Aprendizaje y ensefianza 29-
CURSO . 2-10- "
ESUCAP del inglés como segunda 07- 02-10 120 Certificado
VIRTUAL 2024
lengua. 2024
CURSO i)esdé EAdnutZantilc\a/aEglcjilrtw:T—I Quechua Nortefio 02-04- 1 30-05- 260 | Certificado
VIRTUAL PERU Avanzado: Modulo Vy VI 2022 2022
CURSO JRcfsdé EAdnutf:antiIZaEﬁsilrt]:Za—l Quechua Nortefio 01:02-) 2803|565 | Certificado
VIRTUAL PERU Intermedio: Modulo Il y IV 2022 2022
CURSO f;siijnutza;i';’a;:::?_' Quechua Nortefio Basico: | 01-12- | 28-01- 260 Certificado
VIRTUAL . Modulo Iy Il 2021 2022
PERU.
Unidad de Servicio de
Atencién al Usuario - TRANSFORMACION DIGITAL
\%ﬁﬁ& Oficina de Tecnologias de | PARA LA EDUCACION - 124(;;;' 2250;; 30 Constancia
la Informaciény 2022”, -1V TECNOTIC 2022
Comunicacion - MINEDU
Unidad de Servicio de CONFERENCIAS VIRTUALES
CURSO Att.er.mlon al Usuarlol— EN TRANSFORMACION 15-08- | 26-08- .
VIRTUAL Oficina de Tecnologias de | DIGITAL PARA LA 2022 2022 30 Constancia
la Informaciény EDUCACION — Il TECNOTIC
Comunicacion - MINEDU 2022
Unidad de Servicio de CONFERENCIAS VIRTUALES
CURSO Att.er?uon al Usuarlol— EN TRANSFORMACION 16-05- | 27-05- .
VIRTUAL Oficina de Tecnologias de | DIGITAL PARA LA 2022 2022 40 Constancia
la Informacién y EDUCACION — Il TECNOTIC
Comunicacion - MINEDU 2022
Unidad de Servicio de CONFERENCIAS VIRTUALES
Atencién al Usuario - EN TECNOLOGIAS
5::3%% Oficina de Tecnologias de | INNOVADORAS PARA LA 124;2);' 225(;23' 30 Constancia
la Informaciény EDUCACION — | TECNOTIC
Comunicacion - MINEDU 2022




Unidad de Servicio de
Atencioén al Usuario -

CONFERENCIAS VIRTUALES
EN TECNOLOGIAS

\C/::{FfriiL Oficina de Tecnologias de | INNOVADORAS PARA LA 125021 226(;;1' 30 Constancia
la Informacién y EDUCACION — TECNOTIC IV
Comunicacion - MINEDU 2021
Unidad de Servicio de CONFERENCIAS VIRTUALES
Atencién al Usuario - EN TECNOLOGIAS
\C/IL:{F_{FZOAL Oficina de Tecnologias de | INNOVADORAS PARA LA 127 (;(2)? Zzg(;gi' 30 Constancia
la Informacién y EDUCACION — TECNOTIC II
Comunicacion - MINEDU 2021
Direccién de Formacioén TUTORIAL PARA EL DISENO
\C/IUR'?FSUCZL Docente en Servicio — Y GESTION DE PROYECTOS 224623' 028(;%' 32 Constancia
PERUEDUCA MINEDU. DE APRENDIZAJE.
CURSO ggce::toe”eiesz\:;:;c'_on ACTUANDO FRENTE AL 06-06- | 06-06- 15 Constancia
VIRTUAL PERUEDUCA MINEDU. CORONAVIRUS COVID-19. 2020 2020
CURSO Direccion de Forrn.auon ROL D~EL DOCENTE EN LA 19-04- | 25-04- .
VIRTUAL Docente en Servicio — ENSENANZA — 2020 2020 15 Constancia
PERUEDUCA MINEDU. APRENDIZAJE A DISTANCIA.
T . FORTALECIMIENTO DE LA
g:.‘a”r'ﬁ'rpoa“dad Distrital de | |\ NOVACION PERSONAL,
. ) L. PROFESIONAL E 06-07- | 12-08- .
CURSO g;‘:izfijaeg‘z:'f” INSTITUCIONAL PARAUNA | 2018 | 2018 120 | Certificado
Utcubamba MEJOR CALIDAD
’ EDUCATIVA.
Municipalidad Distrital de | FORTALECIMIENTO DE
Cajaruro. CAPACIDADES DE LOS
giﬁ' Unidad de Gestién DOCENTES PARA LA 0266(1);' 023(;23' 150 Certificado
Educativa Local — MEJORA DE LA CALIDAD
Utcubamba. EDUCATIVA.
Curso de p
L Universidad Nacional de DIDACTICA DE LA
iif::l'itzaacc'g;y Educacion: ENRIQUE ENSENANZA EN HISTORIA Y 022(;(1);' 321623' f,g‘l:!j' Certificado
. GUZMAN Y VALLE. GEOGRAFIA. :
Profesional.
L . FORTALECIMIENTO DE
(l;/;?::SLp;alldad Distrital de CAPACIDADES DE LOS
CURSO - . ) L. MAESTROS DEL DISTRITO 06-07- | 08-08- -
TALLER Jnidad de Gesticn DE CAJARURO, BAJO UN 2016 | 2016 | M0 | Certificado
Utcubamba ENFOQUE DE EDUCACION
! : PARA LA VIDA.
Direccion General de DESARROLLO DE
Educacion Basica CAPACIDADES DE
Alternativa, Intercultural ASISTENTES DE SOPORTE 25.08- | 06-09- Constancia
IV TALLER Bilinglie y de Servicios PEDAGOGICO 2015 2015 130 de
Educativos en el Ambito INTERCULTURAL DE LAS capacitacion
Rural - DIGEIBIRA — REDES EDUCATIVAS
MINEDU. RURALES.
FORTALECIMIENTO DE LAS
Asociacion Educativa CAPACIDADES DOCENTES
Bilinglie Intercultural EN: RAZONAMIENTO
(T:XFLSE% “PERU NET” y autorizado | LOGICO, COMPRENSION DE 026622' 125(;2? 200 Certificado
por la UGEL TEXTOS, CONOCIMIENTOS
UTCUBAMBA. PEDAGOGICOS Y
CURRICULARES 2015.
chvencion sages | DesarRoLLO D
Alternativa, Intercultural CAPACIDADES DE
Bilingiie y dle Servicios ASISTENTES DE SOPORTE 12-01- | 07-02- Constancia
I TALLER Educativos en el Ambito PEDAGOGICO 2015 2015 223 de

Rural - DIGEIBIRA -
MINISTERIO DE
EDUCACION.

INTERCULTURAL DE LAS
REDES EDUCATIVAS
RURALES.

capacitacion




Asociacion Educativa .
e “EDUCACION PARA LA
CURSO- Biling(ie Intercultural SALUD Y CONSERVACION | 2111~ | 28-12- 200 Certificado
TALLER PERU NET” y UGEL DEL MEDIO AMBIENTE” 2014 2014
UTCUBAMBA
“MAESTROS
ENFRENTANDO LOS RETOS
CURSO- PARA UNA EDUCACION DE 20-12- | 20-01- "
TALLER SUTEP Ia UGEL=BAGUA | )| \nAD DE LA PROVINCIA | 2012 | 2013 400 Certificado
DE BAGUA Y DE LA REGION
AMAZONAS”
CURSO- Universidad Nacional EE/TLF:JA;(I‘.EI?JISSDEE 12-09- | 12-11- 200 Certificado
TALLER PEDRO RUIZ GALLO APRENDIZAJE” 2012 2012
CURSO- Universidad Nacional “ESTRATEGIAS PARA 14-03- | 14-05- "
” 200 Certificado
TALLER PEDRO RUIZ GALLO REDACTAR TEXTOS 2012 | 2012
o |ueomowmn | SOOI (0 [z | | o
TALLER “INTERMUNDO” . R g 2011 2011
temario adjunto)
ACTUALIZACION SOBRE
TRABAJO PEDAGOGICO EN
Direccién Nacional de AULA UNIDOCENTE ¥
Formacidn y Capacitacion MULTIGRADO, A DOCENTES 29-11- | 03-12-
TALLER Docente DIKIFOEAD _ DE LOS INSTITUTOS 2004 2004 50 Certificado
MINEDU SUPERIORES PEDAGOGICOS
’ PUBLICOS QUE APOYAN
LAS REDES EDUCATIVAS
RURALES.
6.2. Especializaciones:
. .. Tipo de
N“.IEI ., Centro de Estudios Tema Inicio Fin Duracion constancia o
(Denominacién) (Horas) e ..
certificacion
) Universidad Nacional de | “ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN | 18-12- | 18-12- Diplomay
ESPECIALIZACION Trujillo” EDUCACION SUPERIOR” 2023 2024 1200 Certificado
“PROYECTOS DE INVERSION
L Universidad Nacional . 04-09- | 30-09- Diplomay
ESPECIALIZACION |, ) PUBLICAY PROYECTOS 1400 e
PEDRO RUIZ GALLO PRODUCTIVOS” 2011 2012 Certificado
. . . “METODOLOGIA DE LA .
ESPECIALIZACION ?F:‘l'jﬁ[igad Nacionalde | ¢r)\\caciON BASICA 223(;(1);‘ 223(;1(1)' 1200 E;f't?friz:c}'o
ALTERNATIVA”
Universidad Nacional de p
" ., “METODOLOGIA DE LA 02-02- | 02-02- Diplomay
ESPECIALIZACION |Educacion “ENRIQUE - ‘e 1200 e
GUZMAN Y VALLE” ENSENANZA DEL INGLES 2004 2005 Certificado
6.3. Diplomados
. .. Tipo de
N“.Iel ., Centro de Estudios Tema Inicio Fin Duracion constancia o
(Denominacién) (Horas) e ..
certificacion
UNIVERSIDAD W ) )
oriowsoo (Mo D | DOCHOAENDUAGON | 5500|1908 | gy | Dk
AMAZONIA PERUANA




“ESTRATEGIAS DIDACTICAS
. . . PARA LA ENSENANZA DE LAS .
DIPLOMADO ;’2:;6?'&?2 Nacional | (encias HISTORICO 023;(1)2' 023(;(1):' 1200 E;f't?f:::c}'o
SOCIALES, CiVICA,
GEOGRAFIA Y FILOSOFIA”
N . “LA ORIENTACION )
DIPLOMADO ?;&T[igad Nacionalde | ¢p)\ycaTiva Y LA ACCION 023(;(1)? 023(;(1)3' 1200 Eleﬁlt(i)fri::!o
TUTORIAL”
6.4. Capacitaciones en Ofimatica:
Nivel Duracién ULDCY
“,’e L, Centro de Estudios Tema Inicio Fin constancia o
(Denominacién) (Horas) e .,
certificacion
Asociacion Educativa
Bilinglie Intercultural OFIMATICA APLICADA A LA GESTION
CURSO “ . ” < . . 28-02- | 30-04- -
TALLER PERl.J NET con DE. LA INFORMACION (Segun temario 2016 2016 240 Certificado
autorizacion de la adjunto)
UGEL-UTCUBAMBA.
“PROGRAMA DE CAPACITACION EN
I.E.S.P.P. “JOSE HERREMIENTAS INFORMATICAS 20-06- | 23-12- o
CURSO SANTOS CHOCANO. | PARA OPERADOR DE OFIMATICA” 2011 | 2011 120 | Certificado
(seguin contenido adjunto)
Asociacion Educativa | 0\ 4rca UTILZANDO EL OFFICE | 03-01- | 25-03-
CURSO Bilinglie Intercultural 2007 (segtin temario adjunto) 2011 2011 180 Certificado
“PERU NET” & J
DIGITAL DESING y
?XLRLSE?{ ACADEMIA COREL DRAW 11 220(;82‘ 021(;(1)2' 60 Certificado
AMAZONAS.
VII. PARTICIPACION EN EVENTOS ACADEMICOS / PUBLICACIONES:
7.1. Exposiciones y/o Ponencias:
LT a::izio ::ién
Nombre de la Institucion Tema de la exposicion (horas, . , Fecha del P p
. ; , Ciudad/ Pais (Organizador,
organizadora del evento y/o ponencia dias, evento .
. Expositor,
Ponente, etc.)
ISP “TORIBIO RODRIGUEZ | CURSO TALU::R DE 80 horas | Chachapoyas 13al 24 de Organizador
DE MENDOZA” v DRE-A ACTUALIZACION DOCENTE eda / Pert marzo del Ponente
¥ 2006 pedag. : 2006 :
| CURSO TALLER DE 120
Asociacion Educativa < Chachapoyas 30-01al25- .
“PENTAGONO” y DRE-A ACTUALIZACION DOCENTE | horas / Pert. 02 - 2006 Organizador.
2006 pedag.
| CURSO TALLER DE
Asociacion Educativa " 43 horas | Chachapoyas | 30-01al25-
“PENTAGONO” y DRE-A Qgg:AL'ZAC'ON DOCENTE | odag. | /Peru. 02-2006 | onente.
“ACTUALIZACION
DOCENTE SOBRE Molinopampa
ISP “TORIBIO RODRIGUEZ ESCUELAS MULTIGRADO E | 40 horas / 21y22de Ponente
DE MENDOZA” y DRE-A INVESTIGACION pedag. Chachapoyas | julio del 2005 '
ETNOGRAFICA” (Segln / Peru.
temario adjunto)




VIIL.

“CAPACITACION Y
ACTUALIZACION
ACADEMICA PARA UNA
ISP “TORIBIO RODRIGUEZ EELIJ’SQ_EI_PU'\::I%ENCEQLIDAD 96 horas | Chachapoyas 15-04 al 06 - Ponente
DE MENDOZA” y DRE-A EDUCATIVAS pedag. / Peru. 05 - 2005
MULTIGRADO DEL
AMBITO RURAL” (Segun
temario adjunto)
Universidad Nacional 12 al 18 de
“TORIBIO RODRIGUEZ DE ERAT:Z%'?\:\:S EN 07 dias /Cf;aecrhapoyas setiembre | Ponente.
MENDOZA” de Amazonas. u- del 2004
Escuela de Guias P,OR LA RUTA DEL OSO: LaJalca/ 24y 25de
. TECNICAS DE .
Comunales de Turismo — INTERPRETACION Y 02 dias Chachapoyas mayo del Ponente.
CARITAS CHACHAPOYAS GUIADO” / Peru. 2002
7.2. Estudios y Publicaciones:
Grado de
Plconcn
Nombre de la editorial, ) . ! Fecha del publicacion
i X Titulo del Estudio y/o Autor, . . . .
revista o medio de . . . Ciudad/ Pais Estudio y/o (Libros,
e .s Publicacion miembro de .. ,
difusion . Publicacion articulos,
equipo,
. etc.)
asistente,
otros)
“RECUPERACION
Municipalidad Distrital ) . La Jalca/
L HISTORICA Y GEOGRAFICA
g: I(.:ﬁajgl‘_;ZA(; p;svmua DEL DISTRITO DE JALCA AUTOR (;nghapoyas / | Marzo - 2007 LIBRO
poyas. GRANDE” :
ISP “TORIBIO “BALANCE Y MONITOREO
RODRIGUEZ DE DE LAS EXPERIENCIAS DE MIEMBRO DE Chachapoyas / | Diciembre — LIBRO
MENDOZA"” — INCLUSION ESCOLAR RURAL | EQUIPO Peru. 2005
Chachapoyas. EN AMAZONAS”
Chachapoyas / ZD(I;Z;:mbre ) DICCIONARIO
INDUGRAPH SRL. “LLACUASH RIMANAC’'NA” AUTOR , POy ., Quechua -
Peru. (Presentacion Espafiol
06-04-2005) P
MERITOS Y DISTINCIONES:
Fecha
Nombre de la Actividad / ... .. . Tipo de
Entidad o Empresa Cargo Motivo Descripcion de la actividad realizada (IXI;;)/ Documento
Resolucién
Directoral
Docente Miembro de Subregional
Unidad de Gestién formador del la Asociacién Por valioso aporte  artistico 29 de | Sectorial N2
Educativa (UGEL — IESPP José Literaria literario culturalp " |setiembr| 003586-2023-
Utcubamba) Santos “TODAS LAS ¥ ’ e 2023 Unidad de
Chocano SANGRES” Gestion
Educativa Local
/ Utcubamba




- Comision  encargada de Ia Resolucién
Docente Comision de identificacion, seleccion y 07 de Directoral N2
Unidad de Gestion formador del la iniciativa: evaluacion de los docentes y diciembr 003961-2022-
Educativa (UGEL — IESPP José PREMIO directivos que participaran en la o de Unidad de
Utcubamba) Santos MAESTRO etapa final del concurso PREMIO 2022 Gestion
Chocano AMAZONAS. MAESTRO AMAZONAS, organizado Educativa Local
por la DRE-Amazonas. / Utcubamba
Jurado - Participacion como Jurado T;i:l&:::;?
Calificador de Calificador del nivel secundario de
Docente . . . N2 003646-
. L la XXXII Feria la XXXII Feria Escolar Nacional de
Unidad de Gestion formador del Escolar Ciencia y Tecnologia (FENCYT) 28 de 2022-
Educativa (UGEL — IESPP José . .,y & . ) octubre | Unidad de
Nacional de | - Seleccién de los mejores proyectos L
Utcubamba) Santos L . de 2022 Gestion
Ciencia y que representaran a la UGEL- .
Chocano , . Educativa
Tecnologia Utcubamba en la etapa Regional Local /
(FENCYT). (DREA). Utcubamba
Municipalidad Coordinador Part|c:lpaF|on - Presentauo’n. de canciones con 02 de
A . en Primera grupo folclérico. Lo -
Provincial de académico del . L. juniode | Certificado
Utcubamba CEPEA Velada - Presentacién de danzas folkldricas 2017
Musical 2017” con el taller de Danzas.
Particinacid
ef]rlt;upauon - Aporte en la implementacién, | Marzo Resolucién
Unidad de Gestion Especialista de Estrategia desarrollo 'y mejora de la a Directoral Sub
Educativa (UGEL — Educacién . & Estrategia Nacional de Soporte | diciem Regional
. Nacional de . . .
Utcubamba) Secundaria Soporte Pedagogico en la provincia de | brede | Sectorial N2
P . Utcubamba. 2016 | 004124-2016
Pedagdgico.
- Participacion en el Comité de
Evaluacion para el Concurso Resolucion
. Comité de Piblico de acceso a Cargos de |Octubre .
. L, . Especialista L, . . Directoral
Direccion Regional de| -, Evaluacion de Director y Subdirector de y .
.. de Educacién . . . . Regional
Educacién Amazonas . la UGEL Instituciones Educativas Publicas [noviembr .
Secundaria . .. Sectorial N2
Utcubamba. de Educacién Basica Regular de la | e 2016 5944-2016
UGEL Utcubamba: nivel Inicial,
Primaria y Secundaria.
XXVI FERIA | Coordinaciones para la | 30de .,
. L - ESCOLAR o . L . Resolucion
Unidad de Gestién Especialista organizacion, ejecucion y | septie .

. . NACIONAL DE -, Directoral
Educativa (UGEL — de Educacion CIENCIA v evaluacion de la XXVI FERIA | mbre N© 003540-
Utcubamba) Secundaria TECNOLOGIA ESCOLAR NACIONAL DE CIENCIA Y de 2016

EUREKA 2016 TECNOLOGIA EUREKA 2016 2016
- Integrante del equipo técnico local
Unidad de Gestién Especialista de |n.novaC|0n e' |nvest|gac!c’)n 05 de Re.soluuon
Educativa (UGEL de Educacién Programa Educativa de la Unidad de Gestién | octubr Directoral
Utcubamba) Secundaria FONDEP Educativa (UGEL — Utcubamba), ede N2 003522-
para el afio 2016 en el cargo de | 2016 2016
soporte técnico
" - Participacion en el “ll Encuentro
Il Encuentro L L
L Provincial de Experiencias
Provincial de . L
Experiencias Innovadoras y Buenas Practicas 24 de Resolucién
Municipalidad Especialista In:ovadoras Educativas -2016” septie de Alcaldia
Provincial de de Educacion Y| - Presentacion y sustentacién del P N2 432-
. Buenas " , mbre
Utcubamba Secundaria L proyecto “En armonia con la 2016-
Practicas 2016
. Naturaleza y renovando los MPU/A
Educativas -
2016” saberes ancestrales, aprendemos

jugando”




- Participacion en el “Il Encuentro

“Il Encuentro . L
o Provincial de Experiencias
Provincial de s
Experiencias Innovadoras y Buenas Practicas Resolucion
Unidad de Gestién Especialista P Educativas -2016” 24 de .
. - Innovadoras y - L. Directoral
Educativa (UGEL — de Educacion - Presentaciéon y sustentacion del | octubre|
. Buenas " , N2 003182-
Utcubamba) Secundaria .. proyecto “En armonia con la | de 2016
Practicas 2016
. Naturaleza 'y renovando los
Educativas -
" saberes ancestrales, aprendemos
2016 ; ”
jugando
. - Participacion en el  Primer
Primer . .
Concurso Concurso Regional de Laboratorios
. ., . de innovacion Educativa - LIE 2016. | 17 de Resolucion
Unidad de Gestion Docente de Regional de L, .. .
. L . - Presentacidon y sustentaciéon del | mayo Directoral
Educativa (UGEL — Educacién Laboratorios “ L
. . - Proyecto: “Fortalecimiento de la de N2 002373-
Utcubamba) Secundaria de innovacion .. L.
. Cultura Nutricional y Ecolégica | 2016 2016
Educativa - LIE . .,
mediante la Intervencién de los
2016 -
Actores Sociales
Asistente de
Soporte L.
. ., P , . Il Concurso de o . ., 26 de | Resolucion
Unidad de Gestion Pedagodgico . - Organizacion, ejecucion y . .
. Comunicacién ., noviem- Directoral
Educativa (UGEL — Intercultural " evaluaciéon del Il Concurso de
y Matematica ., - bre de | N2003362-
Bagua) (ASP1), 2015 Comunicacién y Matematica 2015. 2015 5015
DIGEIBIRA,
MINEDU.

IX. REFERENCIAS PROFESIONALES:

Teléfono de
Nombre del Referente Cargo Nombre de la Entidad la Entidad /
Celular.
Dr.: FI_ERNANDEIZ UCEDA, | Director IESPP “JOSE SANTOS CHOCANO” Bagua 954947854
Francisco Martin. General Grande.
Mg.: CUBAS HURTADO, | Ex- Director | Institucion Educativa JEC “ALONSO DE 995963782
Donald General ALVARADO” Bagua Grande.
Lic. VASQUEZ (Zizr?;ilnador Instituto de Educacién Superior 942995942
CORONEL, Wilmer . Tecnoldgico Privado “CEPEA”
Nororiente
Mg.: ALCANTARA Director Institucién Educativa Privada: PRONEEBA| 041261554
CORONEL, Santiago General “INTERMUNDO”- Bagua Grande. 941871632
Mg. CALDERON CUBAS, . Unidad de Gestion Educativa Local
Juan Raul Ex - Director (UGEL)-Utcubamba 938645140
Ex - Jefe del
Mg. CORONEL Area'(lie Unidad de Gestion Educativa Local 961569206
VILLEGAS, Miguel Gestion (UGEL)-Utcubamba
Pedagodgica
Mg. CUBAS HURTADO, DIRECTORA I.E. IPSM N¢ 16678 “PEDRO RU{Z GALLO” 082934171
Kety Vilma GENERAL — Naranjitos.
Direccion General de Educacién Basica
) . p . Alternativa, Intercultural Bilinglie y de 511
Eg:{; SALON VASQUEZ, Ezoir:r:r:dor Servicios Educativos en el Ambito Rural 2230325
g (DIGEIBIRA-MINISTERIO DE 01 2257462
EDUCACION).




Soc. LLUMPO CUMPA, | Ex- gzt’féf'ﬁasi:xzs:;n;iﬁ;%:lj'Z 041777159

Rubén Coordinador 941998149
Chachapoyas.

Prof.: SANTILLAN Ex - Director Instituto Superior Pedagdgico Publico:

SALAZAR, José “TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA” — 941979017

General

Mercedes Chachapoyas.

Prof.: DIAZ CHUMBE, Director Institucién Educativa Integrada “JUAN 950891556

Neill Jesus General VELASCO ALVARADO” La Jalca.

Declaro que la informacién proporcionada es veraz y, en caso necesario, autorizo su investigacion.

Lugar y fecha: Bagua Grande, 28 de enero de 2026.

JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ
DNI N° 33436087 Huella Digital
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION - AMAZONAS

MINSTERIO DE EDIFCAC!(')\
REPUBLICA DEL PERU

“Airo de la Esperanza Y el Fortalecimiento de la Democracia”

FILE DOCUMENTADO

DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD

REPUBLICA DEL mm * - cul
L DOCUMENTO NM:ION‘DL‘D! IDENTIDAD R 33436087'9
Primer Apellido e
|

cuLQu 11—‘5

Segundo Apellido

VELASQUEZ L O

Prenombres N

JOSE TULIO
Sexo Nacionalidad Fecha de Nacimi

605512 y" per 15111970
Estado Civil Fecha de Emisién
SOLTERO 07 02 2022

N*de Tarjeta Fecha de Caducidad

0200672413 0702 2030
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DNI . 33436087
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oo :

Fecha de Emision: 15 de junio d=1 2005
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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALL
'FACULTAD DE CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y EDUCACION
UNIDAD DE POSGRADO

N°66-2025-VIRTUAL -UP-FACHSE

CONSTANCIA

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL “PEDRO RUIZ GALLO”, LAMBAYEQUE.

HACE CONSTAR QUE:

CULQUI VELASQUEZ, JOSE TULIO; con cédigo de
matricula N°207385J, admision 2004-I, ha CONCLUIDO sus estudios de forma
satisfactoria, en el programa de Maestria, en Ciencias de la Educacion con
mencion en: Gerencia Educativa Estratégica, con una duracion de dos anos,
iniciado en el afio 2004 y cuiminado sus estudios en el afic 2006, en la Oficina
de extension - Chachapoyas. de la Facultad de Ciencias Historico Sociales y
Educacion, de la Universidad Nacional “Pedro Ruiz Gallo®, habiendo acumufado
un total de 72 créditos.

Se expide la presente, a solicitud del (a) interesado (3a), para los fines que
estime convenientes.

Lambayeque, 9 de abril del 2025

DRA. GLORIA BETZABE‘I PUICON CRUZALEGUL
Directora UP-FACHSE

C.c. Archivo.
Geec

Ay, Juan XX 391
Ciludod Universitaria
Pabellon FACHSE Lambayeque

l hitps://fachse.unprg.edu.pe

Q

posgrado_fochse@unprgedu.pe 4
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Direccion Regional ds Educacitn Amasonas J 5 € /7

" Aifio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

“'“.UCA DEL Peg, v

Resolucion Directoral Regional N°~ 4048 2025

CHACHAPOQYAS,

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion
ocente y el expediente administrativo N° 0227-2025, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de

i Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion

' “-\Buperior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

sl Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
S22 aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior PUblicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion
de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
./ | Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de
D Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobé el
Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y
de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica publicos” (en adelante, Documento
Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N°® 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del
Documento Normativo se exceptta a los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, el concurso de contratacién docente para los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley
N° 30512,

Que, el comité de Seleccion adjudica la vacante obtenida. A través del contrato
de servicio suscrito por el candidato ganador con la DRE y con la revision del expediente final, la DRE da conformidad para la
emision de la resolucion corréspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de
Educacién o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y-la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante
Resolucién Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las
Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/
Escuela de Educacion Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

_ APELLIDOS Y NOMBRES : CULQUI VELASQUEZ, JOSE TULIO

DOC. DE IDENTIDAD ! D.N.I. N° 33436087

SEXO © MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 3 1511111970

CODIGO MODULAR . 1033436087

REGIMEN PENSIONARIO . AF.P.INTEGRA

CUSSPP :  558851JCVQA7
— FECHA DE AFILIACION :  31/1211997
/ R FORMACION ACADEMICA : PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA N° 02122-P-DRE-CTAR-AMAZONAS
7 ,\/ 2 PROGRAMA DE ESTUDIO . HISTORIA Y GEOGRAFIA
o NIVEL . Educacién Superior Pedagégica
INSTITUCION EDUCATIVA . JOSE SANTOS CHOCANO
CODIGO DE LA PLAZA . 115061E524N6
£2) CARGO . DOCENTE SUPERIOR
o ) MOTIVO DE LA VACANTE . REUB. PLZ. RDSRS.N§0357-00-CTAR-AMAZONAS-ED/U
#1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE { 0227-2025 N° DE FOLIOS : 120
REFERENCIA : INFORME N° 169-2025-G.R.AMAZONAS/
DREA-DGP
VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 05/05/2025 hasta el 31/12/2025
GRUPO REMUNERATIVO . Equivalente a la categoria 1 0 § del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL . 40 Horas Pedagogicas

) ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N°® 32185, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
afio fiscal 2025.

Director de la Direccion Regiohal de Educacién Amazonas
= Direccién Regional de Educacién Amazonas



Direccion Regional de Educacion Amazonas T -

" Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
' y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

“'\]N-'c‘ DEL PERy,

> 4

Resolucién Directoral Regional N° 3001  -2024
CHACHAPOQYAS, 1 [] ABR 2024

Vistos, ef Informe Final del Comité a cargo del Concurso Piblico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° 0030593-2024, que se acompana,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como,
el desarrollo de la carrera puiblica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobo la Norma
Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior -
Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Insfitutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores
de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento

Normativo denominado “Disposiciones que regulan los pro¢esos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en

Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica pliblicos” (en adelante, Dacumento Normativo), ef cual deroga la Norma Técnica aprobada

~ mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-

TNOWMINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de
i ‘vl(:ﬁ alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

&

: Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N°® 040-2021-MINEDU, se aprobo el Documento
,%Xbrmativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso piblico de contratacién docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior
P Pedagégica publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso piblico de

===, contratacion con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicos; @ su
¢~ 7w Nez deroga el articulo 2 de la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y sus modificatorias aprobadas mediante Resolucion Viceministerial N°
: 32?—2021-MINEDU y Resolucion Viceministerial N° 013-2024-MINEDU;

4 Que, el concurso de contralacién docente para los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
-+ e enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N* 30512;

e, Que, el Comité de Seleccion adjudica la vacante obtenida al postulante ganador; y con la
revision del expediente final, la DRE representado por el Director Regional de Educacion suscribe el contrato de servicio docente y da conformidad para la
emision de la resolucion correspondiente;

- Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los cantratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y |a Resolucion
Viceministerial N°© 226-2020-MINEDU, y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, la Resolucién
Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas por Resolucién Viceministerial N* 326-2021-MINEDU y Resolucién Viceministerial N®
013-2024-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Institutc
Escuela de Educacion Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES | CULQUIVELASQUEZ, JOSE TULIO
DOC. DE IDENTIDAD . DL N° 33436087

SEXO - MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 15111970

coDIGOMODULAR § {¥4FEs | 1033435087

REGIMEN PENSIONARIO : AF.PINTEGRA

CUSSPP - 558851JCVQA7

FECHA DE AFILIACION © 31121997

FORMACION ACADEMICA © PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA N° 02122-P-DRE-CTAR-AMAZONAS
PROGRAMA DE ESTUDIO © HISTORIA Y GEOGRAFIA

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL ¢ Educacién Superior Pedagégica
INSTITUCION EDUCATIVA © JOSE SANTOS CHOCANO -
. CODIGO DE LA PLAZA © 115061E514N5
CARGO © DOCENTE ESTABLE Il
MOTIVO DE LA VACANTE : ENCARGATURA DE:FERNANDEZ UCEDA, FRANCISCO MARTIN, Expediente N° 2584-24,
Informe: 0

v SN,
4.3, DATOS DEL CONTRATO:
1) N°DE EXPEDIENTE . 148-2024 NCDEFOLIOS : 170
N,/ REFERENCIA * INFORME N° 000084-2024-G.R. AMAZONAS/DREA-DDGP Y ACTA DE ADJUDICACION.

VIGENCIA DEL CONTRATO © Desde el 25/03/2024 hasta el 31/12/2024
GRUPO REMUNERATIVO . Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
‘ 30512 respécto al tipo de contrato.
" | JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagégicas

) ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
afo fiscal 2024,

Registrese y comuniquese.

GADO COLUNCHE
bggional de Educacion Amazonas (e)
egional de Educacion Amazonas
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SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO . en piaza vacante docents del Institulo/

Escuela de Education Supanor Pedaglgica por senvicios persanales suscrtos por 18 unidad ejecutora y ¢f perscna que a cantruadidn se indka

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLICOS Y NOMSRES
DOC. OE IDENTIDAD

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTNO DE LA VACANTE

TOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LAZORAL

CULQUI VELASQUEZ, JOSE TULIO

DN N 33436087

MASCULINOG

15/44/1870

1033436087

AFP.INTEGRA :  5588510CVQAT
FAFIL @ 3tH2H897
PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA N* 02122-P-DRE-CTAR-AMAZONAS
HISTORIA Y GEOGRAFIA

Educacion Superior Pedagogica

JOSE SANTOS CHOCANO

115051E524N5

DOCENTE ESTABLE

REUB, PLZ RDSRS.N§743-02-CTAR-AMAZONAS-EDIU

27200 A° OE FOLIOS 152

INFORME N* 0085-2023-GRAMAZONAS/DREA-DGP.

Desde of 010372023 hasta el 31/12/2023

Equivalente a la categoria 1 o § del IES, segim lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
10512 respecto al tipo de contrato,

A0 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese & ia cadena prasupuastal cormespondiente de acuerdo al Texio

Unica Drdenado dof Clasificador de Gaslos, & como Jo dispane 1a Ley de Presupuesto N™ 31638, Ley de Presupuesto de Sector Pibiko para &

ano fiscal 2023

&
A

O R

AT

Reygistrese y comuniquese.

TA TEJADA

or de la Direccion Regtonal de Educacion Amazonas
Direccitn Regional de Educacion Amazonas
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SE RESUELVE:
ARTICULO #3- APROBAR EL CONTRATO , en piaza vacants docente dai Institulo de

Educacién Superior Pedagdgica por s8rvicios personales suscritos por 1 unidad ojecsora y ef personal que 3 continuadidn se Indica:

11

13

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIOAD
SEXO
FECHA DE NACIMEENTO

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATC
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

CULQUI VELASQUEZ, JOSE TULIO
DIN.L N° 33436087

MASCULINO

151111970

1033436087

AF.P. INTEGRA

558851 JCVOATF AFIL 31121597

PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA N° 02122-P-DRE-CTAR-AMAZONAS
HISTORIA Y GEOGRAFIA

Educacién Superior Pedagogica

JOSE SANTOS CHOCANO

115061E524N5

DOCENTE ESTABLE

REUB. PLZ. RDSRS N§748-02-CTAR-AMAZONAS-EDIU

020417772022 NDEFOLIOS : 77

INFORME N° 00088-2022-GRAMAZONAS/DREA-DGP.

Desde el 01/04/2022 hasta el 31122022

Equivalente 3 la categoria 1 0 5 del IES, segn lo dispuesto en ol articufo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagogicas

ARTICULD 2- Aféctese 3 i3 cadena prasupoestsl cormespondiente de acuerdo af Taxto

oﬁmmwcmﬂmum.wmbmhmumw 31365, Ley de Presupuesto del Sector Piblco para o!
aflo fiscal 2022

Mg. ROGER ERCILIO GUEVARA GONAS
Director Regional de Educacion
Direccién Regional de Educacion Amazonas
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS (t ‘)
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AMAZONAS 2R

AMAT L L)

Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 12 |
-2006-Gobierno Regional Amazonas/DRED

Chachapoyas, 08 SE[ m

Visto los Oficios N°s. 283, 296-2006-GOB.REG.DREA/ISP."TRDM"-DG-Reg.
16928-06los Oficios N’s 019-2006-GOB.REG.A-DRE/ISP'TRDOM™-DG-Reg. 02845-06 y el
Cuadro de Distribucion de Horas de Clase, en un total de diecinueve (19) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion de Amazonas, garantizar

el desarrollo de las labores educativas en las diferentes Instituciones Educativas de su ambito
jurisdiccional;

\ Que, con el proposito de garantizar el cumplimiento de las metas de atencion y
grados de estudios que brinda cada Institucion Educativa de Educacion Superior, se conformd
una Comisién encargada de la Revisién y aprobacion de los Cuadros de Distribucion de Horas
de Clases,

Que, la indicada Comision, ha aprobado el Cuadro de distribucion de Horas de
Clases del Instituto Superior redagégico “Toribio Rodriguez de Mendoza" de
Chachapoyas, correspondiente al || Semestre; existiendo la necesidad de coberturar las plazas

que se encuentran vacantes, con el correspondiente CONTRATO del personal que ha sido
aprobado en el Concurso convocado para tal efecto;

Que, es facultad de esta Direccion APROBAR LOS CONTRATOS con la
expedicion de la correspondiente Resolucion;

DD

Que, los contratos pueden ser resueltos por causal de desempefo deficiente de
las funciones asignadas, abandono injustificado de cargo (Art. 194° D.S.019-90-ED), por
reajuste de metas de atencion, por causal de racionalizacion o por desplazamiento del
personal. Asimismo por la inobservancia de lo establecido en el Codigo de Etica de la Funcion

Plblica, la Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual, y la Ley de Gestion de
intereses en la Administracion Pablica;

Estando a lo dispuesto por esta Direcclon, lo actuado por la Direccion de Gestion
Administrativa — Area de Personal, y

De conformidad a la Ley del Profesorado N°® 24029 del 14.12.84, I1a Ley

Modificatona N° 25212 del 19.05.90, su Reglamento aprobado por el DS. N° 019-90-ED del

19.07.90, la Ley N’ 28662-Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2006 la Resolucion

Jetatural No. 1791-2005-ED, la Directiva No. 002-2006-GOB-REGIONAL AMAZONAS/DREA-

CCE de faecha 28-02-2006 y en uso de las facultades conferidas por el Reglamento de

‘ Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de Educacién de Amazonas, aprobado por
la Ordenanza Regional N° 123-GOB.REG.AMAZONAS//CR de fecha 09.11.05;

\ SE RESUELVE:
i ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrito
por la Unidad Ejecutora 300 y el personal docente que a continuacion se indica:
1). DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES : CULQUI VELASQUEZ, José Tulio
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : DNI. N°® 33436087
FECHA DE NACIMIENTO :15.11.70 SEXO: Masculino
CODIGO MODULAR : 1033436087

REGIMEN PENSIONARIO ¢ AFP:Integra  CUISPP: 558851JCVQAT FAFIL . 311297



DD

2).

3).

TITULO

ESPECIALIDAD
CPPe.

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO -
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO :

N° DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

OATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD :
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

ESPECIALIDAD

CPPe.

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO :

N° DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD :
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

ESPECIALIDAD

CPPe.

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

-2.

: Profesor de Educacion Secundaria N° 02122-P-DRE

CTAR-AMAZONAS.

: Historia y Geografia
: 102215

: Superior

: ISP. “Toribio Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas

: 114061152018

. Docente

. Cese de don Alejandro Segundo REYES VALLE, cober-

turada al 04.08.06 por contrato del mismo docente.

. 16928-06 N° DE FOLIOS: 19
- Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalente al Il Nivel Mag.

: 40 Horas

: 07 de agosto hasta el 31 de diciembre del 2006.

: Of. N° 283-06.

: AGUILAR FARJE, Richard

DNI. N° 41496483

: 28.05.80 SEXO: Masculino
: 1041496483
: D.L19990 CUISPP: -- FAFIL.. --
: Licenciado en Educacion inicial N° 022329-P-DRELL
: Educacion Inicial
: 101798

: Superior

: ISP. "Toribio Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas

: 1140611540i5

: Docente

: Plaza Vacante de Presupuesto, coberturada al 04.08.06

por contrato del mismo docente.

. 16928-06 N° DE FOLIOS: 19

: Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalente al Il Nivel Mag.
: 40 Horas

: 07 de agoste hasta el 31 de diciembre del 2006.
: Of. N° 283-06.

: PEREZ VILLACORTA, Diana Karina

DNI. N° 40262031

: 09.06.79 SEXO: Femenino
: 1040262031

: DL. 19990 CUISPP: F.AFIL.

. Licenciada en Educacion N° 14259-P-DRE-CH

: ldiomas Extranjeros

: Superior

: ISP. *Toribio Rodriguez de Mendoza® de Chachapoyas

: 114061153015

: Docente

: Cese de don Napoleén VARGAS ROJAS, coberturada al

04.08.06 por contrato de la misma docente.



DATOS DEL oomuvo

N° DE EXPEDIENTE : 18928-06 N° DE FOLIOS: 18
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO - Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalents al Iil Nivel Mag.
JORNADA LABORAL xaonuuw
vueencmoemoumro mawmdatamwm
REFERENCIA : Of. N°28306. -
4). DATOS S: , . %
Y NOMBRES . AMORETTI GAMARRA, Renato
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : DNI. N° 16766884 y
FECHA DE NACIMIENTO :oaomm 4 s SEXQ; Masculino
CODIGO MODULAR : 1016766884 Fent,
REGIMEN PENSIONARIO : AFP integra  CUISPP S60Z01RAGRAS = TAFIL 130696
TITULO : Profesor de Educacion Primaria N° ou:r-n-omo
ESPECIALIDAD : Educacion Primaria
CPPe. £ S 4 » 101842
DATOS DE LA PLAZA: X VR el
NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior
CENTRO DE TRABAJO : ISP Wmnmmmwacmmpoyu
CODIGO DELA PLAZA . 114061154016° ~
CARGO . Docente
MOTIVO DE LA VACANTE mmaw coberturada a! 04.08.06
_ potoatdoddnismoqocm
DATOS DEL CONTRATO : . e .
N° DE EXPEDIENTE ": 16928-08 ) N° DE FOLIOS: 19
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO . Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivaiente al Ill Nivel Mag'st.
JORNADA LABORAL ~4omm
VIGENCIA DEL CONTRATO  : 07 de agosto hasta sl 31 de dicleqbre del 2006.
REFERENCIA : Of. N° 283-06. -
5). DATOS .|
YNOMBRES ©  : ALVARADO SANTILLAN, Lieiner
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : DNI. N® 40720082 :
FECHA DE NACIMIENTO 1040279 - sexo: Masculino
CcODIGO MODULAR ;1040720082
REGIMEN PENSIONARIO . AFP: Integra wswmmrs FAFL . 120602
TITULD "a : Profesor de Educacidn Pritrade N° 03011-P-DR00
CPPe. ; 101834 . ,
ESPECIALIDAD e Emmvm
DATOS DE LA PLAZA: .
NIVEL Y/OMODALIDAD . : Superior. b s
CENTRO DE TRABAJO | .+ ISP. *Toribic Rodriguez.da Mendoza™ de Chachapoyas
CODIGD DE LAPLAZA < 11406115306 >
CARGO : Docente
MOTIVO DE LA VACANTE : Plaza vacanie por cese de don Francisco Javier HERRERA
. : < m&maummwmumm
DATOS DEL CONTRATO :
N° DE EXPEDIENTE : 16928-06 | s+ N°DE FOUDS: 19
mveueaupowrw Sin Nivel Mag. m'lasoowummmg
JORNADA LABORAL . . 40 Horas pedagodgicas
 VIGENCIA DEL CONTRATO  : 07 de agosto hasta el 31 de diciembre del 2006.
REFERENCIA . Of. N° 283-06.
6). DATOS PERSONALES: :
APELLIDOS Y NOMBRES  : OCAMPO PAICO, Greicy Beatriz.
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : DNI. N°® 16657984 :
FECHA DE NACIMIENTO : 30.01.1968 SEXO: Femenino

CODIGO MODULAR . 1016657984



REGIMEN PENSIONARIO : AFP Integra  CUISPP: FAFL. --

TITULO : Profesore de Educacién Primaria N° 05777-P-DRE-CH

ESPECIALIDAD : Primaria

CPPe. . 102810

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior

CENTRO DE TRABAJO : ISP. *Toribio Rodriguez de Mendoza” de Chachapoyas

CODIGO DE LA PLAZA : 114061153017

CARGO : Docente » '

MOTIVO DE LAVACANTE  : Cese de don Enrique VIGIL ANGULO, coberturada al
04.08:06 por contrato de la misma docente.

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 16928-06 N°DE FOLIOS: 25

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO  :"Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 aquivalente al Il Nivel Magist.

JORNADA LABORAL : 40 Horas pedagégicas

VIGENCIA DEL CONTRATO  : 07 de agosto hasta el 31 de diciembre dei 2006.

REFERENCIA : Of. N° 283-06.

ARTICULO 2°. ESTABLECER, que ¢! presente contrato puede ser resuelto por
~ ‘cualquiera de los motivos expuestos en la quinta parte considerativa que antecede.

AFECTESE, al Sector 01 Presidencia del Consejo de Ministros, Pliego 440-
Gobigmo Regional de Amazonas, Unidad Ejecutora 300-Educacion Amazonas, Funcion 09-
Educacion y Cultura, Programa 029-Educacion Superior, Sub-Programa 0078-Superior No
Universitaria, TpodeAcbvuad1002D1-D&sam|bdelaFonmubndeDocentes Categoria del
Gasto-05 Gastos Corientes, Grupo Genérico-01 Personal y Sociales, Modalidad
 de Apr!cacm-ﬁ Apﬁcactones Directas, Especifica del Gasto 15 del Presupuesto anual vigente.

Registrese y comuniquese;

Lic. GUSTAVO GUILLERMO CORVERA CORONEL
wwkqionaldcauadéndehmona

RCGDOGA (e)
PPRZIDCI

DAAEPA. le)
TeresaTCOADM M

Tiraje: 25 Ejem.
31.08.06
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS w g ¢

)3
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AMAZONAS : )a

Resolucion Directoral Regional Sectorial N* V5 T
-2006-Gobierno Regional Amazonas/DRED
Chachapoyas, 2 7 MAYD 2005
Visto los expedientes y demés documentos que se adjunta;

CONS'DERANDO:

Que, es politica de 1a Direccién Regional de Educacion de Amazgnas, garantizar
el desarrolio de las labores educativas en las diferentes Instituciones Educativas de su ambito
Jurisdiccidnal;

Que, zon ol propdsito de garantizar el cumplimiento de las metas de atencion y
grados de estudios que brinda cada Institucion Educativa de Educacion Superior, se conform6
una Comisién encargada de la Revision y aprobacion de los Cuadros de Distribucién de Horas
de Clases;

Que, la indicada Comision, ha aprobado el Cuadro de distribucién de Horas de
Clases del Instituto Superior Pedagégico “Toribio Rodriguez de Mendoza" de
Chachapoyas, correspondiente al | Semestre; existiendo la necesidad de coberturar las plazas

Que se encuentran vacantes, con el correspondiente CONTRATO del personal que ha sido
aprobado en el Concurso convocado para tal efecto;

Gue, es facutad de esta Direccion APROBAR LOS CONTRATOS con la
expedicion de la correspundiente Resolucion;

Que, los contratos pueden ser resueltos por causal de desempefio deficiente de
las funciones esignadas, abandono injustificado de cargo (Ar. 194° D.S5.019-90-ED), por
reajuste de metas de atencién, por causal de racionalizacion o por despiazamiento del
personal. Asimismo por la inobservancia de lo establecido en el Codigo de Etica de la Funcion

Publica, la Ley de Prevencién y Sancion del Hostigamiento Sexual, y la Lay de Gestion de
intereses en la Administracién Puablica;

Estando a lo dispuesto por esta Direccién, lo actuado por la Direccion de Gestion
Administrativa - Area de Personal; y

De conformidac a la Ley del Profesorado N° 24029 del 14.12.84, la Ley
Modificateria N° 25212 del 19.05.90, su Reglamento aprobado por el DS. N° 019-90-ED del
19.07.90, la Ley N° 28652-Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2006 la Resolucion
Jefatural No. 1791-2005-ED, la Directiva No. 002-2006-GOB-REGIONAL AMAZONAS/DREA-
CCE de fecha 28-02-2006 y en uso de las facultades conferidas por el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Direccién Regional de Educacién de Amazonas aprobado por
la Ordenanza Regional N° 123-GOB.REG.AMAZONAS//CR de fecha 09.11,05;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales sus i
por la Unidad Ejecutora 300 y el personal docente que a continuacion se indica;

1). DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : PEREZ VILLACORTA, Diana Karina

DOCUMENTO DE IDENTIDAD : DNI. N° 40262031

FECHA DE NACIMIENTO : 09.06.79 SEXO: Femenino
CODIGO MODULAR ;1040262031

REGIMEN PENSIONARIO : DL. 19990  CUISPP; FAFIL.
TITULO : Licenciada en Educacion N° 14259-P-DRE-CH
ESPECIALIDAD . |diomas Extranjeros

CPPe,
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2).

3).

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO :

- N° DE EXPEDIENTE

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

ESPECIALIDAD .
CPPe.

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO ;

N° DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 'DNI N 33814436

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

ESPECIALIDAD

CPPe.

DATOS GE LA PLAZA:
NIVEL Y/Q MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO ,
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO :
N° DE: EXPEDIENTE

JORNADA LAEORAL

B

. Superior

¢ ISP. "Toriblo Rodriguaz de Mendoza" de Chachapoyas
1 114081153015
. Docente

: Cese de don Napolaén VARGAS ROJAS, coberturada al

31.12.05 por contrato por la misma docente.

! SIN-06 N° DE FOLIOS: 09
+ Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalente al Il Nivel Mag.
. 40 Horas pedagoégicas

. 03 de abril hasta el 04 de agosto del 2006
¢ Memorando No. 0277-06 y Proveido N° 717-06

. CULQUI VELASQUEZ, José Tulio
. DNI. N° 33436087

15.11.70 SEXO: Masculino

: 1033436087

. AFP: Integra  CUISPR: 658851JCVQA7 F.AFIL . 311207
. Profesor de Educacion Secundaria N° 02122-P-DRE

CTAR-AMAZONAS.

. Historia y Geografia
1 102215

: Superior

. ISP. "Toribio Rodriguez de Mendoza” de Chachapoyas

: 114061152018

. Docente

: Cese de don Alejandro Segundo REYES VALLE, cober-
- turada al 31.12.05 por contrato del mismo docente.

. SIN-06 N° DE FOLIOS: 08
. Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalente al Il Nivel Mag.
. 40 Horas pedagogicas

: 03 de abril hasta el 04 de agosto del 2006
¢ Memorando No. 0373-06 y Proveido N° 726-06

: COTRINA TORREJON, 809undo Arsecio

. 18.09.74 : SEXO: Masculino

: 1033814436
i AFP. Profuturo  CUISPP; 272881SCTRR3 F.AFIL.15.01.94

. Licenciado en Educacion Secundaria N° 59655-P-DD00
¢ Lengua y Literatura :

-
'

: Superior
¢ ISP. "Toribio Redriguez de Mendoza" de Chachapoyas
© 114061154014

. Docente
¢ Plaza Vacante de Presupuesto, coberturada al 31.12.05

por contrato por el mismo docente

: : SIN-06 N° DE FOLIOS: 10
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :

Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalente al Ill Nivel Mag.

: 40 Horas pedagogicas
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VIGENCIA DEL CONTRATO  : 03 de abril hasta el 04 de agosto del 2006
REFERENCIA : Memorando No. 036806 y Prove!do N° 72406

4). DATOS PERSUNALES: -

- y

3

APELLIDOS Y NOMBRES ' : Aem.nmue.w SILT N

DOCUMENTO DE IDENTIDAD : DN ) s
FECHAD&WNIENTO - 270979 o wee e w0 THSEXO: Femenino
CODIGO MODULAR TP

REGIMEN Psusmmo : D.L19990 CUBPP -7 FWIL. -

TITULO ’ - meauwmmmeu
ESPECIALIDAD =~ : Educacion Inicia eV e AN _"_"

CPPe. van LTIV =S T X "_" ‘ 3
DATOS DE LA PLAZA: &5 T Ry T, :
NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior _
CENTRO DE TRABAJO . ISP, ﬂmmwuw Chachapoyas
CODIGQ DE LA PLAZS UMANB1154015:. . o s '

CARGO Y v Docede - te

uOTNODELAVACANTE .,-. mvmumwm eobuhndldm 12,05
i por conoElnM mm
DATOQDELOOOMTO - &

N° DE EXPEDIENTE -.a.m .voesouos 09
uveusaupommwc . Sin Nivel Mag. erwsmmmg
JORNADA LABORAL . 40 Horas pedagdgicas

vnceucuoewomrwo - 03 de abril mumam..om
REFERENCIA : Memorando No.mmos y Provnido 1 720-06

4 5). NATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES moasmwmaam
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : DNi. N°® 16766884

' FECHA DE NACIMIEMTO. . 08.04.1970 : SEXO: Masculino
CODIGO MODULAR - 1 '+ : 1016766884
REGIMEN PENSIONARIO : AFP Integra - CLICOP: S5029'RAGRAS: FAFIL . 180698
TITULO . Profesor de Educasion WP‘WW-P-ORN

iy KSW' R isd .+ Educacién Prirnacda 3 bs
CPPe. -~ 1 101842 .
ouros’b!uwm. :
" NIVEL /10 MODALIDAL : Superior
CENTRO DE TRABAJO . ISP, 'rmwam de Chachapoyas
CODIGO DE LA PLAZA ;11406115406 !
MOTIVO DE LA VACANTE - MVMQM.W&MUSM&(}S
por contrato de Euier Mo Liaja.

DATGS DEL CONTRATO*
N° DE EYPEDIENTE : SIN-0B N° DE FOL'OS: 11

NIVEL/GRUPO REMUMFRATIVO @ Sin Nivel Mag. IR: 7.2500 aquivlents al lll Nivel Mag.

JORNADA LABORAL : 40 Horas pedagdgicas =
VIGENCIA DEL CONTRATO  : 03 de abril mdmamum
REFERENCIA : Memorando Nou. 0556-U0 y Pruveido N° 719-06

3). DATOUS FERSONALES.
APELLIDOS Y NOMBRES - . VALDEZ SANIILLAN, Edunounolo
DOCUMENTO DE IDENTIDAL . ONI. N° 40238540 .
FECHA LE NACIMIENTO ':1&1278 e i SEXO: Masculino
COUIGO MOUULAR ¢ 1040238540
REGIMEN PENSIONARIO : AFP. Profuiwo - - CUISPP. F35381EVSDT3  FAFIL . 280500
TITULO - WT&N&W.!WN‘ -
a e 11 ‘ 00827-T-IST."FJ" -~ ‘

ESPECIALIDAD . Computacién e lnformatica -
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DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior

CENTRO DE TRABAJO . ISP. "Toribio Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas

CODIGO DE LA PLAZA 1 114061154017

CARGO : Docente

MOTIVO DE LA VACANTE : Plaza Vacarte de Presupuesto, coberturada al 31.12.05
' por contrato del mismo docente

DATOS DEL CONTRATO :

N° DE EXPEDIENTE : SIN-06 N° DE FOLIOS: 09

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO : Sin Nivel Mag. IR: 6.7750 equivalente al Il Nivel Mag.

JORNADA LABORAL : 40 Horas pedagogicas

VIGENCIA DEL CONTRATO : 05 de mayo hasta el 19 de mayo del 2006

REFERENCIA : Memorando No. 0834-06 y Proveido N° 716-06

ARTICULO 6°- ESTABLECER, que el presente contrato puede ser resuelto por
cualquiera de los motivos expuestos en la quinta parte considerativa que antecede.

AFECTESE, al Sector 01 Presidencia del Consejo de Minisiros, Pliego 440-
Cobiermo Regional de Amazonas, Unidad Ejecutora 300-Educacion Amazonas, Funcion 09-

Educacién y Cultura, Programa 029-Educacién Superior, Sub-Programa 0078-Superior No
mm,mmw&uwzmmmmwmmmmwaw

Gasto-05 Gastos Corrientes, Grupo Genérico-01 Personal y Obligaciones Sociales, Modalidad
de Aplicacion-11 Aplicacionas Directas, Especifica del Gasto 15 del Presupuesto anual vigente.

Registrese y comuniquese;

Lic. GUSTAVO GUILLERMO CORVERA CORONEL
Director Regional de Educacién de Amazonas

18.05.06
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AMAZONAS.

Resolucion Directoral Regional. Sectorial N° 11
-2005-Gobierno Regional Amazonas/DRED

15 SET 2005

Chachapovas,

Visto el Oficio N° 261-2005-GOB.REG.A-DRE/ISP'TRM"-DG-Reg. 17398-05, el
Cuadro de Distribucion de Horas de Clase, en un total de veintian (21) folios (tiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion de Amazonas, garantizar
el desarrollo de las labores educativas en las diferentes Instituciones Educativas de su ambito
jurisdiccional;

Que, con el propdsito de garantizar el cumplimiento de las metas de atencién y
grados de estudios que brinda cada Institucion Educativa de Educacion Superior, se conformo
una Comision encargada de la Revision y aprobacion de los Cuadros de Distribucion de Horas
de Clases;

Que, la indicada Comision, ha aprobado el Cuadro de distribucion de Horas de
Clases del Instituto Superior Pedagégico “Toribio Rodriguez de Mendoza” de
Chachapoyas, correspondiente al Il Semestre; existiendo la necesidad de coberturar las plazas

Que se encuentran vacantes, con el correspondiente ENCARGO y/o CONTRATO del personal
que ha sido aprobado en el Concurso convocado para tal efecto;

Que, mediante RDRS. N° 0667-2005-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/
DRED de fecha 17.05.05, se ENCARGO a los Profesores: Luis Armando RIMAICUNA
CHERO y José del Carmen CHUECHA CHUECHA, como Jefe del Departamento de
Humanidades y Coordinador del Programa de Formacion en Servicio y como Docente Estable
del mencionado Instituto, con vigencia del 04 de abril hasta el 31 de diciembre del 2005;

Que, en el |l semestre, los profesores antes mencionados han sido encargados
como Jefe del Departamento de Educacion y como Jefe de! Departamento de Ciencia y
Tecnologia, respectivamente y a dofia Margarita Yolanda MORILLO LOPEZ como Jeie del

Departamento de Humanidades; por cuya accion primeramente se tiene que DAR POR
TERMINADO los ENCARGOS anotados en acapite anterior;

Que, es facultad de esta Direccion APROBAR LOS CONTRATOS y ENCARGOS
con la expedicion de la correspondiente Resolucion;

Que, los contratos y encargos, pueden ser resueltos por causal de desempenc
deficiente de las funciones asignadas, abandono injustificado de cargo (Art. 194° D.S.019-90-
ED), por reajuste de metas de atencién, por causal de racionalizacion o por desplazamiento del
personal. Asimismo por la inobservancia de lo establecido en el Codigo de Etica de la Suncion
Publica, la Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual, y la Ley de Gestion de
intereses en la Administracion Publica;

Estando a lo dispuesto por esta Direccion, lo actuado por la Direccion de Gestion
Administrativa ~ Area de Personal; y

De conformidad a la Ley del Profesorado N° 24029 del 14.12.84, la Ley
Modificatoria N° 25212 del 19.05.90, su Reglamento aprobado por el DS. N° 019-90-ED de!
19.07.90. la Ley N° 28427-Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2005 y en uso de las
facultades conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion Regional

de Educacion de Amazonas, aprobado por la Resolucion Directoral Regional Sectorial N® 1915-
2003-GOB.REG.AMAZONAS/DREA de fecha 30,10,03;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. APROBAR, el Cuadro de Distribucién de Horas del Instituto
Superior Pedagdgico “Toribio Rodriguez de Mendoza” de Chachapoyas, con la atencién de
tres (03) Niveles Educativos: Inicial, Primaria y Secundaria — Matematica, Educacion Fisica,

Computacion e Informatica e Idioma Extranjero Ingiés, correspondiente al || Semestre
Académico del afo 2005.

ARTICULO 2°. DAR POR TERMINADO, a partir del 21 de agosto del 2005, el

encargo realizado segin RDRS. N° 0667-2005-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRED de

fecha 17.05.05 a favor de los docentes que se indica:

1). De don Luis Armando RIMAICUNA CHERO, como JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE HUMANIDADES Y COORDINADOR DEL PROGRAMA DE
FORMACION EN SERVICIO, del Instituto Superior Pedagégico “Toriblo Rodriguez de
Mendoza® de Chachapoyas.

2). De don José del Carmen CHUECHA CHUECA, como DOCENTE del
Instituto Superior Pedagogico “Toribio Rodriguez de Mendoza® de Chachapoyas.

ARTICULO 3°. ENCARGAR, por necesidad del servicio, LAS FUNCIONES, en
cargos Directivos o Jerarquicos, al personal que se indica:

1). A don Luis Armando RIMAICUNA CHERO, actual Docente Estable del ISP.
“Toribio Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas, | Nivel Magisterial, LAS FUNCIONES de
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION, del mismo instituto, a partir del 22 de agosto
hasta el 31 de diciembre del 2005.

2). A dofia Margarita Yolanda MORILLO LOPEZ, actual Docente Estable del
ISP. “Toribio Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas, Il Nivel Magisterial, LAS FUNCIONES
de JEFE DEL DEPARTAMENTO DE HUMANIDADES del mismo Instituto, a partir del 22 de
agosto hasta el 31 de diciembre del 2005,

3). A don José del Carmen CHUECHA CHUECHA, actual Profesor por Horas
del IES. “San Agustin” de Leymebamba, Il Nivel Magistarial, LAS FUNCIONES de JEFE DE
DEPARTAMENTO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA, del Instituto Superior Pedagogico “Toribio
Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas, a partir del 22 de agosto hasta el 31 de diciembre
del 2005.

. APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrito
por la Unidad Ejecutora 300 y el personal docente que a continuacion se indica:

1). DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . MARIN CHAVEZ, Ever Gustavo

DOCUMENTO DE IDENTIDAD : DNI. N° 27058397

FECHA DE NACIMIENTO : 05.05.76 SEXO: Masculino
CODIGO MODULAR : 1027058397

REGIMEN PENSIONARIO : AFP: Profuturo  CUISPP: STBBZIEMCIVY  FAFIL . 10.0589
TITULO © Profesor de Educacién Secundaria N° 08142-PDSRC
ESPECIALIDAD : Matematica _

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior

CENTRO DE TRABAJO : ISP. "Toribio Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas
CODIGO DE LA PLAZA ' 114061153010

CARGO . Docente

MOTIVO DE LA VACANTE + Cese de don Melquiades ZELADA ZELADA, coberturada -
al 05.08.05 por contrato del mismo docente.
DATOS DEL CONTRATO :

N° DE EXPEDIENTE : SIN-05 N° DE FOLIOS: 02

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO : Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalente al Ill Nivel Mag.
JORNADA LABORAL ¢ 40 Horas icas

VIGENCIA DEL CONTRATO  : 08 de agosto hasta el 31 de diciembre del 2005,
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2).

3).

4).

REFERENCIA

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO  _
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO :
N° DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

: AFP. Profuturo  CUISPP: 272881SCTRR3
: Licenciado en Educacion Secundaria N° 59655-P-DD00
: Lengua y Literatura

: S/IN-05
: Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalente al Ill Nivel Mag.
: 40 Horas pedagdgicas

: 08 de agosto hasta e! 31 de diciembre de! 2005

: Proveido N° 1028-05

: Proveido N° 1028-05

: CULQUI VELASQUEZ, José Tulio
: DNI. N° 33436087
: 15.11.70
: 1033436087
: AFP:Integra CUISPP: 558851JCVQA7
: Profesor de Educacion Secundaria N° 02122-P-DRE

SEXO: Masculino
FAFIL . 31.1297
CTAR-AMAZONAS.

: Historia y Geografia

: Superior

¢ ISP. "Toribio Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas

: 114061152018

: Docente

: Cese de don Alejandro Segundo REYES VALLE, cober-

turada al 05.08.05 por contrato del mismo docente.

: SIN-05 N° DE FOLIOS: 02
: Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalente al Ill Nivei Mag.
: 40 Horas Ogi
: 08 de agosto hasta el 31 de diciembre del 2005.
: Proveido N° 1027-05
: COTRINA TORREJON, Segundo Arsecio
: DNI. N° 33814436
: 18.09.74 SEXO: Masculino
: 1033814436

F.AFIL.15.01.94

: Superior

: ISP. “Toribio Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas
: 114061154014

: Docente

: Plaza Vacante de Presupuesto, coberturada al 05.08.05

por contrato del mismo docente.

N° DE FOLIOS: 02

: ARTEAGA ARCE, Elisa Marlyn
: DNI. N° 40336484
: 27.08.79

SEXO: Femenino;

.
T

: 1040336484
: AFP. Profuturo  CUISPP: 501230EAAEES

: Profesora de Educacién Inicial N° 03039-P-DR00
: Educacién Inicial

FAFIL . 17.09.02
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NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior
CENTRO DE TRABAJO : ISP. *Toribio Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas
CODIGO DE LA PLAZA : 114061154015
CARGO . Docente
MOTIVO DE LA VACANTE . Plaza Vacante de Presupuesto, coberturada al 05.08.05
por contrato de la misma docente.

DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE : SIN-05 N° DE FOLIOS: 02
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO : Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalente al |Il Nivel Mag.
JORNADA LABORAL : 40 Horas pedagogicas
VIGENCIA DEL CONTRATO  : 08 de agosto hasta el 31 de diciembre del 2005
REFERENCIA : Proveido N 1032-05

ARTICULO 5° El Personal ENCARGADO en la tercera parte resolutiva de la

presente Resolucion, deberan percibir la remuneracion correspondiente a la jornada laboral de
40 horas pedagogicas |Il Nivel Magisterial, a partir del 2do. mes de encargo.

ARTICULO 6°- ESTABLECER, que el presente contrato puede ser resuelto por
cualquiera de los motivos expuestos en la séptima parte considerativa que antecede.

AFECTESE, al Sector 01 Presidencia del Consejo de Ministros, Pliego 440-
Goblerno Regional de Amazonas, Unidad Ejecutora 300-Educacion Amazonas, Funcion 09-
Educacion y Cultura, Programa 029-Educaciéon Superior, Sub-Programa 0078-Superior No
Universitaria, Tipo de Actividad 1 00201-Desarrollo de la Formacion de Docentes, Categoria del
Gasto-05 Gastos Corrientes, Grupo Genérico-01 Personal y Obligaciones Sociales, Modalidad
de Aplicacion-11 Aplicaciones Directas, Especifica del Gasto 15 del Presupuesto anual vigente. !

- Registrese y comuniquese;

Lic. GUSTAVO GUILLERMO CORVERA CORONEL
Director Regional de Educacion de Amazonas

i \ - ef P, Pk $e15j0 S
PPRZDGI SPECAISTR AU T
HLHVIEP A Ifg) QD P
TeresalTCOADMN
Tiraje: 35 Ejom.
06.09.05
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AMAZONAS

\

Resolucion Directoral Regional Sectorial N°
-2005-Gobierno Regional Amazonas/DRED -

-~

Chachapoyas, 1 7 MAY) 2005

Visto los expedientes y demas documentos que se adjunta;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regiona! de Educacién de Amazonas, garantizar
el desarrollo de las labores educativas en las diferentes Instituciones Educativas de su ambito
jurisdiccidnal;

Ouo.conelpmpbsitodegarantizare!cmvplhieModetasmetasdeatendény
grados de estudios que brinda cada Institucion Educativa de Educacién Superior, se conformo
una Comision encargada de la Revisién y aprobacion de los Cuadros de Distribucién de Horas
de Clases;

Que, la indicada Comisién, ha aprobado el Cuadro de distribucion de Horas de
Clases del Instituto Superior Pedagégico “Toribio Rodriguez de Mendoza” de
Chachapoyas, correspondiente al | Semestre; existiendo la necesidad de coberturar las plazas
Que se encuentran vacantes, con el correspondiente CONTRATO del personal que ha sido
aprobado en el Concurso convocado para tal efecto;

Que, es facultad de esta Direccibon APROBAR LOS CONTRATOS con la
expedicion de la correspondiente Resolucion;

Que, los contratos pueden ser resueltos por causal de desempedio deficiente de
las funciones asignadas, abandono injustificado de cargo (Art. 194° D.S.019-90-ED), por
reajuste de metas de atencidn, por causal de racionalizacion o por desplazamiento del
personal. Asimismo por la inobservancia de lo establecido en el Codigo de Etica de la Funcion
Publica, la Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual, v la Ley de Gestion de
intereses en la Administracidn Publica;

Estando a lo dispuesto por esta Direccién, lo actuado por la Direccion de Gestion
Administrativa - Area de Personal, y

De conformidad a la Ley del Profesorado N° 24029 del 14.12.84, la Ley
Modificatoria N° 26212 del 19.05.90, su Reglamento aprobado por el DS. N° 019-00-ED del
19.07.90, la Ley N° 28427-Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2005 y en uso de las
facultades conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccidn Regional
de Educacion de Amazonas, aprobado por la Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 1915-
2003-GOB.REG.AMAZONAS/DREA de fecha 30.10.03;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrito
por la Unidad Ejecutora 300 y el personal docente que a continuacion se indica:

1). DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . PEREZ VILLACORTA, Diana Karina

DOCUMENTO DE IDENTIDAD : DNI. N° 40262031

FECHA DE NACIMIENTO : 09.06.79 SEXO: Femenino
CODIGO MODULAR .

REGIMEN PENSIONARIO : DL.19990  CUISPP: FAFIL.
TITULO : Licenciada en Educacion N° 14259-P-DRE-CH

ESPECIALIDAD : Idiomas Extranjeros



2).

3).

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO :

N? DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO :

N° DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO :

N’ DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

. SIN-05
. Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalente al Il Nivel Mag.

. 40 Horas pedagogicas
: 04 de abril hasta el 05 de agosto del 2005
: Proveido N° 734-05

. AFP: Integra  CUISPP: 558851JCVQA7
. Profesor de Educacion Secundaria N° 02122-P-DRE

: SIN-05
. Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalente al [Il Nivel Mag.
. 40 Horas pedagogicas

. 04 de abril hasta el 05 de agosto del 2005

¢ Proveido N° 735-05

. AFP, Profuturo  CUISPP; 272881SCTRR3
. Licenciado en Educacion Secundaria N° 59655-P-DD00
. Lengua y Literatura

i

. Superior

. ISP, "Toribio Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas

: 114061153015

: Docente

: Cese de don Napoledn VARGAS ROJAS, coberturada al

31.12.04 por contrato.

N° DE FOLIOS: 05

: CULQUI VELASQUEZ, José Tulio
: DNI. N° 33436087
¢ 15.11.70

SEXO: Masculino

FAFIL . 31,1297
CTAR-AMAZONAS.

. Historia y Geografia

. Superior

1 ISP, “Toribio Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas
. 114061152018

. Docente

. Cese de don Alejandro Segundo REYES VALLE, cober-

turada al 31.12.04 por contrato del mismo docente.

N? DE FOLIOS: 06

. COTRINA TORREJON, Segundo Arsacio
: DNI. N° 33814436
© 18.09.74

SEXO: Masculino

F.AFIL.15.01.94

. Supertior

. ISP. “Toribio Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas
: 114061154014

. Docente

: Plaza Vacante de Presupuesto, coberturada al 31.12.04

por contrato de don Carlos Alberto FARJE GALLARDO.

¢ 8IN-05 N® DE FOLIOS: 06
¢ Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalente al Ill Nivel Mag.
: 40 Horas pedagbgicas

. 04 de abril, hasta el 05 de agosto del 2005
: Proveido N° 736-05
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6).

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL 'Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO ;.
N° DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

5). DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO :
N° DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA .

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y-NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO |
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO

| AFP. Profuturo  CUISPP: 5912306AMEER
* Profesora de Educacion Inicial N° 03039-P-DR00
¢ Educacion Inicial

i SIN-05
++ Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 aquivalente al Ill Nivel Mag.

: 40 Horas pedagogicas i

: 04 de abril hasta el 05 de agosto del 2005

: Proveido N° 737-05

- pL. 19990 cuiep:
: Profesor de Educacion Secundaria N° 03428-P-DR00
* Educacior Fisica

..

. ARTEAGA ARCE, Elisa Marlyn
 DNI. N° 40336484
20878

SEXO: Femenino

FAFIL 17.00.02

: Superior

. ISP. *Toriblo Rodriguez de Mendoza' de Chachapoyas
© 114061154015

. Docente

. Plaza Vacante de Presupuesto, coberturada al 31,12.04

por encargo de dofia Zarita Mercades PINEDO TAFUR.

N° DE FOLIOS: 06

: MIO LLAJA, Euler
* DNI. N° 40446325
: 13.05.79

SEXO: Masculino

FAFIL.

. Superior piieal .

: ISP. *Toribio Rodriguez de Mendoza® de Chachapoyas

1 114061154016

: Docente

: Plaza Vacante de Presupuesto, coberturada al 31.12.04
‘por contrato de dofia Liliana M. RAMIREZ ROJAS.

. SIN-05 N°® DE FOLIOS: 07
: Sin Nivel Mag. IR: 7,3500 equivalente al Il Nivel Mag.
: 40 Horas pedagogicas -

. 04 de abril hasta el 05 de agosto del 2005

Proveido N° 738-05

)

: VALDEZ SANTILLAN, Edison Manolo

. DNI. N° 40238540
©16.12.78 SEXO: Masculino
. AFP, Profuturo  CUISPP-588381EVSDTA  FAFIL 28,0800

: Profesional Técnico en Computacion e Informética N° -

00827-T-IST."PJ"

. Computacion e Informatica

. Superior
. ISP, *Toriblo Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas
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7).

cualquiera de los motivos exp

Gobierno Regional de Amazonas,
Educacion y Cultura, Programa 0

CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO :

N° DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO :
N° DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATQO
REFERENCIA

: SIN-05
. Sin Nivel Mag. IR: 6.7750 equivalente al Il Nivel Mag.
: 40 Horas pedagodgicas

: 04 de abril hasta el 05 de agosto dal 2005

: Proveido N° 742-05

: SIN-05
: El pago debe ser proporcional por el N° de Horas labora-

274

1 114061154017
: Docente
. Plaza Vacante de Presupuesto, coberturada al 31.12.04

por contrato de don Mario RIMACHI RODAS.

N° DE FOLIOS: 05

: ARELLANOS CHAPPA, Gladis del Rosio
: DNI. N° 07747819

1 22.09.67 SEXO: Femenino
: DL.19990  CUISPP: FAFIL. --
: Licenciada en Obstetricia
: Obstetricia
: Superior

: ISP. "Toribio Rodriguez de Mendoza" de Chachapoyas

 Prof. por 06 Horas
: Horas vacantes de Curriculum por diferencia del Plan

de Estudios.

N° DE FOLIOS: 05
das, deducidas del IR:7.3500 equivalente al Ill Nivel Mag.

: 06 Horas pedagdgicas
: 04 de abril hasta el 05 de agosto del 2005
: Proveido N° 739-05

ARTICULO 2°. ESTABLECER, que el presente contrato puede ser resuelto por

uestos en la quinta parte considerativa que antecede.

AFECTESE, al Sector 01 Presidencia del Consejo de Ministros, Pliego 440-

Unidad Ejecutora 300-Educacién Amazonas, Funcién 09-
29-Educacién Superior, Sub-Programa 0078-Superior No

Universitaria, Tipo de Actividad 1 00201-Desarrollo de la Formacién de Docentes, Categoria del
Gasto-05 Gastos Corrientes, Grupo Genérico-01 Personal y Obligaciones Sociales, Modalidad

de Aplicacién-

11 Aplicaciones Directas, Especifica del Gasto 15 del Presupuesto anual vigente.

Registrese y comuniquese;

Lic. GUSTAVO GUILLERMO CORVERA CORONEL
Director Regional de Educacion de Amazonas

GGCC/DREA
MDelCZV/DOGA
PPRZIDGI
HLHVIEPA. Ie)
TeresalTCOADM.I
Tiraje: 30 Ejem.
12.05.05

ESPECALISTAASUINGG ATV of
OD.REGIGN - ECUCAKON
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AMAZONAS

Resolucion Directoral Regional Sectorial M.
-2004-Gobierno Regional Amazonas/DRED

Chachapoyas, 02 NOV. 2004

Visto el Oficio N° 394-2004-GOB.REG.A-DRE/ISP"TROM™-DG-Reg. 25695 y
demdas documentos que se adjunta, en un total de seis (06) folios dtiles;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resoluciones Directorales Regionales Sectoriales N°s. 0888
y 1346-2004-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRED de fechas 15 de junio y 17 de
seliembre del 2004, se CONTRATO a don José Tulio CULQUI VELASQUEZ, como
Docente del Instituto Superior Pedagdgico *Toribio Rodriguez de Mendoza® de
Chachapoyas, con vigencia del 03.06 al 13.08.04 y 16.08 al 31.12.04, compensando la
licencia por enfermedad de don Silvio Denis BALAREZO BARRAGAN;

Que, el profesor Silvio Denis BALAREZO BARRAGAN, a partir del 07 de
julio hasta el 23 de setiembre del 2004, no fundamenta su licencia por enfermedad por lo
que ha sido considerado sin goce de remuneraciones y a partir del 24 al 30 de setiembre,
le corresponde licencia por enfermedad, por haber presentado e! certificado médico
respectivo;

Que, con Oficio N° 394-2004-GOB.REG.A-DRE/ISP"TROM™-DG, el Director
de la mencionada Institucion Educaliva, esta solicitando la modificacion de la Resolucion
antes indicada, en el sentido de que el contrato de don José Tulio CULQUI VELASQUEZ,

sea considerado eri la plaza vacante producida por el cese de don Segundo Alejandro
REYES VALLE;

Que, por los motives antes expuestos, es procedente modificar el motivo de
la vacante en el que ha sido contratado el docente José Tulio CULQU! VELASQUEZ, con
la expedicion de la correspondiente Resolucion;

Estando a lo actuado por la Oficina de Gestion Administrativa — Area de
Personal; y

De conformidad a la Ley del Procedimiento Administrativo General N°® 27444
de fecha 11.04.01 y en uso de las facultades conferidas por el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de Educacion de Amazonas, aprobado

por la Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 1915-2003-GOB.REG.AMAZONAS/
DREA de fecha 30.10.03;

SE RESUELVE:

. ARTICULO 1°. MODIFICAR, por lo expuesto en la parte considerativa que
antecede, la Resolucidn que a continuacion se indica;



@dmao |

N°DE | ACCION

DICE DEBE DECIR
RD. DE IDENTIFICACION
‘| FECHA | PERSONAL
0888 VIGENCIA Y MOTIVO VIGENCIA Y MOTIVO DE LA [José Tulio CUL
15.06.04 | CONTRATAR | e ) VACANTE VACANTE QU VELAS-
Num. 1) Del 0306  a2l|Del 13.06 al 06.07.04 en|QUEZ, contratado
2da. par 13.08.04 en ficenciajlicencia por enfermedad|como Docente del
ﬁﬁ?‘* por enfermedad de |de don Silvio Denis BALA ISP Toribio Rodri
: don Silvio Denis|REZO BARRAGAN y del{guez de Mendo-
BALAREZO 07.07 al 13.08.04 en licen|za" de Chacha-
BARRAGAN, cia sin goce de remunera | poyas.
ciones del mismo docen
e,
1346 VIGENCIA Y MOTIVO | VIGENCIA Y MOTIVO DE LA | José Tulio cuL
17.00.04 |80 A0 |DELAVACANTE | VACANTE » QUI  VELAS-
Num. 8} Del 1608  al|Del 16.08 al 23.09:04 en|QUEZ, contratado
5ta. par 31.12.04 en licancia {ficencia sin goce de re-|como Docente del
::t:?:‘* por enfermedad de|muneraciones de don Sik-| ISP “Toribio Rodri
don Silvio Denis|vio Denis BALAREZO BA|guez de Mendo-
BALAREZO RRAGAN. za" de Chacha-
BARRAGAN. Del 24.09 al 30.09.04 en|poyas.
licencia por enfermedad
del mismo docente y a
partir del 01.10 al 31.12,
04 en plaza vacante por
cese de don Segundo
Alejandro REYES VALLE,
segin RD. N° 1064-04.

ARTICULO 2°. AUTORIZAR, 2 las Areas de Planilias y Escalafon, ejecutar

lasacciomsmlesedeﬁvendehprescnlo‘resobcidn.de

Registrese y comuniquese;

Lic. GUSTAVO GUILLERMO CORVERA CORONEL
Director Regional de Educacion de Amazonas

acuerdo a su compelencia,




EXPERIENCIA
LABORAL
GENERAL - EN
EDUCACION
SUPERIOR:




COLEGIO INTERMUNDO E IMASEC

| v Revalidade. " [ SB -
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Asociados al LS. T.P. “CEPEA" ya la Aut. RD. N° [34285-EIVR.D. N® 390884-ED
Universidad “Simén Bolivar”™

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 015-2021

onste por el presente documento, el contrato de locacion de servicios que celebran de una parte el Centro de Formacién

Tecnoldgica IMASEC, regentada por la Empresa Colegio No Escolarizado INTERMUNDO SCRL, con RUC N°
20487596290, representado por los sefiores SANTIAGO ALCANTARA CORONEL, con DNI 33592808 y el Sr. WILMER
VASQUEZ CORONEL, con DNI 33588918, en calidad de Titular Gerente y Coordinador Académico de la Zonal Nor Oriente
del Instituto de Educacion Superior Tecnologico Privado CEPEA; que por convenio en el marco del Derecho Privado
representando al Instituto Superior Tecnolégico Privado CEPEA de la ciudad de Lima, a quienes para efectos del presente
acto contractual se les denominara LA EMPRESA,; y de la otra parte el sefior JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ, con
RUC N° 10334360879, de ocupacién DOCENTE; identificado con DNI 33436087, con domicilio en el Jiron CHOTA N° 1009,
Asentamiento Humano LAS FLORES, Sector LOS LIBERTADORES, Distrito de BAGUA GRANDE, Provincia de
UTCUBAMBA, Region AMAZONAS; que en adelante se le denominara EL LOCADOR, ambas partes firman el presente
acto contractual al amparo del Art. 1764° del Codigo Civil, en los términos siguientes:

PRIMERO: LA EMPRESA, es una institucion con personeria juridica privada de derecho publico, debidamente
representada y acreditada ante el Estado Peruano; se dedica a capacitar y brindar servicios educativos en el nivel de
Educacion Basica y Educacion Superior.

SEGUNDO: EL LOCADOR, es una persona natural, de profesion Docente Titulado, en la especialidad de HISTORIA y
GEOGRAFIA, con estudios concluidos de MAESTRIA en Ciencias de la Educacion, con Mencién en “GERENCIA
EDUCATIVA ESTRATEGICA” con mas de 26 afios de experiencia, servicios prestados en instituciones piblicas y privadas.

TERCERO: Por este instrumento LA EMPRESA al amparo de lo establecido en los art. 1764° y siguientes del Codigo Civil
contrata los servicios profesionales de EL LOCADOR, a fin de que, en forma personal, le preste servicios de DICTADO DE
CLASES ACADEMICAS, (Tumo NOCHE). EL LOCADOR, declara conocer que bajo esta modalidad se encuentran
comprendidas las personas que prestan sus servicios en el lugar y el horario designado, proporciona los elementos de
trabajo y asume los gastos que la prestacion del servicio demanda.

CUARTO: Las partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacion ni dependencia entre ellas y las
labores objeto del presente contrato las podra realizar dentro de las instalaciones de LA EMPRESA. Por la naturaleza del
contrato EL LOCADOR no tendra derecho a los beneficios contemplados para los trabajadores del régimen laboral de la
actividad privada toda vez que el vinculo contractual es de naturaleza civil.

QUINTO: Por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de LA EMPRESA, se fija de comin acuerdo un honorario a
razén de quince Soles (S/. 15,00) por hora pedagégica de trabajo, contraprestacion que se hara cada fin de mes, previa
presentacion de un informe pormenorizado de las labores académicas realizadas.

SEXTO: El presente acto contractual se inicia el 01 de abril y culmina el 31 de diciembre del afio 2021; sin embargo,
cualquiera de las partes podra darle término mediante simple aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anticipacion a
la fecha en que se pretende dejar sin efecto el contrato.

SEPTIMO: EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en la introduccién de este contrato, donde vélidamente se
le efectuaran todas las citaciones, comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconociendo EL LOCADOR como
vélidas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio aludido, salvo que con anterioridad hubiera comunicado a
LA EMPRESA, variacién domiciliaria.

OCTAVO: Todo litigio o t;ontroversia, derivados o relacionados con este acto juridico, sera resueito mediante arbitraje, de
conformidad con la legislacion vigente y mediacion del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, a cuyas normas,
administracion y decision se someten las partes y lo aceptan en su integridad.

Ambas partes suscribimos el presente contrato, en sefial de conformidad, en dos ejemplares del mismo tenor y vaior, en
Bagua Grande, a los 01 dias del mes de abril del afio 2021.

P “CEPEA"

GUA GRANDE

¥l ~
José Tilio Culqui Velasquez

1age. < Locador
DINABORACADERICS v
TICAS PR
RN ORISR ALES ZONAL BAGUA GRANDE CENTRAL
Pasaje. Juan Izquierdo N° 190 Av. Brasil 1360 - Puebio Libre
Cel. 941 871 632 941 905 759 TIf. 431-3820 / 431-8960

cepeabg@gmail.com www.cepea.edu.pe
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COLEGIO INTERMUNDO E IMASEC —
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Asociados al LS.T.P. “CEPEA" ya Ia Aut. RD. N° 134285-ED/RD. N° 300884
rreradag "Shwén Sowvar

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 012-2020

onste por el presente documento, el contrato de locacion de servicios que celebran de una parte el Centro de Formacion
Tecnolégica IMASEC, regentada por la Empresa Colegio No Escolarizado INTERMUNDO SCRL, con RUC N°
20487596290, representado por los sefiores SANTIAGO ALCANTARA CORONEL, con DNI 33592808 y el Sr. WILMER
VASQUEZ CORONEL, con DNI 33588918, en calidad de Titular Gerente y Coordinador Académico de la Zonal Nor Oriente
del Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Privado CEPEA; que por convenio en el marco del Derecho Privado
representando al Instituto Superior Tecnologico Privado CEPEA de la ciudad de Lima, a quienes para efectos del presente
acto contractual se les denominara LA EMPRESA,; y de la otra parte el sefior JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ, con
RUC N° 10334360879, de ocupacion DOCENTE; identificado con DNI 33436087, con domicilio en el Jiron CHOTA N° 1009,
Asentamiento Humano LAS FLORES, Sector LOS LIBERTADORES, Distrito de BAGUA GRANDE, Provincia de
UTCUBAMBA, Region AMAZONAS; que en adelante se le denominara EL LOCADOR, ambas partes firman el presente
acto contractual al amparo del Art. 1764° del Codigo Civil, en los términos siguientes:

PRIMERO: LA EMPRESA, es una institucion con personeria juridica privada de derecho publico, debidamente
representada y acreditada ante el Estado Peruano; se dedica a capacitar y brindar servicios educativos en el nivel de
Educacion Basica y Educacion Superior.

SEGUNDO: EL LOCADOR, es una persona natural, de profesion Docente Titulado, en la especialidad de HISTORIA y
GEOGRAFIA, con estudios concluidos de MAESTRIA en Ciencias de la Educacion, con Mencion en ‘GERENCIA
EDUCATIVA ESTRATEGICA” con mas de 25 afios de experiencia, servicios prestados en instituciones publicas y privadas.

TERCERO: Por este instrumento LA EMPRESA al amparo de lo establecido en los art. 1764° y siguientes del Codigo Civil
contrata los servicios profesionales de EL LOCADOR, a fin de que, en forma personal, le preste servicios de DICTADO DE
CLASES ACADEMICAS, (Tumo NOCHE). EL LOCADOR, declara conocer que bajo esta modalidad se encuentran
comprendidas las personas que prestan sus servicios en el lugar y el horario designado, proporciona los elementos de
trabajo y asume los gastos que la prestacion del servicio demanda.

CUARTO: Las partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacion ni dependencia entre ellas y las
labores objeto del presente contrato las podra realizar dentro de las instalaciones de LA EMPRESA. Por la naturaleza del
contrato EL LOCADOR no tendra derecho a los beneficios contemplados para los trabajadores del régimen laboral de la
actividad privada toda vez que el vinculo contractual es de naturaleza civil.

QUINTO: Por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de LA EMPRESA, se fija de comun acuerdo un honorario a
razén de quince Soles (S/. 15,00) por hora pedagogica de trabajo, contraprestacion que se hara cada fin de mes, previa
presentacion de un informe pormenorizado de las labores académicas realizadas.

SEXTO: El presente acto contractual se inicia el 01 de abril y cuimina el 31 de diciembre del afio 2020; sin embargo,
cualquiera de las partes podra darle término mediante simple aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anticipacion a
la fecha en que se pretende dejar sin efecto el contrato.

SEPTIMO: EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en la introduccion de este contrato, donde validamente se
le efectuaran todas las citaciones, comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconociendo EL LOCADOR como
vélidas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio aludido, salvo que con anterioridad hubiera comunicado a
LA EMPRESA, variacion domiciliaria.

OCTAVO: Todo litigio o éontroversia, derivados o relacionados con este acto juridico, sera resuelto mediante arbitraje, de
conformidad con la legislacion vigente y mediacion del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, a cuyas normas,
administracion y decision se someten las partes y lo aceptan en su integridad.

Ambas partes suscribimos el presente contrato, en sefial de conformidad, en dos ejemplares del mismo tenor y valor, en

Bagua Grande, a los 01 dias del mes de abril del afio 2020.
(ﬁ,’;ul/.
C /

José Tulio Culqui Vel
Locador

COY
R TEBQNALES ZONAL BAGUA GRANDE CENTRAL
Pasaje. Juan Izquierdo N° 190 Av. Brasil 1360 - Pueblo Libre
Cel. 941 871 632 941 905 759 TIf. 431-3820/ 431-8960

cepeabg@gmail.com www.cepea.edu.pe
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 005-2019

Conste por el presente documento, el contrato de locacion de servicios que celebran de una parte el Centro de Formacion
Tecnolégica IMASEC, regentada por la Empresa Colegio No Escolarizado INTERMUNDO SCRL, con RUC N°
20487596290, representado por los sefiores SANTIAGO ALCANTARA CORONEL, con DNI 33592808 y el Sr. WILMER
VASQUEZ CORONEL, con DNI 33588918, en calidad de Titular Gerente y Coordinador Académico de la Zonal Nor Oriente
del Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Privado CEPEA; que por convenio en el marco del Derecho Privado
representando al Instituto Superior Tecnologico Privado CEPEA de la ciudad de Lima, a quienes para efectos del presente
acto contractual se les denominara LA EMPRESA,; y de la otra parte el sefior JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ, con
RUC N° 10334360879, de ocupacion DOCENTE; identificado con DNI 33436087, con domicilio en el Jiron CHOTA N° 1009,
Asentamiento Humano LAS FLORES, Sector LOS LIBERTADORES, Distrito de BAGUA GRANDE, Provincia de
UTCUBAMBA, Region AMAZONAS; que en adelante se le denominara EL LOCADOR, ambas partes firman el presente
acto contractual al amparo del Art. 1764° del Cédigo Civil, en los términos siguientes:

PRIMERO: LA EMPRESA, es una institucion con personeria juridica privada de derecho publico, debidamente
representada y acreditada ante el Estado Peruano; se dedica a capacitar y brindar servicios educativos en el nivel de
Educacion Basica y Educacion Superior.

SEGUNDO: EL LOCADOR, es una persona natural, de profesion Docente Titulado, en la especialidad de HISTORIA y
GEOGRAFIA, con estudios concluidos de MAESTRIA en Ciencias de la Educacion, con Mencion en “GERENCIA
EDUCATIVA ESTRATEGICA" con més de 24 afios de experiencia, servicios prestados en instituciones publicas y privadas.

TERCERQO: Por este instrumento LA EMPRESA al amparo de lo establecido en los art. 1764° y siguientes del Codigo Civil
contrata los servicios profesionales de EL LOCADOR, a fin de que, en forma personal, le preste servicios de DICTADO DE
CLASES ACADEMICAS, (Tumo NOCHE). EL LOCADOR, declara conocer que bajo esta modalidad se encuentran
comprendidas las personas que prestan sus servicios en el lugar y el horario designado, proporciona los elementos de
trabajo y asume los gastos que la prestacion del servicio demanda.

CUARTO: Las partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacion ni dependencia entre ellas y las
labores objeto del presente contrato las podra realizar dentro de las instalaciones de LA EMPRESA. Por la naturaleza del
contrato EL. LOCADOR no tendra derecho a los beneficios contemplados para los trabajadores del régimen laboral de la
actividad privada toda vez que €l vinculo contractual es de naturaleza civil.

QUINTO: Por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de LA EMPRESA, se fija de comun acuerdo un honorario a
razén de quince Soles (S/. 15,00) por hora pedagdgica de trabajo, contraprestacion que se hara cada fin de mes, previa
presentacion de un informe pormenorizado de las labores académicas realizadas.

SEXTO: El presente acto contractual se inicia el 01 de abril y culmina el 31 de diciembre del afio 2019; sin embargo,
cualquiera de las partes podra darle término mediante simple aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anticipacion a
la fecha en que se pretende dejar sin efecto el contrato.

SEPTIMO: EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en la introduccion de este contrato, donde validamente se
le efectuaran todas las citaciones, comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconociendo EL LOCADOR como
validas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio aludido, salvo que con anterioridad hubiera comunicado a
LA EMPRESA, variacion domiciliaria.

OCTAVO: Todo litigio 0 éontmvefsia, derivados o relacionados con este acto juridico, sera resuelto mediante arbitraje, de
conformidad con la legislacion vigente y mediacion del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, a cuyas normas,
administracion y decision se someten las partes y lo aceptan en su integridad.

Ambas partes suscribimos el presente contrato, en sefial de conformidad, en dos ejemplares del mismo tenor y valor, en
Bagua Grande, a los 01 dias del mes de abril del afio 2019.

v =
José Tulio Culqui Velasquez

Locador
ZONAL BAGUA GRANDE CENTRAL
Pasaje. Juan Izquierdo N° 190 Av. Brasil 1360 ~ Pueblo Libre
Cel. 941 871 632 941 905 759 TIf. 431-3820 / 431-8960

cepeabg@gmail.com www.cepea.edu.pe
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 033-2018

N\ s

nste por el presente documento, el contrato de locacion de servicios que celebran de una parte el Centro de Formacion
Tecnologica IMASEC, regentada por la Empresa Colegio No Escolarizado INTERMUNDO SCRL, con RUC N°
20487596290, representado por los sefiores SANTIAGO ALCANTARA CORONEL, con DNI 33592808 y el Sr. WILMER
VASQUEZ CORONEL, con DNI 33588918, en calidad de Titular Gerente y Coordinador Académico de la Zonal Nor Oriente
del Instituto de Educacion Superior Tecnologico Privado CEPEA; que por convenio en el marco del Derecho Privado
representando al Instituto Superior Tecnolégico Privado CEPEA de la ciudad de Lima, a quienes para efectos del presente
acto contractual se les denominara LA EMPRESA; y de la otra parte el sefior JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ, con
RUC N° 10334360879, de ocupacion DOCENTE; identificado con DNI 33436087, con domicilio en el Jiron CHOTA N° 1009,
Asentamiento Humano LAS FLORES, Sector LOS LIBERTADORES, Distrito de BAGUA GRANDE, que en adelante se le
denominara EL LOCADOR, ambas partes firman el presente acto contractual al amparo del Art. 1764° del Cadigo Civil, en
los téminos siguientes:

PRIMERO: LA EMPRESA, es una institucion con personeria juridica privada de derecho publico, debidamente
representada y acreditada ante el Estado Peruano; se dedica a capacitar y brindar servicios educativos en el nivel de
Educacion Basica y Educacion Superior.

SEGUNDO: EL LOCADOR, es una persona natural, de profesién Docente Titulado, en la especialidad de HISTORIA y
GEOGRAFIA, con estudios concluidos de MAESTRIA en Ciencias de la Educacion, con Mencion en “GERENCIA
EDUCATIVA ESTRATEGICA” con més de 23 afios de experiencia, servicios prestados en instituciones publicas y privadas,

TERCERO: Por este instrumento LA EMPRESA al amparo de lo establecido en los art. 1764°y siguientes del Cadigo Civil
contrata los servicios profesionales de EL LOCADOR, a fin de que, en forma personal, le preste servicios de dictado de
clases académicas, (Tumo NOCHE). EL LOCADOR, declara conocer que bajo esta modalidad se encuentran”
comprendidas las personas que prestan sus servicios en el lugar y el horario designado, proporciona los elementos de
trabajo y asume los gastos que la prestacion del servicio demanda.

CUARTO: Las partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacion ni dependencia entre ellas y las
labores objeto del presente contrato las podréa realizar dentro de las instalaciones de LA EMPRESA. Por la naturaleza del
contrato EL LOCADOR no tendra derecho a los beneficios contemplados para los trabajadores del régimen laboral de la
actividad privada toda vez que el vinculo contractual es de naturaleza civil.

QUINTO: Por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de LA EMPRESA, se fija de com(in acuerdo un honorario a
razon de quince Soles (S/. 15,00) por hora pedagdgica de trabajo, contraprestacion que se hara cada fin de mes, previa
presentacion de Recibes por Honorarios e informe pormenorizado de las labores académicas realizadas.

SEXTO: El presente acto contractual se inicia el 06 de agosto y culmina el 31 de diciembre del afio 2018: sin embargo,
cualquiera de las partes podra darle término mediante simple aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anticipacion a
la fecha en que se pretende dejar sin efecto el contrato.

SEPTIMO: EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en la introduccion de este contrato, donde validamente se
le efectuaran todas las citaciones, comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconociendo EL LOCADOR como
validas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio aludido, salvo que con anterioridad hubiera comunicado a
LA EMPRESA, variacion domiciliaria.

OCTAVO: Todo litigio 0 cdntroversia, derivados o relacionados con este acto juridico, sera resuelto mediante arbitraje, de
conformidad con la legislacion vigente y mediacion del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, a cuyas normas,
administracion y decision se someten las partes y lo aceptan en su integridad.

Ambas partes suscribimos el presente contrato, en sefial de conformidad, en dos ejemplares del mismo tenor y valor, en
Bagua Grande, g los 06 dias del mes de agosto del afio 2018.

: b wrt’ SO / José Tiio Culqui Velasquez
RN 1033532608 ; Locador
ZONAL BAGUA GRANDE CENTRAL
Pasaje. Juan Izquierdo N° 190 Aw. Brasil 1360 - Pueblo Libre
Cel. 941 871 632 941 905 759 Tif. 431-3820/ 431-8960

cepeabg@gmail.com www.cepea.edi.pe
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 017-2018

acto contractual se les denominara LA EMPRESA; y de la otra parte el sefior JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ, con
RUC N° 10334360879, de ocupacion DOCENTE; identificado con DNI 33436087, con domicilio en el Jiron CHOTA N° 1009,
Asentamiento Humano LAS FLORES, Sector LOS LIBERTADORES, Distrito de BAGUA GRANDE, que en adelante se le
denominara EL LOCADOR, ambas partes firman el presente acto contractual al amparo del Art. 1764° del Cadigo Civil, en
los términos siguientes:

PRIMERO: LA EMPRESA, es una institucién con personeria juridica privada de derecho publico, debidamente
representada y acreditada ante el Estado Peruano; se dedica a capacitar y brindar servicios educativos en el nivel de
Educacion Basica y Educacién Superior.

SEGUNDO: EL LOCADOR, es una persona natural, de profesion Docente Titulado, en la especialidad de HISTORIA y
GEOGRAFIA, con estudios concluidos de MAESTRIA en Ciencias de la Educacion, con Mencion en “GERENCIA
EDUCATIVA ESTRATEGICA” con mas de 23 anos de experiencia, servicios prestados en instituciones puablicas y privadas.

TERCERO: Por este instrumento LA EMPRESA al amparo de lo establecido en los art. 1764° y siguientes del Cédigo Civil
contrata los servicios profesionales de EL LOCADOR, a fin de que, en forma personal, le preste servicios de dictado de
clases académicas, (Tumo NOCHE). EL LOCADOR, declara conocer que bajo esta modalidad se encuentran
comprendidas las personas que prestan sus servicios en el lugar y el horario designado, proporciona los elementos de
trabajo y asume los gastos que la prestacion del servicio demanda.

CUARTO: Las partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacion ni dependencia entre ellas y las
labores objeto del presente contrato las podra realizar dentro de las instalaciones de LA EMPRESA. Por la naturaleza del
contrato EL LOCADOR no tendr4 derecho a los beneficios contemplados para los trabajadores del régimen laboral de la
actividad privada toda vez que el vinculo contractual es de naturaleza civil,

QUINTO: Por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de LA EMPRESA, se fija de com(n acuerdo un honorario a
razén de quince Soles (S/. 15,00) por hora pedagégica de trabajo, contraprestacién que se hara cada fin de mes, previa
presentacion de Recibos por Honorarios e informe pormenorizado de las labores académicas realizadas.

SEXTO: El presente acto contractual se inicia el 02 de abril y culmina el 04 de agosto del afio 2018; sin embargo,
cualquiera de las partes podra darle término mediante simple aviso, que deberé ser remitido con 15 dias de anticipacion a
la fecha en que se pretende dejar sin efecto el contrato.

SEPTIMO: EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en la introduccién de este contrato, donde validamente se
le efectuaran todas las citaciones, comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconociendo EL LOCADOR como
validas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio aludido, salvo que con anterioridad hubiera comunicado a
LA EMPRESA, variacion domiciliaria,

OCTAVO: Todo litigio o controversia, derivados o relacionados con este acto juridico, sera resuelto mediante arbitraje, de
conformidad con la legislacion vigente y mediacion del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, a cuyas normas,
administracién y decision se someten las partes y lo aceptan en su integridad.

Ambas partes suscribimos el presente contrato, en sefial de conformidad, en dos ejemplares del mismo tenor y valor, en
Bagua Grande, a los 02 dias del mes de abril del afio 2018. <

ILE 8T P/“CEPEA" =
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_____________________ - & =
g G- José Tulio Culqui Velasquez
Locador

ZONAL BAGUA GRAXDE CENTRAL
Pasaje, Juan Izquierdd N° 190 Av. Brasil 1360 - Pueblo Libre
Cel. 941 871 632 941 759 Tif. 431-3820 / 431-8960

cepeabg@gmail.com www.cepea.edu.pe
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 023-2017

Conste por el presente documento, el contrato de locacion de servicios que celebran de una parte el Centro de Formacion
Tecnologica IMASEC, regentada por la Empresa Colegio No Escolarizado INTERMUNDO SCRL, con RUC N°
20487596290, representado por los sefiores SANTIAGO ALCANTARA CORONEL, con DNI 33592808 y el Sr. WILMER
VASQUEZ CORONEL, con DNI 33588918, en calidad de Titular Gerente y Coordinador Académico de la Zonal Nor Oriente
del Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Privado CEPEA; que por convenio en el marco del Derecho Privado
representando al Instituto Superior Tecnolégico Privado CEPEA de la ciudad de Lima, a quienes para efectos del presente
acto contractual se les denominara LA EMPRESA,; y de la otra parte el sefior JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ, con
RUC N° 10334360879, de ocupacion DOCENTE; identificado con DNI 33436087, con domicilio en el Jiron CHOTA N° 1009,
Asentamiento Humano LAS FLORES, Sector LOS LIBERTADORES, Distrito de BAGUA GRANDE, Provincia de
UTCUBAMBA, Region AMAZONAS; que en adelante se le denominara EL LOCADOR, ambas partes firman el presente
acto contractual al amparo del Art. 1764° del Codigo Civil, en los términos siguientes:

PRIMERO: LA EMPRESA, es una institucion con personeria juridica privada de derecho pblico, debidamente
representada y acreditada ante el Estado Peruano; se dedica a capacitar y brindar servicios educativos en el nivel de
Educacion Bésica y Educacion Superior.

SEGUNDO: EL LOCADOR, es una persona natural, de profesion Docente Titulado, en la especialidad de HISTORIA y
GEOGRAF‘A, con estudios concluidos de MAESTRIA en Ciencias de la Educacién, con Mencion en “GERENCIA
EDUCATIVA ESTRATEGICA” con mas de 22 afios de experiencia, servicios prestados en instituciones piblicas y privadas.

TERCERQ: Por este instrumento LA EMPRESA al amparo de lo establecido en los art. 1764° y siguientes del Cadigo Civil
contrata los servicios profesionales de EL LOCADOR, a fin de que, en forma personal, le preste servicios de DICTADO DE
CLASES ACADEMICAS, (Tumo NOCHE). EL LOCADOR, declara conocer que bajo esta modalidad se encuentran
comprendidas las personas que prestan sus servicios en el lugar y el horario designado, proporciona los elementos de
trabajo y asume los gastos que la prestacion del servicio demanda.

CUARTO: Las partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacion ni dependencia entre ellas y las
labores objeto del presente contrato las podra realizar dentro de las instalaciones de LA EMPRESA. Por la naturaleza del
contrato EL LOCADOR no tendra derecho a los beneficios contemplados para los trabajadores del régimen laboral de la
actividad privada toda vez que el vinculo contractual es de naturaleza civil.

QUINTO: Por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de LA EMPRESA, se fija de comin acuerdo un honorario a
razon de quince Soles (S/. 15,00) por hora pedagégica de trabajo, contraprestacion que se hara cada fin de mes, previa
presentacion de un informe pormenorizado de las labores académicas realizadas.

SEXTO: El presente acto contractual se inicia el 01 de agosto y culmina el 31 de diciembre del afio 2017; sin embargo,
cualquiera de las partes podra darle término mediante simple aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anticipacion a
la fecha en que se pretende dejar sin efecto el contrato.

SEPTIMO: EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en la introduccion de este contrato, donde validamente se
le efectuaran todas las citaciones, comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconociendo EL LOCADOR como
validas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio aludido, salvo que con anterioridad hubiera comunicado a
LA EMPRESA, variacion domiciliaria.

OCTAVO: Todo litigio 0 6ontroversia, derivados o relacionados con este acto juridico, sera resuelto mediante arbitraje, de
conformidad con la legislacion vigente y mediacion del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, a cuyas normas,
administracion y decision se someten las partes y lo aceptan en su integridad.

Ambas partes suscribimos el presente contrato, en sefial de conformidad, en dos ejemplares del mismo tenor y valor, en
Bagua Grande, a los 01 dias del mes de agosto del afio 2017.

. |,

José Tulio Culqui Velasquez
Locador
ZONAL BAGUA GRANDE CENTRAL
Pasaje. fuan Izquierdo N° 190 Av. Brasil 1360 ~ Pueblo Libre
Cel. 941 871 632 941 905 759 TIf. 431-3820 /431-8960

cepeabg@gmail.com www.cepea.edu.pe




COLEGIO INTERMUNDO E IMASEC -5 %

”— SERmalanis- o USB

T cegea | SIMEN BOLIVAR

e e /
s INTITUIO BE EDOC SUPERION TR AMDO B Ao

Asociados al LS.T.P. “CEPEA" ya la \,\ul. RD. N° [34285-F1/R.D. N° 390884 F|
Untversidad “Simén Botivar®

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 011-2017

Conste por el presente documento, el contrato de locacion de servicios que celebran de una parte el Centro de Formacion
Tecnolégica IMASEC, regentada por la Empresa Colegio No Escolarizado INTERMUNDO SCRL, con RUC N°
20487596290, representado por los sefiores SANTIAGO ALCANTARA CORONEL, con DNI 33592808 y el Sr. WILMER
VASQUEZ CORONEL, con DNI 33588918, en calidad de Titular Gerente y Coordinador Académico de la Zonal Nor Oriente
del Instituto de Educacion Superior Tecnologico Privado CEPEA; que por convenio en el marco del Derecho Privado
representando al Instituto Superior Tecnolégico Privado CEPEA de la ciudad de Lima, a quienes para efectos del presente
acto contractual se les denominara LA EMPRESA,; y de la otra parte el sefior JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ, con
RUC N° 10334360879, de ocupacién DOCENTE; identificado con DNI 33436087, con domicilio en el Jiran CHOTA N° 1009,
Asentamiento Humano LAS FLORES, Sector LOS LIBERTADORES, Distrito de BAGUA GRANDE, Provincia de
UTCUBAMBA, Region AMAZONAS; que en adelante se le denominara EL LOCADOR, ambas partes firman el presente
acto contractual al amparo del Art. 1764° del Codigo Civil, en los términos siguientes:

PRIMERO: LA EMPRESA, es una institucion con personeria juridica privada de derecho piblico, debidamente
representada y acreditada ante el Estado Peruano; se dedica a capacitar y brindar servicios educativos en el nivel de
Educacion Bésica y Educacion Superior.

SEGUNDO: EL LOCADOR, es una persona natural, de profesion Docente Titulado, en la especialidad de HISTORIA y
GEOGRAFIA, con estudios concluidos de MAESTRIA en Ciencias de la Educacion, con Mencion en “GERENCIA
EDUCATIVA ESTRATEGICA" con més de 22 afios de experiencia, servicios prestados en instituciones pablicas y privadas.

TERCERO: Por este instrumento LA EMPRESA al amparo de lo establecido en los art. 1764° y siguientes del Cédigo Civil
contrata los servicios profesionales de EL LOCADOR, a fin de que, en forma personal, le preste servicios de DICTADO DE
CLASES ACADEMICAS, (Turno NOCHE). EL LOCADOR, declara conocer que bajo esta modalidad se encuentran
comprendidas las personas que prestan sus servicios en el lugar y el horario designado, proporciona los elementos de
trabajo y asume los gastos que la prestacion del servicio demanda.

CUARTO: Las partes dejan expresa constaficia que no existe relacion de subordinacion ni dependencia entre ellas y las
labores objeto del presente contrato las podra realizar dentro de las instalaciones de LA EMPRESA. Por la naturaleza del
contrato EL LOCADOR no tendra derecho a los beneficios contemplados para los trabajadores del régimen laboral de la
actividad privada toda vez que el vinculo contractual es de naturaleza civil.

QUINTO: Por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de LA EMPRESA, se fija de com(in acuerdo un honorario a
razon de quince Soles (SI. 15,00) por hora pedagdgica de trabajo, contraprestacion que se hara cada fin de mes, previa
presentacion de un informe pormenorizado de las labores académicas realizadas.

SEXTO: El presente acto contractual se inicia el 06 de abril y culmina el 29 de julio del afio 2017; sin embargo, cualquiera
de las partes podra darle término mediante simple aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anticipacion a la fecha en
que se pretende dejar sin efecto el contrato.

SEPTIMO: EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en la introduccién de este contrato, donde validamente se
le efectuaran todas las citaciones, comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconociendo EL. LOCADOR como
validas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio aludido, salvo que con anterioridad hubiera comunicado a
LA EMPRESA, variacion domiciliaria.

OCTAVO: Todo litigio 0 6ontmvefsia, derivados o relacionados con este acto juridico, sera resuelto mediante arbitraje, de
conformidad con Ia legislacion vigente y mediacion del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, a cuyas normas,
administracion y decision se someten las partes y lo aceptan en su integridad.

Ambas partes suscribimos el presente contrato, en sefial de conformidad, en dos ejemplares del mismo tenor y valor, en
Bagua Grande, a los 27 dias del mes de marzo del afio 2017.

4y e
s ) José Tulio Culqui Velas
I, A oot
PIRACTICAS SROME o2 ZONAL BAGUA GRANDE CENTRAL
/ < gﬂ? 10 355380& Pasaje. Juan Izquierdo N° 190 Av. Brasil 1360 - Pueblo Libre
Cel. 941 871 632 941 905 759 TIf. 431-3820 / 431-8960

cepeabg@gmail.com www.cepea.edu.pe
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UGEL Utcubamba

""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

Wnup,”

{ .

Resolucion Directoral N° 000940-2021
BAGUAGRANCE, 2 § ENE 2021

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
conforme a las disposiciones que se sefiala en ia Resolucién Viceministerial N° 0273-2020-MINEDU, que
aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2021 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacion Basica";

\ Que, el articulo 76° de la Léy N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

« _\e”'% ' Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
3 ‘ef mnateria educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en a
L\ey de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en
“ing ituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
rocede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas; .

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la
ima que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y .su
refigvacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia a Ley
"*“Q“'. 0328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de

ablecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente 2020 /
e personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

_ De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta
otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por sericios

personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : CULQUIVELASQUEZ, JOSE TULIO
DOC. DE IDENTIDAD © DN N° 33436087
SEXO © MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO © 15MHeT0
REGIMEN PENSIONARIO  :  AF.P. INTEGRA
CUSSPP . 558851JCVQA7
7 FECHA DE AFILIACION © 3M21997
| TITULO Y/O GRADO . 021122-P-DRE-AMAZONAS- PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
| ESPECIALIDAD © HISTORIA Y GEOGRAFIA

‘ 1.2. DATOS DE LA PLAZA:

IVEL Y/O MODALIDAD . Secundaria

STITUCION EDUCATIVA ¢ ALONSO DE ALVARADO

1139814544N8

PROFESOR

bESE POR FALLECIMIENTO DE: AREVALO VILCHEZ, JOSE REYES,
Resolucién N° 002546-2020

24 HRS DESARROLLQ PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA, 1 HRS
ATENCION A FAMILIAS - JEC, 2 HRS ELABORACION/REAJUSTE DE
MATERIALES -JEC, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO DE AREA
CURRICULAR-JEC, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO DE TUTORIA - JEC

' A4 T, DATOS DEL CONTRATO:

"W ” N° DE EXPEDIENTE : 00889 N° DE FOLIOS: 16
:f REFERENCIA . ACTA DE RENOVACION
l VIGENCIADEL CONTRATO :  Desde el 01/03/2021 hasta el 31/12/2021
i JORNADA LABORAL :. 30 Horas Pedagégicas
| FASE DEADJUDICACION  :  RENOVACION DE CONTRATO

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucién del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal comespondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31084’ que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

ICHC/DPS-lI
WMO/AGI
AFFS/AGA
MCS/EAIII-PER
OYFAINEXUS




UGEL Utcubamba

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" ‘
"Ao de la Universalizacién de la Salud"”

WPUBHICA D g,

o 002692
Resolucion Directoral N°  -2020

BAGUA GRANDE, 7 § NOV 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen
inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar
conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucién Viceministerial N° 0220-2019-MINEDU, que -
aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afc Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacién Basica™ <

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944 Ley de Reforma :
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente; :

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece
edidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente |
ulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del
fesorado en instituciones educativas publicas de educacién bésica y técnico productiva; es de plazo
erminado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas; '

Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la

rma que regula ei procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las

cteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacion basica, a

hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras

siciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los

ramas educativos y en las instituciones educativas publicas de Educacién Basica y Técnico
roductiva; y

\ Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente 2020 /
of8 de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién,
@y N° 29944 Ley de Reforma Magisteriai y su modificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-2019 que
aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Ao Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001
-D15 -MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones Aprobado; |

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios

personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica:



1.4. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES i CULQUI VELASQUEZ, JOSE TULIO

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 33436087

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO : 1511111970

REGIMEN PENSIONARIO AF.P. INTEGRA

CUSSPP s 558851JCVQAT

FECHA DE AFILIACION : 311211997

TITULO Y/O GRADO : 02122-P-DRE-CTAR AMAZONAS-PROFESOR DE EDUCACION
SECUNDARIA

ESPECIALIDAD ; HISTORIA Y GEOGRAFIA

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD - Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA ALONSO DE ALVARADO

- DIRECCIOn &
g' ey

CODIGO DE PLAZA © 1139814544N8

CARGO :© PROFESOR

MOTIVO DE LAVACANTE ~ :  CESE POR FALLECIMIENTO DE: AREVALO VILCHEZ, JOSE REYES,
Resolucién N° 002546-2020

CARGA HORARIA 24 HRS DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA, 3 HRS

ELABORACION/REAJUSTE DE MATERIALES -JEC, 2 HRS TRABAJO
COLEGIADO DE AREA CURRICULAR-JEC, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO

DE TUTORIA - JEC
13, *;n(nos DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE . SN N° DE FOLIOS: 20
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO :  Desde el 26/08/2020 hasta el 31/12/2020
JORNADA LABORAL . 30 Horas Pedagogicas
FASE DE ADJUDICACION  :  ESPECIAL

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexoc 1 del Decreto
Supremo N° 017-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucion del contrato cualquiera de los motivos seiialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia
N° 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio F isc:il 2020.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucién a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

M__‘ Reg:stmse ycofwnlques/a’

,/._\,‘" 4 transcribo 3 Ud. para
if ;}} vivs } ‘.',é 1\ t: ::mnﬁmlo y demas g::
ICHC/DPS-III (= 53
WMO/AGI \3 UR‘ ‘Br’ 8
AFFSIAGA 4y, _Diregtor del Programa Sectorial Il L
JRDD/EAII-PER N\ 1 CUGEL Utcubamba 4

OYFA/NEXUS



Institucion Educativa Privada PRONEEBA

Ministerio de
Educacion

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N2 007-2020

Conste por el presente documento denominado, CONTRATO DE LOCACION DE
SERVICIOS, que celebran de una. parte la Institucién Educativa Privada PRONEEBA
“INTERMUNDO” con RUC N2 20487596290, con domicilio legal en el Pasaje Juan
lzquierdo N2 190; representado por el Magister: Santiago Alcdntara Coronel,
identificado con DNI N2 33592808, en calidad de Director - Promotor; a quien para
efectos del presente acto contractual se le denominara EL COMITENTE y de otra parte
el profesor: JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ, identificado con DNI 33436087, de
ocupacion Docente, con domicilio en el Jir6n Chota N° 1009, Asentamiento: Humano
: Las Flores, Sector Los Libertadores, Distrito de Bagua Grande, Provincia de Utcubamba,

N, Region Amazonas; a quien en adelante se le denominara EL LOCADOR, ambas partes
/-\firman el presente acto contractual al amparo del Art. 17642 al 17692 del Cadigo Civil,
Jen los términos siguientes:

PRIMERO: EL COMITENTE, es una institucién con personeria juridica privada de
derecho publico, debidamente representada y acreditada ante el Estado Peruano; se
dedica a brindar servicios educativos en la modalidad de Educacion Bésica Alternativa

GUNDO: EL LOCADOR es una persona natural, de profesién Docente de Educacién
ecundaria en la especialidad de HISTORIA Y GEOGRAFIA, con mas de 25 afios de
experiencia laboral en instituciones publicas y privadas.

TERCERQ: Por este instrumento EL COMITENTE al amparo de lo establecido en el art.
17642 y siguientes del Codigo Civil contrata los servicios profesionales del LOCADOR, a
fin de que, en forma personal, le preste servicios como DOCENTE POR HORAS en el
dictado de clases para los estudiantes del CICLO AVANZADO. EL LOCADOR, declara
conocer que bajo esta modalidad se encuentran comprendidas las personas que
prestan sus servicios en el lugar y el horario asignado, proporciona los elementos de
trabajo y asume los gastos que la prestacién del servicio demanda.

CUARTO: Las partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacién
ni dependencia entre ellas y las labores objeto del presente contrato las podra realizar
dentro o fuera de las instalaciones del COMITENTE. Por la naturaleza del contrato, EL
LOCADOR no tendra derecho a los beneficios contemplados para los trabajadores del
régimen laboral de la actividad privada toda vez que el vinculo contractual es de
naturaleza civil.

Si en la vida quienes tviunfar, nunca dejes de estudiar

diant o Pasaje Juan lzquierdo N° 190
RSRN N° 1820 - 2001 asaj | 941 871 632

ACT. RDSN N® 1542-2006 B'l"ll'l (;l‘illlllc c
RDSRS N 0935 - 2010 TaTe 960 2491 2(5)3
RUC N? 20487596290 041 26 15




" | Institucion Educativa Privada PRONEEBA

“Intevmundoe” e
Educacion

QUINTO: Por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de EL COMITENTE, se fija de
comun acuerdo un honorario de diez y 00/100 Soles (S/ 10,00) por hora pedagégica
laborada, contraprestacion que se hard cada fin de mes, previa verificacién del
cuaderno de asistencias.

SEXTO: La duracién del presente acto contractual es desde el 02 de enero del 2020,
hasta el 31 de diciembre del 2020; sin embargo, cualquiera de las partes podra darle
término mediante simple aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anticipacién a
la fecha en que se pretende dejar sin efecto el contrato.

SEPTIMO: EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en la introduccién de
este contrato, donde vdlidamente se le efectuaran todas las citaciones,
comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconaciendo EL LOCADOR como
validas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio aludido, salvo que con
anterioridad hubiera comunicado al COMITENTE, variacién domiciliaria.

OCTAVO: Todo litigio o controversia, derivados o relacionados con este acto juridico,
sera resuelto mediante arbitraje, de conformidad con la legislacién vigente y
mediacion del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, a cuyas normas,
dministracién y decision se someten las partes y lo aceptan en su integridad.

=]

bas partes suscribimos el presente contrato, en sefial de conformidad y ante
Notario Pablico; en Bagua Grande, a los 02 dias del mes Enero del afio 2020.

José Ttifo Culqui Velasquez
DNI 33436087
LOCADOR.

Si en la vida quieres tiunfar, nunca dejes de estudiax

RSRN \° 1820 - 2001 Pasaje Juan lzquierdo N° 190
\CT. RDSN ¢ 1542-2006 Bagua Grande t 960 249 209
g 041 26 15 54

941 871 632 Zoo B



Ministerio de
Educacion

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N2 004-2019

Conste por el presente documento denominado, CONTRATO DE LOCACION DE
SERVICIOS, que celebran de una parte la Institucion Educativa Privada PRONEEBA
\NTERMUNDO” con RUC N® 20487596290, con domicilio legal en el Pasaje Juan
Zaxuierdo N° 190; representado por el Magister: Santiago Alcéntara Coronel,
o lentificado con DNI N2 33592808, en calidad de Director - Promotor; a quien para
. Sptectos del presente acto contractual se le denominard EL COMITENTE y de otra parte
el profesor: JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ, identificado con DNI 33436087, de
ocupacion Docente, con domicilio en el Jirén Chota N° 1008, Asentamiento Humano
Las Flores, Sector Los Libertadores, Distrito de Bagua Grande, Provincia de Utcubamba,
Region Amazonas; a quien en adelante se le denominara EL LOCADOR, ambas partes
firman el presente acto contractual al amparo del Art. 17642 al 17692 del Cédigo Civil,
2\ en los términos siguientes:

.~/ PRIMERO: EL COMITENTE, es una institucién con personeria juridica privada de
derecho publico, debidamente representada y acreditada ante el Estado Peruano; se
dedica a brindar servicios educativos en la modalidad de Educacién Bdsica Alternativa
(EBA) y otros.

GUNDQ: EL LOCADOR es una persona natural, de profesion Docente de Educacidn
gcundaria en la especialidad de HISTORIA Y GEOGRAFIA, con méas de 24 afios de
‘@periencia laboral en instituciones publicas y privadas.

; wMSZTERCERQ: Por este instrumento EL COMITENTE al amparo de lo establecido en el art.
17642 Bsiguientes del Cédigo Civil contrata los servicios profesionales del LOCADOR, a
fin de xe, en forma personal, le preste servicios como DOCENTE POR HORAS en el
dictado de clases para los estudiantes del CICLO AVANZADO. EL LOCADOR, declara
conocer que bajo esta modalidad se encuentran comprendidas las personas que
prestan sus servicios en el lugar y el horario asignado, proporciona los elementos de
trabajo y asume los gastos que la prestacién del servicio demanda.

CUARTO: Las partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacion
ni dependencia entre ellas y las labores objeto del presente contrato las podr4 realizar
dentro o fuera de las instalaciones del COMITENTE. Por la naturaleza del contrato, EL
LOCADOR no tendré derecho a los beneficios contemplados para los trabajadores del
régimen laboral de la actividad privada toda vez que el vinculo contractual es de
naturaleza civil.

Si en la vida quieres tviunfar, nunca dejes de estudiax
Pasaje Juan lzquierdo N° 190

RSRN N 1820 - 2001 941 871 632
ACT. RDSN N7 15422006 |;;.:”;| (;r;”"l(- ‘ 960 249 209

RDSRS N 0935 2014)
RUC N7 20487596790 041 26 1554




Ministerio de
Educacion

QUINTO: Por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de EL COMITENTE, se fija de
comun acuerdo un honorario de diez y 00/100 Soles (S/ 10,00) por hora pedagdgica
laborada, contraprestacién que se harad cada fin de mes, previa verificacién del
cuaderno de asistencias.

SEXTO: La duracién del presente acto contractual es desde el 02 de enero del 2019,

}-. sta el 31 de diciembre del 2019; sin embargo, cualquiera de las partes podra darle

\:5-:.«.‘3" érmino mediante simple aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anticipacién a
la fecha en que se pretende dejar sin efecto el contrato.

&5

s

SEPTIMO: EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en la introduccion de
este contrato, donde vdlidamente se le efectuardn todas las Ccitaciones,
comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconociendo EL LOCADOR como
vdlidas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio aludido, salvo que con

OCTAVO: Todo litigio o controversia, derivados o relacionados con este acto juridico,
sera resuelto mediante arbitraje, de conformidad con Ia legislacion vigente y
= mediacion del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, a cuyas normas,
A administracion y decisidn se someten las partes y lo aceptan en su integridad.

bas partes suscribimos el presente contrato, en sefial de conformidad; en Bagua
@yAnde, a los 02 dias del mes Enero del afio 2019.

José Tulio Culqui Veldsquez
DNI 33436087
LOCADOR.

Si en la vida quieres triunfar, nunca dejes de estudiar

RSN N5 1830 3001 Pasaje Juan Izquierdo N° 190

- 3 941 871 632
ACT. RDSN N 15422006 Bagua Grande 960 249 209

RDSRS N 0935 - 201040

RUC N 20487396290 041 26 15 54




Ministerio de
Educacién

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N2 010-2018

Conste por el presente documento denominado, CONTRATO DE LOCACION DE

5 zquierdo N2 190; representado por el Magister: Santiago Alcantara Coronel,
entificado con DNI N2 33592808, en calidad de Director - Promotor; a quien para
efectos del presente acto contractual se le denominara EL COMITENTE y de otra parte
el profesor: JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ, identificado con DNI 33436087, de
ocupacion Docente, con domicilio en el Jiron Chota N® 1009, Asentamiento Humano
Las Flores, Sector Los Libertadores, Distrito de Bagua Grande, Provincia de Utcubamba,
Region Amazonas; a quien en adelante se le denominard EL LOCADOR, ambas partes
firman el presente acto contractual al amparo del Art. 17642 al 17692 del Cédigo Civil,
en los términos siguientes:

PRIMERO: EL COMITENTE, es una institucién con personeria juridica privada de
derecho publico, debidamente representada y acreditada ante el Estado Peruano; se

~
o
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O
»

EEUNDO: EL LOCADOR es una persona natural, de profesion Docente de Educacién
cundaria en la especialidad de HISTORIA Y GEOGRAFIA, con mdas de 23 afios de
experiencia laboral en instituciones publicas y privadas.

TERCERQ: Por este instrumento EL COMITENTE al amparo de lo establecido en el art.
17642 y siguientes del Cédigo-Civil contrata los servicios profesionales del LOCADOR, a
fin de que, en forma personal, le preste servicios como DOCENTE POR HORAS en el
dictado de clases para los estudiantes del CICLO AVANZADO. EL LOCADOR, declara
conocer que bajo esta modalidad se encuentran comprendidas las personas que
prestan sus servicios en el lugar y el horario asignado, proporciona los elementos de
trabajo y asume los gastos que la prestacién del servicio demanda.

CUARTO: Las partes dejan expresa constancia que no existe relacién de subordinacién
ni dependencia entre ellas y las labores objeto del presente contrato las podra realizar
dentro o fuera de las instalaciones del COMITENTE. Por la naturaleza del contrato, EL
LOCADOR no tendra derecho a los beneficios contemplados para los trabajadores del
régimen laboral de la actividad privada toda vez que el vinculo contractual es de
naturaleza civil.

Si en la vida quienes tuunfar, nunca dejes de estudiax
IR i85 B0 Pasaje Juan lzquierdo N° 190

ACT. RDSN N® [542.2006 Bagua Grande
RDSRS N7 0935 - 2010
REC N 20487596290

960 249 209

941 871 632  FERY l
i : II‘ o
041 26 15 54




Institucion Educativa Privada PRONEEBA

Ministerio de
Educacion

QUINTO: Por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de EL COMITENTE, se fija de
comun acuerdo un honorario de diez y 00/100 Soles (S/ 10,00) por hora pedagdgica
. laborada, contraprestacion que se hard cada fin de mes, previa verificacion del
\E fﬁ?’}-\cuaderno de asistencias.
,l[’ v \L\

EXTO: La duracién del presente acto contractual es desde el 02 de enero del 2018,
s/hasta el 31 de diciembre del 2018; sin embargo, cualquiera de las partes podra darle
término mediante simple aviso, que deberd ser remitido con 15 dias de anticipacién a
la fecha en que se pretende dejar sin efecto el contrato.

SEPTIMO: EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en la introduccion de
este contrato, donde vdlidamente se le efectuardn todas las citaciones,
comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconociendo EL LOCADOR como
vélidas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio aludido, salvo que con
anterioridad hubiera comunicado al COMITENTE, variaciéon domiciliaria.

OCTAVO: Todo litigio o controversia, derivados o relacionados con este acto juridico,
sera resuelto mediante arbitraje, de conformidad con la legislacion vigente vy
ediacién del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, a cuyas normas,
ministracién y decisién se someten las partes y lo aceptan en su integridad.
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mbas partes suscribimos el presente contrato, en sefial de conformidad; en Bagua
Grande, a los 02 dias del mes Enero del afio 2018.

DNI 33436087
LOCADOR.

Si en la vida quiees tviunfar, nunca dejes de estudiax
RSN NO TR 3000 Pasaje Juan Izquierdo N° 190
ACT, RDSN NO 15422006 Bagua Grande

941 871 632 o ,
FRYU Minister
fo |

RDSRS N7 0935 - 2010 & 960 249 209
RUC N 20487396290 041 26 1554




Institucion Educativa Privada PRONEEBA

Ministerio de
Educacion

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N2 003-2017

Conste por el presente documento denominado, CONTRATO DE LOCACION DE
SERVICIOS, que celebran de una parte la Institucion Educativa Privada PRONEEBA
“INTERMUNDO” con RUC N2 20487596290, con domicilio legal en el Pasaje Juan
lzquierdo N2 190; representado por el Magister: Santiago Alcintara Coronel,
jdentificado con DNI N2 33592808, en calidad de Director - Promotor; a quien para
fectos del presente acto contractual se le denominard EL COMITENTE y de otra parte
el profesor: JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ, identificado con DNI 33436087, de
sgrcupacion Docente, con domicilio en el Jiron Chota N° 1009, Asentamiento Humano
/\as Flores, Sector Los Libertadores, Distrito de Bagua Grande, Provincia de Utcubamba,
Regién Amazonas; a quien en adelante se le denominard EL LOCADOR, ambas partes
firman el presente acto contractual al amparo del Art. 17642 al 17692 del Cédigo Civil,
en los términos siguientes:

PRIMERO: EL COMITENTE, es una institucién con personeria juridica privada de
derecho publico, debidamente representada y acreditada ante el Estado Peruano; se
dedica a brindar servicios educativos en la modalidad de Educacién Basica Alternativa
(EBA) y otros.

N SEGUNDO: EL LOCADOR es una persona natural, de profesién Docente de Educacién
gl \Secundaria en la especialidad de HISTORIA Y GEOGRAFIA, con mas de 22 afios de
z=@Kperiencia laboral en instituciones publicas y privadas.

ERCERQ: Por este instrumento EL COMITENTE al amparo de lo establecido en el art.
17642 y siguientes del Cédigo.Civil contrata los servicios profesionales del LOCADOR, a
fin de que, en forma personal, le preste servicios como DOCENTE POR HORAS en el
dictado de clases para los estudiantes del CICLO AVANZADO. EL LOCADOR, declara
conocer que bajo esta modalidad se encuentran comprendidas las personas que
prestan sus servicios en el lugar y el horario asignado, proporciona los elementos de
trabajo y asume los gastos que la prestacién del servicio demanda.

CUARTO: Las partes dejan expresa constancia que no existe relacién de subordinacién
ni dependencia entre ellas y las labores objeto del presente contrato las podra realizar
dentro o fuera de las instalaciones del COMITENTE. Por la naturaleza del contrato, EL
LOCADOR no tendrd derecho a los beneficios contemplados para los trabajadores del
régimen laboral de la actividad privada toda vez que el vinculo contractual es de
naturaleza civil.

Si en la vida quienes tuiunfar, nunca dejes de estudiax

Yasiie Juan Iraiser ° 16
BTN N 1820 300 Pasaje Juan lzquierdo N° 190 B kS
960 249 209

ACT. DS N 15122006 Bagua Grande
RDSKES N 093 - 2ol 26 15 54
RUC NY 20487396294 SRR




Institucion Educativa Privada PRONEEBA

Ministerio de
Educacién

QUINTO: Por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de EL COMITENTE, se fija de
comun acuerdo un honorario de diez y 00/100 Soles (S/ 10,00) por hora pedagégica
laborada, contraprestacién que se hard cada fin de mes, previa verificacién del
cuaderno de asistencias.

asta el 31 de diciembre del 2017; sin embargo, cualquiera de las partes podra darle
srmino mediante simple aviso, que deberd ser remitido con 15 dias de anticipacion a
A fecha en que se pretende dejar sin efecto el contrato.

SEPTIMO: EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en la introduccién de
este contrato, donde vdlidamente se le efectuardn todas las citaciones,
comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconociendo EL LOCADOR como
vélidas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio aludido, salvo que con
anterioridad hubiera comunicado al COMITENTE, variacién domiciliaria.

OCTAVO: Todo litigio o controversia, derivados o relacionados con este acto juridico,
sera resuelto mediante arbitraje, de conformidad con la legislacion vigente y
mediacion del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, a cuyas normas,

<

giﬁh\bas partes suscribimos el presente contrato, en sefial de conformidad; en Bagua
" Jgrande, a los 02 dias del mes Enero del afio 2017.

José Tulio Culqui Veldsquez
DNI 33436087
LOCADOR.

Sien la vida quieves triunfar, nunca dejes de estudiax

RSRN N° 1820 — 2001 Pasaje Juan lzquierdo N° 190

= 3 941 871 632
ACT. RDSN N° 1542 2006 If”u";l Grande ‘ 960 249 209

RDSRN NV O3S - 20100

RUC NY 204873962940 041 26 1554




] . =1 Institucion Educativa Privada PRONEEBA

“Intevmunde”
Educacién

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N2 005-2016

Conste por el presente documento denominado, CONTRATO DE LOCACION DE
SERVICIOS, que celebran de una parte la Institucion Educativa Privada PRONEEBA
“INTERMUNDO” con RUC N2 20487596290, con domicilio legal en el Pasaje Juan
lzquierdo N2 190; representado por el Magister: Santiago Alcantara Coronel,
identificado con DNI N¢ 33592808, en calidad de Director - Promotor; a quien para
efectos del presente acto contractual se le denominara EL COMITENTE y de otra parte
el profesor: JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ, identificado con DNI 33436087, de
ocupacion Docente, con domicilio en el Jiron Chota N° 1008, Asentamiento Humano
)/ Las Flores, Sector Los Libertadores, Distrito de Bagua Grande, Provincia de Utcubamba,
Region Amazonas; a quien en adelante se le denominara EL LOCADOR, ambas partes
firman el presente acto contractual al amparo del Art. 17642 al 17692 del Cédigo Civil,
en los términos siguientes:

PRIMERO: EL COMITENTE, es una institucién con personeria juridica privada de
\ derecho publico, debidamente representada y acreditada ante el Estado Peruano; se
| dedica a brindar servicios educativos en la modalidad de Educacién Bdsica Alternativa
(EBA) y otros.

SEGUNDO: EL LOCADOR es una persona natural, de profesion Docente de Educacién
NI ndaria en la especialidad de HISTORIA Y GEOGRAFIA, con mas de 21 afios de
Briencia laboral en instituciones publicas y privadas.

dictado de clases para los estudiantes del CICLO AVANZADO. EL LOCADOR, declara
conocer que bajo esta modalidad se encuentran comprendidas las personas que
prestan sus servicios en el lugar y el horario asignado, proporciona los elementos de
trabajo y asume los gastos que la prestacién del servicio demanda.

CUARTO: Las partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacion
ni dependencia entre ellas y las labores objeto del presente contrato las podra realizar
dentro o fuera de las instalaciones del COMITENTE. Por la naturaleza del contrato, EL
LOCADOR no tendrd derecho a los beneficios contemplados para los trabajadores del
régimen laboral de la actividad privada toda vez que el vinculo contractual es de
naturaleza civil.

Sien la vida quieves triunfar, nunca dejes de estudiax

RSRIN NG 1830 56 Pasaje Juan Izquierdo N° 190

IRIDSKRS N7 093s - 2010 o -
RUC NY 20487596290 041 261554

. . 941 871 632 cos
ACT. RDSN N 154220006 Bagua Grande ‘ 960 249 209




Ministerio de
Educacion

QUINTO: Por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de EL COMITENTE, se fija de
comun acuerdo un honorario de diez y 00/100 Soles (S/ 10,00) por hora pedagdgica
laborada, contraprestacion que se hard cada fin de mes, previa verificacién del
cuaderno de asistencias.

SEXTO: La duracién del presente acto contractual es desde el 02 de enero del 2016,
hasta el 31 de diciembre del 2016; sin embargo, cualquiera de las partes podré darle
término mediante simple aviso, que deberd ser remitido con 15 dias de anticipacién a
la fecha en que se pretende dejar sin efecto el contrato.

SEPTIMO: EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en la introduccién de
este contrato, donde vdlidamente se le efectuardn todas las citaciones,
comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconociendo EL LOCADOR como
vélidas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio aludido, salvo que con
anterioridad hubiera comunicado al COMITENTE, variacién domiciliaria.

OCTAVO: Todo litigio o controversia, derivados o relacionados con este acto juridico,
serd resuelto mediante arbitraje, de conformidad con la legislacién vigente y
mediacion del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, a cuyas normas,
administracién y decision se someten las partes y lo aceptan en su integridad.

Ambas partes suscribimos el presente contrato, en sefial de conformidad; en Bagua
ande, a los 02 dias del mes Enero del afio 2016.

o 25 S
José Tulio Culqui Veldsquez
DNI 33436087
LOCADOR.

Si en ba vida quieres tiunfar, nunca dejes de estudiar
RSRN N6 1536 - 2061 Pasaje Juan lzquierdo N° 190
ACT. RDSN N 1542 20006 Bagua Grande

941 871 632 (&5 l

= ( 960 249 209
RDSRS N O0U3Ss 2000 e
RUC N° 20487596290 041 26 15 54




VGEL Utcubamba
""Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perii 2007 - 2016"
"Afio de la consolidacién del Mar de Grau"'
‘t'uwﬂﬁﬂﬁg,?

| 3‘338*5 2016

Voo

Resolucion Directoral N°_

. _, - .BAGUA GRANBE,
Vistos los documentos adjuntos, y; 3
CONSIDERANDO:
Que, es politica del Ministerio de Educacxon garanbzar el buen inicio
el ano escolar en conco:danc@ wcon las polmcas priorizadas y; ‘los ‘compromisos de gestién escolar conforme a

as. dlsposmnes que se sefiala en la Resoluclbn Ministerial \N°572-2015-MINEDU, que aprueba- "Normas y
ientaciones para el Desarrollo del Ano Escolar 2016. en lnstltuccones Educatwas y Programas de la Educacion Basica";

-}

i
1
[V

4

ko Q6 el dttiollo 76 de la Ley N° 29944, Ley “de Reforma Magisterial
. dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas piblicas no cubiertas por nombramaento
son.atendldas via concurso publico de contratamén docente ’

74 o e Qué el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
matena educatwa y du;ta otms dlsposmlones ‘sefiald’ que el Contrato de Semcm Docente regulado ena Ley de Reforma
".Maglstenal tiene por finalidad permitir la contratacion lemporal del profesorado. &n institiciones educativas publlcas de
educacion basica y técnico productlva es de plazo determinado. y procede en el caso que exista plaza vacante en las

i sl@ucrones educabvas R . A A R R

el mrababd
e ol ‘Gitado arﬂculo. establece ademas que mediante Decreto

D Supremo refrendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las

J _;;gnt?atacnones en el marco del Contrato de Servicio Docente; Ags =

Que, por Decreto Supremo N°-002-2016-MINEDU, se regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
referencia la Ley N° 30328;

""De confomdad conla Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2016, Ley
N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU,
Reglamento de OrganizaciQn y Funciones aprobado por el Gobiemno Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica;
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : CULQUIVELASQUEZ, JOSE TULIO

DOC. DE IDENTIDAD : DN N°33436087

SEXO . MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO ¢ 15111970

CODIGO MODULAR : 1033436087

REGIMEN PENSIONARIO . - AF.P.INTEGRA

CUISSP : 558851JCVQAT7 F.AFIL T 311211997

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  02122-P-DRE-CTAR AMAZONAS-PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
ESPECIALIDAD . HISTORIA Y GEOGRAFIA



1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD : E.BR. SECUNDARIA
INSTITUCION EDUCATIVA 16678 "PEDRO RUIZ GALLO" - NARANJITOS
“2C0DIGO DE PLAZA © 1128014014N7
- CARGO . PROFESOR
MOTIVODE LAVACANTE ~ : ENCARGATURA DE:MEGO PEREZ, WILDER, Resolucién N° -
/ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : CIECIAS SOCIALES

~ 1.3. DATOS DEL CONTRATO:

{ N° PE EXPEDIENTE : 023 N°DEFOLIOS : 143
v R_EFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO © Desde el 0110312016 hasta el 3111212016 -
NIVEUGRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO
- JORNADA LABORAL : 24 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

e NS ,002 -2016-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas

~==Pliblicas de Educacion Bésica y Educacién Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausula Sexta.

s ARTICULO 3%, Aféctese a la cadena presupuestal comespondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto
-del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016.

.. Registrese y comuniquese.

8 S

kEYNE 0 TEJADA ROJAS

Diycfor dg’ngrama Sectorial IIl
EL Utcubamba

e han*cnbe 3 Ud. pare

Lo qu 1o y temas fines
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GOBIERNO REGIONAL DE AMAZONAS

DIRECION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA UTCUBAMBA .

LE P PRONEEBA “INTERMUNDO” - BAGUA GRANDE MBS TERIO DE £DUCACK
PASAJE JUAN IZOUIERDO N° 190 e

“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL. RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD"

RESOLUCION DIRECT! L N° 051- LREG. E-AJUGEL-U/L.E.P. PRON -“INTERM

Bagua Grande, 31 de diciembre del 2012
VISTO:

La solicitud y el expediente adjunto del Profesor CULQUI VELASQUEZ, José
Tulio, sobre reconocimiento de contrato de trabajo docente y demas documentos que

acompanan.
CONSIDERANDO:

Que, el docente quien solicita aprobacion del trabajo docente, mediante
Resolucion, la cual es procedente atender con el fin de darle caracter oficial y formal.
conforme a lo solicitado, emitiendo la siguiente resolucion.

De conformidad con la ley general de Educacion N° 28044, D.S. N° 013 - 2004-
ED. de Educacién Basica Regular, R.M N° 712 - 2006 E.D. Y ley 26549, de | E.
Privadas y reglamento de LE. Privadas aprobado por D.S N° 009-2006 de Educacion

Basica Regular.
5 SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: Autorizar y confirmar el trabajo docente del Profesor quien

efectud sus servicios en esta Institucion Educativa Particular PRONEEBA "Intermundo”,

de la ciudad de Bagua Grande, durante el afio 2012, tal como estipula el contrato.

N° Orden‘ Apellidos y Nombres | Cargo Vigencia

I Prof. de Educacién

01 ' CULQ“J" ‘gEﬁ§°UH’; Secundaria - Historiay | 02/05/2012 al 31/12/2012
ose Tulio ‘ Geografia ‘! ;

e — i

|
i

ARTICULO SEGUNDO: Remitir un ejemplar de la presente resolucion a la Unidad
Ejecutora 301 Utcubamba para su respectiva visacién y reconocimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE. :

SAC/DI
mvrls

WM. 1033592808 °
CIRECTOR

Psje. Juan lzquierdo N" 190 TE 041 474206 Cel. 941 R71632 941905759
- Bagua Grande —
COLEGIO “INTERMUNDO™ Liderando la Excelencia Lducativa en fa Region




GOBIERNO REGIONAL DE AMAZONAS
DIRECION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA UTCUBAMBA
LE.P. PRONEPSA “INTERMUNDO” —- BAGUA GRANDE

“ANO DE LA CONSOLIDACION ECONOMICA Y SOCIAL DEL PERU”

Bagua Grande, 09 de enero del 2010.

La solicitud y el expediente adjunto del Profesor CULQUI VELASQUEZ, José
Tulio, sobre reconocimiento de contrato por locacién de servicios y demas documentos
que acompanan.

CONSIDERANDO:
Que, el docente quien solicita aprobacién de locacién de servicios mediante

resolucion, la cual es procedente atender con el fin de darle caracter oficial y formal
conforme a lo solicitado, es procedente atender emitiendo la siguiente resolucion.

De conformidad con la ley general de Educacion N° 28044, D.S. N° 013 - 2004 - ED dé
Educacion Basica Regular, RM N° 712 - 2006 E.D. Y ley 26549, de | E. Privadas y
reglamento de LE. Privadas aprobado por D.S N° 009 - 2006 de Educacion Basica
Regular.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar y Confirmar la locacién de servicios del docente
quien efectué sus servicios en la Institucion Educativa Particular PRONEPSA
"INTERMUNDO", durante el afio 2010, tal como estipula el contrato de locacion.

N° Orden| Apellidos y Nombres Cargo Vigencia

) cuLQul VELASQUEZ, Prof. de Educacion Secundaria

s ialidad: Histori i 02/01/2010 al 30, 10
01 José Tulio Especialidad: Historia y Geografia /04/20

———

ARTICULO SEGUNDO: Remitir un ejemplar de la presente resolucion a la Direccién
de UGEL Utcubamba para su respectiva visacion.

Registrese y Comuniquese.

SAC/DI
mvris

L]
(et
1033592808
DIRECTOR

Psje. Juan Izquerdo N° 190 TE 041 799826 Cel. 941 871632 941905759  RPM. *p80612
- Bagua Grande -




GOBIERNO REGIONAL DE AMAZONAS -
DIRECION REGIONAL DE EDUCACION .ll ey

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA UTCUBAMBA NS TERD
LE.P. PRONEPSA “INTERMUNDO” — BAGUA GRANDE

“ANO DE LA UNION NACIONAL FRENTE A LA CRISIS EXTERNA”
57 oo
RESOLUCION DIRECTORAL N° 022-2009 - GOB. REG.- A. UGEL - U - L E.P."T-D-BG\g%%...,
k3%

Bagua Grande, 20 de marzo del 2009.
VISTO:

La solicitud y el expediente adjunto del Profesor CULQUI VELASQUEZ, José
Tulio, sobre reconocimiento de contrato por locacion de servicios y demas documentos
que acompanan.

CONSIDERANDO:

Que, el docente quien solicita aprobacion de locacion de servicios mediante

resolucion, la cual es procedente atender con el fin de darle caracter oficial y formal
conforme a lo solicitado, es procedente atender emitiendo la siguiente resolucion.
De conformidad con la ley general de Educacion N° 28044, D.S. N° 013 - 2004 - ED de
Educacién Basica Regular, R.M N° 0441 - 2008 E.D. Y ley 26549, de 1 E. Privadas y
reglamento de LE. Privadas aprobado por D.S N° 009 - 2006 de Educacion Basica
Regular y demas dispositivos Iega;es vigentes.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: Autorizar y confirmar la locacion de servicios del docente
quien efectué sus servicios en la Institucion Educativa Particular PRONEPSA
"INTERMUNDO", durante el afio 2009, tal como estipula el contrato de locacién.

N° Orden| Apellidos y Nombres Cargo Vigencia

5 Prof. de Educacion Secundaria
CULQUIVELASQUEZ,|  gepecialidad Historia y

José Tulio Geografia

01 16/03/2009 al 31/12/2009

ARTICULO SEGUNDO: Remitir un ejemplar de la presente Resolucion a la Direccion
de UGEL Utcubamba para su respectiva visacion y Reconocimiento.

Registrese y Comuniquese:

SAC/DI =
mvris Coronel
.M. 1033592808
PIRECTOR
Psje. Juan [zguierdo N°® 190 TF 041 799826  Cel, 941 871632 941905759 RPM. *580612
- Bagua Grande -

COLEGIO “INTERMUNDO": Liderandd la Exelencia Educativa en la Regién

(‘J



GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AMAZONAS

e g 0"
Resolucion Directoral N° ches 2003/-ED

08 ABR 2003

Chachapoyas,

Visto el Oficio N° 18-2003-GOB.REG.DREA-ADE-Y/DCESM."JVA™-LJ-Reg.
06514, el expediente y demas documentos que se adjunta, en un total de siete (07) folios (tiles;

CONSIDERANDO:

Que, con el propésito de garantizar el normal desarrollo de las acciones Técnico
Pedagégicas y Administrativas en los diferentes planteles de esta jurisdiccion, se ha visto por
conveniente coberturar las licencias presentadas, mediante CONTRATOS efectuados a favor
del personal que cuenta con la propuesta y requisitos necesarios;

‘Estando a lo propuesto por los Directores de Centros y Programas Educativos, lo
dispuesto por esta Direccidn, lo actuado por la Direccién de Gestién Administrativa — Area de
Personai; y -

De conformidad a la Ley del Profesorado N° 24029 del 14.12.84, la Ley
odificatoria N° 25212 del 19.05.90, su Reglamento aprobado por el DS. N°® 019-90-ED del
9.07.90, y en uso de las facultades conferidas por el Reglamento de Organizacion y

Funciones de la Direccién Regional de Educacion de Amazonas, aprobado por la Resolucion
residencial N° 494-99-CTAR-AMAZONAS/PE del 22.12.99 y la Resolucién Presidencial
Modificatoria N° 524-99-CTAR-AMAZONAS/PE del 30.12.99;

SE RESUELVE:

1°. CONTRATAR, al docente que se indica:

CENTRO DE MOTIVO
IDENﬂIfICACI()N TRABAJO VIGENCIA VAGANTE

José Tulio CULQUI VELASQUEZ, | Profesor por Horas del{01.04. al |Licencia por ma-
sin CM. con Titulo de PES. N°|CESM. “Juan Velasco(27.04.03 |ternidad de dofia

02122-P-DRE-CTAR-AMAZONAS | Alvarado” de La Jalca, Dennis  Jesls
Esp. Historia y Geografia, S/N IR: | ADE Yerbabuena. OCAMPO BA-
6.2000, con DNI. N° 33436087, RRERA, Exp. de
fecha de Nac. 15.11.70. Lic. N° 03335-

03.




2°. AFECTESE, al Sector 01 Presidencia del Consejo de Ministros, Pliego 440-

Gobierno Regional de Amazonas, Unidad Ejecutora 300-Educacion Amazonas, Funcion 09-

Ensefanza y Cultura, Programa 028-Educaciéon Secundaria, Sub-Programa 0074-Formacion

\ Generali, Tipo de Actividades 1 00195-Desarrollo de la Educacién Secundaria de Menores, Tipo
\ de Componente 3 0514-Desarrollo de la Ensefianza del Presupuesto Anual vigente.

‘Registrese y comuniquese;

Prof. FRANCISCO JAVIER HERRERA TUESTA
Director Regional de Educacién de Amazonas

FJHT/DREA
AHSG/DGA
WAVM/EP.PERS. (e)
Teresa/TCO.ADM.III
Tiraje: 15 Ejem.
Ch.31.03.03






















T UBECEHIC DE Ba VORNOTACION DEL PEMU TOR AYRUR DE LA ESUUELA 100019997

HEGION BUK ORIENTAL DEL MARAROR .

DIRECCIUR DB LA SUS NEGIOS DE OF1CIRS DE ADMINISTRACION
EIRCACION (HACHAIOYAD AiEA DE PERSOHAL

KESOLOCION L DIKECUION SUB-REGIORAL SkcrowiaL de ¥ 337 - o8- muwos sv/aia
Chachapoyas, 2 2 ABR..1998
Vioto loo expodientcs y domas documontos que 5 acoMpaias

LONG 1 DERANDC :

e, ¢l Ninisterio de Edvcacion modiante Pirectiva NG 00%
D8/08%C norma ol procezo de coabtrolo del poroonal docentc de los cenbros y
programan cdacativos, disponiendo gue lo coberiura do plazas bajo modalidad do
conirate o gicetie de conformidad a iv dicspacsio por la 184.HC016 06 ED;

\f fac, los Directores de  ioos Comleos Educativos dopde
& vampiimsonbo a lo dispacsbo en el ineioo b de lus disposiciones Gencralen 4o ia
SN Breotios 82 02 han propuesto al persosal docentc en fumciSn de las plasas

vacanies presupaestadsn v los requisilos lopates vigentes: :

' tac, ias propuesias antes indicadas oo Lione gue formaliza con

- la sxpedicién de ia correspondiente Rosoluciin;

Eotando a lo dispuesio por cobe Beaspacho, io propussic gur do
Uik, 1o avtusdo por la  Direceitn de Adminioirocion Arca de i 1, 1o

propncoie por, los Divectores, y;

De conformifiad a la Loy del Profcoorado B 24020 ded 14.314.84,
iey modificacoria N 25212 del 19.05.90, ou reglomenio aprobado por ¢f DS.RS 16
B0-ED dei 185.07.90, la 4. K2 016-86- kD Formao pare la Geglidn ¥y Desorvolic do
las Actividades en los Ceniros ¥y Programas dducabivos, la Birecliva R 002-56/0a0%
¥ €n uso de ias focullades conferidas por ¢l Heglomento de Orgunizacidn y
Yonciones dei CPAR-KENON, aprobado por la 184, MO 30594 IS v por i Basuud de
Organizacion y Fanciones de la Direceion bub Hegiosal o Bducaridn, aprooaido por
1z RDGRG. N2 0071 adei 17.02.87;

SE HESUELVE -
12, RECONOCER 105 SERVICIOS DOUENTES S0LO PARA EFEUTOS Dy PAGU
uzmmxw deipersonal que ose indica:

UENTLF L CACIOR SPIUACION m-. DESTINO Lum wnw vm.am

5 i

e S e e e

ii Exp 3434 88 Ylo. (}8) ibm}.d i‘:-oi.pur iim d:.l CESH | (8.4 al Vac.de .’}c:{ .'.{a-i
Auencion DALAMYS VIN, M. |"Samtisgo Sntdnesz de - | 31.12.98|1ler perv.al 31

Y3870 con Mot ded.Con. HMayolo” de Chachupoyas 12.97 T 1
¥ BEut.oom Covpint., iR: — [SR-Edwcavin. : mer ALVA VAS -

SoOELU x&ﬂ‘ wmm) QURE .
Q Z) . zi}f& oG 1"!8.08) ¥i— Pt'of por ih“s.{u."\’lr (E.O-l.g; Vac. por reasig
31.12
|

: teo Aifonno ARBRY TUESTA, | gen” Asmta® de (hucha31.12.98 |de Elsa C. ¥i |
3 .( ] EUULIEe46, con Estad. - | povas, Si- Educac . Pebe QiL VALDEL.
N red.Concluidos, IR:5.6250 |ra lsborar em ol ¥4
BN ¢ (AFE INTEGHA) Ciro Alegria” Section
N }" anexa de Meaprilio.

18).Expe, S/N-58 Fls.10) Jo [Prof.per Hre.CESH.“Juan|27.03.al [Vac.de Ppto.
\-. 9é Tulio CULQUI VELASQUEZ vau::r :gm de 1a|31.12.98 ;n.n 31.12.
| €M.09380489 ,Est.Pedag.Con. | Jalca, ADE Yerbabuena por
1R: 5.6250, (AFP- INTEGRA) CORDOVA FLORES
{Prop. por la owt:) , l
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“DECENIC DE LA FORESTACION DEL PERU POR ACCIOW DE ZA ESCUELA 1990-1999"

REGION NOR ORTENTAL DEL MARARON
DIRECCION DE LA SUB-REGION V DE OFI¥ INA DB AMNISI‘RACION
EDUCACION-CHACHAPOYAS ARFA DR PERSONAL

RESOLUCION DE DIRECCION SUB-REGIONAL SECTORIAL N@ 107 8 -86~RENOM-ED/CHA

Visto los exped:ientea v demds documentos que se ucmﬂn

\\\Q{\\ 2 OORSIDERANID:

NGy ot

\‘\*\ Que, es propisito de esta Direccién garantizar el normal
(7~ desarrollo de las acciones educativas en los diferentes planteles de esta

Jurisdiccién, por lo gue es comvenliente coberburar las necesidades existentco
reconociendo los servicios docentes s6lo para efectos de pago de remuneracion del
personal que cuenta con los reguisitos necesarios y antecedentes magisterisles;

e, a fin de efectivizar la accidén que antecede, primeramente
se tiene gue dar por terminwde los servicios docentes de dofia Maria Magdalena
HONTALIO ECHAIZ.como Prof.Hra.del CESM"Santisgo Antumez de Mayole” de esba
cindad, a partir del 19.08.96, reconocida sug servicios mediante el mmeral 2)
de la RDSR.NC 0540 del 2B.05.96, ani como de don Victor ihgo CAMAN PUERTA como
Prof. por Hrs. del CESA"San Jusn de la Libertad” de Chacbapouyasi, a partir del
01.09.96 por no tener derecho a  licencia por més de veinte diss.

Estando & lo dispento por este Despacho, lo informado por ol
ADE respectiva, lo actuado por la Oficina de Adminislracion-fres de Personal, y;

be conformidad a la Ley del Profesorado No 24029 del 14.12.84,
Ley modificatoria NQ 25212 del 19.05.80, su reglamento aprobado por €l DSR2 19~
90-ED del 18.07.90 vy e¢n uso de las facultades conferidas por el Reglamento de
Organizacion y Paociones del CTAR-RFNOM, aprobado por 1a RM. N© 395-84-PRES v por
el Mamal de Organizacién v Panciones de la Dircceidn Sub-Regional V de
REducacién, aprobado por la RDSR. N2 371 del 26.05.94;

SE RESUELVE -

e 12 DAR POR TERMINADO LOS SERVICIOS DOCENTES,del personal que
ge indica: ;

De dofia Maria Magdalens MONTALDO ECHAIZ como Prof. por Hrs.
&= del CESM. "Santiago Antwmez de Mayolo" de esta ciudad, a partir del 19.08.96
reconl ocida sus servicios medisnte RDSR.NQ 540 del 28.05.86. por haber remmeiadc
anl cargo.

De don Victor Hugo CAMAR PUERTA coumo Prof. por Hra. del
CESA"San Juan de la Libertad" de esta ciudad, destacado cn el CESM. "Juan Velasco
Alvarado" de la Jalca, a partir del 01.08.86 por no tener derecho a licencia por
mis de veinte dias, recon?c:ido sus servicioa mediznte el mummeral 11) de la
RDSR_Ne 0388 del 09.05.96

4 29 RECOROCER 105 SERVICIOS DOCENTES SOLO PARA EFECTOS DE PAGO
IS DE RWNERACIOM,, del peraonal que se indica:

IDMIHCACION . SI'}."UA(‘ION DE DESTINO IVL{(}ENCIA MOTIVO VAC

U b siniaran NN b

1)Exple. 14097—96—?13 05) | Prof_Hrs. del CESM. ‘Snnt_An—j 29 _08.al| Vac.de presa—|
Edwin COLLANIES INGA, |tumez de Mayolo" de Chachspd 31.12.96| puesto servida

con titule de PES.NO — vas. (DeberdA laborar destacu— por contratadd
01245-P Especialidad: |do en el CESM."Victor A.Be—- por dofia Maria
.Matemdtica, IR:6.2000 |laundc” de Yerbaluena) Magdalena MON—|

TAIDO ECHAIZ.
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R G n s i L SSEMER b W0 i el ) oA

IDENTIFICACION | ,mme ON DE DESTING lvicencia |morrvo vac |

2¥Wficio N2 .376 %—M\F~ Prof..Hrm del CESM. "Joan Ve 1 01.08.al |Lic.5/G. de Vig
Y-Reg.14841-Fls.05) -~ |lasco Alvarado” de la Jalcal 28.08. 96 | Lor tugo MENDOH
Jesé Talio CULQUL VE- |ADE ‘lerbﬂmena i ,Z.A CHAVEZ.
LASQUEZ, OM.094587317 e e e |
Est Ped. Con.IR:5.6250 | Prof_Hrs. del CE»A- “"San - 1

|
1 i 1 Vacante servids
Juan de Ja Libertnd" de — |31 1 por Victor Hugd
Chachapoyas. (Deberd labo CAMAN PUERTA

! rar destacado cn ¢l CESM. H i
; “Juan V. Alvarado” de Ia . ; :
| Jalca, BDE Yerboluena) | : |

AFECTESE, a la Asiguacion 01.00, Volumen 02, Pliego
06, Programs. O5-Educaeion Amezonas, S5ub Progroma 003-Edncacidn becundariu del
Presupuesto amial vigente.

Registrese v comunigquese;

Prof. GUSTAVO ANTONIO MONTOYA MORI
Director de 1a Sub-Reuién V de Educacidm
DSRV-ED/GAMY . de Chachapovas.
DOA/MLCH
EP_A/BLA
TOO.A. /imderuiz

i e |
érggegﬁza Pdt‘m 'y que transcrido A U4, pn
i -y g=nocimicnto ¥ damaz fine

o r,ﬂovu
.): \

FEDATARI®
¥ 4o Edueacion-RENON-Chochans: »
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REGION NOR ORIENTAL DEL MARARON
DIRECCION DE LA SUB-REGION V DE OFICINA DE ADMINISTRACION
EDUCACION-CHACHAPOYAS AREA DE PERSONAL

RESOLUCION DE DIRECCION SUB-REGIONAL SECTORIAL N¢ 719 -g6-RENOM-ED/CHA
Chachapoyas, {1 JUL.1996
Visto, los expedientes v demés documentos gue se acompafia;
OORSIDERAREO:

Que, es propbsiio de esta Direccidn garanmtizer el normal
desarrollo de las acciones educstivas en los diferenmtes planteles de esta
jurisdiccitn, por lo que ¢s conveniente soberturar las necesidades sxistentes,
reconociende los servicios docentes s6ln para efectos de pago de remmeracidn,
del personal que cuenta con los cequisilos neceasarios v antecedentes
magisteriales: :
Estando a lo dispossto por este Despacho, 1o actuado por la
Oficing de Administracidn-Area de Personal; ¥ .

De conformidad a la Ley del Profescrado NO 24029 del 14.12.
Ley modificatoria NO 25212 del 18.05.90, =u reglamento aprobado por £1 D.S.NQ
S0-ED del 18.07.80 v en uso de las facultades conferidas por &1 Reglamentc
Organizacién vy Fonciones del CTAR-RENOM, aprobado por 1a RM. ¥e 385-94-PRES y por
el Mamaal de Organizacién y Punciomes de la Direccidn Sub-Regional Y
Educacidn, aprobado por la RDSR. Ne 371 del 26.05.94;

84,
19-
de

SE RESUELVE :

5 10 RECONOCER 1035 SERVICINS DOCENTES SOLO PARA EFECTOS DE PAGO
DE REMUNERACION, del persqna}. que ge ingicac ;

. TDENTIFICACION 'STYUACION DE DISTING  (VIGENCIA | MDTIVO VAC. |

i)-Exp. £931-86-F1s.05-Teody Prof. por Hre. del CES [22.06 al Vac.de Jefe de

ro Antonio VALQUI ZAVALE- | Sant.fntunez de Mayo, E31.12.96 Taller, servi-

TA, {14.03994163, con Sto. |SRV-Edacacién. da por contra-
afo de Educ. secundaria, | to al 31.12.956
IR. 3.5000

2) . Expte.3699-26-Fs.6) José — Prof. tor Hre. del CES. {15.08 al | Lic.gin goce de
Talio CULQUI VELASGNEZ.( ;Juan Velasco Alvarado 31.07.96 |Rem. de dom -

09459717 ,con estudios pe—  de la Jalca,ADE Yerba- Victor H. MEN-

dagogicos Con.IR: 5.6250 |buena. DOZA CHAVEZ.

P).INF-ZS—SS—WDE—T—F&A*Reg} Prof.por Hrs. del CESA

11137, Felicita de Jesis - 5.Juan de la Libertad.
CRUZ CHAVEZ,con bto.Afio — | SRV-Educ. (Deberd labo-
Ed_Sec.IR:3.5000 | rar destacadz en la BEEP| |

i 18180 de Duraznilioc)

21.04_al | Lic.sin goce
96 | Rem.de Marly
ZECARRA ROJAS.

AFECTESE. & la Asignacion 01.00, Volumen 02, Pliego
06, Programa O5S—Educacion Amazonas, Sab-Programe 003-BEducacién Becundaria del
Presupuesto Amal vigente.

Registrese y commiquese; .0 408 transcribe & Od. pan
3 o epnptimiento y Gﬂmn'c' (]
Prof. GUSTAVO ANTORIO MORTOYA MORI
Director de la Sub-Begion V de Educacidn

DSREV-ED/GAMM de Chachapoyas.

DOA/MLCH

EP_A/BLA
OP/mum o VICTOR

tiraje: 30 ejem.
28.06.96 -
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RED EDUCATIVA
Cultural
Jose Antonio

ENCINAS - PERU

Consta en el Registro de certificados de
Asistencia, participacion y aprobacion de la
Red Educativa Cultural José Antonio
Encinas— Peru, Folio 195, Libro 001-2022.

Edson Miguel Mendoza Gonzales
Jefede Registroy Normalizacion

La Comunidad Educativa mas grande del Peru
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RED EDUCATIVA
Cultural

Jose Antonio |
ENCINAS - PERU

Consta en el Registro de certificados de
Asistencia, participacion y aprobacion de la
Red Educativa Cultural Jose Antonio
Encinas — Perq, Folio 145, Libro 001-2022.

Edson Miguel Mendoza Gonzales
Jefe de Registro y Normalizacion

La Comunidad Educativa mas grande del Peru
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RED EDUCATIVA
Cultural

Jose Antonio |
ENCINAS - PERU

Consta en el Registro de certificados de
Asistencia, participacion y aprobacion de |la
Red Educativa Cultural José Antonio
Encinas — Perd, Folio 051, Libro 001-2022.

Edson Miguel Mendoza Gonzales
lefe de Registro y Normalizacion

La Comunidad Educativa mas grande del Perd
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BLOQUES CONTENIDO

Bloque 1 Disefio de proyectos de aprendizaje

Bloque 2 Disefo de la gestion de proyectos de aprendizaje

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



ESPECIALIZACION Y
ACTUALIZACION
ESPECIALIZ ACIONES:
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S\ = UNIVERSIDAD NACIONAL "PEDRO RUIZ GALLO"
&¥%%,.  FACULTAD DE CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y EDUCACION

INSTITUTO DE CAPACITACION JURIDICA Y SOCIAL

"IURIS LEX & SOCIETA"
Titulo N42010- 0002715 SUNARP

ESPECIALIZACION

& ofrltad de Frencias Catire Poviale y duwaion de b riversided SSacionad
abo (Rusz (Galls p o Shotitaty e Gipeiteivn St y sl RIS LEX &
SOCIETA " atorgazi & provemte “Djplosmes dle L ipectiabecicisn al) projesor(z)

CULQUI VELASQUEZ JOSE TULIO

Por haber aprobado satisfactoriamente los estudios de ESPECIALIZACION
EN EDUCACION, con Mencién en. “PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA
Y FROYECTOS FRODUCTIVOS®, organizado por la Faculfad de Ciencias
|4 Historico Sociales y Fducacion de la Universidad Nacional *Pedro Ruiz
\ Gallo” y ¢l Instituto de Capacitaciéon juridica y Social *IURIS LEX &
' SOCIETA", aprobado mediante Resolucion N* 003-2011-P-CD-1URIS LEX
& SOCIETA, Resolucion N® 0924-2012-D-FACHSE, Resolucion N¢ 1076-
2012-D-FACHSE , desarrollado desde el dia 04 de Setiembre del 2011 al

SN 3

30 de Setiembre del 2012, con una duracion de 1400 horas Académicas y
38 créditos.

Lambayeque, 30 de Sctiembre del 2012

.’-Q:-a', > /
L. José Wiison Gomez Cumpa
Decano FACHSE-UNPRG




UNIVESIDAD NACIONAL “PEDRO RUIZ GALLD”
FACULTAD DE CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y EDUCACION

INSTITUTO DE CAPACITACION JURIDICA Y SOCIAL
“IURIS LEX & SOCIETA
Towie N° 20004000271 S-SUNARP

Lertificade de Estudios ~ N° 046-2012.

EL Decano de fa Tacultad de (iencias Histérico Sociafes y Educacion de fo Umiversidad Nacional “Pedro Ruiz
Gallo” y ef Presidense dof Instituto de Capacitacion Juridica y Social “IURIS LEX &G SOCIETA” que al final
suscnben, CERTIFICAN:

Que olfo) Profesorisy QULQUE VELASQUEZ JOSE TULIO

(adigo NV E2012046, afunnofa) de & Especializacidn en Educacidn, con Mencion on: “PROVECTOS DE
INVERSION PUBLICA Y PROYECTOS PRODUCTIVDS®, dirants sus estudios, fia obtenidd las calificacrones finales
Sigutentes;

MODULO | CURSO CREDITOS NOTA |
Normatividad e !dewﬁcacaén del SNlP Ve 05 17
{ Formulacion y Evaluacién de Provecios de 07 16
Inversién Publica >
Formulacién y Evaluacién de Proyectos de 05 16
1 Inversién Pablica Medioambiente- SNIP L7 R
Formulacién y Evaluacion de Proyectos de 05 17
Inversion Publica Educacion-SNIP
Formulacion y Evaluacion de Proyectos de 05 16
m inversién Publica Salud-SNIP
Formulacion y Evaluacion de Proyectos de 05 17
o Inversion Publica Saneamiente - SNIP 2 S
Formulacion y Evaluacion  de Proyectos de
v Inversién  Pdblica  de Fortalecimiento 06 17
Ingtitucional - SNIP
I | TOTAL CREDITOS/PROMEDIO FINAL 38 17

Ast consta en las actas Tespectivas.

Lambayeque, Setiembre del 2012.

{osé Wilson Gomez Cumpa
ano FACHSE-UNRRG

Av. JUAN XXIIi N° 391-Ciudad Universitaria-Lambayeque
WEB: www.unprg.cdu.pe / www.iurislcxsocicta.com
Correo Electronico: iuniskexsocicta’gmail.com / iunislexsocicta’@hotmail.com
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CERTIFICADO

La coordinadora del Auspicio, certifica que:

Ha concluido en forma satisfactoria como participante, sus estudios correspondientes en la
especialidad de:

Con las siguientes calificaciones, como consia en los Registras y archivos concordante con la
Direccion de Evaluacion.

a ASIGNATURAS NOTAS |
Fundamentos de andragogia 17
Psicologia del adulto 18
Métodos de investigacion en Andragogia 16
Caracteristicas de los materiales adecuados en Andragogia 17
Aprendzaje especializado de las matematicas y la lectura 17
Ensefianza de escritura manuscrita y cursiva 16
Ensefianza de estudios sociales 17
Voluntarios en educacién de aduttos 17
El Proyecto de aprendizaje como estrategia didactica 16
Disefio de un proyecto de aprendizaje 17
Caracteristicas de la Gestion Educativa en el Pend 17
Planeamiento Educativo 17

PROMEDIO FINAL 17
- /
Duracion en Meses (42 ) ' Duraciin de Horas 1200 )

Registrado en libro de :

. i 10 Del: 23/11/09
Folio N“ . 70 Al 23/13/10
Registro N°: 35004 Crédiios: 48




UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

“ENRIQUE GUZMAN Y VALLE”

FACULTAD DE CIENCIAS

CONVENIO - IDIP
R.D. 0072-92-ED .
R.D.N° 145-2003-D-FAC-R.R N° 0747-2003-R-UNE

Nivel de Especializacion
Por cuanto :

La Facultad de Ciencias y el IDIP en conformidad a la Ley Universitaria
N° 23733, R.D. N° 145-2003-D-FAC Y R R. N° 0747-2003-R-UNE.

CONFIEREN
A José Tulio Culqui Veldsquez

Por haber comeluido satisfactoriamente sus estudios correspondientes al curso de:

Metodologia de la Ensefianza del Inglés

Por tanto:

Se expide el'pprsente Diploma para que se le reconozca como tal

Lima: 18 de Febrero del 2005

2! o

ONVENIO }MIE - IDIP

Reg: 712 Libro: 01 mmmml
{ i




* ENRIQUE GUZMAN Y VALLE "
CORVENIO - 1DIP

R.D. DO724NTE - 92 -E.D. oy
R.D. N°® 145-2003-D-FAC - R.R. N° 0747-2003-R-UNE t o,
E.mall: idip@terra.com.pe 1 4

Eriberto Guillén Guillén

D P K

Secretaria Téchica

CERTIFICA : .
= José Tulio Culqui Velasquez-

Ha concluido satisfactoriamente sus estudios en g} curso de:

Metodologia de la Ensenanza del Inglés

Siendo examinado en las siguientes Asignaturas, con {os resultados que a continuacion se indican.

A-sdigna t y r.a’s 2 Notas

- Ingles basico | 15
- Ingles basicoll 16
- Ingles basico i ‘ 16
- Ingles basico IV , 15
- Ingles basico V 15
- infroduccion a la gramatica inglesa ' 15
- Gramatica del Ingles | 15
- Gramatica del Ingles i 16
- Gramatica del Ingles il 16
- Ingles intermedio | 15
- Ingles intermedio i 15
- Ingles avanzado 15
; PROMEDIO FINAL 15

Asi consta en las aclas re?ectivas a las que me remito.

Fecha lncd002'02‘0 Fecha Térmmo,.oz.-.oz.-.os
Duracién. 12 MESeS  Horas. ... 1200




ESPECIALIZACION
Y ACTUALIZACION
DIPLOMADOS:
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ESUCAP

by CAPACITTA

Convenio - Capacitta
RESOLUCION RECTORAL N° 0401-2022-UNAP

Otorgan a:
CULQUI VELASQUEZ JOSE TULIO

Quien ha cumplido satisfactoriamente con los requisitos de
evaluacion de sus estudios correspondientes al programa:

DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR
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Por tanto s,
para que se le reconozca como tal se le expide el presente.

%
Diplomado
Dado en Iquitos, a los 21 dias de junio del 2024, ,,:

%
:
¢
%

S

4
Y
7
’ G Director Académico
g 197 CAPACITTA ¥

- de ta Amazonia Peruana '
yrguirn: 1937
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CONTRATO PARA LA RECUPERACION HISTORICA DEL DISTRITO DE JALCA
Az GRANDE - CHACHAPOYAS - AMAZONAS:

Conste por el presente documento de contrato para LA RECUPERACION
HISTORICA del distrito de Jalca Grande, que celebran de una parte la Municipalidad
Distrital de La Jalca Grande con RUC N° 20165783043, Ubicado en el Jirdn Nicolds de
Arriola N° 559 — la Jalca), representado por su Alcalde el sefior;: FEDERICO HUAMAN
PUIQUIN, identificado con DNI 33436107, con domicilio legal en el Jiron San Pedro S/N - La
Jalca, a quien en adelante le denominaremos LA MUNICIPALIDAD y de otra parte el
Profesor: JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ, identificado con DNI N° 33436087, con
domicilio en el Jirén Ayacucho N° 1175 - Chachapoyas, a quien en adelante le
denominaremos EL CONTRATADO, bajo los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA - LA MUNICIPALIDAD, es una institucion con autonomia econémica
y administrativa en los asuntos de su competencia, amparada en la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, en tal sentido contrata los servicios del profesor JOSE TULIO
CULQUI VELASQUEZ, (historiador) para realizar el trabajo de: RECUPERACION
HISTORICA DEL DISTRITO DE JALCA GRANDE, provincia de Chachapoyas, regién
Amazonas, bajo el régimen del Decreto Ley N° 276.

CLAUSULA SEGUNDA.- El presente contrato tiene vigencia de (14 meses), desde el mes
de Junio de 2 005 hasta el mes de agosto de 2 006, pudiéndose ampliar dicho plazo, en
comun acuerdo de las partes, teniendo en cuenta el avance del trabajo.

CLAUSULA TERCERA.- E| Monto total del presente contrato asciende a SIETE MIL
SETECIENTOS y 00/100 Nuevos Soles (S/. 7 700,00), afectandose presupuestalmente a la
fuente de financiamiento del Fondo de Compensacién Municipal (FONCOMUN), categoria’
Gastos Corrientes, actividad Gestion Administrativa, correspondiente al Ejercicio
Presupuestal 2 005 - 2 006. Debiendo abonarse dicho pago por partes, previa presentacion
de sus Recibos por Honorarios del contratado, hasta la culminacién y entrega del trabajo.

CLAUSULA CUARTA - EL CONTRATADO, se compromete a cumplir con la entrega del
mencionado estudio: RECUPERACION HISTORICA DEL DISTRITO DE JALCA GRANDE,
en un ejemplar Original (con fotografias a colores).

CLAUSULA QUINTA: La MUNICIPALIDAD y el CONTRATADO, se reservan el derecho de
rescindir el presente contrato por medidas de austeridad, in-conducta funcional o
incumplimiento de cualquiera de las partes.

Enteradas las partes de los alcances del presente documento, proceden a suscribirlo
por duplicado en la localidad de La Jalca, a los 15 dias del mes de Junio del afio 2 005.

7343é08+

JR. NICOLAS ARRIOLA N° 559 - TLF.: 041 - 778288
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CHACHAPOYAS PROMARTUC

ACTA DE COMPROMISO

EDICION Y PUBLICACION LIBRO DE QUECHUA
JALQUINO

En la ciudad de Chachapoyasssiendo las once de la manana del dia seis de
abril del afio Dos mil cinco, reunidos en la Oficina de Coordinaciéon del proyecto
turistico PROMARTUC, el Prof. José Tulio Culqui Velasquez, autor del libro
Llacuash — Rimanac’'na y la Responsable Local del proyecto Blga. Elizabeth
Teran Reategui para lo siguiente :

PRIMERO :

El proyecto Turistico PROMARTUC asumié el compromiso de financiar la
ediciéon y publicacion de un diccionario de quechua que recopile las voces y
formas de expresion de la comunidad de La Jalca.

SEGUNDO :
El profesor José Tulio Culqui Velasquez, se desempefi® como profesor
responsable del sub-proyecto Escuela de Quechua Jalquino del proyecto
PROMARTUC.

TERCERO :
QA Se asumié el compromiso de editar y publicar un mil ejemplares de la
mencionada obra, reconociendo por su ftrabajo intelectual al autor con
a A\\‘ cuatrocientos ejemplares de la misma.

CUARTO .

En mérito al compromiso asumido y habiendo cumplido con la presentacion
publica de la obra el dia de ayer cinco de abril en el Auditérium de la
Municipalidad Provincial de Chachapoyas, se hace entrega al autor la cantidad
de libros convenida.

En sefial de conformidad, siendo las once y media de la mafiana del mismo
dia firmamos la presente en sefial de conformidad.

-

o

Prof. José ulqui Velasquez
DNIN® Col. Prof. Per N° 1686

ui

10:51:53 am.

Ce.

Se

Sec. /PROMARTUC
(=7, Archivo
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GOBIERNO REGIONAL g SIERGElgCNIELNDE ; UGEL
" AMAZONAS ; S5ciasn” § Utcusamsa

“Afo de la unién, la paz vy el desarrollo”
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Visto el proveido N° 1531-2023, emitido por la Direccién de nuestra
entidad, signado en el Oficio N° 372-2023/GOB.REG-AMAZONAS/DRE.A/UGEL-
U/ DGP/ D., y demas documentos consistentes en un expediente de 07 folios.

CONSIDERANDO:

i \\ Que, es politica de la Direccién de la Unidad de Gestion Educativa
- Lotal Utcubamba, como érgano desconcentrado del Ministerio de Educacion,
re Jonocer y estimular la labor destacada de sus administrados, quienes con sus
blenas practicas de caracter pedagogico, administrativo, institucional y/o de
-..extension comunal, contribuyen al desarrollo de la educacion y la cultura dentro

‘e nuestro ambito educativo provinci AT .
"/7 X B o sss it re e 7

,)J Que, la Direccion de la Unidad de Gestion Educativa Local
/ Utcubamba, considera pertinente valorar y reconocer la meritoria accion de los
_hombres de la pluma, en sus diferentes géneros literarios, por su valiosa decision
A, de expresar su creatividad e interés por la literatura mediante la produccion de
' ?jd) ersos textos, lo cual no solo contribuye al desarrollo de sus competencias
1 ;c.%municativas personales y profesionales, sino también, a enriquecer el bagaje

artistico y cultural de esta importante parte de la region Amazonas.

D
N s Qi

Estando a lo opinado por la Comisién de Méritos y Estimulos del
Area de Gestién Pedagdgica de la UGEL-Utcubamba.

: ' De conformidad con la Ley General de Educacién N° 28044, y su

Reglamento aprobado con D.S. N° 011-2012-ED: Ley dela Reforma Magisterial N°
29944, y su Reglamento D.S.N°004-2013-ED; Ley Organica de Gobiernos
Regionales N° 27867, modificada por la Ley N° 27902: y en uso de las facultades
conferidas por el Manual de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional
aprobado con la Ordenanza Regional N° 04-2003-OR/G.A, y la Resolucion
Directoral Regional Sectorial N°3687-2022-G.R.A/DRE-A, de fecha 20 de mayo
del 2022, con la que se designa al Director de nuestra entidad.
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SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: FELICITAR por Produccion Literaria

ylo periodistica, en sus diferentes géneros, a los escritores de nuestra provincia que
forman parte de la Asociacion Literaria Cultural “Todas las Sangres, con sede en nuestra
provincia de Utcubamba, por su valioso aporte artistico, literario y cultural dentro de
nuestro ambito local y regional, cuyos datos se refieren a continuacién:

NOMBRES Y APELLIDOS GENERO QUE CULTIVA

CARLOS ALBERTO JIMENEZ GONZALES NARRATIVO-LIRICO-PERIODISTICO
JORGE EDILBERTO ESPINOZA FERNANDEZ NARRATIVO-LIRICO
HUGO ROLANDO OSORIO PRETEL NARRATIVO-LIRICO-DRAMATICO
JOSE LUIS HEREDIA GARCIA NARRATIVO-LIRICO-PERIODISTICO
JOSE FERNANDO DELGADO ARISTA NARRATIVO
ARNALDO LIZANA PADILLA NARRATIVO-LIRICO-PERIODISTICO
CRISTIAN ABEL ALVA CHUQUIMBALQUI LIRICO-NARRATIVO
SEGUNDO JUAN CALDERON DIAZ NARRATIVO
ISIDRO CALDERON DIiAZ NARRATIVO
ELGAR SILVA DIAZ NARRATIVO
WILLIAM EDUARDO SALAS VASQUEZ NARRATIVO
LIZARDO GUEVARA REQUEJO NARRATIVO
SOBEIDA DIAZ RIOS LIRICO
CESAR AUGUSTO PARRAGUEZ FALLA PERIODISTICO

ORO ESPINOZA FERNANDEZ LIRICO (CANCIONES)
FELIX RUIZ OBANDO LIRICO (CANCIONES)

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la presente sea

incluida en su legajo personal y considerada como meritoria, notificandose a todas las
instancias internas de la UGEL-Utcubamba y a los interesados de acuerdo a Ley.

Registrese y comuniquese,
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Visto el Informe N2 0044 - 2022, emitido por la especialista de
Educacion Secundaria, Lady Maldonado Cubas, dando a conocer los resultados de Ia
evaluacion de la iniciativa Premio Maestro Amazonas, en un total de 03 folio.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 79 la Ley N° 28044, Ley General de Educacidn,
establece que el Ministerio de Educacién es el érgano del gobierno Nacional que tiene por
finalidad definir, dirigir y articular la politica de educacién, cultura, recreacién y deporte en
concordancia con la politica general del estado;

Que la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial establece en su
articulo 12 inciso “d” que la Innovacién e Investigacién comprende a los profesores que
realizan, implementacién y evaluacion de Proyectos de Innovacién Pedagdgica, e
.\l investigacion educativa, estudios y analisis sistemdtico de la pedagogia y Proyectos
Pedagdgicos, cientificos y Tecnoldgicos.

Que, la RVM N° 170- 201S —MINEDU, aprueba la Norma Técnica
denominada “Disposiciones que regulan la intervencién para el Fortalecimiento y
Promocion de Buenas Practicas e Innovacién Educativa” como parte de las estrategias
rientadas al cumplimiento de las politicas y fines del MINEDU articulado con el FONDEP.

Que, el proyecto Educativo Regional, tiene como uno de sus
lineamientos de politica formular proyectos desde todas las instancias de gestién
institucional, administrativa y pedagdgica que fortalezcan las capacidades instaladas en
docentes y estudiantes que eleven y superen los estadndares promedios de calidad de los
aprendizajes.

Que, mediante la Directiva N°00004 — 2022 — GR.Amazonas /DREA-AGP, se
aprueba las Bases para otorgar el reconocimiento regional: Maestro Amazonas 2022,
mediante tres iniciativas: EqC-Escuela que Conquista, MqT-Maestro que Transforma y
Premio Maestro Amazonas, en beneficio de 1IEE, directivos y docentes que implementan
experiencias innovadoras trascendentes en el 2022.

Que, esta iniciativa regional busca otorgar el Reconocimiento
Regional: Maestro Amazonas 2022, mediante tres Iniciativas: EqC - Escuela que conquista,
MqT-Maestro que transforma y Premio Maestro Amazonas, en beneficio de IIEE,
directivos y docentes que implementan experiencias innovadoras trascendentes a fin de
garantizar la formacion integral y logro esperado de aprendizajes en los estudiantes durante
el presente afio.
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Que, de conformidad con la Ley General de Educacién N°28044, Ley
29664, el Decreto Supremo N°048-2011-PCM, Reglamento y organizacién de funciones de
{a Direccién Regional de Educacién, Manual de Organizacién y Funciones de la Unidad de

Gestién educative Local RD N°

Amazonas/UGEL-U

de Utcubamba,

2033-2017 Gobierno Regional
, “Normas para la Otorgacion de Resolucion de Reconocimiento y

Felicitacion por Buenas Practicas Docentes y/o Administrativas en el sector educacién —
UGEL Utcubamba” y en uso de las facultades conferidas a este despacho directoral
mediante Resolucién Directoral Regional Sectorial N°3687-2022-G.R.A/DRE-A, de fecha 20
de mayo del 2022 con la que se designa al Sr. Director de nuestra entidad educative;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRlMERO- RECONOCER Y FELICITAR a los docentes Y

PUNTAJE COMISION LOCAL
Apeliidos y Puntajes parciales por criterios
N° nombres del
candidato CA | cB c E | B s

UGEL DN cc|cofc TOTAL
Utcuban
ka Diaz Ruiz José 33672110

1| Lz 26 [165 (05 |10 |9 62

Mera Alarcon 33670003
4 Jorge Jhony 22 12 0 35 |7 445
1.2. Categoria: Desempefio Docente Trascendente.
PUNTAJE COMISION LOCAL
Apellidos y Puntajes parciales por criterios

N° nombres del T
. candidato
UGEL L CA | cB | cC cD CE B |JE
Utcuba TOTAL

mba
c°nea Larrea 41 938733
1 Jos Ronald 22 195 | § 10 1 67.5
33673042
§ [ SlsxTaines %55 [0 |3 12 36.5
I Ever
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ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER Y FELICITAR, 2 los docentes y
directivos que participaron en el concurso Premio Maestro Amazonas, que a continuacién

se detatla:

2.1. Categoria: Desempefio Directivo Trascendente.

. PUNTAJE COMISION LOCAL
N Apellidos y Puntajes parciales por criterios
o nombres del .
candidato DNI PUNTAJE
UGEL CA cB | CC|CD|CE|B|TOTAL
Hgubiamb Pérez Vasquez | 80535357 | 25 0 |0 | 11510 465
1| Wilmer Ferre
Huaman Delgado | 43472408 | 24 0 0 0 0 24
2 | Nelida
2.2. Categoria: Desempefio docente Trascendente.
_ PUNTAJE COMISION LOCAL
n| Apellidosy Puntajes parciales por criterios
< nombres del
candidato PUNTAJE TOTAL
UGEL DNI cA|cB| cc |cD|CE| B
Utcuba
mba Corrales Nafez 42738995 | 22 4 25 65 |2 37
1| Luis Alberto
Vera Cienfuegos | 44030541 | 18 45 |0 3 6 31.5
2 | immer

ARTICULO TERCERO: RECONOCER Y FELICITAR, a la Comision

encargada de la identificacion, seleccién y evaluacion de los docentes y directivos que
participaran en la etapa final del concurso Premio Maestro Amazonas, organizado por la

DREA; a continuacién, se detalla:

NOMBRES Y APELLIDOS DNI CARGO
José Elso Mondragén Calderdn 27728740 Presidente
Homero Huaman Menor 33675625 Miembro
Lady Maldonado Cubas 16723685 Miembro
Jaime Ricardo Garcia Olea 17555904 Miembro.
Josué Davila Coronel 70071691 Miembro
Dalmar Isabel Morales Bayona 33561611 Representante del SUTEP
Tulio Culqui Veldsquez 33436087 Representante del ISPPJSCh
José Antonio Medina Diaz 33826345 Veedor
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ARTICULO CUARTO: DISPONER, que la presente sea incluida en el
legajo personal y considerada meritoria, notificindose a todas las instancias internas de la
UGEL Utcubamba y a los interesados de acuerdo a ley.
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Resolucion Directoral N° 003646  -2022— Unidad de

Gestion Educativa Localy V.

Bagua Grande ) [ OCT 2022

Visto el Informe N2 0042-2022, emitido por la especialista de Ciencia
y Tecnologia, Lady Maldonado Cubas, dando a conocer el desarrollo de la Etapa XXXII
Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia (FENCYT), y demés documentos, en un total
de 07 folios.

CONSIDERANDO:

Que, segun el art. 76" de la Ley No 28044, Ley General de Educacién,
q‘ro Direccion Regional de Educacién es un drgano especializado del Gobierno Regional
responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva circunscripcién territorial.
Tiene relacion técnico normativa con el Ministerio de Educacién y tiene por finalidad
promover la educacidn, la cultura, el deporte, la recreacién, la ciencia y la tecnologia.
Asegura los servicios educativos y los programas de atencién integral con calidad y
A\ equidad en su ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestién
Educativa Local y convoca la participacién de diferentes actores sociales;

VICUg
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s Que, es politica de la Unidad de Gesti6n Educativa Local Utcubamba,
222 como 6rgano desconcentrado del MINEDU, formalizar mediante Resolucién .de
constitucidn, a los integrantes de las diversas comisiones de trabajo y Concursos Escolares
locales, regionales y nacionales.

Que, mediante R.V.M. N2 083 -2022 - MINEDU, se aprueban las
Bases Generales y Especificas de los Concursos Educativos Virtuales 2021, de los Juegos
Florales Escolares Nacionales, Premio Nacional de Narrativa v Ensayo “José Maria
Arguedas”, el Concurso Nacional Crea y Emprende, la Olimpiada Nacional Escolar de
Matematica y la XXXII Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologfa “Eureka”;

Que, el Concurso Nacional FENCYT 2022, tiene el objetivo general de
Promover el desarrollo de competencias cientificas y tecnolégicas en las y los estudiantes
de las IIEE publicas y privadas del pafs de los niveles de primaria y secundaria de la EBR,
teniendo como base los lineamientos del CNEB con énfasis en el enfoque de Indagacién y
ralfabetizacion cientifica y tecnolégica y los enfoques de Desarrollo personal y Ciudadanfa
activa.

Que, el numeral 12.1. especifica la presentacién de los Proyectos a
nivel de las UGEL y de las DRE, por ello los estudiantes deben hacer sus presentaciones
respetando lo que se contempla en la directiva.

Que, mediante INFORME N° 0038-2022- GOB.REG.-
AMAZONAS/DRE-A / UGEL-U / ADGP / LMC-EES, la especialista del 4rea de Ciencia y
Tecnologia, solicita RECONOCER y FELICITAR, a los estudiantes, con sus respectivos
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asesores que participaron de la XXXIl Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia
FENCYT 2022 y que realizaran su presentacion en la fase DREA.

Que, de conformidad con la Ley General de Educacién N°28044, Ley
29664, el Decreto Supremo N°048-2011-PCM, Reglamento y organizacién de funciones de
la Direccién Regional de Educacién, Manual de Organizacién y Funciones de la Unidad de
Gestién educative Local de Utcubamba, RD N’ 2033-2017 Gobierno Regional
Amazonas/UGEL-U, “Normas para la Otorgacién de Resoluciéon de Reconocimiento y
Felicitacidon por Buenas Practicas Docentes y/o Administrativas en el sector educaciéon —
UGEL Utcubamba” y en uso de las facultades conferidas a este despacho directoral
mediante Resolucién Directoral Regional Sectorial N°3687-2022-G.R.A/DRE-A, de fecha 20
de mayo del 2022 con la que se designa al Sr. Director de nuestra entidad educative;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y FELICITAR, a los estudiantes
ganadores de la categoria A, en la XXXII Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologfa
2022, asi mismo a sus respectivos asesores y directores por su destacada participacién en
dicho evento educativo en la etapa UGEL, tal como se detalla a continuacién:

)
“),35‘

=
S RELE;

Categoria A, nivel Inicial:

D -
?

INSTITUCIONES PROYECTOS ESTUDIANTES PUNTAIE | ASESOR DIRECTOR PUESTO

EDUCATIVAS

16210 Alejandro | Jabdén Mdgico | More Yapapasco 20 Deysi Marubenilida PRIMER
Sénchez Arteaga Diego Isaac ; Millones Torres Merino PUESTO

Davila

PRONOEI “Los La magia de Carranza 19 Zoila Zoila Maribell SEGUNDO

Claveles” los colores Vésquez Josué Maribell Torres Uceda PUESTO

Isaf Torres

Uceda

Categoria A, nivel primaria, area: Alternativa de Solucién Tecnolégica.

N° | INSTITUCIO | PROYECTOS | ESTUDIANTES | PUNTAJE | ASESOR | DIRECTOR PUESTO
NES
EDUCATIVAS
Ramos Tarrillo
Evelin.
P Recicloy Luis Gladys, PRIMER
elaboro papel Chingo Alberto, Ascurra PUESTO.
1 167985 para cuidar la | Chinchay Ariana 65 Corrales Guerrero
biodiversidad Nafez
Davila Alarcén 55 Edward Ricardina,
Joshua Joaquin Collantes Ramos
2 Fey Alegrla Velas Marguin Campos SEGUNDO
38 Ecoldgicas Delgado Julca a PUESTO
Angela Joselyn
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1.3. Categoria A, nivel primaria, area: Indagacién Cientifica.

N | INSTITUCIO | PROYECTOS | ESTUDIANTES | PUNTAJE | ASESOR | DIRECTOR PUESTO
o
NES
EDUCATIVAS
1 Té de Vicla Diaz Sime Bruno LizJaneth | Ever Ramos
Faba para Stanley VALDIVIA Cubas
16211 controlar 66.5 GUEVARA PRIMER
problemas Cotrina Bautista PUESTO
respiratorios Ximena Tatiana
2 Adventista Compost y Cabrera Cajusol Wilson Jose
Utcubamba cultivo Zayda Yamilka SANCHEZ | Alejandro
A 60 MEDINA URCIA SEGUNDO
A Leyva Dfaz CARLOS PUESTO
&3 Jhordan Zamir
s

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER Y FELICITAR, a los estudiantes
participantes de la categoria A, en la XXXII Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia
2022, asf mismo a sus respectivos asesores y directores por su destacada participacién en
dicho evento educativo en la etapa UGEL, tal como se detalla a continuacién:

2.1. Categoria A, nivel Inicial:

° | INSTITUCION PROYECTOS ASESOR DIRECTOR
ES
EDUCATIVAS
Jackeline del Pilar Nifio Jackeline del Pilar
1 | LEN®279 Copstr}ﬂmos pelotas con Pérez Nifio Pérez
reciclaje.
Elaboracién de jabdn artesanal Nancy Janit Jauregui Dora Maribel
2 | 203 ;
a base de aloe vera. Lozano Mendoza Pérez
3 | 203 Elaboracidén de betin ecolégico | Lelis Dfaz Dfaz Dora Maribel
con céscara de plétano. Mendoza Pérez
4 | 203 Reciclamos el agua para regar Lady Victoria Vidaurre Dora Maribel
las areas verdes de nuestra |L.E ' Mendoza Pérez
i
g | lestsesmi Elaboracién de betin con | Perpetua Huaman Perpetua Huamén
Pastor cdscara de pldtano. | Carranza Carranza
6 Jestis es mi Propiedades medicinales del Perpetua Huaman Perpetua Huamén
Pastor haba. Carranza Carranza
7 Jests es mi Propledades de la yuca. Perpetua Huaman Perpetua Huaman
Pastor Carranza Carranza
Adventista X Jhina Rosmery Guerrero José Alejandro Urcia
L Utcubamba Volckin en endiclon, Toro Carlos
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9 Adventista Butbuins dhaantes Jhina Rosmery Guerrero José Alejandro Urcia
Utcubamba uERuIAs &8 ’ Toro Carlos

2.2, Categoria A, nivel primaria, 4rea: Alternativa de Solucién Tecnolégica.

INSTITUCIONES
N° EDUCATIVAS PROYECTOS ASESOR DIRECTOR
1 Adientista Filtrador de agua casero Milton Garcia Gutiérrez losé Alejandro Urcla
Utcubamba Carlos
Adventista v g o : José Alejandro Urcia
2 Ueuhambs Vela ecoldgica infinita Wilson Sénchez Medina Carlos
16211 Elaboracién de un Llesica Karina Puerta Bier Ramas itias
bloqueador solar natural Vergaray
16211 Elaboracién de un shampoo Espinoza Fernéndez EveF Raion Ciibis
revitalizador Luzdina
Fey Alegria El plato de la esperanza Ricardo Calle Cérdova Ricardina Ramos
Campos
2.3. Categoria A, nivel primaria, 4rea: Indagacién Cientifica.
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PROYECTOS ASESOR DIRECTOR
Biohuerto casero a base de Vicieta Milagritos Ricardina Ramos
Fe y Alegria : : Montenegro
material reciclable. Campos
Guadalupe

JesUs es mi pastor

Importancia de la harina del

fruto del almendro.

Edgar Becerra Julca

Perpetua Huaman
Carranza

ARTICULO TERCERO: RECONOCER Y FELICITAR, a los estudiantes
participantes de la categoria B, en la XXXII Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia
2022, asf mismo a sus respectivos asesores y directores por su destacada participacién en
dicho evento educativo en la etapa UGEL, tal como se detalla a continuacién:

3.9!. Categoria B, nivel secundario, area: Alternativa de Solucién Tecnolégica.

o | INSTITUCIONES
N EDUCATIVAS PROYECTOS ASESOR DIRECTOR
1 Zenobio Zumaeta Generando futuro Elisa Ayay Cayao José Luiz Dfaz Rulz

2

Ernesto
Villanueva Mufoz

Equibot robot auténomo
tipo péndulo invertido para
el transporte de objetos.

Gregorio Bautista Oblitas

Gregorio Bautista
Oblitas
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Ernesto Ecosolar sistema de , Gregorio Bautista
3 Villanueva Mufioz seguimiento Gregario Baytist Oblitas Oblitas
caracterizacién y manejo
integral de residuos sdlidos . ] Daniel Tequén
s i en la institucién educativa n divenda AgullarRaros Huamén
16611 Calpén Lonya Grande
5 Andrés Avelino Sin eciclafe no hay futiiro José Miguel Chugquihuanca Nélida Huaman
Céceres Llacschuanga Delgado
6 16238 Téc.nico Transforma y dale vida Elva Selene Ochoa Paredes AriaNeiva Olarb
Industrial Davila
17074 pedro
7 Emilio Paulet El mundo mégico del viento Dfaz Lozano Jovita Gladis Clavo Bentura
Mostajo
17074 Pedro
8 Emilio Paulet Deshidratador de alimentos Segundo Dfaz Ortiz Gladis Clavo Bentura
Mostajo
Elaboracién de jalea y coctel 1
9 Fey Alegrfa a partir del mucflago de Mondragén Chumacero Ricardina Ramos
Loana Campos
cacao
Ricardina Ramos .
10 Fey Alegria Plastic fuel Montalvo Tafur Arcell
Campos
1 Adventista THamasiraiteta Sussy Mirelli Carhuatanta | José Alejandro Urcia
Utcubamba € Vilchez Carlos
12 Adventista Bairslot deenindaaliica Sussy Mirelli Carhuatanta | José Alejandro Urcia
Utcubamba g Vilchez Carlos
13 Adventista Generador de energia Sussy Mirelli Carhuatanta | José Alejandro Urcia
Utcubamba hidrdulica Vilchez Carlos
14 Lyass Marid El cacao y sus beneficios Roca Huamén Willian Cesar Armando,
Vargas Llosa Pacheco Espinoza
15 16962 IPSé Carios Biodegestores caseros Marfa Jesus Requejo Ledn Celiner Calderén
Mariategui Cubas
3.2, Categoria B, nivel secundario, area: Indagacién Cientifica.
) INSTITUCIONES
o
N EDUCATIVAS PROYECTOS ASESOR DIRECTOR
Fortalecemos nuestro
sistema inmunoldgico para
evitar los resfrios a
1 16210 Alejandro partir de la indagacién del
Sénchez Arteaga reconocimiento de la Doris Edisa, Monteza Marubenilida Torres
vitamina c en algunos Huaman Merino
alimentos de nuestra

comunidad
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Bioplaguicida para cuidar el Ricardina Ramos
2 Fey Alegria Fadismtniiarte Santos Huamaén Cubas Campos
Ricardina Ramos
3 Fey Alegria Desodorante ecoldgico Santos Huamdn Cubas Campos
Efecto del jarabe de noni en
4 Fey Alegria las grasas del cuerpo Guivin Rios Orlando Rlcargira Ramos
Campos
humano
3.3. Categoria B, nivel secundario, area: Indagacién Cualitativa.
o | INSTITUCIONES
N EDUCATIVAS PROYECTOS ASESOR DIRECTOR
17074 Pedrp Gladis Clavo
1 Emilio Paulet La vida en una gota de agua Segundo Dfaz Ortiz
3 Bentura
Mostajo
San Martin de Investhamos yidtiuncimpe Andy Delvis Villegas | Bibiano, Chilcén
2 las propiedades de nuestras -
Porres Cabrejos Chuguicahua
plantas autéctonas.

ARTICULO CUARTO: RECONOCER Y FELICITAR, al Jurado Calificador por su
destacada labor, desplegada en el cumplimiento de sus funciones, demostrando capacidad y
eficiencia en la seleccién de los mejores proyectos que representaran a la UGEL Utcubamba en la
etapa DRE.

4.1. Jurado calificador del nivel Inicial:

01 | Mg. Maria Luz Vera Ramos INICIAL
02 | Lic. Gina Zoila Berrios Fernandez INICIAL

4.2, Jurado calificador del nivel Primario:

06 9. José Ronald Correa Larrea

PRIMARIA
#.07 | Dra Silvia Ysela Cabrera Larreategui. PRIMARIA
08 | Mg. Pablo Arnaldo Huertas Gastelo PRIMARIA

4.3, Jurado calificador del nivel Secundario:

> " | Mg. Tullo Culqui Veldsquez SECUNDARIA

02 Mg. Marda Cruz Reyna Ordinola SECUNDARIA
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ARTICULO QUINTO: RECONOCER Y FELICITAR, a la comisién organizadora
de la XXXII Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologfa 2022, fase UGEL, por su destacada labor,
desplegada en el cumplimiento de sus funciones, demostrando capacidad y eficiencia.

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION
Mg. José Elso Mondragdn Director de la UGEL Utcubamba UGEL
Calderén UTCUBAMBA
Mg. Homero Huamdn Menor Jefe de Gestion Pedagogica UGEL
UTCUBAMBA
‘ Dra. Lady Maldonado Cubas Especialista de C y T y responsable - UGEL
2 3 g del concurso. UTCUBAMBA
1 \Mg. Jaime Ricardo Garcia Olea | Especialista de Ciencias Sociales. UGEL
6 jg’\ UTCUBAMBA
&, ORIV /Mg, Josué D4vila Coronel Especialista de EPT UGEL
Seg st UTCUBAMBA
Dra. Carmen Julia Quispe Pérez | Especialista de Primaria UGEL
N UTCUBAMBA
; ')}/lg. Saida Paola Gil Ferndandez | Especialista de educacion Inicial UGEL
/ UTCUBAMBA

ARTICULO SEXTO: RECONOCER Y FELICITAR, al personal que apoyé en el

N° | NOMBRES Y APELLIDOS INSTITUCION
1 Juan Antonio Vilchez Mendoza UGEL UTCUBAMBA
2 José Alberto Diaz Mendoza UGEL UTCUBAMBA
3 José Luis Heredia Garcia UGEL UTCUBAMBA
4 Jonathan Smith Menor More UGEL UTCUBAMBA
5 Luis Alberto Cruz Meléndez UGEL UTCUBAMBA
6 | Dina Esmilda Arévalo Aguirre UGEL UTCUBAMBA
7 Margarita Murillo Lopez UGEL UTCUBAMBA
8 Hoover Maldonado Cubas CONSORCIO JIREH
9 Eliadez Gallardo Huaman UGEL UTCUBAMBA
10 | Angel Saul Hernandez Monteza UGEL UTCUBAMBA
11 | Pablo Américo Orrego Santillén UGEL UTCUBAMBA
. 12 | Margarita Silva Navarro CONSORCIO JIREH
13 | Olga Prado Guevara UGEL UTCUBAMBA
14 | Soila Maribell Torres Uceda UGEL UTCUBAMBA
16 | Eguil Michel Fernandez Garcia UGEL UTCUBAMBA
16 | Alarcén Llamo Tomas UGEL UTCUBAMBA
17 | Lisida Jhanet, Delgado Fuentes UGEL UTCUBAMBA
18 | Maria Esther Garcia Huamén UGEL UTCUBAMBA
19 | Imer Hobet Diaz Guerrero UGEL UTCUBAMBA
20 | José Edgar Heredia Cieza UGEL UTCUBAMBA

desarrollo de la XXXII Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia 2022, fase UGEL.
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ARTICULO SETIMO" DISPONER, que la presente, sea incluida en su legajo

personal y considerada meritoria, notificandose a los interesados de acuerdo a ley

Regfstrese y comuniquese,

A WAl
\\‘\ ‘\

% DIRU CION ;~ @2&
‘MG, so MONDRAGON CALDERON.
) TOR DE LA UGEL UTCUBAMBA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA UTCUBAMBA

n
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Lo Qe ) imionto y demis fines
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NESOLCONDRECTORAL SUBRBGONAL ECTRUALI 04 1.2 0RO RGN AV
smacee 93 D1C 2016

VISTO., El Ofich N° 029-2016-GOB REG AMAZONASDREAUGEL-NGLGP, del Gestor Local de
Intervenciones en IIEE Polidocentes Complatas de la UGEL-Ulcubamba, de fecha 23 de diciembre del 2016, en
un tolal de cinco (08 folics) flios (tiles, sobrs SOLICITUD DE RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO Y
FELICITACION PARA LOS ACTORES DE LA ESTRATEGIA NACIONAL DE SOPORTE PEDAGOGICO.

Que, es politica de la Unidad de Gestion Ecucatva Local Utcubamba, como Grgano desconcentrada del Ministerio
ce Educacidn, estimutar mediante resclucion de reconocmiento y felictacidn, 3 los rabajadores de nuestro Secor, asl como a olas personslidades, por buenas
pricticas docentes ylo adminisyativas efectuadas en favor de la educacion, ke Gencia, |3 culiura en general de nuests jurisdicodn,

Que Directivos de la UGEL. Especislistas der MINEDU, Especiatstas de UGEL. Acompafianies pedagdgicos y
Personal Adminisirativo han participado de forma eficiente en ol desarrollo de % Estrategia Naccnal de Soporte Pedagdgico, desde # mes de marzo & diciemive del
2018, contriduyendo en la mejora de los aprondzajes de los estudiantes focalizados por la estratega

E 8 1o informado \a Comisidn de Mérilos y Estimulo Docente y de Personaidades Nolables del Area de

Pedagogica. de nuestra entidad

De conformidad con la Loy N* 20044, Ley Ganersi de Educacin Ley N'28944, Loy de Presupuesio cel Sector
SORAL pars ol afio Fiscal, Decreto Supremo N 005-2008-ED, que aprusba el Reglamento de Organizacitn y Funciones del Ministario de Educacion y establece que
m@/mmmmaumsa como drgano de linea del VMGP, asegurar la formulacian y propussta articulada de la polltica, objelivos, esirategias
pedagégicas, normas y orientaciones de alcance nacional para los niveies de Educacion Inicial. Primana y Secundana, Proyecto Educativo Naclonal (PEN) af 2021.
mmnswmvm - ED, RSG 008, Norma tcnca de A Aamianto Pedagdgica, RSG 043, Norma lineamienios de Soporte Pedagogico.; y
f on 430 Ce las facuiades conferidas & este Despacho Direciors! mediante Designacion del Sefor Direcior, segin Resolucidn Directorsl Reglonal Sectorial N* 4208 -~

16, con fecha 28007/2016
%3 | $E RESUELVE.

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y Felicitar por el Apoyo a s gestién, &l equipo directivo de la UGEL UTCUBAMEA, que figuran en la relacian, por su apore on
/ o maro de los Ineamientos establecidos por la Estrategia Nacional de Soponie Pedagdgico.

EQUIPO DIRECTIVO

JUAN RAUL CALOERON CUBAS

MIGUEL CORONEL VILLEGAS,

FERNANDO SIGIFREDO DIAZ LOZANO
KARLA SOLEDAD VASQUEZ SANTISTEBAN.
ORLANDO TORRES MONTENEGRO.

ARTICULO SEGUNDG- Reconccar y Felicitar, al aquipo de Espocialistas del MINEDU, que figuran e |8 relacién, por su aporte sobresailents en la mplementacion,
cesarollo y mejora de |a Estratégia Necional de Soponte Pedagégko. an la Provincia do UTCUBAMBA,

EQUIPO MINEDU
LUIS MUROZ COLLANTES
MARIA LUZ PALOMINO SALAZAR.

ARTICULO TERCERO- Reconocer y Felicitar, al aquipo de Acompafianies Pedagogicos de la UGEL UTCUBAMEA. que figuran & la relacion. por su irabae
sobresafiente en la implementacion, desarmollo y mejora de ta Estrategia Nacional de Soports Pedagégico, en | Provincia de UTCUBAMEA

EQUIPO DE ACOMPARAMIENTO

LILY SUAREZ DELGADO.

VIVIANA ROCIO YUMPQ CHUQUILIN.
ROISER ALEN HOYOS RIVERA
FEUCIANO URIARTE CARDOZO

ROSA JACKELINE CARDENAS CERVERA
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CARMELITA DE JESUS ANGELES CHAPPA, s ]
MARIBEL VASQUEZ CRUZ . Y
SILVIA YSELA CABRERA LARREATEGU!

WALTER REGALADO ROQUE.

ELVA MILAGROS JIMENEZ GUEVARA

ARTICULO CUARTO- RocoaowyFoﬂdur,dmpodoitpooui!muuuaﬂmcuam&\.qmﬂwmmuw.wwwmhnwm.
Mymauswwumusumm.mumamcuamu

EQUIPO ESPECIALISTAS DE UGEL
JOSE TULIO CULQUI VELASQUEZ.

JOSE LUIS HEREDIA GARCIA.

RICHARD CARRASCO DAMIAN.

LADY MALOONADO CUBAS.

GLEDY DIAZ BECERRA.

EUADEZ GALLARDO HUAMAN.

WALTER DANIEL MENDOZA TORRES
ULDA ROSINA VASQUEZ DE TANTARICO
EMERSON FLORES FLORES.

JOSE ANTONIO MEDINA DIAZ

TEODOLO AMADO HERRERA COLUNCHE.

ARTICULO QUINTO- R yF 8l equIpo adr de la UGEL UTCUBAMBEA, que figwan en ia relacién, por su aporte sobresaliente an ia
ww,mﬂ«um-mmumw_mummam

EQUIPO ADMINISTRATIVO

PACLA DEL ROSARIO DELGADO VIGO.
EGUIL MICHAEL FERNANDEZ GARCIA.
MARIA ISABEL GARCIA CONTRERAS.
EDIN PERCY FLORES CUBAS.
JESSICA DAVILA FERNANOEZ.

ARTICULO SEXTO- NOTIFICAR, la presania resolucion & lss nstancias intemas y @ ka pane inferesada.

Registrese y comuniquese,

>
-fﬁ AN

MG. JUAN RAUL CALDEROfi CUBAS
DIRECTOR &5

7 DIRECIOR DEL SEC
o LINDAD DF SESTION EDUCATIVA LOCAL U
oA IR
CMGTa
T 1 A'J.m,\\ ! eald para
> - - il y Geinas tings
(s n;,';.’a‘ A
U2 rsivre
\‘\'\}% o -%:’W.‘Uwuw
N A it PECIARITTA ADMMIE TRAT Y
JEFR B 1RAN TE DOCUMERTALG



-
s * e

) 2 MINISTERIO DIRECCION UGEL DIRECCION DE
Nl PERU : REGIONAL GESTION
DE EDUCACION UTCUBAMBA PEDAGOGICA

“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU"

RESOLUCION DIRECTORAN 33 5 / () 2015-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/UGEL-U/BG.

sacuacranoe; () 0CT 2016

Visto el informe N° 028 -2016 /GOB.REG. AMAZONAS/DRE-
AJUGEL-U- DGP/EA, consistente en 05 folios dtiles.

CONSIDERANDO:

Que el numeral N° X de las BASES DE LA XXV FERIA ESCOLAR
A EUREKA 2018, aprobada por Resolucién Viceministerial N° 092-
, dispone que cada UGEL, emitira Resolucién de Reconocimiento a los estudiantes, profesores
asesores y a las Instituciones Educativas de los trabajos ganadores. Por lo que la Direccién de la Unidad de
Gestiéon Educativa Local Utcubamba considera pertinente valorar tan loable accién del personal antes
mencionado y ademas al personal de apoyo de la UGEL Utcubamba y de las Instituciones Educativas; quienes
participaron en la organizacién y ejecucién de la Il ETAPA a nivel provincial de la XXV1 FERIA ESCOLAR
NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA EUREKA 2016, en Ia que participaron Instituciones Educativas del
nivel Inicial, Primaria y Secundaria del ambito de la UGEL Utcubamba, actividad que se desarrolié el 30 de
... setiembre; Esta Feria tiene como objetivo promover el desarrollo de capacidades, habilidades y actitudes
tificas y Tecnoldgicas en los docentes y estudiantes de las instituciones Educativas, en los niveles: Inicial,

i ia; i permanente de la innovacion para fomentar las vocaciones por la
importancia en el desarmollo del pais; propiciar en los estudiantes y

uso adecuado de la metodologia de la Investigacion.

De conformidad con la Ley General de Educacién N°28044, y su
Reglamento aprobado con R.S.N°011-2012-ED; Ley de la Reforma Magisterial N°29944, y su Reglamento
D.S.N°004- 2013-ED; R.V.M N°572 — 2015 — MINEDU, que “aprueba las nomas sobre el desamollo de las
acciones educativas 2016, en las instituciones Educativas; Resolucién Viceministerial N°092-2016 -MINEDU que
aprueba las bases de la XXVI FERIA ESCOLAR NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA EUREKA 2016;

Ley Orgénica de Gobiemos Regionales N° 27867 ¥y su modificatoria
Ley N° 27902, y en uso de sus facultades conferidas por el Manual de Organizacién y Funciones del Gobiemo
Regional aprobado con la Ordenanza Regional N° 04-2003-OR/GA y la RDR N° 04208 ~ 2016, de fecha 26 de
julio 2016, con la que se designa al Director de nuestra entidad educativa.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y FELICITAR, a los docentes
delegados de las ILEE cuyos participantes ocuparon el PRIMER Y SEGUNDO PUESTO en las diversas

categorias y 4reas; en la Etapa Provincial de la XXVI FERIA ESCOLAR NACIONAL DE CIENGIA ¥
TECNOLOGIA - EUREKA 2016; segin el siguiente detalle:

CATEGORIA “A”
ILEE NOMBRE DEL PROYECTO DIRECTOR Y PUESTO
DOCENTE TUTOR
» Silvia Karina, Primer
Vasquez Davila.
242 "Ludireciclando los pequefios |~ gm;mms
experimentores con la » Mirtha, Del 'a do
sociomotricidad, cuidan el medio Riv. era, 9
ambiente y mejoran sus .
aprendizajes”. » t:;:fy Guevara
» Silvia Noelia, Romero
Salazar.

UNIDAD EJECUTORA — 301 EDUCACION UTCUBAMBA TELEF. 041-474233
Chachapoyas N2 1749 - Bagua Grande - Utcubamba - Amazonas
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> Vilma, Reyes Tineo
» Domingo Ruiz Segundo
Gonzales.
> Haydee Amrese Nima.
Alejandro Sanchez 2 »
Arteaga N° 16210 “Como se alimentan las plantas
CATE:! “B”
> José Ronald Correa Primer
17223 —La Pirca “Trapiche Robético >  Fani Esther Medina
Guerrero
> Segundo Anibal Segundo
Julio César Tello N° Utilizando microorganismas Clavo Copia.
17065 elaboramos yogurt. » Eddy Sanchez
Bustamante.
CATEGORIA “C” - AREA CIENCIAS BASICAS
> Reynaldo Vasquez Primer
Pedro Ruiz Galio — 5 g
Roble Pampa El Trapiche Pedagdgico Pérez
@ <5 | Pedro Emilio Paulet "Mejoro  mis aprendizales | Gladys Clavo Bravo Segundo
G e 2 N | Mostajo N°17074 S e | Sl e
] el =S ucativo®.
= \-’.ﬁ §§,’.’ CATEGORIA “C” - CIENCIAS AMBIENTALES
25 DIREL b4 = = r 0
"‘L;‘ m‘:\“-‘ Jorge Basadre — Lonya “Atado de pies, no de manos no | ~ #:': pc:zvez Primer
L5 Grande. de mente » _Marcos Cerdan Ayala
Pedro Emilio Paulet i : o | » Gladys Clavo Bravo Segundo
Mostajo N°17074 La achira un cultivo altemativo™ | - Segundo Diaz Ortiz
CATEGORIA “C” — TECNOLOGIA E INGENIERIA
» Domingo Ruiz Primer
Alejandro Sanchez Gonzales.
Arteaga N° 16210 Cortadora de pasto a pedal. > César Augusto
Parraguez Falla.
» Carlos Esteves Segundo
Emesto Villanueva “Elaboracién de cocina solar Vargas
Mufioz. parabdlica reciclable. >  Wilder Sanchez
Mego

MINISTERIO DIRECCION UGEL -

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER Y FELICITAR a todas las
Instituciones Educativas participantes en el co

NCurso.

CATEGORIA “A”

ILEE NOMBRE DEL PROYECTO DIRECTOR Y DOCENTE TUTOR
LLE.N° 203 “Demostrando el poder corrosivo | > Dora Maribel Mendoza Pérez.
de las gaseosas”. > Yenny Analy Gallardo Ramos.

“Procesamiento de la | » Perpetia Human Carranza
carambola en productos Promotor de la I.E.
derivados, mediante los | » Luz Meliza Diaz Chamba

Jesuds es mi Pastor conocimientos ancestrales de | » Rosa Amelia Sanchez Mendoza
la comunidad, para Profesoras
aprovechar los recursos de | » Maria Jesis Gamonal Leén
Nuestra zona y generar | > llia Imelda Sandoval Aguilar
ingresos econdmicos en los | » Dorliza Cubas Vasquez

UNIDAD EJECUTORA — 301 EDUCACION UTCUBAMBA TELEF. 041-474233
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nifios (as) de 3, 4y 5 aflos de | » Liceidi Guevara Lépez
edad de la |.E.P. Jes(s es mi | » Silvia Yrigoin Nufiez
pastor. % Norbil Alvarez Santa Cruz
Equipo de Apoyo
CATEGORIA “B”
“Procesamiento de la planta | > Perpetia Human Carranza
acuatica caltha y camalote en Promotor de la LE.
productos derivados, mediante | > Noé Tejada Rojas
los conocimientos | » Maria Esther Torres Carranza.
tradicionales de la comunidad, | » Jorge Luis Tores Carranza
Jesus es mi pastor para aprovechar las | > Alejandrina Huaman Carranza
propiedades curativas y | » Daniel Tejada Rojas.
generar aprendijajes en los | > Leslly Nancy Tantalean Monsalve
nifos (as) de lal.E.P. Jesis es | > Jeni Janet Martinez Fernandez
mi pastor , las Brisas Bagua [ » Rogelio Saldafia Requejo
Grande. Equipo de apoyo
CATEGORIA “C” - CIENCIAS AMBIENTALES.
= : » César Amando Pacheco Espinoza.
. El cacao sus propiedades y 5 :
17324 Mario Vargas Llosa beneficios ; ible” » Maria Jesis Requejo Le6n
Alejandro Sanchez Arteaga “Condimento sazonador | > Sabulén Abad Abad.
N°® 16210 tradicional”.
> 3 “Reciclando agua en los| » César Augusto Parraguez Falla.
Q’.e‘.‘?;lrg Sénchez Arteaga servicios diarios cuidamos el
medio ambiente”.
I P : “Filtro casero para reutilizar el
f ;;-'? F ol B al.e%aétztirg Séanchez Arteaga agua para ?onsuno de plantas » César Augusto Parraguez Falla.
‘2; VIR, '. ('™ ‘? !szﬂﬁcandoma'es ' y fitrando agua
. e P i . z ’
% ‘; tham1621rg Sénchez Arteaga del rio Utcubamba para su » José Antonio Salas Julén.
" consumo”.
=" CATEGORIA “C” "PROYECTOS DE DESARROLLO TECNOLOGICO
“Cuidemos nuestro medio
Julio César Tello N° 17065 ambiente reciclando e | » Anibal, Tarrillo Silva
incinerando residuos sélidos™

ARTICULO TERCERO. RECONOCER y FELICITAR a la
comisién organizadora por la laborar desplegada en el cumplimiento de la Feria EUREKA 2016,

N NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
01 | Mg.Juan Raul Calderén Cubas Presidente

02 | Mg.Miguel calder6n Villegas Secretario Técnico

03 | Mg.Maldonado Cubas, Lady Coordinador Provincial FCE
04 | Lic.Carrasco Damiéan, Richard Integrante

05 | Mg. Tulio Culqui Velasquez Integrante

ARTICULO CUARTO: RECONOCER y FELICITAR al Jurado
Calificador por su destacada laborar desplegada en el cumplimiento de sus funciones demostrando capacidad
y eficiencia en la calificacion de los trabajos de investigacion presentados en la Feria EUREKA 2016,

N°® NOMBRES Y APELLIDOS ENTIDAD DONDE LABORA

01 MG. Fidel, |.E.San Juan de la Libertad - Chachapoyas
Castro Trauco, .

02 Mg. Marda Cruz, Reyna Ordinola I.E.San Juan de la Libertad - Chachapoyas

03 MG. Augusto Sergio, . Saltachin Velez, | Universidad Politécnica Amazénica

UNIDAD EJECUTORA - 301 EDUCACION UTCUBAMBA TELEF. 041-474233
Chachapoyas N2 1749 - Bagua Grande - Utcubamba - Amazonas

TalLe INAs) 49844 Aot i vt 02 1 amaman babe Ml M. s ‘



Ty

MINISTERIO DIRECCION | UGEL ORECCION B

| 3 : REGIONAL - - GESTION
DE EDUCACION UTCUBAMBA: PEDAGOGICA

ARTICULO QUINTO: RECONOCER Y FELICITAR al Equipo de
Apoyo de la Ugel Utcubamba y otros profesionales por contribuir con la ejecucion exitosa de la Feria EUREKA
2015 profesionales que se indica:

N° | NOMBRES Y APELLIDOS ENTIDAD DONDE LABORA

01 | Karla Soledad, Vasquez Administradora UGEL Utcubamba.
Santisteban,

02 | Femando Sigifredo, Diaz Lozano | Director de Gestion Institucional

03 | José Luis Heredia Garcia Especialista de la UGEL Utcubamba,

04 | Teodolo Amado, Herrera Colunche Especialista de la UGEL Utcubamba.

05 | Gledy Diaz Becermra Especialista de la UGEL Utcubamba

06 | Paola del Rosario Delgado Vigo Responsable de Imagen Institucional

07 | Emerson, Flores Flores Especialista de PREVAED

08 | Brian Santiago Huaman Comejo Personal Administrativo UGEL Utcubamba,

09 | Neysser Luis, Lopez Vasquez Conductor de la UGEL Utcubamba

10 | Misael, Silva Regalado Personal Administrativo UGEL Utcubamba.

11 | Ebelio Maldonado Cubas Santiago Apéstol

12 | Rosa Luz, Flores Bustamante LE.N. 242

13 | Mirtha, Delgado Rivera, LE.N. 242

14 | Luceldy, Guevara Lopez. LE.N. 242

15 | Silvia Noelia, Romero Salazar. LE.N. 242

16 | Vilma, Rojas Berru. Alejandro Sanchez Arteaga N° 16210

17 | Nelly Nohemi Mufioz Pérez. Alejandro Sanchez Arteaga N° 16210

18 | Antonio, Julon Salas. Alejandro Sanchez Arteaga N° 16210

19 | Elser Garcia Comrea I.E.N.1732 Mario Vargas Llosa

20 | Marleny Cubas Becerra L.E.N.1732 Mario Vargas Llosa

20 | Eder Hilton Herrera Diaz I.E.N.1732 Mario Vargas Liosa

21 | Olinda Gonzales Saavedra Personal Administrativo Fe y Alegria N° 38

22 | Jully Janet Fernandez Femandez Julio César Tello N° 17065

23 | Ketty Huamancayo Davila Julio César Tello N° 17065

24 | Elizabeth Pérez Cubas Julio César Tello N° 17065

25 | Olga Diaz Silva Julio César Tello N° 17065

ARTICULO SEXTO: DISPONER que la Presente, sea incluida
en su legajo personal y considerada como meritoria, notificandose a todas las Instancias intemas de la UGEL —
Utcubamba y a los interesados de acuerdo a ley.

Registreae y comuniquese,
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Bagua Grande, 22 de Setiembre de 2016
EL ALCALDE DE LA MUNICIPAL PROVINCIAL DE UTCUBAMBA
VISTO:

El Informe N° 053-2016-S.G. ECDR-GDS-MPU, de fecha 06 de Setiembre de 2016, emitido por la Sub
Gerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion,. en la cual sugiere brindar apoyo con acto resolutivo
reconocimiento y felicitacion a docentes, el Oficioc N° 945-2016-GOB.REG.AMAZONAS/DRE-A/UGEL-
U/RER'MAFORSA™-LG, de fecha 31 de Agosto de 2016, suscrito por el Director del Programa Sectorial IIl UGEL -
Utcubamba, en el cual solicita apoyo con resoluciones de Reconocimiento y Felicitacion para los maestros
participantes en el “Il Encuentro'Provincial de Experiencias Innovadores y Buenas Practicas Educativas - 2016"; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado mediante Ley 28607- Ley de Reforma
Constitucional, en concordancia con lo dispuesto en. el articulo | y Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de
Municipalidades N° 27972; establece que las municipalidades son. 6rganos de Gobiemno Local que gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntes de su competencia;

Que, el Mg. Juan*Raul Calderon:Cubas, Director del Programa Sectorial Ill - UGEL Utcubamba, solicita el
reconocimiento y felicitacion a los Maestros innovadores que se presentaron al Concurso del “Il Encuentro Provincial
de Experiencias Innovadores y.Buenas Practicas Educativas.2016", denominado “Escuelas que innovan, mejoran la
educacion”, maestros que fueron clasificados para la segunda etapa, y la ceremonia se realizara el sabado 24 de
Setiembre 2016, en el Coliseo del Distrito de Lonya Grande;

Que, siendo el objetivo principal de las Escuelas y los Docentes innovadores es desarrollar estrategias que
permitan aprendan a leer, escribir y expresarse efectivamente, toda-vez que reconocen que no todos los nifios
aprenden igual y que necesitan docentes y pedagogias capaces de enfrentar dicha diversidad, tomando en cuenta
que una de las cualidades de estos docentes es la creatividad y perseverancia;

Que, los Maestros tienen utilizar tres técnicas en el desempefio de sus funciones como educandos de
nuestros nifos y nifias de la Provincia, las cuales son: 1.- Una Practica Innovadora, que produce una mejora
significativa y contrastada en\procesos educativos mediante practicas de estrategias, metodologias y/o herramientas
no habituales en esos procesos; 2.- Buena Practica; de forma eficaz y sostenible, un aspecto educativo legaimente
marcado, cientificamente deseable o socialmente necesario;'3.- Experiencia Educativa, con una practica educativa
que nace de una intencién concreta y sobre la que ha reflexionado, encontrandose elementos lo suficientemente
interesantes como ser relatada;

En uso de las atribuciones conferidas en el articulo 20° numeral 6, concordado con el 2° parrafo del
articulo 39° y el articulo 43° de la Ley N° 27972

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER Y FELICITAR a los Maestros del Nivel Primario y
Secundario que participaron en el concurso del “Il Encuentro Provincial de Experiencias Innovadoras y Buenas
Practicas Educativas 2016°, denominado “Escuelas que innovan, mejoran la educacion®, con sede en el Distrito de
Lonya Grande, Provincia de Utcubamba, Region Amazonas, maestros que paso a detallar a continuacion:

NIVEL INSTITUCION PROYECTO DOCENTES Y/O ADMINISTRATIVOS
EDUCATIVO | EDUCATIVA
PRIMARIA N°16759 ‘Desarrolic mi ‘Creatividad elaborando con | v Femandez Vilcamango, Victor E.
material reciclado Utiles ;y accesorios para | v Torres Lozano, Willy
\ decorar mi sala de estudio, convirtiendo mi | v Calle Calderon, Karina J

Jr. Angamos N° 349 Plaza 7 de Junio - Bagua Grande - Teléfonos 041 - 475029 - 475032 - 474256
www.muniutcubamba.gob.pe
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aula en un taller de aprendizaje”

PRIMARIA

N°17223

v Cema Santa Cruz, Flor A.

*Me divierto leyendo y escribiendo textos
literarios"

v Correa Larrea, José Ronald
¥’ Medina Guerrero, Fani E.
v Cabanillas Rojas, Elda

PRIMARIA

N° 16608-16962

“Apropiandonos de nuestras producciones
mejoramos la comprension de fextos a través
del letrado de toda la comunidad con
estudiantes de Primer y Segundo Grado de las
ILEE. N° 16608-16962 - Cajaruro”

¥ Cruz Vasquez, Mirtha
¥ Robles Ramaycuna, Rosalia

PRIMARIA

N°17330

“Construyendo una TINI (Tiera de nifios
mejoramos el media ambiente”

¥ Gonzales Uriarte, Leodoro

PRIMARIA

LE.IPSM N°®
16678 Pedro
Ruiz Gallo

*En Armonia con la naturaleza y revalorando
los saberes ancestrales, aprendemos jugando®

v’ Cubas Hurtado, Kety Vilma

v Culqui Velasquez, José Tulio

v Bardales Gonzales, Naira Olenin
v Llamo Guerrero, Julvia

v Diaz Céspedes, Carmen

v Zelada Medina, Edward Marin

¥ Collantes Carhuapoma, Edinson Omar
v Vasquez Pérez, Tereza

v’ Tafur Ruiz, Zaidy Nataly

v Espinoza Femandez, Luzdina

v Castillo Falla, Enma Hortencia
v Alarcdn Liamo, Noé Humberto
v Caton Jibaja, Nerio

v Colunche Ticlia, Fortunato

v Rofa Alberca, Lucy Yolanda

v Torres Bazan, Edwin Yover

v Zarate Rafael, José Marlito

¥ Tejada Rojas Daniel

v’ Colunche Ticlia, Maria Herlene

PRIMARIA

LE.P. N° 16266

“El café y sus labores culturales como recurso
pedagégico” z

v Carrasco Sanchez Heiner

SECUNDARIA

JORGE
BASADRE

“Implementacion de un sistema Ecoeficiente
medlmteeltrabapenequlpo,paraellogrode
competencias en los estudiantes la
Institucion  Educativa Jorge Basadre del
Distrito de Lonya Grande”

v Chévez Yaspana, Luis

v Cerdan Ayala, Marcos

v Altamirano Heros, Jorge Luis

v Delgado Feméandez, Ulises

v Femandez Portocarrero Naymis
¥ Guevara Saucedo, Maria Victoria
v Alvarez Santa Cruz, Nélida Magali
v Santamaria Suclupe, Luis Alberto
v Guevara Cubas, Marleni

v Fonseca Sanchez, Jorge

v Vasquez Quintana, Maritza Yudith
v Guevara Carhuajulca, Julio Cesar
¥ Vargas Rodriguez, Yolanda

v Heredia Carrasco, Emma Xiomara
v Baca Campos, Lastenia Consolacion

SECUNDARIA

N° 17065

Experiencia educativa con el cultivo del
biohuerto escolar

v Clavo Copia Segundo Anibal

¥ Tarrillo Silva, Anibal

v Vasquez Diaz Yida de la Paz
v Sanchez Cueva, Victor

v Villena Requejo, Maril(

¥ Sanchez Garcia, Yardeli

¥ Sanchez Bustamante Eddy

¥ Navarrete Quintana, Yovanna
v Novoa Castafieda, Silvia J.

v Calderon Cabrera, Medali

v Huamancayo Davila, Ketty

v Montenegro Cruz, Nilson Yover
v Femandez Femandez, Jully Janet
v Perez Cubas, Elizabeth

v Diaz Silva, Olga

v Lopez Roman, Agustina

v Clavo Rodas, Liseth

SECUNDARIA

LE. IPSM N°
17782

*Promoviendo la practica de valores a los
estudiantes y padres de familia de la |.E. IPSM

v Cieza Tomes, Adalin
v Gonzales Pérez, José

y,

Jr. Angamos N° 349 Plaza 7 de Junio - Bagua Grande - Teléfonos 041 - 475029 - 475032 - 474256
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N° 17782 ¥ Acufia Guevara, Artidoro

¥' Sanchez Chumacero, Maria Esther
v Medina GuerreroTony Edward

v Davila Alvarez, José Manuel

v Salazar Banda, Ysauro

v Torres Hoyos, Oscar

v Acufia Guevara, Artidoro
SECUNDARIA | ILE.S PEDRO | "El Trapiche Pedagogico” v Vasquez Pérez, Reynaldo

RUIZ GALLO v Cabrera Molina, Roberto Carlos
v Colunche Rodriguez, Lino

¥ Hoyos Urtecho, Rosario Felicitas
¥ Fuentes Olano, Dante Alfredo

¥ Olano Diaz, Oswaldo

v Fuentes Baca, Delvi Asuncion

v Vasquez Delgado, Gusman
SECUNDARIA | LE.S. ANTONIO | “Sembrando Visa Cosechando Aprendizajes” v Diaz Ruiz, José Luis

RAYMONDI v Jiménez Garcia, Viadimir

v Bardales Carranza, Heber

v Vega Muguerza, Segundo Fliner
¥ Neyra Chuquimarca, José Alfredo
v Huamén Heredia, Juana Rene
SECUNDARIA | LES. MARIO | *Cultivando la planta de Cacao estamos | v Pacheco Espinoza, Cesar Armando

VARGAS contribuyendo a la prevencién de desastres | v' Requejo Ledn Maria Jesls
LLOSA naturales y al desarrolio sostenible de Nunya ¥ Valladolid Peralta, Maria Teresa
Temple” ¥ Tello Granda, Beatriz

¥ Cueva Hemandez, Elver

¥ Garcia Correa, Elser

¥ Herrera Diaz, Eder Hilton

¥ Cubas Becerra, Marleny

¥ Diaz Castilio, Percy Auner

v Coronel Pérez, Lisita Pelagia

¥ Menor Flores, Lili

v Chaquila Caballero, Deysy Elizabeth
¥ Quiroz Flores, Dalia Del Rosario

EQUIPO TECNICO LOCAL Y COMITE EVALUADOR

CARGO NOIBSES Y APELLIDOS Y | FUNCION QUE DESEMPENA DENTRO DE LA UGEL
FUNCION
PRESIDENTE CALDERON CUBAS, JUAN RAUL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL -
UTCUBAMBA
SECRETARIO TECNICO CORONEL VILLEGAS, MIGUEL DIRECTOR DE GESTION PEDAGOGICA UGEL UTCUBAMBA
RESPONSABLE DE INNOVACION | MALDONADO CUBAS, LADY ESPECIALISTA DE EDUCACION SECUNDARIA Y RESPONSABLE
E INVESTIGACION EDUCATIVA DE INNOVACION E INVESTIGACION EDUCATIVA
SOPORTE TECNICO CARRASCO DAMIAN, RICHARD ESPECIALISTA DE EDUCACION SECUNDARIA
MEDINA DIAZ, JOSE ANTONIO ESPECIALISTA DE EDUCACION PRIMARIA
| CORREA LARREA, JOSE RONALD COORDINADOR PEDAGOGICO DE LA RED EDUCATIVA RURAL
“MAESTROS FORJADORES DEL SABER', LA PIRCA-LONYA
GRANDE.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Secretaria General, la notificacion de la presente
Resolucion a la UGEL Utcubamba, a los maestros reconocidos y a las unidades organicas que por funcién tengan
injerencia en la presente disposicion municipal, y a la Oficina Tecnologia de la Informacién, su publicacion en el
Portal Institucional de la Municipalidad (www.muniutcubamba.gob.pe).

REGISTRESE, O!HUNIQUES CUMPLASE

b w,

Jr. Angamos N° 349 Plaza 7 de Junio - Bagua Grande - Teléfonos 041 - 475029 - 475032 - 474256
www.muniutcubamba.gob.pe
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“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU"

Resolucion Directoral No © oy -2016-Gobierno Regional
Amazonas/DRE-A/UGEL-U

Bagua Grande, 29 AGU 2015

VISTO:

El Informe N2 020—2016—608.REG.—AMAZONAS/DRE-A/UGEL—U/DGP/CMEDPN,
presentado por el Equipo Técnico Local, solicitando resolucién de felicitacién para docentes,
'administraﬁvos, ETL y Comité Evaluador de las experiencias Innovadoras presentadas en el I

% Encuentro Provincial de Experiencias Innovadoras y Buenas Préicticas Educativas “Escuelas que
;- innovan mejoran la Educacién” en el ano 2016.

% o
w CONSIDERANDO

Que, es politica de la Unidad de Gestién Educativa Local Utcubamba, como
6rgano desconcentrado del Ministerio de Educacién, estimular mediante Resolucion de
reconocimientoy felicitacién, a los trabajadores de nuestro Sector, asi como a otras personalidades,

buenas practicas docentes y/o administrativas efectuadas a favor de la educacion, la ciencia Yy
cultura en general, de nuestra jurisdiccidn provincial. '

Que, el Fondo Nacional de Desarrollo de la Educacion Peruana (FONDEP), es un
programa presupuestal, adscrito al Ministerio de Educacién, creada por Ley N° 28332 “Ley del
Fondo Nacional de Desarrollo de la Educacion Peruana”; “... tiene autonomia técnica, administrativa
y financiera” y “... apoya el financiamiento de proyectos de inversion, innovacién y de desarroflo
educativo propuestos y ejecutados por la instituciones educativas, destinados a elevar la calidad

del aprendizaje de los estudiantes y el mejoramiento del servicio educativo que asegure la equidad
educativa”.

Que, la ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, establece en su articulo 122
inciso “d” que la innovacién e investigacién comprende a los profesores que realizan funciones de
‘disefio, implementacion y evaluacion de proyectos de innovacion pedagogica e investigacién

educativa, estudios y analisis sistematico de la pedagogia Y proyectos pedagdgicos, cientificos y
tecnoldgicos.

Que, a través de la Norma Técnica denominada “Normas y Orientaciones para
el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacién de la
Educacién Basica”, aprobada por Resolucion Ministerial N° 572 - 2015 — MINEDU en la Disposicion
Complementaria 7.3 manifiesta que las “Todas las ILEE (..) que se encuentren desarroflando
proyectos de innovacién para la mejora de la gestion escolar, pueden participar en concursos
impulsados por el FONDEP, acorde con las bases aprobadas para tal efecto.

Que en ese marco, la direccion de Gestion Pedagogica de esta entidad en
coordinacion estrecha con la Red Educativa Rural “Maestros Forjadores del Saber” con sede la Pirca,
Distrito de Lonya Grande y el equipo técnico del FONDEP han ejecutado la primera etapa del U
ENCUENTRO PROVINCIAL DE EXPERIENCIAS INNOVADORAS Y BUENAS PRACTICAS EDUCATIVAS
CON SEDE EN EL DISTRITO DE LONYA GRANDE, PROVINCIA DE UTCUBAMBA, REGION AMAZONAS,
y a lo dispuesto por el despacho de la Direccién de la Unidad de Gestion Educativa Local, es
procedente emitir la Reésolucién, en mérito a la labor destacada de maestros, personal
administrativo, ETL y Comité valuador en el evento ejecutado.

UNIDAD EJECUTORA -301 EDUCACION UTCUBAMBA TELEF. 041-474233
Av. Chachapoyas N2 1749 - Bagua Grande - Utcubamba - Amazonas
Teléf. (041) 474471 Central Telefénica 474253 — ugel.u@hotmail
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,.Est,ando. a lo informado por la Comisién de Méritos y Estimulo Docente y de
.Personalidades Notables'del Area de Gestion Pedagégica, de nuestra entidad.

N NLAT De conformidad a lo dispuesto por la Ley N2. 28044 Ley General de Educacién,
Ley Ne 29944 Ley de Reforma Magisterial con su reglamento aprobado con D.S.N° 004 - 2013 -ED,
Ley Orgdnica dq_,_Gobiemos‘ Regionales N°27867, modificada por la ley N° 27902, Yy en uso de.las’
facult‘ades k:onferi._dgs Por el. Manual de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional aprobado
" con'la ’Ordénahzg Begigpal Ne 123- GOB.REG.AMAZONAS/CE DE FECHA 09-11-05, y la Resolucién
" Directoral Regional N° 4208-2016, del 26 de'julio’ del' 2016, con la que se designa al Sr. Director de

nuestra‘entidad. "~ Ly praicistnl
Tha W AR R 1Y}

SERESUELVE: '

¥ !

W RTGIBY

i " l‘ "2 L : . 4 ‘:‘. 2 z 3
e ARTICULO PRIMERO:' RECONOCER'Y FELICITAR, a o Directores, docentes
personal;administr’ativo;.por participar en el It Encuentro Provincial de Experiencias Innovadoras Yy

en el afio 2016, con

r OoVz Buenas Pricticas Educativas, demostrando creatividad, capacidad

<7y un buen g!e‘ser‘gipeﬁp, contribuyendo asi, en beneficio de la educacién vy la cultura de nuestra

C{ﬁ'% provincia de Utcubamba; segln relacién que se detalla a continuacion:
. PR AT 2

f A

A

_Teléf(édll) _4.7&1]; Cantraj Tele

NIVEL " [INSTITYCION ‘
- 'l Epucanivo EDUCATIVA _ _!’,Rov'recro DOCENTES v{q fDMINISTMWOS
PR Iy 2IUB0Y G2 ¥ % Lozario Paredes, Luz Marina.
s : ; : “los mil y un cuento > Hoyos Urtecho, Rosario Felicitas.
-‘%\— i N e Roblepampino”. > Olas;uo Diaz, Osvaldo.
s s 14 > Fuentes Olano, Dante Alfredo.
Mejoramos ‘el EsVi de
¢ , | Nuestra: - “VLE'| > Fernindez Honores, Bertha.
, A | construyendo ' '* un' | » Lujan Rodriguez, Medali Rosario.,
3 Erotiy ~| espacio’  '* recreativo, | » Alejapdria Estela, Flor Delicia.
¢33yl - soew| % Bustamante Mestanza, Roxana.
N 17787 unl.lzando -ma?:e‘n:ales > Barboza Castillo, Jacobo,
o by , iof Tericlables PERMS » Vasquez Espinoza, Erika Estefanny.
3 el desarrolio Idcho . » Chuquizuta Mallap, Nancy del Pilar.
psicomotriz < de “los | 3 Ferndndez Torres, José Eller
sy | estudiantes “del * Rivel "% Burga Cubas, Yener
-| inicial. ik
e ' “Ludireciclando, los
nastg ) e SRE pequefios ~ monitores > Vidsquez Davila, Silvia Karina.
TP s | con la sociomotricidad > Flores Bustamante, Rosa Luz.
lN’ClA!" Ws2A3 mejoran sus | > Clavo Ventu'ra, Royser Yanina.
. ki aprendizajes
: \"" '. matematizando” ;
2% " PR T » Mendoza Rérez, Dora Maribel,
LA v s | “Potenciando - nuestra: » Coronel Montenegro, Senaida.
o o s creatividad, - " €O | % Delgado Sdnchez, Lucila.
= lf{lglAL‘ : N°® 203 pricticas  ambientales > Quijano Fuentes, Jhoana del Pilar.
i ‘. *hir " logramos aprendizajes >' Llanos Herrera, Maritza.
g 7 significativos”. » Yauce Capitan de Quirog'a, Rosa Isabel.
Cs v sand Brgansing > Huamdn Menor, Nohemi.
il by 153 ssharnie? < J : e " S O
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Huaman Samaniego, Gabriela Marisol.
Lule Azafiero, Loyde.

Palma Vallejos, Yovani.

Pérez Goicochea, Aida Maribel.
Rodriguez Becerra, Karla Cecilia.
Sanchez Vallejos, Shyrley Dinara.
Altamirano Paico, Elizabeth.
Castillo Portilla, Ana Yssela.
Chamaya Mufioz, José Ever.

Cruz Calderén Franklyn.

Hoyos Delgado, Elvia.

Merino Pintado, Martha.

Rojas Julidn, Edgar.

Feria Puelles, Segundo Pablo.
Madrid Chuquiyanqui, Marlyn del
Carmen.

Requejo Palacios, Blanca Eufemia.

>
) > Huamén Carranza, Perpetua,
“JESUSES | “Jugando en mis dreas » Diaz Chamba, Luz Meliza.
INICIAL Ml verdes aprendo y soy | » Merino Bances, Luz Violeta.
PASTOR” feliz”. » Tejada Rojas Noé
» Gonzales Saavedra, Olinda 2=l
Desarrollo mi creatividad
elaborando con material
reciclado Gtiles y > Fernandez Vilcam'ango, Victor Enrrique.
PRIMARIA | N°16759 | accesorios para decorar | > Torres Lozano, Willy.
mi sala de estudio, » Calle Calderén, Karina. 2
L ; » Cerna Santa Cruz, Flor Angélica.
convirtiendo mi aula en
un taller de aprendizaje. N
“Me divierto leyendo y | ;. Correa Larrea, José Ronald.
PRIMARIA | N° 17223 escribiendo textos | » Medina Guerrero, Fani Esther.
g literarios”. "| » Cabanillas Rojas, Elda.
“Apropidndonos de
nuestras  producciones
mejoramos la
comprension de textos a
| PRIMARIA N°16608y | través del letrado de toda » Cruz Vasquez, Mirtha
! 16962 la comunidad con | » Robles Ramaycuna, Rosalia
4 estudiantes de primer % l
segundo grado de las
ILLEE. N® 16608 — 16962 —
Cajaruro”.
“Construyendo una TINI
- PRIMARIA “. 17330 (Tiefrra de niﬁoF) » Gonzales Uriarte, Leodoro.
i mejoramos el medio
ambiente”.

UNIDAD EJECUTORA ~ 301 EDUCACION UTCUBAMBA TELEF. 041-474233
Av, Chachapoyas N2 1749 - Bagua Grande - Utcubamba - Amazonas

Teléf. (041) 474471 Central Telefénica 474233 — ugel.u@hotmail
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PRIMARIA

LE. IPSM N°
16678
“PEDRO
RuUIZ
GALLO”.

“En armonia con |Ia
naturaleza y
revalorando los saberes
ancestrales,
aprendemos jugando”

Cubas Hurtado, Kety Vilma.
Culqui Veldsquez, José Tulio.
Bardales Gonzales, Naira Olenin
Uamo Guerrero, Julvia

Diaz Céspedes, Carmen

Zelada Medina, Edward Marin.
Collantes Carhuapoma, Edinson Omar.
Vasquez Perez, Tereza.

Tafur Ruiz, Zaidy Nataly.
‘Espinoza Fernandez, Luzdina.
Castillo Falla, Enma Hortencia.
Alarcén Llamo, Noé Humberto,
Catdn Jibaja, Nerio.

Colunche Ticlia, Fortunato.
Roiia Alberca, Lucy Yolanda.
Torres Bazan, Edwin Yover.
Zdarate Rafael, José Marlito.
Tejada Rojas Daniel.

Colunche Ticlia, Maria Herlene,

VYVYVYVYVYVVYYVYVYYYY

PRIMARIA

LE.P. N°
16266

“El café y sus labores
culturales como recurso
pedagégico”.

b 4

Carrasco Sanchez, Heiner

SECUNDA-
RIA

SECUNDA-
RIA

JORGE
BASADRE

“Implementacién de un
Sistema Ecoeficiente
mediante el trabajo'en
equipo, para el logro de
competencias en los
estudiantes de la
Institucién Educativa
“lJorge Basadre” del
distrito de Lonya
Grande”.

Chavez Yaspana, Luis.

Cerddn Ayala, Marcos.

Altamirano Heros, Jorge Luis.
Delgado Fernandez, Ulises.
Ferndndez Portocarrero, Naymis.
Guevara Saucedo, Maria Victoria.
Alvarez Santa Cruz, Nélida Magali.
Santamaria Suclupe, Luis Alberto.
Guevara Cubas, Marleni.

Fonseca Sanchez, Jorge.,

Vdsquez Quintana, Maritza Yudith.
Guevara Carhuajulca, Julio César.
Vargas Rodriguez, Yolanda.
Heredia Carrasco, Emma Xiomara.
Baca Campos, Lastenia Consolacién.

N°® 17065

“Experiencia educativa
con el cultivo del
biohuerto escolar”

Clavo Copia Segundo, Anibal.
Tarrillo Silva Anibal.

Vasquez Diaz Ylda de la Paz.
Sénchez Cueva, Victor.

Villena Requejo, Marila.

Sénchez Garcia, Yardeli.

Sanchez Bustamante, Eddy.
Navarrete Quintana, Yovanpa.
Novoa Castafieda, Silvia Jeanethe.
Calderdn Cabrera, Medali.
Huamancayo Davila, Ketty.
Montenegro Cruz, Nilson Yover.
Fernandez Ferndndez, Jully Janet.

VVVVVVVVVVYVYVVYIVYVVVYVYVVVVYVYVYYY
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MINISTERIO

'DIRECCION UGEL DIRECCION DE
' DE .EDUCACION I ' REGIONAL § UTCUBAMBA GESTION
S = : LY AMAZONAS { PEDAGOGICA
» Pérez Cubas, Elizabeth.
» Diaz Silva, Olga.
> Ldpez Romdn, Agustina.
» Clavo Rodas, Liseth,
> Cieza Torres, Adalin.
> Gonzales Pérez, José.
“Promoviendo la | > Acuiia Guevara, Artidoro.
e » Sdanchez Chumacero, Maria Esther.
SECUNDA- | LE. IPSM N° :::::;an:;‘ft:::; I:: > Medina Guerrero, Tony Edward.
RIA 17782 e . | > Davila Alvarez, José Manuel,
familia de Ia I.E. IPSM N P Salavar Banda, Ysauro,
17782". » Sanchez Chumacero, Maria Esther.
» Torres Hoyos, Oscar.
» Acufia Guevara, Artidoro.
> Vésquez Pérez, Reynaldo.
> Cabrera Molina, Roberto Carlos.
I.E.S. » Colunche Rodriguez, Lino.
SECUNDA- | “PEDRO “El trapiche | % Hoyos Urtecho, Rosario Felicitas.
RIA RUIZ Pedagégico”. > Fuentes Olano, Dante Alfredo.
GALLO" > Olano Diaz, Oswaldo.
> Fuentes Baca, Delvi Asuncion.
> Vasquez Delgado, Gusman.
> Diaz Ruiz, José Luis.
LES. “Sembrando vida | » Jiménez Garcia, Viadimir.
SECUNDA- ANTONIO | cosechamos » Bardales Carransa, Heber. :
RIA RAYMONDI aprendizajes® # Vega Muguerza, Segundo Fliner.
3 > Neyra Chuquimarca, José Alfredo.
» Huamdn Heredia, Juana René.
“Cultivando la planta de | » Pacheco Espinoza, César Armando.
cacao estamos | > Requejo Leén, Maria Jestis.
contribuyendo a |a | > Valladolid Peralta, Maria Teresa.
prevencion de desastres. > Tello Granda, Beatriz.
I.E.S. naturales y al désarrollo > Cuev’a Herndndez, Elver.
SECUNDA- | MARIO sostenible de Nunya : gama Co.:rea, Elser..
RIA VARGAS errera Diaz, Eder Hilton.
Temple”. > Cubas Becerra, Marleny.
i HOsA » Diaz Castillo, Percy Auner.
» Coronel Pérez, Lisita Pelagia.
> Menor Flores, Lili.
» Chaquila Caballero, Deysy Elizabeth.
1 > _Quiroz Flores, Dalia del Rosario. _[
ARTICULO

Comité Evaluador por partici
profesionalismo en la ejecuci
Innovadoras y Buenas Précti
Segun relacién que se detalla

par con eficiencia,
on de la Primera Eta
cas Educativas “Escu
a continuacién:

SEGUNDO: RECONOCER Y 'FELICITAR, al Equipo Técnico Local y
capacidad y buen desempeiio; demostrando
pa del Il Encuentro Provindial de Experiencias
elas que innovan mejoran la Educacién” 2016.

UNIDAD EJECUTORA — 301 EDUCACION UTCUBAMBA TELEF. 041-474233
Av. Chachapoyas N2 1749 - Bagua Grande - Utcubamba - Amazonas
Teléf. (041) 474471 Central Telefénica 474233 — ugel.u@hotmail



S o U MINISTERIO |- DIRECTION 718" T UGEL ERiE
y T ¢ !|* DE:EDUCACION -7 REGIONAL .~} UTCUBAMBA |

i~ ~AMAZONAS

CARGO NOMBRES Y FUNCION QUE DESEMPERA {
4 : APELLIDOS/FUNCION | DENTRO DE LA UGEL
Presidente CALDERON CUBAS, Juan Raul Director de la UGEL Utcubamba.
Director de Gestidn Bedagégica
i i R I iguel
Secretario Técnico CORONEL VILLEGAS, Migue UGEL Utcubamba.
Especialista de Educacion
P aanede Secundaria Responsabl d
ecl ri able e
innovacién e MALDONADO CUBAS, Lady 3 S ¥ p. e
i A ¢ y Innovacion e investigacion
investigacion educativa. :
educativa.
E ialist: d Ed i
CARRASCO DAMIAN, Richard | - Pecialista ai AERaR
Secundaria. i
—— —_—
MEDINA DIAZ, José Antonio Especialista de Educacion Primaria. x
Soporte Técnico ; Coordinador Pedagogico de la Red A
Ed ti R ™
CORREA LARREA, José Ronald e urs! Mgsteog |
Forjadores del Saber”. La Pirca — |
Lonya Grande. v

ARTICULO TERCERO: DISPONER, que la presente, sea incluida en su legajo

personal y considerada como meritoria, notificdindose a todas las instancias internas de la UGEL-
Utcubamba y a los interesados de acuerdo a ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

JRCC/UGELU
MCV/DGP

=
Mg. JUAN RAUgf:ALDE 9N CUBAS
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL {1

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL-UTCUBAMBA

n nue trapscrice @ ua

- \\\1 4 conogumiento y demas lines
AN
2\ )

1 STRATIVO L
; TARIO
JEFET MITE Ulawmbind A

UNIDAD EJECUTORA — 301 EDUCACION UTCUBAMBA TELLF. 041-474233
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Teléf. (041) 474471 Central Telefénica 474233 - ugel.t ®hotmail



Ministerio de § Viceministerio de ?ccclén Genoral de Educacion | Directién'de Educacién
{ ) Educacién ‘Gestién Pedagégica || Superior'y Técnich Profésfonal - | Superior Pedagégica

Resolucién Directoral Nro. 002373 —2016- Gobierno Regional
Amazonas/DREA/VGEL- U

Bagua Grande, 18 de mayo del 2016

VISTO:

El Informe N° 012-2016-G.R AMAZONAS/DREA/UGEL, de fecha 17 de mayo del
2016,

CONSIDERANDO:

% Que es propésito da la Unidad de Gestion Educativa Local de Utcubamba, garantizar
%7\ el normal desarrollo de las actividades educativas en sujecién a la politica del sector educacion, ejecutando
4 3 acciones que garanticen transparencia e imparcialidad, en cumplimiento de la normatividad vigente;

X/

Que, el Fondo Nacional de Desarrollo de la Educacion Peruana (FONDEP), es un
programa presupuestal, adscrito al Ministerio de Educacion, creada por Ley N° 28332 “Ley del Fondo Nacional
de Desarrollo de la Educacion Peruana’; “... tiene autonomia técnica, administrativa y financiera’ y *... apoya el
1 financiamiento de proyectos de inversion, innovacion y de desarrollo educativo propuestos y ejecutados por las

instituciones educativas, destinados a elevar la calidad del aprendizaje de los estudiantes y el mejoramiento del
servicio educalive que asegure la equidad educativa”; E

%
-y
-~

GhvRY uE g
WREQ Y2
0%,
5
> oS
oS

20"

-

TH 3
;G ] Que, la ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, establece en su articulo 12° inciso
TEratuma<.5// ‘0" que la innovacién e investigacion comprende a los profesores que realizan funciones de disefio,
i 54‘/ implementacion y evaluacién de proyectos de inriovacion pedagégica e investigacion educativa, estudios: y
=7 andlisis sistematico de la pedagogia y proyectos pedagégicos, cientificos y tecnoldgicos; asimismo en su articulo
42° sobre Premios y estimulos, precisa que el Ministerio de Educacion y los gobiemos regionales y locales

segun correspondd, mediante resolucion de la autoridad competente, reconocen el sobresaliente ejercicio de la

—===._ funcién docente o directiva, siendo aplicable para el presente caso lo estipulado en el inciso “b" referido a

@ sise T agradecimientos, felicitaciones y condecoraciones mediante resolucion directoral:

4“5

P

e e 5 Que, el Gobiemo Regional de Amazonas, en el marco de sus competencias que fe
5 Ulkcciy. /confiere la ley, ha suscrito un acuerdo de cooperacion interinstitucional con el Fondo de Desarrollo de la
\\f},,,@h Educacién Peruana (FONDEP), entidad adscrita al Ministerio de Educacion, para el financiamiento de

= Laboratorios de Innovacién Educativa (LIE), con la finalidad de promover y cofinanciar experiencias
innovadoras en el carmpo educativo, asi como también las buenas practicas de los docentes para contribuir al
proceso de mejora dé Ia calidad educativa en esta region;

Que para dar cumplimiento a lo prescrito en el parrafo precedente la Direccion
Regional de Educacion de Amazonas ha emitido la Directiva N° 003-2016-GOBIERNO REGIONAL
AMAZONAS/GRDS/DREA/DGP, estableciendo las bases para el | Concurso Regional de Laboratorios de
Innovacién Educativa - LIE 2016: Innovamos, aprendemos, crecemos, la misma que ha sido aprobada
mediante Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 2027-2016 - Gobierno Regional Amazonas/DREA de fecha
03 de marzo del 2016

Que mediante documento emitido por la Especialista de Educaciéon Ambiental e
integrante del Equipo Técnico Local de esta Unidad de Gestion Educativa Local de Laboratorios de innovacion
educdtiva,, susténta la necesidad de emitir un acto resolutivo de felicitacion a los Directores y Docentes que han
movifizado esfuerzos por formular y ejécutar un proyecto de innovacion educativa que esté orientado a la mejora



de los aprendizajes de los estudiantes dentro de su ambito institucional y cumplen con lo

|a Directiva sefialada en el parrafo precedente;

De conformidad con la Ley General d

e la Educacion N°28044,

s requisitos gue estipula

Ley N° 29664 el

Decreto Supremo N°048-2011-PCM, Reglamento y organizacion y funciones de la direccion

Regional de educacion Amazonas, M
Gestion Educativa local de Utcubamba; y en uso
ral mediante Resolucién Directoral Regional Sectorial N°002-2016-G.R-

despacho directo
con la que se designa al Sr. Director de nuestra

A/DRE-A., de fecha 14 de Abril de 2016;
entidad educativa;
y la Directiva N° 003-2016-GOBIERN

8o

aboratorios de Innovacion Educativ

desarrollado una labor sobresaliente en la formulacion y ejecucion

cumpliendo con los requisitos establecidos en las respectivas bases, segun el siguiente detalle:

SE RESUELVE:

anual de organizacion funciones

dela Unidad de
de las facultades conferidas a este

O REGIONAL AMAZONAS/GRDS/DREA/DGP;

ARTICULO 1°: RECONOCER Y FELICITAR al Director y personal docente de las

|\nslituciones Educativas que resultaron seleccionadas en la primera etapa del |
a - LIE 2016: Innovamos, aprendemos, crecemos;

Concurso Regional de
al haber

de su Proyecto Educativo Innovador,

IL.EE. APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NOMBRE DEL PROYECTO
: \; ek Reynaldo Vésquez Pérez Director
" edro Ruiz . :
1%’ x Gallo” Colunche Rodriguez Lino Docente "EL Trapiche Pedagogico”
‘ 8 jé Herrera Colunche Victor Docente
\Z 2 Earuma~ 3/ Roblepampa
\‘»'% \,;;Zj"/ Cabrera Molina Roberto Carlos Docente
el NT17074 "Pedro | L s Mirtha EI :
Paulet Mostajo" idalgo Alban Mirtha Elena Directora_|w j yoz del estudiante”
Bagua Grande Jaime Ricardo Garcia Olea Docente
Mendoza Pérez Dora Maribel Directora
Coronel Montenegro Senaida Docente Mel ) dizai
203 Saavedra Meléndez Sulmi Ysabel | Docente ejo,r MIPEATGS ros‘ap‘ren HERES
Bagua Grande | Quijano Fuentes Jhoana del Pilar Docente a trawis de busnas practicds
) ambientales”
Llanos Herrera Maritza Docente
Yauce Capitén Rosa Isabel Docente

Laboratorios de Innovacién Educativa -

ARTICULO 2°-RECONOCER por su participacion en el | Concurso Regional de

LIE 2016: Innovamos, aprendemos, crecemos al Director, Sub

Director y personal docente de las Instituciones Educativas que a continuacion se menciona:

I1.EE. APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NOMBRE DEL PROYECTO

Chévez Yaspana Luis Director
Cerdan Ayala Marcos Docente
Altamirano Heros Jorge Luis Docente
Rafael Mufioz Franklin Docente “mplementacién  de  un
Delgado Ferndndez Ulises Docente sistema ECO eficiente con el

“lorge Basadre” Alvarez Santa Cruz Nélida Magali Docente buen uso del trabajo en

Lonya Grande g : . € )

Fernandez Portocarrero Naymis Docente equipo en la L.E. S.M. Jorge
Guevara Saucedo Maria Victoria Docente Basadre”
Guevara Lozano Santiago Docente
Baca Campos Lastenia Consolacién Docente
Cayatopa Carrasco Juan Docente




| Parrague’ Falla César Augusto

Docente

Sub Director

“conservando lo nuestro”

Fernandez Olivera Guillermo Elias
Cieza Torres Aladin Director "Cultivando la planta de
Requejo Ledn Maria Jesus Docente tacda estamos
17324 - "Mario Mijahuanga Quito Rosa Docante contrlbt{y’endo . a la
Vargas Llosa" = —— prevencién de riesgos de
Nunya Jalca Cueva Herndndez Elver Bogenie desastres naturales y
Cubas Becerra Marleni Docente apostamos por el desarrollo
Garcia Correa Elser Docente sostenible de Nunya Temple"
Clavo Copia Segundo Anibal Director
Tarrillo Silva Anibal Docente
Vasquez Diaz Ylda de |a Paz Docente
Sanchez Cueva Victor Docente
Villena Requejo Marili Docente
Sanchez Garcia Yardeli Docente
Sanchez Bustamante Eddy Docente "Construccion de  horno
2l 17065 " Julio C. | Navarrete Quintana Yovani Docente incinerador ~ de  basura,
S,‘?\ @’?m’ % \Tello" - Alto Perii | Novoa Castafieda Silvia Jeanethe Docente relleno sanitario, compostera
%g : lf Calderén Cabrera Madali Docente y biohuerto escolar”
\%% 4 Huamancayo Davila Ketty Docente
U Montenegro Cruz Yover Docente
Vislao Rodas Mavi Docente
Fernandez Fernandez Yuli Docente
e el Ramos Diaz Willan Docente
,’ ij ;3 Pérez Cubas Elizabeth Docente
2bw £CE) ,,\eiff/‘ Pacheco Espinoza Cesar Armando Director
it Gonzales Pérez José Docente
s Medina Guerrrero Edward Tony Docente
Davila Alvarez José Manuel Docente "promoviendo la practica de
17782 El |Salazar Banda Ysauro Docente valores a los estudiantes Y
Triunfo Sanchez Chumacero Maria Esther Docente PPFF de la LE. IPSM N°
Torres Hoyos Oscar Docente 17782- EL Triunfo”
Acufia Guevara Artidoro Docente
Collantes Marquina Edward Docente
Fernandez Vega Gloria Margot Docente

Seleccion de Propuestas innovadoras de Ia U

ARTICULO 3°.-RECONOCER Y FELICITAR al Comité de Evaluacion y

GEL Utcubamba, profesionales que a continuacion se

detalla:

N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
01 | REYNA ORDINOLA Marda Cruz presidenta
02 | CASTRO TRAUCO Fidel Secretario




| 03

BAUTISTA VILLANUEVA Gabrie!

ler Vocal

| 04

BANDA VASUUEZ Rene

2do Vocal

Utcubamba, personal que se indica a continuacion:

ARTICULO 4°-RECONOCER Y FELICITAR al Equipo Técnico Local de
Innovacion e Investigacion educativa de la UGEL Utcubamba, por su esfuerzo realizado para
organizacion y concretizacion del evento de gran importancia para el desarrollo de la educacion de

APELLIDOS Y NOMBRES

CARGO

MUNOZ PEREZ Nelson

Presidente

RIMARACHIN PERALTA Salomon

Secretario Técnico

MALDONADO CUBAS Lady Responsable de Innovacion e Investigacién Educativa
ROJAS YALTA Emérita Mercedes Soporte Técnico
VASQUEZ de TANTARICO Ulda | Soporte Técnico

Rosina

ARTICULO 5°-RECONOCER Y FELICITAR al Personal de apoyo, por su

desarrollo de la educacién de Utcubamba, personal que se indica a continuacion:

esfuerzo realizado para la organizacion y concretizacién del evento de gran importancia para el

APELLIDOS Y NOMBRES

CARGO

DIAZ LOZANO Fernando Sigifredo

Jefe de Gestion Institucional

MUNOZ GUADALUPE Christian Alberto

Jefe del drea de Administracion.

CHAVEZ FUENTES Jorge Luis

Imagen Institucional.

RUIZ OVANDO Félix

Jefe de Patrimonio

HERREDIA GARCIA José Luis

Especialista Secundaria

FLORES FLORES Emerson

Coordinador PREVAED

CHAMBA SEYTUQUE Sonia

Coordinadora PRONOEI

INFANTES CELIZ Juana

Coordinadora PRONOE]|

SDum 2\ [ N°
N\

2 | 01

URA< & &

/03

Lo 04

05

06

07

08

09

CORDOVA BERRU Gissela Isabel

Secretaria GP

NMP/OPSII

SRP/DSAII-DGP

B.G.18/05/16

ARTICULO 6°.- Disponer que el presente acto resolutivo se registre como mérito en la
ficha escalafonaria correspondiente;

ARTICULO 7°.- Transcribir la presente a los 6rganos internos de la Unidad de Gestion
Educativa Local de Utcubamba a través de tramite documentario, conforme a Ley.

Registrese y Comuniquese

DIRECT

7/ \MG,MAELSON MUNOZ PEREZ
DEL PROGRAMA SECTORIAL III
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA %ﬁ

- » 2
o ’

5 e

Lo que transcribe 2 Ud. parz

iecio y demas lines




UNIDAD EJECUTORA 303 RDUCACION BAGUA CAPITAL
g ot e UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL BAGUA CAPITAL
(TSR AREA DE GESTION PEDAGOGICA

< >
“Afo de la Diversificacidn Productiva y el Fortalecimiento de la Educacién”

| ] MINISTRRIO DE KDUCACION
'l GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

AREA DE GESTION PEDAGOGICA

003362
RESOLUCION DIRECTORAL Ne ) -2015-ED-UGEL-B.

BAGUA, 26 nuv 2015

VISTO, el expediente N* 18493-2015 de fecha 03 ~ 11 -~ 2015, el Coordinador de la
Red Educativa Rural Marafion del Distrito de Aramango, a través del cual se informa
las acclones realizadas del Il Concurso de Comunicacidn y Matematica 2015, en el
cual participaron los estudiantes del 2° grado, en la Red Educativa Rural Marafion -
Aramango;

CONSIDERANDO: e ¥,

Que, es Politica de la Unidad de Gestion Educativa Local de Bagua, promover la
formulacion, ejecucion y evaluacion del Proyecto de Investigacion, Experimentacion e Innovacion Pedagbgica,
que aporten al mejoramiento de la calidad del Proyecto Educativo en todos sus ambitos. .

Que, segun el Proyecto Educativo de Redes Educativas Rural con Asistencia
Técnica de Soporte Pedagégica, blerectoresyDocentesdelamendmadarodenelpres‘amaﬂo han
demostrado responsabilidad y compromiso de organizacion, planificacion curicular y la majom de los

' Que, con expediente debidamente sustentado por el profesor FELIZARDO SILVA

ANCHEZ, en su calidad de Coordinador de la Red Educativa "Marafibn® de la Unidad Ejecutora 303-Educacion

7 Bagua, el Oficio N° 026-2015/DIGEIBIR/ASPI/C.R.E.MFSS, quien solicita Felicitacién para los Docentes,
Alumnos y el Equipo de Asistentes de Soporte Pedagégico Intercultural,

De conformidad con la Ley General de Educacion N® 28044, Ley N°® 20944 Ley de
la Reforma Educativa Magistenial y su Reglamento aprobado mediante D.S. N* 004-2013-ED, Resolucion
Ministerial N® 0431-2012-ED, y en uso de sus facultades conferidas por el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Unidad de Gestion Educativa Local ~-Bagua, aprobado mediante Resolucién Directoral N°
00097-2004-ED-B, de fecha 18 de febrero del 2004,

SE RESUELVE:

- RECONOCER Y FELICITAR, al personal Docente,
Alymnos y el Equipo de Asistentes de Soporte Pedagogico Intercultural de la Red Educativa y Marafon -

Aramango, que han demostrado responsabilidad y compromiso en el Il Concurso de Comunicacion y
mmttlca 2015, en el cual partlclparon todos los estudiantes de las Instituciones Educativas de la Red



B MINISTERIO DE EDUCACION
BB GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
UNIDAD BJECUTORA 303 EDUCACION BAGUA CAPITAL
™ UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL BAGUA CAPITAL

A EAT AREA DE GESTION PEDAGOGICA .
“Afio de la Diversificacién Productiva y el Fortalecimiento de la Educacidn”
Y ALUMNOS
f - N°® APELLIDOS Y NOMBRES DEL PUESTO IL.EE. NOMBRE DEL DOCENTE
-:«’ Y % ALUMNO (A)
H M

p /1. | GAMONAL ZEVALLOS, Leonel Mezzy | PRIMERO 16040 | ELENA MUNOZ CALDERON

2. | ALARCON PAUCAR, Zelly Brighit SEGUNDO | 16201°A" ;
YRIS AIDE CALDERON HOYOS
3, | GUERRERO OLIVERA, Aracely TERCERO
4. | GUZMAN BURGA, Luis Michel TERCERO 16040 | ELENA MUNOZ CALDERON
5. | ALARCON ROQUE, Diana CUARTO 16201 *A" | YRIS AIDE CALDERON HOYOS

SUAREZ GONZALES, Jeferson A, QUINTO
16040 ELENA MUROZ CALDERON

CUMBIA HERNANDEZ, Edwin Yoel SEXTO

8. | BARDALES ACUNA, Briggit Jasmin SEPTIMO 16200 | MARTHA SANTACRUZ
SANCHEZ

9, | RODRIGUEZ MALCA, Danfer Jared OCTAVO | 16201"8" | SANTA EULALIA TANTA LLIQUE

10. | GAMARRA PEREZ, Osmer NOVENO | 16201°A" | YRIS AIDE CALDERON HOYOS

DEEO(,
N

f % DECIMO | 16040 | ELENAMUROZ CALDERON
E8¢ 1§

11. | LEON FLORES, Jose Ramiro

s 12 | SALAZAR HUATANGARE, Miriam L.
A




MINISTERIO DE RDUCACION
. GODIRMNOG REGIONAL AMAZONAS

&, 203 ION BAGUA CAFITAL
o, A UNIDAD DR GRSTION EDUCATIVA LOCAL BAGUA CAPITAL
] AREA DE GESTION PRDAGOGICA
"Afo de la Diversificacién Productiva y el Fortalecimi de la Educacion”

N* NOMBRES Y APELLIDOS EJE TEMATICO NIVEL/ESPECIALIDAD
)

1 LIC, MARILU  MONTENEGRO | ASP| INICIAL INICIAL
TORRES

2. LIG, SILVIA JEANETHE NOVOA | ASPIINICIAL INICIAL
CASTANEDA

3
LIC. JOSE TULIO CULQUI | ASPI PPSS, CCAA Y SECUNDARIA/CIENCIAS
VELASQUEZ PRODUCTIVO SOCIALES

4. LIC. JORGE SANCHEZ LLATAS ASPI COMUNICACION PRIMARIA

6. |UC. ~ RICHARD  ALBERTO | ASPI COMUNICACION | SECUNDARIA/COMUNICAGION
2y DELGADO MONSALVE

3 6. | LIC. MIGUEL FLAVIO CALCINA | ASPI MATEMATICA SECUNDARIAVMATEMATICA
s HUANCA
RE5 el
7. | MG. FELIZARDO SILVA SANCHEZ | ASPI MATEMATICA PRIMARIA
(COORDINADOR DE LA
RED)
ARTICULO SEGUNDO.. Que el Area de Escalafon de la UGEL - BAGUA, registre
como merito en el legajo de cada uno de los docentes.

DIRECTOR'DE PROGRAMA SECTORIAL 111
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL BAGUA

:(~O.'-[R.*.'J REGIONAL AMAZONAS

WASOCION RIQUNAL DR {0 ASCH AMR2ONAY
e UNIDAL FAECUTONA 309 togac,
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