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“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 
 

 

 

I. DATOS PERSONALES: 
 

➢ APELLIDOS Y NOMBRES : CULQUI VELÁSQUEZ, José Tulio 
 

➢ LUGAR DE NACIMIENTO : La Jalca, distrito Jalca Grande, provincia Chachapoyas, 
región Amazonas. 
 

➢ FECHA DE NACIMIENTO : 15 de noviembre de 1970 
 

➢ PADRE : CULQUI PUIQUÍN, Venancio 
 

➢ MADRE : VELÁSQUEZ PEREYRA, María Mercedes 
 

➢ LENGUA : - Materna ESPAÑOL 
- Paterna QUECHUA. 

 

II. IDENTIFICACIÓN: 

➢ DNI : 33436087 
 

➢ RUC : 10334360879 
 

➢ COLEGIATURA CPPe : Carnet N° 102215 
 

➢ CÓDIGO MODULAR : 1033436087 
 

➢ SISTEMA DE PENSIONES : SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES (AFP) 
INTEGRA (Código 558851JCVQA7) 
 

➢ DIRECCIÓN ACTUAL : Jr. Chota N° 1009 - AA. HH. Las Flores - Sector Los 
Libertadores - Bagua Grande - Utcubamba - Amazonas. 
 

➢ TELÉFONO : Cel. 957 463 762 
 

➢ E-MAIL : j.tulio.cv@gmail.com  
josetulio@eespjsch.edu.pe 

   

III. FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL 
 
3.1. FORMACIÓN BÁSICA: 
 

➢ EDUCACIÓN INICIAL : Jardín de Niños N° 004 - La Jalca. 
 

➢ EDUCACIÓN PRIMARIA : EPM N° 18041 - La Jalca. 
 

➢ EDUCACIÓN SECUNDARIA : CESM “Juan Velasco Alvarado” - La Jalca. 
 

3.2. FORMACIÓN PROFESIONAL: 
 

➢ DOCENTE EIB – QUECHUA : Docente EIB 2016 – Lengua Nativa QUECHUA. 
Registro Nacional de la Dirección General de Educación 
Básica Alternativa, Intercultural Bilingüe y de Servicios 
Educativos en el Ámbito Rural DIGEIBIRA – MINEDU. 
 

RESUMEN DE HOJA DE VIDA 

mailto:j.tulio.cv@gmail.com
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➢ POSTGRADO (MAESTRÍA) : Universidad Nacional “PEDRO RUÍZ GALLO” 
Facultad de Ciencias Histórico Sociales y Educación 
MAESTRÍA en CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN: 
Mención: “GERENCIA EDUCATIVA ESTRATÉGICA” 
 

➢ COMPLEM. ACADÉM. DOCENTE : Universidad Nacional “PEDRO RUÍZ GALLO” 
Facultad de Ciencias Histórico Sociales y Educación 
Bachiller en CIENCIAS SOCIALES Y FILOSOFÍA. 
 

➢ CARRERA DOCENTE : I.S.P. “TORIBIO RODRÍGUEZ DE MENDOZA” 
Chachapoyas - Amazonas. 
Especialidad: HISTORIA Y GEOGRAFÍA. 
 

IV. EXPERIENCIA LABORAL: 
 

4.1. EDUCACIÓN SUPERIOR: 
 

➢ DOCENTE FORMADOR : IESPP “JOSÉ SANTOS CHOCANO” distrito Bagua Grande, 
provincia de Utcubamba, región Amazonas; desde el 05 de 
mayo hasta el 31 de diciembre de 2025; Resolución Directoral 
Regional N° 4046-2025. 

 

➢ DOCENTE FORMADOR : IESPP “JOSÉ SANTOS CHOCANO” distrito Bagua Grande, 
provincia de Utcubamba, región Amazonas; desde el 25 de 
marzo hasta el 31 de diciembre de 2024; Resolución 
Directoral Regional N° 3001-2024 (10-04-24). 

 

➢ DOCENTE FORMADOR : IESPP “JOSÉ SANTOS CHOCANO” distrito Bagua Grande, 
provincia de Utcubamba, región Amazonas; desde el 01 de 
marzo hasta el 31 de diciembre de 2023; Resolución 
Directoral Regional N° 2340-2023 (20-03-23). 

 
 

➢ DOCENTE FORMADOR : IESPP “JOSÉ SANTOS CHOCANO” distrito Bagua Grande, 
provincia de Utcubamba, región Amazonas; desde el 01 de 
abril hasta el 31 de diciembre de 2022; Resolución Directoral 
Regional N° 3039-2022 (08-04-22). 
 

➢ DOCENTE (05 años) : Instituto Superior Tecnológico Privado “CEPEA”; sede BAGUA 
GRANDE, provincia de Utcubamba, región Amazonas. Del 01 
de abril del 2017, hasta el 31 de diciembre de 2021. 

 

➢ DOCENTE (03 años) : Instituto Superior Pedagógico Público “TORIBIO RODRÍGUEZ 
DE MENDOZA” 
Chachapoyas - Amazonas. 
Del 10-mayo-2004 hasta el 31-diciembre-2006. 

 

4.2. FORMADOR DE DOCENTES EN SERVICIO: 
 

➢ Asistencia Técnica para la implementación de las líneas de intervención de la Estrategia 
Nacional de Soporte Pedagógico. Organizado por el Programa de Educación Logros de 
Aprendizaje (PELA) Ministerio de Educación. 
 

➢ Asistente de Soporte Pedagógico Intercultural (ASPI). Talleres, Micro talleres y visitas en aula 
para la formación en servicio de los directores y docentes de las Instituciones Educativas de la 
Red Educativa Rural “MARAÑÓN” Autorizado por la Dirección General de Educación Básica 
Alternativa, Intercultural Bilingüe y de Servicios Educativos en el Ámbito Rural (DIGEIBIRA-
MINEDU). Red Educativa Rural “MARAÑÓN” 



 

4.3. EDUCACIÓN BÁSICA: 
 

➢ PROFESOR POR HORAS : I.E. JEC “ALONSO DE ALVARADO” - distrito Bagua Grande, 
provincia de Utcubamba, región Amazonas; desde el 26 de 
agosto del 2020 al 31 de diciembre del 2021. 
 

➢ PROFESOR POR HORAS : I.E.P. PRONEEBA “INTERMUNDO”- distrito Bagua Grande, 
provincia de Utcubamba, región Amazonas. Desde el 02 de 
mayo de 2012 hasta La actualidad. 
 

➢ PROFESOR POR HORAS : I.E. IPSM Nº 16678 “PEDRO RUIZ GALLO” - Naranjitos, distrito 
de Cajaruro, provincia de Utcubamba, región Amazonas; 
desde el 01 de marzo al 21 de agosto de 2016. 
 

➢ PROFESOR POR HORAS : I.E.P. PRONEPSA “INTERMUNDO”- Bagua Grande, provincia 
de Utcubamba, región Amazonas.   Desde el 16 de marzo de 
2009 al 30 de abril de 2 010. 
 

➢ PROFESOR POR HORAS : Área HISTORIA, GEOGRAFÍA y ECONOMÍA del CESM “JUAN 
VELASCO ALVARADO” - La Jalca, distrito de Jalca Grande, 
provincia de Chachapoyas. Del 27 de agosto 1993 hasta el 31 
diciembre 2000. 
 

4.4. OTROS: 
 

➢ DOCENTE : Servicio de Nivelación Académica (SENA) del IESPP “JOSÉ 
SANTOS CHOCANO” distrito Bagua Grande, provincia de 
Utcubamba, región Amazonas; enero a marzo del 2023, 
enero a marzo 2024 y enero a marzo 2025. 
 

➢ DOCENTE RESPONSABLE : TALLERES: Danzas, Música y Teatro del I.S.P. “Toribio 
Rodríguez de Mendoza”- Chachapoyas, región Amazonas. 
(2004, 2005 y 2006) 
 

➢ DOCENTE : Academia de Ciencias “PENTÁGONO” de la ciudad de 
Chachapoyas. (2004, 2005 y 2006) 
 

➢ ALFABETIZADOR : Programa de POST-ALFABETIZACIÓN en La Jalca, distrito de 
Jalca Grande, provincia de Chachapoyas; del 25 de agosto al 
30 de diciembre de 1993. 

 
V. ESPECIALIZACIÓN Y ACTUALIZACIÓN: 

 

5.1. CAPACITACIONES: 
 

➢ CURSO “APRENDIZAJE Y ENSEÑANZA DEL INGLÉS COMO SEGUNDA LENGUA” Escuela Superior 
de Capacitación para Profesionales “ESUCAP” Universidad Nacional de San Martín. 
 

➢ CURSO “QUECHUA NORTEÑO AVANZADO: Modulo V y VI” Red Educativa Cultural José Antonio 
Encinas – PERÚ. 

 

➢ CURSO “QUECHUA NORTEÑO INTERMEDIO: Modulo III y IV” Red Educativa Cultural José 
Antonio Encinas – PERÚ. 
 

➢ CURSO “QUECHUA NORTEÑO BÁSICO: Modulo I y II” Red Educativa Cultural José Antonio 
Encinas – PERÚ. 

 



➢ CURSO “TRANSFORMACIÓN DIGITAL PARA LA EDUCACIÓN - 2022” – IV TECNOTIC 2022” 
Unidad de Servicio de Atención al Usuario - Oficina de Tecnologías de la Información y 
Comunicación – MINEDU. 
 

➢ CURSO “CONFERENCIAS VIRTUALES EN TRANSFORMACIÓN DIGITAL PARA LA EDUCACIÓN – III TECNOTIC 2022” 
Unidad de Servicio de Atención al Usuario - Oficina de Tecnologías de la Información y 
Comunicación – MINEDU. 

 

➢ CURSO “CONFERENCIAS VIRTUALES EN TRANSFORMACIÓN DIGITAL PARA LA EDUCACIÓN – II TECNOTIC 2022” 
Unidad de Servicio de Atención al Usuario - Oficina de Tecnologías de la Información y 
Comunicación – MINEDU. 
 

➢ CURSO “CONFERENCIAS VIRTUALES EN TECNOLOGÍAS INNOVADORAS PARA LA EDUCACIÓN – I TECNOTIC 2022” 
Unidad de Servicio de Atención al Usuario - Oficina de Tecnologías de la Información y 
Comunicación – MINEDU. 
 

➢ CURSO “CONFERENCIAS VIRTUALES EN TECNOLOGÍAS INNOVADORAS PARA LA EDUCACIÓN – TECNOTIC IV 2021” 
Unidad de Servicio de Atención al Usuario - Oficina de Tecnologías de la Información y 
Comunicación – MINEDU. 
 

➢ CURSO “CONFERENCIAS VIRTUALES EN TECNOLOGÍAS INNOVADORAS PARA LA EDUCACIÓN – TECNOTIC II 2021” 
Unidad de Servicio de Atención al Usuario - Oficina de Tecnologías de la Información y 
Comunicación – MINEDU. 
 

➢ CURSO “TUTORIAL PARA EL DISEÑO Y GESTIÓN DE PROYECTOS DE APRENDIZAJE.” Unidad de Servicio de 
Atención al Usuario - Oficina de Tecnologías de la Información y Comunicación – MINEDU. 

 

5.2. ESPECIALIZACIONES: 
 

➢ ESPECIALIZACIÓN “ESTRATEGÍAS DIDÁCTICAS EN EDUCACIÓN SUPERIOR” Escuela Superior de 
Capacitación para Profesionales “ESCUELA DE POSTGRADO” Universidad Nacional de Trujillo. 

 

➢ ESPECIALIZACIÓN “PSICOLOGÍA EDUCATIVA” Escuela Superior de Capacitación para 
Profesionales “ESUCAP” Universidad Nacional de San Martín. 

 

➢ ESPECIALIZACIÓN en EDUCACIÓN, con Mención en “PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA Y 
PROYECTOS PRODUCTIVOS” Universidad Nacional “PEDRO RUIZ GALLO”. 

 

➢ ESPECIALIZACIÓN en “METODOLOGÍA DE LA EDUCACIÓN BÁSICA ALTERNATIVA” Universidad 
Nacional de Trujillo. 

 

➢ ESPECIALIZACIÓN en “METODOLOGÍA DE LA ENSEÑANZA DEL INGLÉS” Universidad Nacional 
“ENRIQUE GUZMÁN Y VALLE”. 

 

5.3. DIPLOMADOS: 
 

➢ DIPLOMADO “DOCENCIA EN EDUCACIÓN SUPERIOR” Escuela Superior de Capacitación para 
Profesionales “ESUCAP” Universidad Nacional de la Amazonía Peruana. 

 

➢ DIPLOMADO “ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS PARA LA ENSEÑANZA DE LAS CIENCIAS HISTÓRICO 
SOCIALES, CÍVICA, GEOGRAFÍA Y FILOSOFÍA” Universidad Nacional de Trujillo. 

 

➢ DIPLOMADO “LA ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y LA ACCIÓN TUTORIAL” Universidad Nacional de 
Trujillo. 

 

VI. PATICIPACIÓN EN EVENTOS ACADÉMICOS/ PUBLICACIONES: 
 



6.1. PONENCIAS: 
 

➢ PONENTE.- I CURSO TALLER DE ACTUALIZACIÓN DOCENTE 2006. Organizado por el Instituto Superior 

Pedagógico Público “TORIBIO RODRÍGUEZ DE MENDOZA” y DRE-A. 
 

➢ PONENTE.- “ACTUALIZACIÓN DOCENTE SOBRE ESCUELAS MULTIGRADO E INVESTIGACIÓN ETNOGRÁFICA” 

Organizado por el Instituto Superior Pedagógico Público “TORIBIO RODRÍGUEZ DE MENDOZA” y DRE-A. 
 

➢ PONENTE.- “CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN ACADÉMICA PARA UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD EN INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS MULTIGRADO DEL ÁMBITO RURAL” Organizado por el Instituto Superior Pedagógico Público 

“TORIBIO RODRÍGUEZ DE MENDOZA” y DRE-A. 
 

6.2. PUBLICACIONES: 
 

➢ Autor, “RECUPERACIÓN HISTÓRICA Y GEOGRÁFICA DEL DISTRITO DE JALCA GRANDE” 
Municipalidad Distrital de LA JALCA, provincia de Chachapoyas. 
 

➢ MIEMBRO DE EQUIPO, LIBRO “BALANCE Y MONITOREO DE LAS EXPERIENCIAS DE INCLUSIÓN ESCOLAR RURAL EN 
AMAZONAS” ISPP “TORIBIO RODRÍGUEZ DE MENDOZA” – Chachapoyas. 
 

➢ Autor, DICCIONARIO Quechua – Español “LLACUASH RIMANAC’NA” INDUGRAPH SRL. 
Auspiciado por el Fondo Ítalo Peruano. 
 

VII. MÉRITOS: 
 

➢ Resolución Directoral Subregional Sectorial Nº 003586-2023-Unidad de Gestión Educativa Local / 
Utcubamba. Por valioso aporte artístico, literario y cultural como miembro de la Asociación 

Literaria “TODAS LAS SANGRES”. Otorgado por la Unidad de Gestión Educativa Local (UGEL – 
Utcubamba) 
 

➢ Resolución Directoral Nº 003961-2022-Unidad de Gestión Educativa Local / Utcubamba. Por apoyo 
en la identificación, selección y evaluación de los docentes y directivos que participarán en la 

etapa final del concurso PREMIO MAESTRO AMAZONAS, organizado por la DRE-
Amazonas, como miembro de la Comisión de la iniciativa: PREMIO MAESTRO 

AMAZONAS. Otorgado por la Unidad de Gestión Educativa Local (UGEL – Utcubamba) 
 

➢ Resolución Directoral Nº 003646-2022-Unidad de Gestión Educativa Local / Utcubamba. Por 
Participación como Jurado Calificador del nivel secundario de la XXXII Feria Escolar 
Nacional de Ciencia y Tecnología (FENCYT) y selección de los mejores proyectos que 
representarán a la UGEL-Utcubamba en la etapa Regional (DREA). Como miembro del 
Jurado Calificador de la XXXII Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnología (FENCYT). 
Otorgado por Unidad de Gestión Educativa Local (UGEL – Utcubamba) 
 

➢ Resolución Directoral Sub Regional Sectorial Nº 004124-2016. Por aporte en la implementación, 

desarrollo y mejora de la Estrategia Nacional de Soporte Pedagógico en la provincia de 

Utcubamba. Otorgado por Unidad de Gestión Educativa Local (UGEL – Utcubamba) 
 

➢ Resolución Directoral Regional Sectorial Nº 5944-2016. Por participación en el Comité de 

Evaluación para el Concurso Público de acceso a Cargos de Director y Subdirector de 
Instituciones Educativas Públicas de Educación Básica Regular de la UGEL Utcubamba: 
nivel Inicial, Primaria y Secundaria. Como miembro del Comité de Evaluación de la UGEL 

Utcubamba. Otorgado por la Dirección Regional de Educación Amazonas. 
 

Bagua Grande, 28 de enero de 2026. 
 
 

______________________________________ 
 

JOSÉ TULIO CULQUI VELÁSQUEZ 
DNI Nº 33436087. 

 



MINISTERIO DE EDUCACIÓN – REPÚBLICA DEL PERÚ  

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN - AMAZONAS 
 

 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 
 

 
 

I. DATOS PERSONALES: 
 

JOSÉ TULIO  CULQUI   VELÁSQUEZ  
Nombres                           Apellido Paterno   Apellido Materno  

 

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: LA JALCA  15 11 1 970  
 Lugar  día mes año  

 

ESTADO CIVIL:    SOLTERO 
 

NACIONALIDAD:  PERUANO 
  

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 33436087 
 

RUC: 10334360879 
 

CUENTA DE AHORROS: BANCO DE LA NACIÓN:  04-261-016600 
04-035-503922 

BANCO DE CRÉDITO: 290-98896398-0-20 
CAJA PIURA:   210-01-3428553 

 

COLEGIO PROFESIONAL: COLEGIO DE PROFESORES DEL PERÚ 
CARNET CPPe Nº: 102215 

 

SISTEMA DE PENSIONES: SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES (AFP) 
INTEGRA (Código 558851JCVQA7) 

 

DIRECCIÓN DOMICILIARIA ACTUAL: JIRÓN CHOTA N° 1009 
 

ASENTAMIENTO HUMANO: LAS FLORES 
 

SECTOR: LOS LIBERTADORES 
 

DISTRITO: BAGUA GRANDE 
 

PROVINCIA: UTCUBAMBA 
 

REGIÓN: AMAZONAS 
 

TELÉFONO DOMICILIO / INST. -------------------- 
 

CELULAR: 957 463 762 
 

CORREO ELECTRÓNICO:  josetulio@eespjsch.edu.pe 
j.tulio.cv@gmail.com 

 

PERSONA CON DISCAPACIDAD: SÍ (   )  NO ( X ) 
 

En caso que la opción marcada sea SÍ, se deberá adjuntar copia simple del documento sustentatorio, emitido por el Consejo 

Nacional de Integración de la Persona con Discapacidad – CONADIS. 

 

LICENCIADO DE LAS FF.AA.: SÍ (   )  NO ( X ) 
 

En caso que la opción marcada sea SÍ, se deberá adjuntar copia simple del documento que acredite dicha condición. 

 

FILE DESCRIPTIVO 

mailto:josetulio@eespjsch.edu.pe
mailto:j.tulio.cv@gmail.com


3.1.  Nivel Académico Alcanzado: 

II. PERFIL PROFESIONAL: 
 

Soy docente en la especialidad de HISTORIA y GEOGRAFÍA; con estudios de postgrado 
(Bach., en Ciencias Sociales y Filosofía) y estudios concluidos de MAESTRÍA en Ciencias 
de la Educación, con mención en “GERENCIA EDUCATIVA ESTRATÉGICA”; cuento 
además con diplomados, especializaciones y cursos de actualización. 
 

Me considero una persona responsable, dinámica y creativa, con facilidad de adaptación y 
con muchas ganas de trabajar en equipo y seguir aprendiendo en condiciones de alta presión, 
lo cual me permitirá desarrollarme personal y profesionalmente; poseedor de dones 
comunicativos, con capacidad de liderazgo y organización, con iniciativa para resolver 
problemas eficientemente y así poder contribuir con mi formación y experiencia laboral en el 
logro de las metas y objetivos trazados por la empresa y/o institución. 
 

III. FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL: 
 

La información a proporcionar en el siguiente cuadro deberá ser precisa, debiéndose adjuntar los documentos 
que sustenten lo informado. 

 
 
 

 

Nivel Centro de Estudios 
Ciclo / Nivel / 
Especialidad 

Año 
Inicio 

Año 
Fin 

N° y Fecha de 
Extensión del 

Título 
Ciudad / País 

PROFESSOR       

Ph. D.       

DOCTORADO       

MAESTRIA 
Universidad 
Nacional “PEDRO 
RUIZ GALLO” 

CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN con 
mención en: 
GERENCIA 
EDUCATIVA 
ESTRATÉGICA 

2 005 2 006 
Estudios 
concluidos 

Sede 
Chachapoyas 
/ Perú. 

LICENCIATURA       

BACHILLER EN 
EDUCACIÓN 

Universidad 
Nacional “PEDRO 
RUIZ GALLO” 

CIENCIAS 
SOCIALES Y 
FILOSOFÍA 

2 003 2 004 

Título Nº 
151752 – 
Resolución N° 
148-2021-CU 
09–04–2 021 

Lambayeque / 
Perú. 

POST-GRADO       

TÍTULO 
PEDAGÓGICO 

Instituto Superior 
Pedagógico: 
“TORIBIO 
RODRÍGUEZ DE 
MENDOZA” 

HISTORIA Y 
GEOGRAFÍA 

1 989 1 993 
Título Nº 
02122-P-DRE 
18–11–1 999 

Chachapoyas 
/ Perú. 

TÍTULO 
TÉCNICO 

      

ESTUDIOS 
SUPERIORES 

      

ESTUDIOS 
BÁSICOS 

CESM: “JUAN 
VELASCO 
ALVARADO” 

SECUNDARIA 1 984 1 988 --------------- 
La Jalca, 
Chachapoyas 
/ Perú 



4.1.  Experiencia Laboral Docente: 

4.1.1.  Experiencia Laboral Docente: EDUCACIÓN SUPERIOR 

 

NOTA: DOCENTE EIB 2016 – Lengua Nativa QUECHUA. Registro Nacional de la Dirección General de Educación 
Básica Alternativa, Intercultural Bilingüe y de Servicios Educativos en el Ámbito Rural DIGEIBIRA – 
MINEDU. 

 
 

IV. EXPERIENCIA LABORAL: 
 
 

Experiencia General Acumulada: 29 _ años _ 09 _ meses (trabajo efectivo). 

 
 
 
 
 
 
 

Nombre de la 
Entidad o 
Empresa 

Cargo 
desempeñado 

Tipo de 
Documento 

Descripción del trabajo realizado 

Fecha 
de Inicio 
(Mes / 
Año) 

Fecha de 
Fin 

(Mes / 
Año) 

Tiempo 
en el 
Cargo 

Instituto de 
Educación 
Superior 

Pedagógico 
Público “JOSÉ 

SANTOS 
CHOCANO” 
distrito de 

Bagua Grande, 
provincia de 
Utcubamba, 

región 
Amazonas. 

Docente 
Formador: 

Ciencias 
Sociales 
(CC.SS.) 

 
Resolución 
Directoral 
Regional 
N° 4046 – 
2025. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, Jefes de Unidades y 
Áreas del Instituto. 

- Ejecución de trabajo colegiado con 
los docentes para la elaboración y 
desarrollo de los Proyectos 
Integradores y otros aspectos 
académicos. 

- Elaboración de Sílabos de los 
cursos asignados a mi persona. 

- Desarrollo de actividades 
académicas de acuerdo al sílabo de 
cada curso. 

- Interacción con los estudiantes 
para la utilización de la plataforma 
virtual: Microsoft Teams y el 
aplicativo WhatsApp. 

- Ejecución del control de asistencia 
de los estudiantes. 

- Consolidado de calificativos de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Revisión de Productos de proceso 
de cada uno de los cursos 
asignados bajo mi responsabilidad. 

- Elaboración y presentación de 
Registros y Actas de Evaluación de 
los estudiantes. 

- Elaboración de informes Técnicos 
Pedagógicos a los estamentos 
superiores correspondientes. 

05 de 
mayo 

del 2025 

31 de 
diciembre 

del 
2025 

08 
meses 

Instituto de 
Educación 
Superior 

Pedagógico 
Público “JOSÉ 

SANTOS 
CHOCANO” 
distrito de 

Bagua Grande, 
provincia de 
Utcubamba, 

Docente 
Formador: 

Ciencias 
Sociales 
(CC.SS.) 

 
Resolución 
Directoral 
Regional 
N° 3001 – 
2024 
 
(10-04-2024) 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, Jefes de Unidades y 
Áreas del Instituto. 

- Ejecución de trabajo colegiado con 
los docentes para la elaboración y 
desarrollo de los Proyectos 
Integradores y otros aspectos 
académicos. 

- Elaboración de Sílabos de los 
cursos asignados a mi persona. 

25 de 
marzo 

del 2024 

31 de 
diciembre 

del 
2024 

09 
meses 



región 
Amazonas. 

- Desarrollo de actividades 
académicas de acuerdo al sílabo de 
cada curso. 

- Interacción con los estudiantes 
para la utilización de las 
plataformas virtuales: WhatsApp, 
Microsoft Teams y otros. 

- Ejecución del control de asistencia 
de los estudiantes a través del 
formulario DRIVE. 

- Consolidado de calificativos de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Revisión de Productos de cada uno 
de los cursos asignados bajo mi 
responsabilidad. 

- Ingreso de calificativos de los 
estudiantes al Sistema de 
Información Académica (SIA). 

- Elaboración de informes Técnicos 
Pedagógicos a los estamentos 
superiores correspondientes. 

Instituto de 
Educación 
Superior 

Pedagógico 
Público “JOSÉ 

SANTOS 
CHOCANO” 
Distrito de 

Bagua Grande, 
Provincia de 
Utcubamba, 

Región 
Amazonas. 

Docente 
Formador: 

Ciencias 
Sociales 
(CC.SS.) 

 
Resolución 
Directoral 
Regional 
N° 2340 – 
2023 
 
(20-03-2023) 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, Jefes de Unidades y 
Áreas del Instituto. 

- Ejecución de trabajo colegiado con 
los docentes para la elaboración y 
desarrollo de los Proyectos 
Integradores y otros aspectos 
académicos. 

- Elaboración de Sílabos de los 
cursos asignados a mi persona. 

- Desarrollo de actividades 
académicas de acuerdo al sílabo de 
cada curso. 

- Interacción con los estudiantes 
para la utilización de las 
plataformas virtuales: WhatsApp, 
Microsoft Teams y otros. 

- Ejecución del control de asistencia 
de los estudiantes a través del 
formulario DRIVE. 

- Consolidado de calificativos de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Revisión de Productos de cada uno 
de los cursos asignados bajo mi 
responsabilidad. 

- Ingreso de calificativos de los 
estudiantes al Sistema de 
Información Académica (SIA). 

- Elaboración de informes Técnicos 
Pedagógicos a los estamentos 
superiores correspondientes. 

01de 
marzo 

del 2023 

31 de 
diciembre 

del 
2023 

10 
meses 

Instituto de 
Educación 
Superior 

Pedagógico 
Público “JOSÉ 

SANTOS 
CHOCANO” 
Distrito de 

Bagua Grande, 

Docente 
Formador: 

Ciencias 
Sociales 
(CC.SS.) 

 
Resolución 
Directoral 
Regional 
N° 3039 – 
2022 
 
(08-04-2022) 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, Jefes de Unidades y 
Áreas del Instituto. 

- Ejecución de trabajo colegiado con 
los docentes para la elaboración y 
desarrollo de los Proyectos 
Integradores y otros aspectos 
académicos. 

01 de 
abril del 

2022 

31 de 
diciembre 

del 
2022 

09 
meses 



Provincia de 
Utcubamba, 

Región 
Amazonas. 

- Elaboración de Sílabos de los 
cursos asignados a mi persona. 

- Desarrollo de actividades 
académicas de acuerdo al sílabo de 
cada curso asignado por la Unidad 
Académica. 

- Interacción con los estudiantes 
para la utilización de las 
plataformas virtuales: WhatsApp, 
Microsoft Teams y otros. 

- Ejecución del control de asistencia 
de los estudiantes a través del 
formulario DRIVE. 

- Consolidado de calificativos de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Revisión de Productos de cada uno 
de los cursos asignados bajo mi 
responsabilidad. 

- Ingreso de calificativos de los 
estudiantes al Sistema de 
Información Académica (SIA). 

- Elaboración de informes Técnicos 
Pedagógicos a los estamentos 
superiores correspondientes. 

I.S.P.P. 
“TORIBIO 
RODRÍGUEZ DE 
MENDOZA” – 
Chachapoyas. 

DOCENTE 

Resolución 
Directoral 
Regional 
Sectorial Nº 
1202-2006 y 
0699-2006. 
 

- Acciones de coordinación con los 
directivos, docentes y estudiantes 
de la Institución. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía (SOCIEDAD) y cursos 
afines. 

- Ejecución de talleres de 
capacitación sobre ESCUELAS 
MULTIGRADO, dirigido a los 
estudiantes y docentes de las 
II.EE., donde se ejecutaban las 
Prácticas Profesionales. 

- Asesoramiento a los estudiantes 
para la ejecución de actividades en 
la INVESTIGACIÓN-ACCIÓN e 
INVESTIGACIÓN ETNOGRÁFICA. 

- Asesoramiento de Tesis a los 
estudiantes de las diferentes 
especialidades. 

- Supervisión y monitoreo a los 
estudiantes que se encontraban 
como Practicantes en las II.EE., del 
ámbito rural y urbano. 

- Elaboración y puesta en ejecución 
de proyectos educativos y 
pedagógicos. 

- Actuaciones como JURADO en los 
procesos de graduación de los 
egresados de las diferentes 
carreras profesionales. 

- Otras que delegaba la Dirección. 

07 de 
agosto 

del 2006 

31 de 
diciembre 
del 2006 

05 
meses 

I.S.P.P. 
“TORIBIO 
RODRÍGUEZ DE 
MENDOZA” – 
Chachapoyas. 

DOCENTE 

Resolución 
Directoral 
Regional 
Sectorial Nº 
0699-2006. 
 

- Acciones de coordinación con los 
directivos, docentes y estudiantes 
de la Institución. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía (SOCIEDAD) y cursos 
afines. 

03 de 
abril del 

2006 

04 de 
agosto del 

2006 

05 
meses 



- Ejecución de talleres de 
capacitación sobre ESCUELAS 
MULTIGRADO, dirigido a los 
estudiantes y docentes de las 
II.EE., donde se ejecutaban las 
Prácticas Profesionales. 

- Asesoramiento a los estudiantes 
para la ejecución de actividades en 
la INVESTIGACIÓN-ACCIÓN e 
INVESTIGACIÓN ETNOGRÁFICA. 

- Asesoramiento de Tesis a los 
estudiantes de las diferentes 
especialidades. 

- Supervisión y monitoreo a los 
estudiantes que se encontraban 
como Practicantes en las II.EE., del 
ámbito rural y urbano. 

- Elaboración y puesta en ejecución 
de proyectos educativos y 
pedagógicos. 

- Actuaciones como JURADO en los 
procesos de graduación de los 
egresados de las diferentes 
carreras profesionales. 

- Otras que delegaba la Dirección. 

I.S.P.P. 
“TORIBIO 
RODRÍGUEZ DE 
MENDOZA” – 
Chachapoyas. 

DOCENTE 

Resolución 
Directoral 
Regional 
Sectorial Nº 
1159 - 2005 

- Acciones de coordinación con los 
directivos, docentes y estudiantes 
de la Institución. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía (SOCIEDAD) y cursos 
afines. 

- Ejecución de talleres de 
capacitación sobre ESCUELAS 
MULTIGRADO, dirigido a los 
estudiantes y docentes de las 
II.EE., donde se ejecutaban las 
Prácticas Profesionales. 

- Asesoramiento a los estudiantes 
para la ejecución de actividades en 
la INVESTIGACIÓN-ACCIÓN e 
INVESTIGACIÓN ETNOGRÁFICA. 

- Asesoramiento de Tesis a los 
estudiantes de las diferentes 
especialidades. 

- Supervisión y monitoreo a los 
estudiantes que se encontraban 
como Practicantes en las II.EE., del 
ámbito rural y urbano. 

- Elaboración y puesta en ejecución 
de proyectos educativos y 
pedagógicos. 

- Actuaciones como JURADO en los 
procesos de graduación de los 
egresados de las diferentes 
carreras profesionales. 

- Otras que delegaba la Dirección. 

08 de 
agosto 

del 2005 

31 de 
diciembre 
del 2005 

05 
meses 

 

I.S.P.P. 
“TORIBIO 
RODRÍGUEZ DE 
MENDOZA” – 
Chachapoyas. 

DOCENTE 

Resolución 
Directoral 
Regional 
Sectorial Nº 
0668-2005. 
 

- Acciones de coordinación con los 
directivos, docentes y estudiantes 
de la Institución. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía (SOCIEDAD) y cursos 
afines. 

04 de 
abril del 

2005 

05 de 
agosto del 

2005 

04 
meses 

 



4.1.2.  Experiencia Laboral Docente: EDUCACIÓN SUPERIOR - GENERAL 

- Ejecución de talleres de 
capacitación sobre ESCUELAS 
MULTIGRADO, dirigido a los 
estudiantes y docentes de las 
II.EE., donde se ejecutaban las 
Prácticas Profesionales. 

- Asesoramiento a los estudiantes 
para la ejecución de actividades en 
la INVESTIGACIÓN-ACCIÓN e 
INVESTIGACIÓN ETNOGRÁFICA. 

- Asesoramiento de Tesis a los 
estudiantes de las diferentes 
especialidades. 

- Supervisión y monitoreo a los 
estudiantes que se encontraban 
como Practicantes en las II.EE., del 
ámbito rural y urbano. 

- Elaboración y puesta en ejecución 
de proyectos educativos y 
pedagógicos. 

- Actuaciones como JURADO en los 
procesos de graduación de los 
egresados de las diferentes 
carreras profesionales. 

- Otras que delegaba la Dirección. 

I.S.P.P. 
“TORIBIO 
RODRÍGUEZ DE 
MENDOZA” – 
Chachapoyas. 

DOCENTE 

Resolución 
Directoral 
Regional 
Sectorial Nº 
1576-2004. 
 

- Acciones de coordinación con los 
directivos, docentes y estudiantes 
de la Institución. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía (SOCIEDAD) y cursos 
afines. 

- Ejecución de talleres de 
capacitación sobre ESCUELAS 
MULTIGRADO, dirigido a los 
estudiantes y docentes de las 
II.EE., donde se ejecutaban las 
Prácticas Profesionales. 

- Asesoramiento a los estudiantes 
para la ejecución de actividades en 
la INVESTIGACIÓN-ACCIÓN e 
INVESTIGACIÓN ETNOGRÁFICA. 

- Asesoramiento de Tesis a los 
estudiantes de las diferentes 
especialidades. 

- Supervisión y monitoreo a los 
estudiantes que se encontraban 
como Practicantes en las II.EE., del 
ámbito rural y urbano. 

- Elaboración y puesta en ejecución 
de proyectos educativos y 
pedagógicos. 

- Actuaciones como JURADO en los 
procesos de graduación de los 
egresados de las diferentes 
carreras profesionales. 

- Otras que delegaba la Dirección. 

10-05-
2004 

31-12-
2004 

08 
meses 

 

 
 
 
 
 
 



Nombre de la 
Entidad o 
Empresa 

Cargo 
desempeñado 

Tipo de 
Documento 

Descripción del trabajo realizado 

Fecha 
de Inicio 
(Mes / 
Año) 

Fecha de 
Fin 

(Mes / 
Año) 

Tiempo 
en el 
Cargo 

Instituto de 
Educación 
Superior 

Tecnológico 
Privado 
“CEPEA” 

DOCENTE 

Contrato 
de locación 
de 
servicios 
Nº 015-
2021. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en los Cursos 
vinculados a las Ciencias Sociales, 
según la Malla Curricular de cada 
Carrera Profesional. 

- Ejecución de trabajos de campo y 
de investigación con los 
estudiantes. 

- Organización de trabajos en grupo 
y exposiciones con los estudiantes. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

01 de 
abril del 

2021 

31 de 
diciembre 
de 2021 

09 
meses 

Instituto de 
Educación 
Superior 

Tecnológico 
Privado 
“CEPEA” 

DOCENTE 

Contrato de 
locación de 
servicios Nº 
012-2020. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en los Cursos 
vinculados a las Ciencias Sociales, 
según la Malla Curricular de cada 
Carrera Profesional. 

- Ejecución de trabajos de campo y 
de investigación con los 
estudiantes. 

- Organización de trabajos en grupo 
y exposiciones con los estudiantes. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

01 de 
abril del 

2020 

31 de 
diciembre 
de 2020 

09 
meses 

Instituto de 
Educación 
Superior 

Tecnológico 
Privado 
“CEPEA” 

DOCENTE 

Contrato de 
locación de 
servicios Nº 
005-2019. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en los Cursos 
vinculados a las Ciencias Sociales, 
según la Malla Curricular de cada 
Carrera Profesional. 

- Ejecución de trabajos de campo y 
de investigación con los 
estudiantes. 

- Organización de trabajos en grupo 
y exposiciones con los estudiantes. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

01 de 
abril del 

2019 

31 de 
diciembre 
de 2019 

09 
meses 

Instituto de 
Educación 
Superior 

Tecnológico 
Privado 
“CEPEA” 

DOCENTE 

Contrato de 
locación de 
servicios Nº 
033-2018. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en los Cursos 
vinculados a las Ciencias Sociales, 

06 de 
agosto 

del 2018 

31 de 
diciembre 
de 2018 

05 
meses 



según la Malla Curricular de cada 
Carrera Profesional. 

- Ejecución de trabajos de campo y 
de investigación con los 
estudiantes. 

- Organización de trabajos en grupo 
y exposiciones con los estudiantes. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

Instituto de 
Educación 
Superior 
Tecnológico 
Privado 
“CEPEA” 

DOCENTE 

Contrato de 
locación de 
servicios Nº 
017-2018. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en los Cursos 
vinculados a las Ciencias Sociales, 
según la Malla Curricular de cada 
Carrera Profesional. 

- Ejecución de trabajos de campo y 
de investigación con los 
estudiantes. 

- Organización de trabajos en grupo 
y exposiciones con los estudiantes. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

02 de 
abril del 

2018 

04 de 
agosto de 

2018 

04 
meses 

Instituto de 
Educación 
Superior 
Tecnológico 
Privado 
“CEPEA” 

DOCENTE 

Contrato 
de locación 
de 
servicios 
Nº 023-
2017. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en los Cursos 
vinculados a las Ciencias Sociales, 
según la Malla Curricular de cada 
Carrera Profesional. 

- Ejecución de trabajos de campo y 
de investigación con los 
estudiantes. 

- Organización de trabajos en grupo 
y exposiciones con los estudiantes. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

01 de 
agosto 

del 2017 

31 de 
diciembre 
de 2017 

05 
meses 

Instituto de 
Educación 
Superior 
Tecnológico 
Privado 
“CEPEA” 

DOCENTE 

Contrato de 
locación de 
servicios Nº 
011-2017. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en los Cursos 
vinculados a las Ciencias Sociales, 
según la Malla Curricular de cada 
Carrera Profesional. 

- Ejecución de trabajos de campo y 
de investigación con los 
estudiantes. 

- Organización de trabajos en grupo 
y exposiciones con los estudiantes. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 

06 de 
abril del 

2017 

29 de 
julio de 

2017 

04 
meses 



4.1.3.  Experiencia Laboral Docente: FORMADOR DE DOCENTES EN SERVICIO 

4.1.4.  Experiencia Laboral Docente: EDUCACIÓN BÁSICA 

procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

 
 
 
 
 
 
 

Nombre de la Institución 
organizadora del evento 

Tema de la exposición 
y/o ponencia 

Duración 
(horas, 

días, 
meses) 

Ciudad/ País 
Fecha del 

evento 

Tipo de 
participación 
(Organizador, 

Expositor, 
Ponente, etc.) 

Programa de Educación 
Logros de Aprendizaje 
(PELA) Ministerio de 
Educación. 

Asistencia Técnica para la 
implementación de las 
líneas de intervención de 
la Estrategia Nacional de 
Soporte Pedagógico. 

600 
horas 
pedag. 

Bagua 
Grande / 
Utcubamba / 
Amazonas. 

Febrero a 
diciembre del 

2016. 

Expositor: 
(Especialista en 
Educación 
Secundaria) 

Dirección General de 
Educación Básica 
Alternativa, Intercultural 
Bilingüe y de Servicios 
Educativos en el Ámbito 
Rural (DIGEIBIRA-
MINEDU). Red Educativa 
Rural “MARAÑÓN” 

Talleres, Microtalleres y 
visitas en aula para la 
formación en servicio de 
los directores y docentes 
de las Instituciones 
Educativas de la Red 
Educativa Rural 
“MARAÑÓN” 

720 
horas 
cronológ. 

Aramango / 
Bagua / 
Amazonas / 
Perú. 

Marzo a 
diciembre del 

2015 

Organizador 
responsable y 
Ponente, como 
Asistente de 
Soporte 
Pedagógico 
Intercultural 
(ASPI) 

 
 
 
 
 
 
 
 

Nombre de la 
Entidad o 
Empresa 

Cargo 
desempeñado 

Tipo de 
Documento 

Descripción del trabajo realizado 

Fecha 
de Inicio 
(Mes / 
Año) 

Fecha de 
Fin 

(Mes / 
Año) 

Tiempo 
en el 
Cargo 

Institución 
Educativa JEC con 
Variante Técnica 
“ALONSO DE 
ALVARADO” 
Bagua Grande. 

Docente: 
Desarrollo 
Personal, 
Ciudadanía 
y Cívica 
(DPCC) 

Resolución 
Directoral  
N° 000940 – 
2021 
 
29-01-2021 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Desarrollo de Actividades de las 
Experiencias de Aprendizaje en el 
área de DESARROLLO PERSONAL 
CIUDADANÍA Y CIVICA (DPCC), de 
la plataforma APRENDO EN CASA, 
de manera virtual. 

- Interacción con los estudiantes 
para el reforzamiento de los 
Aprendizajes a través de las 
plataformas virtuales: WhatsApp, 
Zoom, Google Meet. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes a través del formulario 
DRIVE. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Elaboración de informes Técnicos 
Pedagógicos a los estamentos 
superiores correspondientes. 

- Ingreso de los calificativos al 
SIAGIE. 

01-03-
2021 

31-12-
2021 

10 
meses 



Institución 
Educativa JEC con 
Variante Técnica 
“ALONSO DE 
ALVARADO” 
Bagua Grande. 

Docente: 
Desarrollo 
Personal, 
Ciudadanía 
y Cívica 
(DPCC) 

Resolución 
Directoral  
N° 002692 – 
2020 
 
25-11-2020 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Desarrollo de Actividades de 
Aprendizaje en el área de 
DESARROLLO PERSONAL 
CIUDADANÍA Y CIVICA (DPCC), de 
la plataforma APRENDO EN CASA, 
de manera virtual. 

- Interacción con los estudiantes 
para el reforzamiento de los 
Aprendizajes a través de las 
plataformas virtuales: WhatsApp, 
Zoom, Google Meet. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes a través del formulario 
DRIVE. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Elaboración de informes Técnicos 
Pedagógicos a los estamentos 
superiores correspondientes. 

- Ingreso de los calificativos al 
SIAGIE. 

26 de 
agosto 

del 2020 

31 de 
diciembre 
del 2020 

04 
meses 

I.E.P. PRONEEBA 
“INTERMUNDO” 
Bagua Grande. 

DOCENTE 

Contrato de 
locación de 
servicios Nº 
07-2020… 

- Ejecución de actividades de 
coordinación virtual con los 
Directivos, docentes, estudiantes, 
madres y padres de familia de la 
Institución Educativa. 

- Preparación de FICHAS 
DIDÁCTICAS, HOJA DE 
ACTIVIDADES y otros recursos 
pedagógicos. 

- Dictado de clases virtuales, en el 
Área de Desarrollo Personal y 
Ciudadano (Ciencias Sociales - 
Historia y Geografía). 

- Control de asistencia de los 
estudiantes a través del 
WhatsApp. 

- Revisión de evidencias, remitidas 
por los estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

02 de 
enero 

del 2020 

31 de 
diciembre 
del 2020 

01 
año 

I.E.P. PRONEEBA 
“INTERMUNDO” 
Bagua Grande. 

DOCENTE 

Contrato de 
locación de 
servicios Nº 
004-2019. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación virtual con los 
Directivos, docentes, estudiantes, 
madres y padres de familia de la 
Institución Educativa. 

- Preparación de FICHAS 
DIDÁCTICAS, HOJA DE 
ACTIVIDADES y otros recursos 
pedagógicos. 

- Dictado de clases virtuales, en el 
Área de Desarrollo Personal y 
Ciudadano (Ciencias Sociales - 
Historia y Geografía). 

- Control de asistencia de los 
estudiantes a través del 
WhatsApp. 

- Revisión de evidencias, remitidas 

02 de 
enero 

del 2019 

31 de 
diciembre 
del 2019 

01 
año 



por los estudiantes. 
- Consolidado de notas de los 

procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

I.E.P. PRONEEBA 
“INTERMUNDO” 
Bagua Grande. 

DOCENTE 

Contrato de 
locación de 
servicios Nº 
010-2018. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación virtual con los 
Directivos, docentes, estudiantes, 
madres y padres de familia de la 
Institución Educativa. 

- Preparación de FICHAS 
DIDÁCTICAS, HOJA DE 
ACTIVIDADES y otros recursos 
pedagógicos. 

- Dictado de clases virtuales, en el 
Área de Desarrollo Personal y 
Ciudadano (Ciencias Sociales - 
Historia y Geografía). 

- Control de asistencia de los 
estudiantes a través del 
WhatsApp. 

- Revisión de evidencias, remitidas 
por los estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

02 de 
enero 

del 2018 

31 de 
diciembre 
del 2018 

01 
año 

I.E.P. PRONEEBA 
“INTERMUNDO” 
Bagua Grande. 

DOCENTE 

Contrato de 
locación de 
servicios Nº 
003-2017. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación virtual con los 
Directivos, docentes, estudiantes, 
madres y padres de familia de la 
Institución Educativa. 

- Preparación de FICHAS 
DIDÁCTICAS, HOJA DE 
ACTIVIDADES y otros recursos 
pedagógicos. 

- Dictado de clases virtuales, en el 
Área de Desarrollo Personal y 
Ciudadano (Ciencias Sociales - 
Historia y Geografía). 

- Control de asistencia de los 
estudiantes a través del 
WhatsApp. 

- Revisión de evidencias, remitidas 
por los estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

02 de 
enero 

del 2017 

31 de 
diciembre 
del 2017 

01 
año 

I.E.P. PRONEEBA 
“INTERMUNDO” 
Bagua Grande. 

DOCENTE 

Contrato de 
locación de 
servicios Nº 
005-2016. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación virtual con los 
Directivos, docentes, estudiantes, 
madres y padres de familia de la 
Institución Educativa. 

- Preparación de FICHAS 
DIDÁCTICAS, HOJA DE 
ACTIVIDADES y otros recursos 
pedagógicos. 

- Dictado de clases virtuales, en el 
Área de Desarrollo Personal y 
Ciudadano (Ciencias Sociales - 
Historia y Geografía). 

- Control de asistencia de los 
estudiantes a través del 
WhatsApp. 

- Revisión de evidencias, remitidas 
por los estudiantes. 

02 de 
enero 

del 2016 

31 de 
diciembre 
del 2016 

01 
año 



- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

I.E. Nº 16678 
“PEDRO RUIZ 
GALLO”- 
Naranjitos. 
UGEL 
UTCUBAMBA, 

DOCENTE 

Resolución 
Directoral 
Nº 000876-
2016. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases (1º al 5º de sec.) 
en la especialidad de Historia y 
Geografía (Ciencias Sociales). 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

01 de 
marzo 

del 2016 

Culminado 
el 21 de 

agosto del 
2016 por 
asumir 

funciones 
administrat

ivas. 

06 
meses 

I.E.P. PRONEEBA 
“INTERMUNDO” 
Bagua Grande 

DOCENTE 

Resolución 
Directoral 
Nº 051-
2012… 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

02 de 
mayo 

del 2012 

31 de 
diciembre 
del 2012 

08 
meses 

I.E.P. PRONEEBA 
“INTERMUNDO” 
Bagua Grande. 

DOCENTE 

Resolución 
Directoral 
Nº 027-
2010… 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

02 de 
enero 

del 2010 

30 de 
abril del 

2010 

04 
meses 

I.E.P. PRONEEBA 
“INTERMUNDO” 
Bagua Grande. 

DOCENTE 

Resolución 
Directoral 
Nº 022-
2009… 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

16 de 
marzo 

del 2009 

31 de 
diciembre 
del 2009 

10 
meses 

 

CESM “JUAN 
VELASCO 
ALVARADO” - La 
Jalca. 

PROFESOR 
POR HORAS 

Resolución 
Directoral 
Nº 0539-
2003/ED. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía y cursos afines. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

01 de 
abril del 

2003 

27 de 
abril del 

2003 

01 
mes 

CESM “JUAN 
VELASCO 
ALVARADO” - La 

PROFESOR 
POR HORAS 

Resolución de 
Dirección 
Regional 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 

20-03-
2000 

31-12-
2000 

01 
año. 



Jalca. Sectorial N° 
0436-2000. 

familia de la Institución Educativa. 
- Dictado de clases en la 

especialidad de Historia y 
Geografía y cursos afines. 

- Ejecución de actividades y acciones 
de TUTORÍA en las secciones y 
grados asignados. 

- Práctica de danzas folklóricas, 
música folklórica y teatro local, con 
los docentes y estudiantes de la 
Institución Educativa. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Otras que delegaba la Dirección. 

CESM “JUAN 
VELASCO 
ALVARADO” - La 
Jalca. 

PROFESOR 
POR HORAS 

Resolución 
de Dirección 
Regional 
Sectorial N° 
0513-1999. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía y cursos afines. 

- Ejecución de actividades y acciones 
de TUTORÍA en las secciones y 
grados asignados. 

- Práctica de danzas folklóricas, 
música folklórica y teatro local, con 
los docentes y estudiantes de la 
Institución Educativa. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Otras que delegaba la Dirección. 

24-03-
1999 

31-12-
1999 

01 año. 

CESM “JUAN 
VELASCO 
ALVARADO” - La 
Jalca. 

PROFESOR 
POR HORAS 

Resolución 
de Dirección 
Sub 
Regional 
Sectorial N° 
0337-1998. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía y cursos afines. 

- Ejecución de actividades y acciones 
de TUTORÍA en las secciones y 
grados asignados. 

- Práctica de danzas folklóricas, 
música folklórica y teatro local, con 
los docentes y estudiantes de la 
Institución Educativa. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Otras que delegaba la Dirección. 

27-03-
1998 

31-12-
1998 

01 año. 

CESM “JUAN 
VELASCO 
ALVARADO” - La 
Jalca. 

PROFESOR 
POR HORAS 

Resolución 
de Dirección 
Sub 
Regional 
Sectorial N° 
0223-1997. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía y cursos afines. 

03-03-
1997 

31-12-
1997 

01 año. 



- Ejecución de actividades y acciones 
de TUTORÍA en las secciones y 
grados asignados. 

- Práctica de danzas folklóricas, 
música folklórica y teatro local, con 
los docentes y estudiantes de la 
Institución Educativa. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Otras que delegaba la Dirección. 

CESM “JUAN 
VELASCO 
ALVARADO” - La 
Jalca. 

PROFESOR 
POR HORAS 

Resolución 
de Dirección 
Sub 
Regional 
Sectorial N° 
1078-1996. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía y cursos afines. 

- Ejecución de actividades y acciones 
de TUTORÍA en las secciones y 
grados asignados. 

- Práctica de danzas folklóricas, 
música folklórica y teatro local, con 
los docentes y estudiantes de la 
Institución Educativa. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Otras que delegaba la Dirección. 

01-08-
1996 

31-12-
1996 

05 
meses. 

CESM “JUAN 
VELASCO 
ALVARADO” - La 
Jalca. 

PROFESOR 
POR HORAS 

Resolución 
de Dirección 
Sub 
Regional 
Sectorial N° 
0719-1996. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía y cursos afines. 

- Ejecución de actividades y acciones 
de TUTORÍA en las secciones y 
grados asignados. 

- Práctica de danzas folklóricas, 
música folklórica y teatro local, con 
los docentes y estudiantes de la 
Institución Educativa. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Otras que delegaba la Dirección. 

19-06-
1996 

31-07-
1996 

02 
meses. 

CESM “JUAN 
VELASCO 
ALVARADO” - La 
Jalca. 

PROFESOR 
POR HORAS 

Resolución 
de Dirección 
Sub 
Regional 
Sectorial N° 
0358-1995. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía y cursos afines. 

- Ejecución de actividades y acciones 
de TUTORÍA en las secciones y 
grados asignados. 

- Práctica de danzas folklóricas, 

24-04-
1995 

31-12-
1995 

01 año. 



música folklórica y teatro local, con 
los docentes y estudiantes de la 
Institución Educativa. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Otras que delegaba la Dirección. 

CESM “JUAN 
VELASCO 
ALVARADO” - La 
Jalca. 

PROFESOR 
POR HORAS 

Resolución 
Directoral 
Sub 
Regional N° 
0241-1994. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía y cursos afines. 

- Ejecución de actividades y acciones 
de TUTORÍA en las secciones y 
grados asignados. 

- Práctica de danzas folklóricas, 
música folklórica y teatro local, con 
los docentes y estudiantes de la 
Institución Educativa. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Otras que delegaba la Dirección. 

22-04-
1994 

31-12-
1994 

01 año. 

CESM “JUAN 
VELASCO 
ALVARADO” - La 
Jalca. 

PROFESOR 
POR HORAS 

Resolución 
Directoral 
Sub 
Regional N° 
0679-1993. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía y cursos afines. 

- Ejecución de actividades y acciones 
de TUTORÍA en las secciones y 
grados asignados. 

- Práctica de danzas folklóricas, 
música folklórica y teatro local, con 
los docentes y estudiantes de la 
Institución Educativa. 

- Control de asistencia de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Otras que delegaba la Dirección. 

19-09-
1993 

31-12-
1993 

04 
meses. 

CESM “JUAN 
VELASCO 
ALVARADO” - La 
Jalca. 

PROFESOR 
POR HORAS 

Resolución 
Directoral 
Sub 
Regional N° 
0463-1993. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, madres y padres de 
familia de la Institución Educativa. 

- Dictado de clases en la 
especialidad de Historia y 
Geografía y cursos afines. 

- Ejecución de actividades y acciones 
de TUTORÍA en las secciones y 
grados asignados. 

- Práctica de danzas folklóricas, 
música folklórica y teatro local, con 
los docentes y estudiantes de la 
Institución Educativa. 

- Control de asistencia de los 

27-08-
1993 

17-09-
1993 

01 
mes. 



4.1.3.  Experiencia Laboral Docente: OTROS 

4.1.  Experiencia Laboral Administrativa: 

estudiantes. 
- Consolidado de notas de los 

procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes. 

- Otras que delegaba la Dirección. 
 
 
 
 
 

 

Nombre de la 
Entidad o 
Empresa 

Cargo 
desempeñado 

Tipo de 
Documento 

Descripción del trabajo realizado 

Fecha 
de Inicio 
(Mes / 
Año) 

Fecha de 
Fin 

(Mes / 
Año) 

Tiempo 
en el 
Cargo 

Fondo Ítalo 
Peruano (FIP)-
CARITAS 
“PROMARTUC” 

Prof. de 
QUECHUA y 
Danzas 
Folklóricas 

 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con las autoridades 
locales, provinciales y regionales; 
así como con los directivos del 
Proyecto. 

- Recuperación de la Lengua Nativa 
denominada LLACUASH o 
“QUECHUA”. 

- Práctica oral y escrita en los 
Talleres y Microtalleres de 
“QUECHUA”. 

- Elaboración de machote de un 
Diccionario Quechua – Español. 

- Recuperación, presentación y 
puesta en valor de las diferentes 
Danzas Folklóricas. 

- Práctica constante en los talleres 
de Danzas Folklóricas. 

- Elaboración de consolidados e 
informes mensuales y final. 

01-05-
2003 

31-12-
2003 

08 
meses 

Programa de 
POST-
ALFABETIZACIÓN 
en el distrito de 
La Jalca. 

ALFABETIZA-
DOR 

Constancia 

- Acciones de coordinación con las 
autoridades locales. 

- Coordinación con los directivos de 
la Iglesia Evangélica Peruana, para 
que nos proporcionen el local y 
equipamiento necesario para la 
ejecución de las actividades de 
Alfabetización y Post-
Alfabetización 

- Identificación de personas 
iletradas en la localidad. 

- Formación de grupos de estudio. 
- Ejecución de las actividades de 

Alfabetización y Post-
Alfabetización. 

- Elaboración de consolidado e 
informe final. 

25-08-
1993 

30-12-
1993 

04 
meses. 

 
Paralelo 

a la 
docencia 

 

V. EXPERIENCIA LABORAL ADMINISTRATIVA: 
 
 
 
 

 

Nombre de la 
Entidad o 
Empresa 

Cargo 
desempeñado 

Tipo de 
Documento 

Descripción del trabajo realizado 

Fecha 
de Inicio 
(Mes / 
Año) 

Fecha de 
Fin 

(Mes / 
Año) 

Tiempo 
en el 
Cargo 

Instituto de 
Educación 
Superior 

JEFE DE LA 
UNIDAD DE 
BIENESTAR, 

Resolución 
Directoral 
Regional 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, jefes de Unidades y 

20 de 
junio 

del 2025 

31 de 
diciembre 

del 

07 
meses 



Pedagógico 
Público “JOSÉ 

SANTOS 
CHOCANO” 
distrito de 

Bagua Grande, 
provincia de 
Utcubamba, 

región 
Amazonas. 

EMPLEABILIDA
D Y SERVICIOS 
EDUCACIONAL

ES 
COMPLEMENT

ARIOS 
BÁSICOS. 

Sectorial N° 
4839-2025-
Gobierno 
Regional 

Amazonas/
DREA 

(08-08-2025) 

Áreas del Instituto. 
- Ejecución de trabajos en equipo 

para la elaboración de los 
Documentos de Gestión 
Institucional (PEI, PCI, MPI, PAT, 
RI…) 

- Ejecución de trabajo colegiado con 
los docentes para la elaboración y 
desarrollo de los Proyectos 
Integradores, y otros aspectos 
académicos. 

- Elaborar el plan de trabajo en 
coordinación con los órganos de 
línea. 

- Coordinaciones con los 
responsables de: Relaciones 
Públicas e Imagen Institucional, 
Tutoría, Comité de Defensa del 
Estudiante (CODE), Comité de 
Ética, Comité de Prevención y 
Atención a la Violencia y el 
Hostigamiento Sexual y el Área de 
atención a emergencias y 
seguimiento a egresados, para 
brindar un buen servicio educativo. 

- Informar a los estamentos 
correspondientes de las acciones 
ejecutadas durante el año. 

2025 

Instituto de 
Educación 
Superior 

Pedagógico 
Público “JOSÉ 

SANTOS 
CHOCANO” 
distrito de 

Bagua Grande, 
provincia de 
Utcubamba, 

región 
Amazonas. 

JEFE DE LA 
UNIDAD DE 
BIENESTAR, 

EMPLEABILIDA
D Y SERVICIOS 
EDUCACIONAL

ES 
COMPLEMENT

ARIOS 
BÁSICOS. 

Resolución 
Directoral 
Regional 

Sectorial N° 
4495-2024-
Gobierno 
Regional 

Amazonas/
DREA (19-
07-2024) 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, jefes de Unidades y 
Áreas del Instituto. 

- Ejecución de trabajos en equipo 
para la elaboración de los 
Documentos de Gestión 
Institucional (PEI, PCI, MPI, PAT, 
RI…) 

- Ejecución de trabajo colegiado con 
los docentes para la elaboración y 
desarrollo de los Proyectos 
Integradores, y otros aspectos 
académicos. 

- Elaborar el plan de trabajo en 
coordinación con los órganos de 
línea. 

- Coordinaciones con los 
responsables de: Relaciones 
Públicas e Imagen Institucional, 
Tutoría, Comité de Defensa del 
Estudiante (CODE), Comité de 
Ética, Comité de Prevención y 
Atención a la Violencia y el 
Hostigamiento Sexual y el Área de 
atención a emergencias y 
seguimiento a egresados, para 
brindar un buen servicio educativo. 

- Informar a los estamentos 
correspondientes de las acciones 
ejecutadas durante el año. 

01 de 
abril del 

2024 

31 de 
diciembre 
del 2024 

09 
meses 

Instituto de 
Educación 
Superior 

Pedagógico 
Público “JOSÉ 

JEFE DE LA 
UNIDAD DE 
BIENESTAR, 

EMPLEABILIDA
D Y SERVICIOS 

Resolución 
Directoral 
Regional 

Sectorial N° 
4172-2023-

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, Jefes de Unidades y 
Áreas del Instituto. 

- Ejecución de trabajos en equipo 

01 de 
marzo 

del 2023 

31 de 
diciembre 

del 
2023 

10 
meses 



SANTOS 
CHOCANO” 
Distrito de 

Bagua Grande, 
Provincia de 
Utcubamba, 

Región 
Amazonas. 

EDUCACIONAL
ES 

COMPLEMENT
ARIOS 

BÁSICOS. 

Gobierno 
Regional 

Amazonas/
DREA (20-
06-2023).. 

para la elaboración de los 
Documentos de Gestión 
Institucional (PEI, PCI, MPI, PAT, 
RI…) 

- Ejecución de trabajo colegiado con 
los docentes para la elaboración y 
desarrollo de los Proyectos 
Integradores, y otros aspectos 
académicos. 

- Elaborar el plan de trabajo en 
coordinación con los órganos de 
línea. 

- Coordinaciones con los 
responsables de: Relaciones 
Públicas e Imagen Institucional, 
Tutoría, Comité de Defensa del 
Estudiante (CODE), Comité de 
Ética, Comité de Prevención y 
Atención a la Violencia y el 
Hostigamiento Sexual y el Área de 
atención a emergencias y 
seguimiento a egresados, para 
brindar un buen servicio educativo. 

- Informar a los estamentos 
correspondientes de las acciones 
ejecutadas durante el año. 

Instituto de 
Educación 
Superior 

Pedagógico 
Público “JOSÉ 

SANTOS 
CHOCANO” 
Distrito de 

Bagua Grande, 
Provincia de 
Utcubamba, 

Región 
Amazonas. 

COORDINA-
DOR DEL ÁREA 
DE CALIDAD. 

Resolución 
Directoral 
Regional 
Sectorial 
N° 4000 – 
2022 
Gobierno 
Regional 
Amazonas / 
DREA. 
 
14-06-2022 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, Jefes de Unidades y 
Áreas del Instituto. 

- Ejecución de trabajos en equipo 
para la elaboración de los 
Documentos de Gestión 
Institucional (PEI, PCI, MPI, PAT, 
RI…) 

- Ejecución de trabajo colegiado con 
los docentes para la elaboración y 
desarrollo de los Proyectos 
Integradores, y otros aspectos 
académicos. 

- Elaborar el plan de trabajo del 
aseguramiento de la calidad 
educativa en coordinación con los 
órganos de línea. 

- Informar a los estamentos 
correspondientes de las acciones 
ejecutadas durante el año. 

01 de 
abril del 

2022 

31 de 
diciembre 

del 
2022 

09 
meses 

Instituto de 
Educación 
Superior 

Tecnológico 
Privado 
“CEPEA” 

COORDINA-
DOR 

ACADÉMICO 

Contrato de 
Locación de 
Servicios Nº 
004-2021. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, estudiantes, madres y 
padres de familia de la Institución. 

- Elaboración y consolidado de 
Contratos de todos los docentes. 

- Consolidado del control de 
asistencia de los estudiantes. 

- Control de Asistencia y 
consolidado de los Docentes. 

- Informes de los consolidados de 
Asistencia para el pago de 
honorarios profesionales de todos 
los docentes. 

- Elaboración de Registros Auxiliares 
y Oficiales para la evaluación de los 
estudiantes. 

04 de 
enero 

del 2021 

31 de 
diciembre 
de 2021 

01 
año 



- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes, en las 
Actas de Evaluación Final. 

- Coordinaciones para la ejecución 
de las prácticas profesionales de 
los estudiantes de todas las 
carreras. 

- Otros que delegue la Coordinación 
Zonal. 

Instituto de 
Educación 
Superior 

Tecnológico 
Privado 
“CEPEA” 

COORDINA-
DOR 

ACADÉMICO 

Contrato de 
Locación de 
Servicios Nº 
002-2020. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, estudiantes, madres y 
padres de familia de la Institución. 

- Elaboración y consolidado de 
Contratos de todos los docentes. 

- Consolidado del control de 
asistencia de los estudiantes. 

- Control de Asistencia y 
consolidado de los Docentes. 

- Informes de los consolidados de 
Asistencia para el pago de 
honorarios profesionales de todos 
los docentes. 

- Elaboración de Registros Auxiliares 
y Oficiales para la evaluación de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes, en las 
Actas de Evaluación Final. 

- Coordinaciones para la ejecución 
de las prácticas profesionales de 
los estudiantes de todas las 
carreras. 

- Otros que delegue la Coordinación 
Zonal. 

02 de 
enero 

del 2020 

31 de 
diciembre 
de 2020 

01 
año 

Instituto de 
Educación 
Superior 
Tecnológico 
Privado 
“CEPEA” 

COORDINA-
DOR 
ACADÉMICO 

Contrato de 
Locación de 
Servicios Nº 
003-2019. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, estudiantes, madres y 
padres de familia de la Institución. 

- Elaboración y consolidado de 
Contratos de todos los docentes. 

- Consolidado del control de 
asistencia de los estudiantes. 

- Control de Asistencia y 
consolidado de los Docentes. 

- Informes de los consolidados de 
Asistencia para el pago de 
honorarios profesionales de todos 
los docentes. 

- Elaboración de Registros Auxiliares 
y Oficiales para la evaluación de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes, en las 
Actas de Evaluación Final. 

- Coordinaciones para la ejecución 
de las prácticas profesionales de 
los estudiantes de todas las 
carreras. 

- Otros que delegue la Coordinación 
Zonal. 

02 de 
enero 

del 2019 

31 de 
diciembre 
de 2019 

01 
año 



Instituto de 
Educación 
Superior 
Tecnológico 
Privado 
“CEPEA” 

COORDINA-
DOR 
ACADÉMICO 

Contrato de 
Locación de 
Servicios Nº 
002-2018. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, estudiantes, madres y 
padres de familia de la Institución. 

- Elaboración y consolidado de 
Contratos de todos los docentes. 

- Consolidado del control de 
asistencia de los estudiantes. 

- Control de Asistencia y 
consolidado de los Docentes. 

- Informes de los consolidados de 
Asistencia para el pago de 
honorarios profesionales de todos 
los docentes. 

- Elaboración de Registros Auxiliares 
y Oficiales para la evaluación de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes, en las 
Actas de Evaluación Final. 

- Coordinaciones para la ejecución 
de las prácticas profesionales de 
los estudiantes de todas las 
carreras. 

- Otros que delegue la Coordinación 
Zonal. 

02 de 
enero 

del 2018 

31 de 
diciembre 
de 2018 

01 
año 

Instituto de 
Educación 
Superior 
Tecnológico 
Privado 
“CEPEA” 

COORDINA-
DOR 
ACADÉMICO 

Contrato de 
Locación de 
Servicios Nº 
003-2017. 

- Ejecución de actividades de 
coordinación con los Directivos, 
docentes, estudiantes, madres y 
padres de familia de la Institución. 

- Elaboración y consolidado de 
Contratos de todos los docentes. 

- Consolidado del control de 
asistencia de los estudiantes. 

- Control de Asistencia y 
consolidado de los Docentes. 

- Informes de los consolidados de 
Asistencia para el pago de 
honorarios profesionales de todos 
los docentes. 

- Elaboración de Registros Auxiliares 
y Oficiales para la evaluación de los 
estudiantes. 

- Consolidado de notas de los 
procesos de evaluación de cada 
uno de los estudiantes, en las 
Actas de Evaluación Final. 

- Coordinaciones para la ejecución 
de las prácticas profesionales de 
los estudiantes de todas las 
carreras. 

- Otros que delegue la Coordinación 
Zonal. 

02 de 
enero 

del 2017 

31 de 
diciembre 
de 2017 

01 
año 

Unidad de 
Gestión 
Educativa Local 
(UGEL - 
UTCUBAMBA) 

ESPECIALISTA 
de Educación 
Secundaria 
(Ciencias 
Sociales) 

Resolución 
Directoral 
Sub 
Regional 
Sectorial Nº 
003627-
2016. 

- Asesorar a los docentes de las 
II.EE., de Educación Secundaria, en 
el proceso de Articulación; así 
como en la integración de Áreas 
curriculares, incidiendo en la 
gradualidad de los Indicadores, 
Capacidades y Competencias. 

- Brindar asesoramiento a los 
directores de Educación Secundaria 
para la elaboración de sus 

22 de 
agosto 

de 2016 

31 de 
diciembre 
de 2016 

04 
meses 



documentos de Gestión. 
- Brindar asistencia técnica a los 

docentes de Educación Secundaria 
para la elaboración de sus 
documentos Técnico-pedagógicos. 

- Asegurar que los docentes cuenten 
con la planificación para el 
aprovechamiento máximo de las 
horas efectivas en el desarrollo de 
los aprendizajes de los estudiantes. 

- Brindar soporte a los directores de 
las II. EE., para impulsar la 
participación de los padres de 
familia en la gestión educativa, 
otorgando mayor significado a la 
relación escuela-familia-
comunidad. 

- Ejecutar acciones de coordinar 
entre los ESPECIALISTAS para la 
implementación de proyectos 
integradores, incorporándolos en 
los procesos pedagógicos desde el 
enfoque de la indagación científica 
y el de la ciudadanía para la 
incorporación de saberes locales 
en los procesos de la enseñanza y 
aprendizaje. 

- Ejecución de Talleres, 
Microtalleres y visitas en aula a los 
docentes de las II.EE., de 
Educación Secundaria. 

- Informar periódicamente sobre las 
acciones desarrolladas y el trabajo 
educativo que realizan los 
docentes, al jefe superior 
inmediato del Área de Gestión 
Pedagógica de la UGEL-
Utcubamba. 

Dirección 
General de 
Educación 
Básica 
Alternativa, 
Intercultural 
Bilingüe y de 
Servicios 
Educativos en el 
Ámbito Rural 
(DIGEIBIRA-
MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN). 

ASISTENTE DE 
SOPORTE 
PEDAGÓGICO 
INTERCULTUR
AL (ASPI) Red 
Educativa 
Rural 
“MARAÑÓN” 
- Bagua -       
Amazonas. 

CREDENCIAL 
(24-06-
2015) 
 
CREDENCIAL 
(06-02-
2015) 

- Brindar soporte pedagógico 
intercultural a los docentes de las 
II.EE., de Educación Inicial y 
Primaria, en aspectos de 
planificación, desarrollo y 
evaluación curricular e 
identificación y desarrollo de los 
proyectos socio-productivos de la 
comunidad y la articulación de 
éstos con el currículo. 

- Asesorar a los docentes de las 
II.EE., MULTIGRADO, en el proceso 
de Articulación; así como en la 
integración de Áreas curriculares, 
incidiendo en la gradualidad de los 
Indicadores, Capacidades y 
Competencias. 

- Brindar asistencia técnica a los 
docentes para la caracterización 
participativa del contexto 
sociocultural de la comunidad y los 
estudiantes a través del recojo de 
los conocimientos, prácticas y 
valores de su cultura: 

• Demandas y Expectativas de los 
padres de familia. 

01-02-
2015 

30- 12- 
2015 

11 
meses. 



• Necesidades e intereses de los 
niños y niñas. 

• Calendario Comunal. 

• Problemas y potencialidades de 
la comunidad. 

- Asegurar que los docentes cuenten 
con la planificación para el 
aprovechamiento máximo de las 
horas efectivas en el desarrollo de 
los aprendizajes de los estudiantes. 

- Promover en el trabajo del 
docente, la participación de las 
familias, comunidad, sabios y 
sabias y otros agentes educativos 
en los procesos de enseñanza y 
aprendizaje. 

- Brindar soporte a los directores de 
las II. EE., para impulsar la 
participación de los padres de 
familia en la gestión educativa, 
otorgando mayor significado a la 
relación escuela-familia-comunidad. 

- Coordinar con los ASPI para la 
implementación de proyectos 
integradores, incorporándolos en 
los procesos pedagógicos desde el 
enfoque de la indagación científica 
y el de la ciudadanía para la 
incorporación de saberes locales 
en los procesos de la enseñanza y 
aprendizaje. 

- Ejecución de Talleres, 
Microtalleres y visitas en aula a 
cada uno de los docentes. 

- Informar mensualmente al 
Coordinador Regional, sobre las 
acciones desarrolladas y el trabajo 
educativo que realizan los 
docentes. 

MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN - 
Lima 

SECTORISTA 
REGIONAL / 
ZONAL 
PRONAMA - 
Amazonas 

Contrato 
Administra-
tivo de 
Servicios 
(CAS) Nº 
024-2012… 
 

Addendum 
Nº 001 al 
CAS Nº 123-
2011… 
 

Contrato 
Administra-
tivo de 
Servicios 
(CAS) Nº 
123-2011… 
 

Addendum 
Nº 004 al 
CAS Nº 081-
2010… 
 

Addendum 
Nº 003 al 
CAS Nº 081-

- Asesoramiento, capacitación, 
monitoreo y acompañamiento a 
Sectoristas Adjuntos, 
Coordinadores Locales, 
Supervisores, Docentes 
Facilitadores y Alfabetizadores. 

- Ejecución de Talleres, 
Microtalleres y visitas a los CACEs y 
Círculos de Alfabetización. 

- Ejecución de actividades 
administrativas y Pedagógicas en 
los CACEs y Círculos de 
Alfabetización. 

- Coordinación con autoridades 
locales, provinciales y regionales. 

- Monitoreo del registro de 
participantes en el Sistema de 
Información de Apoyo a la Gestión 
de la Institución Educativa (SIAGIE) 
y Sistema de Información de 
Continuidad Educativa (SICE). 

- Elaboración de consolidados e 
informes mensuales y final. 

- Otros de acuerdo a los Términos 
de Referencia. 

01–01–
2011 

30-04 
2012 

01 
año y 
04 
meses. 



2010… 

MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN - 
Lima 

SECTORISTA 
ADJUNTO 
PRONAMA - 
Chachapoyas 

Addendum 
Nº 002 al 
CAS Nº 081-
2010… 
 

Addendum 
Nº 001 al 
CAS Nº 081-
2010… 
 

Contrato 
Administra-
tivo de 
Servicios 
(CAS) Nº 
081-2010… 

- Asesoramiento, capacitación, 
monitoreo y acompañamiento a 
Coordinadores Locales, 
Supervisores, y Alfabetizadores. 

- Ejecución de Talleres, 
Microtalleres y visitas a los Círculos 
de Alfabetización. 

- Ejecución de actividades 
administrativas y Pedagógicas en 
los Círculos de Alfabetización. 

- Coordinación con autoridades 
locales, provinciales y regionales. 

- Elaboración de consolidados e 
informes mensuales y final. 

- Otros de acuerdo a los Términos 
de Referencia. 

03-05-
2010 

31-12-
2010 

08 
meses 

Municipalidad 
Distrital - La 
Jalca, provincia 
Chachapoyas 

ALCALDE 

CREDENCIAL 
(01 de 
diciembre 
de 2006) 

- Representación en los diferentes 
estamentos del estado al pueblo 
de La Jalca. 

- Identificación, elaboración, 
ejecución, operación y 
mantenimiento de Proyectos de 
Inversión Pública. 

- Gestión de Proyectos ante los 
ministerios y entidades del Estado 
Peruano. 

- Ejecución de actividades 
administrativas en coordinación 
con los Regidores y demás 
autoridades del distrito. 

- Otros de acuerdo a Ley. 

01-01-
2007 

11-03-
2009 

02 
años y 
03 
meses 

Municipalidad 
Distrital - La 
Jalca, provincia 
Chachapoyas. 

REGISTRA-
DOR CIVIL 

 
Resolución 
de Alcaldía 
Nº 03-2002 
(14 de 
enero de 
2002) 
 
 
Resolución 
de Alcaldía 
Nº 08-2001 
(05 de abril 
de 2001) 
 

- Coordinación con el Alcalde, 
Regidores y demás funcionarios de 
la Municipalidad. 

- Ejecución de actividades de 
sensibilización a la comunidad 
sobre temas del RENIEC. 

- Registro de Actas de Nacimiento, 
Matrimonios, Defunción. 

- Celebración de Matrimonios por 
delegación expresa del Alcalde. 

- Organización y actualización de los 
archivos de la oficina del RENIEC 
de la Municipalidad. 

- Remisión de Informes y 
consolidados a la Oficina Regional 
del RENIEC - Chachapoyas. 

- Otros de acuerdo a Ley, delegados 
por el Alcalde Distrital. 

01-04-
2001 

31-12-
2002 

01 
año y 
09 
meses 

Instituto 
Nacional de 
Cultura - distrito 
Jalca Grande. 

DIRECTOR Y 
COORDINA-
DOR 

Varios 
CREDEN-
CIALES. 

- Identificación y registro de 
Complejos Arqueológicos. 

- Coordinación con las autoridades 
locales y comunidad en su 
conjunto para ejecutar acciones de 
limpieza, conservación y 
mantenimiento de los restos 
arqueológicos. 

- Ejecución de actividades de 
sensibilización a la comunidad 
sobre temas culturales. 

- Registro de costumbres, vivencias, 

24-03-
1995 

09-05-
2004 

09 
años y  
02 
meses 
(Ad- 
honore
m / 
paralelo 
a la 
docenci
a y 
otros 



6.1.  Cursos y Talleres de Capacitación: 

supersticiones y tradiciones 
ancestrales de la localidad. 

- Promoción y motivación de los 
aspectos de cultura viva, para 
potencializar la identidad cultural. 

- Gestión para la declaración de La 
Jalca como Capital Folklórica de la 
Región Amazonas. 

- Motivación para la práctica, 
conservación y puesta en valor de 
las danzas folklóricas y el idioma 
Quechua. 

- Participación con delegaciones en 
el RAYMILLACTA de los 
Chachapoya. 

- Remisión de informes a la 
Dirección Regional del Instituto 
Nacional de Cultura - Chachapoyas. 

cargos) 

 
 

VI. ESPECIALIZACIÓN Y ACTUALIZACIÓN: 

 
 

 
 
 

 

Nivel 
(Denominación) 

Centro de Estudios Tema Inicio Fin 
Duración 
(Horas, 

Créditos) 

Tipo de 
constancia o 
certificación 

CURSO 
VIRTUAL 

ESUCAP 
Aprendizaje y enseñanza 
del inglés como segunda 
lengua. 

29- 
07-

2024 

02-10-
2024 

120 Certificado 

CURSO 
VIRTUAL 

Red Educativa Cultural 
José Antonio Encinas – 
PERÚ. 

Quechua Norteño 
Avanzado: Modulo V y VI 

02-04-
2022 

30-05-
2022 

260 Certificado 

CURSO 
VIRTUAL 

Red Educativa Cultural 
José Antonio Encinas – 
PERÚ. 

Quechua Norteño 
Intermedio: Modulo III y IV 

01-02-
2022 

28-03-
2022 

260 Certificado 

CURSO 
VIRTUAL 

Red Educativa Cultural 
José Antonio Encinas – 
PERÚ. 

Quechua Norteño Básico: 
Modulo I y II 

01-12-
2021 

28-01-
2022 

260 Certificado 

CURSO 
VIRTUAL 

Unidad de Servicio de 
Atención al Usuario - 
Oficina de Tecnologías de 
la Información y 
Comunicación - MINEDU 

TRANSFORMACIÓN DIGITAL 
PARA LA EDUCACIÓN - 
2022”, – IV TECNOTIC 2022 

14-11-
2022 

25-11-
2022 

30 Constancia 

CURSO 
VIRTUAL 

Unidad de Servicio de 
Atención al Usuario - 
Oficina de Tecnologías de 
la Información y 
Comunicación - MINEDU 

CONFERENCIAS VIRTUALES 
EN TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL PARA LA 
EDUCACIÓN – III TECNOTIC 
2022 

15-08-
2022 

26-08-
2022 

30 Constancia 

CURSO 
VIRTUAL 

Unidad de Servicio de 
Atención al Usuario - 
Oficina de Tecnologías de 
la Información y 
Comunicación - MINEDU 

CONFERENCIAS VIRTUALES 
EN TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL PARA LA 
EDUCACIÓN – II TECNOTIC 
2022 

16-05-
2022 

27-05-
2022 

40 Constancia 

CURSO 
VIRTUAL 

Unidad de Servicio de 
Atención al Usuario - 
Oficina de Tecnologías de 
la Información y 
Comunicación - MINEDU 

CONFERENCIAS VIRTUALES 
EN TECNOLOGÍAS 
INNOVADORAS PARA LA 
EDUCACIÓN – I TECNOTIC 
2022 

14-03-
2022 

25-03-
2022 

30 Constancia 



CURSO 
VIRTUAL 

Unidad de Servicio de 
Atención al Usuario - 
Oficina de Tecnologías de 
la Información y 
Comunicación - MINEDU 

CONFERENCIAS VIRTUALES 
EN TECNOLOGÍAS 
INNOVADORAS PARA LA 
EDUCACIÓN – TECNOTIC IV 
2021 

15-11-
2021 

26-11-
2021 

30 Constancia 

CURSO 
VIRTUAL 

Unidad de Servicio de 
Atención al Usuario - 
Oficina de Tecnologías de 
la Información y 
Comunicación - MINEDU 

CONFERENCIAS VIRTUALES 
EN TECNOLOGÍAS 
INNOVADORAS PARA LA 
EDUCACIÓN – TECNOTIC II 
2021 

17-05-
2021 

28-05-
2021 

30 Constancia 

CURSO 
VIRTUAL 

Dirección de Formación 
Docente en Servicio – 
PERÚEDUCA MINEDU. 

TUTORIAL PARA EL DISEÑO 
Y GESTIÓN DE PROYECTOS 
DE APRENDIZAJE. 

24-06-
2020 

08-07-
2020 

32 Constancia 

CURSO 
VIRTUAL 

Dirección de Formación 
Docente en Servicio – 
PERÚEDUCA MINEDU. 

ACTUANDO FRENTE AL 
CORONAVIRUS COVID-19. 

06-06-
2020 

06-06-
2020 

15 Constancia 

CURSO 
VIRTUAL 

Dirección de Formación 
Docente en Servicio – 
PERÚEDUCA MINEDU. 

ROL DEL DOCENTE EN LA 
ENSEÑANZA – 
APRENDIZAJE A DISTANCIA. 

19-04-
2020 

25-04-
2020 

15 Constancia 

CURSO 

Municipalidad Distrital de 
Cajaruro. 
Unidad de Gestión 
Educativa Local – 
Utcubamba. 

FORTALECIMIENTO DE LA 
INNOVACIÓN PERSONAL, 
PROFESIONAL E 
INSTITUCIONAL PARA UNA 
MEJOR CALIDAD 
EDUCATIVA. 

06-07-
2018 

12-08-
2018 

120 Certificado 

CURSO - 
TALLER 

Municipalidad Distrital de 
Cajaruro. 
Unidad de Gestión 
Educativa Local – 
Utcubamba. 

FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES DE LOS 
DOCENTES PARA LA 
MEJORA DE LA CALIDAD 
EDUCATIVA. 

06-07-
2017 

03-08-
2017 

150 Certificado 

Curso de 
Capacitación y 
Actualización 
Profesional. 

Universidad Nacional de 
Educación: ENRIQUE 
GUZMÁN Y VALLE. 

DIDÁCTICA DE LA 
ENSEÑANZA EN HISTORIA Y 
GEOGRAFÍA. 

02-01-
2017 

31-03-
2017 

360 hrs. 
09 créd. 

Certificado 

CURSO - 
TALLER 

Municipalidad Distrital de 
Cajaruro. 
Unidad de Gestión 
Educativa Local – 
Utcubamba. 

FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES DE LOS 
MAESTROS DEL DISTRITO 
DE CAJARURO, BAJO UN 
ENFOQUE DE EDUCACIÓN 
PARA LA VIDA. 

06-07-
2016 

08-08-
2016 

150 Certificado 

IV TALLER 

Dirección General de 
Educación Básica 
Alternativa, Intercultural 
Bilingüe y de Servicios 
Educativos en el Ámbito 
Rural - DIGEIBIRA – 
MINEDU. 

DESARROLLO DE 
CAPACIDADES DE 
ASISTENTES DE SOPORTE 
PEDAGÓGICO 
INTERCULTURAL DE LAS 
REDES EDUCATIVAS 
RURALES. 

25-08-
2015 

06-09-
2015 

130 
Constancia 
de 
capacitación 

CURSO-
TALLER 

Asociación Educativa 
Bilingüe Intercultural 
“PERÚ NET” y autorizado 
por la UGEL 
UTCUBAMBA. 

FORTALECIMIENTO DE LAS 
CAPACIDADES DOCENTES 
EN: RAZONAMIENTO 
LÓGICO, COMPRENSIÓN DE 
TEXTOS, CONOCIMIENTOS 
PEDAGÓGICOS Y 
CURRICULARES 2015. 

06-06-
2015 

15-08-
2015 

200 Certificado 

III TALLER 

Dirección General de 
Educación Básica 
Alternativa, Intercultural 
Bilingüe y de Servicios 
Educativos en el Ámbito 
Rural - DIGEIBIRA - 
MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN. 

DESARROLLO DE 
CAPACIDADES DE 
ASISTENTES DE SOPORTE 
PEDAGÓGICO 
INTERCULTURAL DE LAS 
REDES EDUCATIVAS 
RURALES. 

12-01-
2015 

07-02-
2015 

223 
Constancia 
de 
capacitación 



6.2. Especializaciones: 

6.3.  Diplomados 

CURSO-
TALLER 

Asociación Educativa 
Bilingüe Intercultural 
“PERÚ NET” y UGEL 
UTCUBAMBA 

“EDUCACIÓN PARA LA 
SALUD Y CONSERVACIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE” 

21-11-
2014 

28-12-
2014 

200 Certificado 

CURSO-
TALLER 

SUTEP y la UGEL – BAGUA 

“MAESTROS 
ENFRENTANDO LOS RETOS 
PARA UNA EDUCACIÓN DE 
CALIDAD DE LA PROVINCIA 
DE BAGUA Y DE LA REGIÓN 
AMAZONAS” 

20-12-
2012 

20-01-
2013 

400 Certificado 

CURSO-
TALLER 

Universidad Nacional 
PEDRO RUIZ GALLO 

“ESTRATEGIAS DE 
EVALUACIÓN DEL 
APRENDIZAJE” 

12-09-
2012 

12-11-
2012 

200 Certificado 

CURSO-
TALLER 

Universidad Nacional 
PEDRO RUIZ GALLO 

“ESTRATEGIAS PARA 
REDACTAR TEXTOS” 

14-03-
2012 

14-05-
2012 

200 Certificado 

CURSO-
TALLER 

I.E.P – PRONEEBA 
“INTERMUNDO” 

CURSO DE CAPACITACIÓN Y 
ACTUALIZACIÓN (según 
temario adjunto) 

02-10-
2011 

15-12-
2011 

200 Certificado 

TALLER 

Dirección Nacional de 
Formación y Capacitación 
Docente DINFOCAD – 
MINEDU. 

ACTUALIZACIÓN SOBRE 
TRABAJO PEDAGÓGICO EN 
AULA UNIDOCENTE Y 
MULTIGRADO, A DOCENTES 
DE LOS INSTITUTOS 
SUPERIORES PEDAGÓGICOS 
PÚBLICOS QUE APOYAN 
LAS REDES EDUCATIVAS 
RURALES. 

29-11-
2004 

03-12-
2004 

50 Certificado 

 

 
 

 
 
 

Nivel 
(Denominación) 

Centro de Estudios Tema Inicio Fin 
Duración 
(Horas) 

Tipo de 
constancia o 
certificación 

ESPECIALIZACIÓN 
Universidad Nacional de 
Trujillo” 

“ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS EN 
EDUCACIÓN SUPERIOR” 

18-12-
2023 

18-12-
2024 

1 200 
Diploma y 
Certificado 

ESPECIALIZACIÓN 
Universidad Nacional 
“PEDRO RUIZ GALLO” 

“PROYECTOS DE INVERSIÓN 
PÚBLICA Y PROYECTOS 
PRODUCTIVOS” 

04-09-
2011 

30-09-
2012 

1 400 
Diploma y 
Certificado 

ESPECIALIZACIÓN 
Universidad Nacional de 
TRUJILLO 

“METODOLOGÍA DE LA 
EDUCACIÓN BÁSICA 
ALTERNATIVA” 

23-11-
2009 

23-11-
2010 

1 200 
Diploma y 
Certificado 

ESPECIALIZACIÓN 
Universidad Nacional de 
Educación “ENRIQUE 
GUZMAN Y VALLE” 

“METODOLOGÍA DE LA 
ENSEÑANZA DEL INGLÉS” 

02-02-
2004 

02-02-
2005 

1 200 
Diploma y 
Certificado 

 
 

 
 

 
 
 

Nivel 
(Denominación) 

Centro de Estudios Tema Inicio Fin 
Duración 
(Horas) 

Tipo de 
constancia o 
certificación 

DIPLOMADO 
UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE LA 
AMAZONÍA PERUANA 

“DOCENCIA EN EDUCACIÓN 
SUPERIOR” 

19-06-
2023 

19-06-
2024 

1 200 
Diploma y 
Certificado 



7.1. Exposiciones y/o Ponencias: 

6.4. Capacitaciones en Ofimática: 

DIPLOMADO 
Universidad Nacional 
de TRUJILLO 

“ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 
PARA LA ENSEÑANZA DE LAS 
CIENCIAS HISTÓRICO 
SOCIALES, CÍVICA, 
GEOGRAFÍA Y FILOSOFÍA” 

03-03-
2012 

03-03-
2013 

1 200 
Diploma y 
Certificado 

DIPLOMADO 
Universidad Nacional de 
TRUJILLO 

“LA ORIENTACIÓN 
EDUCATIVA Y LA ACCIÓN 
TUTORIAL” 

03-03-
2012 

03-03-
2013 

1 200 
Diploma y 
Certificado 

 
 
 
 

Nivel 
(Denominación) 

Centro de Estudios Tema Inicio Fin 
Duración 
(Horas) 

Tipo de 
constancia o 
certificación 

CURSO 
TALLER 

Asociación Educativa 
Bilingüe Intercultural 
“PERÚ NET” con 
autorización de la 
UGEL-UTCUBAMBA. 

OFIMÁTICA APLICADA A LA GESTIÓN 
DE LA INFORMACIÓN (Según temario 
adjunto) 

28-02-
2016 

30-04-
2016 

240 Certificado 

CURSO 
I.E.S.P.P. “JOSÉ 
SANTOS CHOCANO. 

“PROGRAMA DE CAPACITACIÓN EN 
HERREMIENTAS INFORMÁTICAS 
PARA OPERADOR DE OFIMÁTICA” 
(según contenido adjunto) 

20-06-
2011 

23-12-
2011 

120 Certificado 

CURSO 
Asociación Educativa 
Bilingüe Intercultural 
“PERÚ NET” 

OFIMÁTICA UTILIZANDO EL OFFICE 
2007 (según temario adjunto) 

03-01-
2011 

25-03-
2011 

180 Certificado 

CURSO 
TALLER 

DIGITAL DESING y 
ACADEMIA 
AMAZONAS. 

COREL DRAW 11 
20-09-
2004 

01-10-
2004 

60 Certificado 

 

VII. PARTICIPACIÓN EN EVENTOS ACADÉMICOS / PUBLICACIONES: 
 
 
 
 
 
 

Nombre de la Institución 
organizadora del evento 

Tema de la exposición 
y/o ponencia 

Duración 
(horas, 

días, 
meses) 

Ciudad/ País 
Fecha del 

evento 

Tipo de 
participación 
(Organizador, 

Expositor, 
Ponente, etc.) 

ISP “TORIBIO RODRÍGUEZ 
DE MENDOZA” y DRE-A 

I CURSO TALLER DE 
ACTUALIZACIÓN DOCENTE 
2006 

80 horas 
pedag. 

Chachapoyas 
/ Perú. 

13 al 24 de 
marzo del 

2006 

Organizador 
Ponente. 

Asociación Educativa 
“PENTÁGONO” y DRE-A 

I CURSO TALLER DE 
ACTUALIZACIÓN DOCENTE 
2006 

120 
horas 
pedag. 

Chachapoyas 
/ Perú. 

30 - 01 al 25 -
02 - 2006 

Organizador. 

Asociación Educativa 
“PENTÁGONO” y DRE-A 

I CURSO TALLER DE 
ACTUALIZACIÓN DOCENTE 
2006 

43 horas 
pedag. 

Chachapoyas 
/ Perú. 

30 - 01 al 25 -
02 - 2006 

Ponente. 

ISP “TORIBIO RODRÍGUEZ 
DE MENDOZA” y DRE-A 

“ACTUALIZACIÓN 
DOCENTE SOBRE 
ESCUELAS MULTIGRADO E 
INVESTIGACIÓN 
ETNOGRÁFICA” (Según 
temario adjunto) 

40 horas 
pedag. 

Molinopampa 
/ 
Chachapoyas 
/ Perú. 

21 y 22 de 
julio del 2005 

Ponente. 



7.2.  Estudios y Publicaciones: 

ISP “TORIBIO RODRÍGUEZ 
DE MENDOZA” y DRE-A 

“CAPACITACIÓN Y 
ACTUALIZACIÓN 
ACADÉMICA PARA UNA 
EDUCACIÓN DE CALIDAD 
EN INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS 
MULTIGRADO DEL 
ÁMBITO RURAL” (Según 
temario adjunto) 

96 horas 
pedag. 

Chachapoyas 
/ Perú. 

15 - 04 al 06 -
05 - 2005 

Ponente. 

Universidad Nacional 
“TORIBIO RODRÍGUEZ DE 
MENDOZA” de Amazonas. 

EL TURISMO EN 
AMAZONAS 

07 días 
Chachapoyas 
/ Perú. 

12 al 18 de 
setiembre 
del 2004 

Ponente. 

Escuela de Guías 
Comunales de Turismo – 
CÁRITAS CHACHAPOYAS 

“POR LA RUTA DEL OSO: 
TÉCNICAS DE 
INTERPRETACIÓN Y 
GUIADO” 

02 días 
La Jalca / 
Chachapoyas 
/ Perú. 

24 y 25 de 
mayo del 

2002 
Ponente. 

 

 

 

 

Nombre de la editorial, 
revista o medio de 

difusión 

Título del Estudio y/o 
Publicación 

Grado de 
participación 

(Autor, Co-
Autor, 

miembro de 
equipo, 

asistente, 
otros) 

Ciudad/ País 
Fecha del 

Estudio y/o 
Publicación 

Tipo de 
publicación 

(Libros, 
artículos, 

etc.) 

Municipalidad Distrital 
de LA JALCA, provincia 
de Chachapoyas. 

“RECUPERACIÓN 
HISTÓRICA Y GEOGRÁFICA 
DEL DISTRITO DE JALCA 
GRANDE” 

AUTOR 
La Jalca / 
Chachapoyas / 
Perú. 

Marzo - 2007 LIBRO 

ISP “TORIBIO 
RODRÍGUEZ DE 
MENDOZA” – 
Chachapoyas. 

“BALANCE Y MONITOREO 
DE LAS EXPERIENCIAS DE 
INCLUSIÓN ESCOLAR RURAL 
EN AMAZONAS” 

MIEMBRO DE 
EQUIPO 

Chachapoyas / 
Perú. 

Diciembre – 
2005 

LIBRO 

INDUGRAPH SRL. “LLACUASH RIMANAC’NA” AUTOR 
Chachapoyas / 
Perú. 

Diciembre – 
2004 
(Presentación 
06-04-2005) 

DICCIONARIO 
Quechua - 
Español 

 
 

VIII. MÉRITOS Y DISTINCIONES: 
 

Nombre de la 
Entidad o Empresa 

Cargo 
Actividad / 

Motivo 
Descripción de la actividad realizada 

Fecha 
(Mes / 
Año) 

Tipo de 
Documento 

Unidad de Gestión 
Educativa (UGEL – 
Utcubamba) 

Docente 
formador del 
IESPP José 
Santos 
Chocano 

Miembro de 
la Asociación 
Literaria 
“TODAS LAS 
SANGRES”  

- Por valioso aporte artístico, 
literario y cultural. 

29 de 
setiembr
e 2023 

Resolución 
Directoral 

Subregional 
Sectorial Nº 

003586-2023-
Unidad de 

Gestión 
Educativa Local 
/ Utcubamba 



Unidad de Gestión 
Educativa (UGEL – 
Utcubamba) 

Docente 
formador del 
IESPP José 
Santos 
Chocano  

Comisión de 
la iniciativa: 
PREMIO 
MAESTRO 
AMAZONAS. 

- Comisión encargada de la 
identificación, selección y 
evaluación de los docentes y 
directivos que participarán en la 
etapa final del concurso PREMIO 
MAESTRO AMAZONAS, organizado 
por la DRE-Amazonas. 

07 de 
diciembr

e de 
2022 

Resolución 
Directoral Nº 
003961-2022-

Unidad de 
Gestión 

Educativa Local 
/ Utcubamba 

Unidad de Gestión 
Educativa (UGEL – 
Utcubamba) 

Docente 
formador del 
IESPP José 
Santos 
Chocano  

Jurado 
Calificador de 
la XXXII Feria 
Escolar 
Nacional de 
Ciencia y 
Tecnología 
(FENCYT). 

- Participación como Jurado 
Calificador del nivel secundario de 
la XXXII Feria Escolar Nacional de 
Ciencia y Tecnología (FENCYT) . 

- Selección de los mejores proyectos 
que representarán a la UGEL-
Utcubamba en la etapa Regional 
(DREA). 

28 de 
octubre 
de 2022 

Resolución 
Directoral 

Nº 003646-
2022-

Unidad de 
Gestión 

Educativa 
Local / 

Utcubamba 

Municipalidad 
Provincial de 
Utcubamba 

Coordinador 
académico del 
CEPEA 

Participación 
en “Primera 
Velada 
Musical 2017” 

- Presentación de canciones con 
grupo folclórico.  

- Presentación de danzas folklóricas 
con el taller de Danzas. 

02 de 
junio de 

2017 
Certificado 

Unidad de Gestión 
Educativa (UGEL – 
Utcubamba) 

Especialista de 
Educación 
Secundaria 

Participación 
en la 
Estrategia 
Nacional de 
Soporte 
Pedagógico. 

- Aporte en la implementación, 
desarrollo y mejora de la 
Estrategia Nacional de Soporte 
Pedagógico en la provincia de 
Utcubamba.  

Marzo 
a 

diciem
bre de 
2016 

Resolución 
Directoral Sub 

Regional 
Sectorial Nº 

004124-2016 

Dirección Regional de 
Educación Amazonas 

Especialista 
de Educación 
Secundaria 

Comité de 
Evaluación de 
la UGEL 
Utcubamba. 

- Participación en el Comité de 
Evaluación para el Concurso 
Público de acceso a Cargos de 
Director y Subdirector de 
Instituciones Educativas Públicas 
de Educación Básica Regular de la 
UGEL Utcubamba: nivel Inicial, 
Primaria y Secundaria.  

Octubre 
y 

noviembr
e 2016 

Resolución 
Directoral 
Regional 

Sectorial Nº 
5944-2016 

Unidad de Gestión 
Educativa (UGEL – 
Utcubamba) 

Especialista 
de Educación 
Secundaria 

XXVI FERIA 
ESCOLAR 
NACIONAL DE 
CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA 
EUREKA 2016 

- Coordinaciones para la 
organización, ejecución y 
evaluación de la XXVI FERIA 
ESCOLAR NACIONAL DE CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA EUREKA 2016 

30 de 
septie
mbre 

de 
2016 

Resolución 
Directoral 

Nº 003540-
2016 

Unidad de Gestión 
Educativa (UGEL – 
Utcubamba) 

Especialista 
de Educación 
Secundaria 

Programa 
FONDEP 

- Integrante del equipo técnico local 
de innovación e investigación 
Educativa de la Unidad de Gestión 
Educativa (UGEL – Utcubamba), 
para el año 2016 en el cargo de 
soporte técnico  

05 de 
octubr

e de 
2016 

Resolución 
Directoral 

Nº 003522-
2016 

 
Municipalidad 
Provincial de 
Utcubamba 
 

Especialista 
de Educación 
Secundaria 

“II Encuentro 
Provincial de 
Experiencias 
Innovadoras y 
Buenas 
Prácticas 
Educativas -
2016” 

- Participación en el “II Encuentro 
Provincial de Experiencias 
Innovadoras y Buenas Prácticas 
Educativas -2016” 

- Presentación y sustentación del 
proyecto “En armonía con la 
Naturaleza y renovando los 
saberes ancestrales, aprendemos 
jugando” 

24 de 
septie
mbre 
2016 

Resolución 
de Alcaldía 

Nº 432-
2016-

MPU/A 



Unidad de Gestión 
Educativa (UGEL – 
Utcubamba) 

Especialista 
de Educación 
Secundaria 

“II Encuentro 
Provincial de 
Experiencias 
Innovadoras y 
Buenas 
Prácticas 
Educativas -
2016” 

- Participación en el “II Encuentro 
Provincial de Experiencias 
Innovadoras y Buenas Prácticas 
Educativas -2016” 

- Presentación y sustentación del 
proyecto “En armonía con la 
Naturaleza y renovando los 
saberes ancestrales, aprendemos 
jugando” 

24 de 
octubre 
de 2016 

Resolución 
Directoral 

Nº 003182-
2016 

Unidad de Gestión 
Educativa (UGEL – 
Utcubamba) 

Docente de 
Educación 
Secundaria 

Primer 
Concurso 
Regional de 
Laboratorios 
de innovación 
Educativa - LIE 
2016 

- Participación en el Primer 
Concurso Regional de Laboratorios 
de innovación Educativa - LIE 2016. 

- Presentación y sustentación del 
Proyecto: “Fortalecimiento de la 
Cultura Nutricional y Ecológica 
mediante la Intervención de los 
Actores Sociales” 

17 de 
mayo 

de 
2016 

Resolución 
Directoral 

Nº 002373-
2016 

Unidad de Gestión 
Educativa (UGEL – 
Bagua) 

Asistente de 
Soporte 
Pedagógico 
Intercultural 
(ASPI), 
DIGEIBIRA, 
MINEDU. 

II Concurso de 
Comunicación 
y Matemática 
2015.  

- Organización, ejecución y 
evaluación del II Concurso de 
Comunicación y Matemática 2015. 

26 de 
noviem-
bre de 
2015. 

Resolución 
Directoral 

Nº 003362-
2015. 

   -    

 

IX. REFERENCIAS PROFESIONALES: 
 

Nombre del Referente Cargo Nombre de la Entidad 
Teléfono de 
la Entidad / 

Celular. 
 

Dr.: FERNÁNDEZ UCEDA, 
Francisco Martín. 

Director 
General 

IESPP “JOSÉ SANTOS CHOCANO” Bagua 
Grande. 

954947854  

Mg.: CUBAS HURTADO, 
Donald 

Ex - Director 
General 

Institución Educativa JEC “ALONSO DE 
ALVARADO” Bagua Grande. 

995963782  

Lic. VÁSQUEZ 
CORONEL, Wilmer 

Coordinador 
Zonal 
Nororiente 

Instituto de Educación Superior 
Tecnológico Privado “CEPEA” 

942995942  

Mg.: ALCÁNTARA 
CORONEL, Santiago 

Director 
General 

Institución Educativa Privada: PRONEEBA 
“INTERMUNDO”- Bagua Grande. 

041261554 
941871632 

 

Mg. CALDERÓN CUBAS, 
Juan Raúl 

Ex - Director 
Unidad de Gestión Educativa Local 
(UGEL)-Utcubamba 

938645140  

Mg. CORONEL 
VILLEGAS, Miguel 

Ex - Jefe del 
Área de 
Gestión 
Pedagógica 

Unidad de Gestión Educativa Local 
(UGEL)-Utcubamba 

961569206  

Mg. CUBAS HURTADO, 
Kety Vilma 

DIRECTORA 
GENERAL  

I.E. IPSM Nº 16678 “PEDRO RUÍZ GALLO” 
– Naranjitos. 

982934171  

Prof.: SALÓN VÁSQUEZ, 
Esaú 

Coordinador 
Regional 

Dirección General de Educación Básica 
Alternativa, Intercultural Bilingüe y de 
Servicios Educativos en el Ámbito Rural 
(DIGEIBIRA-MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN). 

511 
2230325 

01 2257462 
 



Soc. LLUMPO CUMPA, 
Rubén 

Ex-
Coordinador 

Universidad Nacional “PEDRO RUÍZ 
GALLO” – Sede descentralizada – 
Chachapoyas. 

041777159 
941998149 

 

Prof.: SANTILLÁN 
SALAZAR, José 
Mercedes 

Ex - Director 
General 

Instituto Superior Pedagógico Público: 
“TORIBIO RODRÍGUEZ DE MENDOZA” – 
Chachapoyas. 

941979017  

Prof.: DÍAZ CHUMBE, 
Neill Jesús 

Director 
General 

Institución Educativa Integrada “JUAN 
VELASCO ALVARADO” La Jalca. 

950891556  

 

Declaro que la información proporcionada es veraz y, en caso necesario, autorizo su investigación. 
 
 

                        Lugar y fecha: Bagua Grande, 28 de enero de 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 

      __________________________________       
 

JOSÉ TULIO CULQUI VELÁSQUEZ 
DNI Nº 33436087 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Huella Digital 



MINISTERIO DE EDUCACIÓN – REPÚBLICA DEL PERÚ 
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FORMACIÓN 

ACADÉMICA Y 

PROFESIONAL: 

 



 
 



 

 



 
 

 



 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EXPERIENCIA 

LABORAL - en 

EDUCACIÓN 

SUPERIOR: 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 
 
 



 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



 



 
 
 



 
 
 
 



 



 
 
 
 



 



 
 
 
 
 
 

 



 



 



 
 
 



 
 
 
 



 
 



 
 

 
 



 
 



 
 
 
 
 



 



 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EXPERIENCIA 

LABORAL 

General - en 

EDUCACIÓN 

SUPERIOR: 



 



 
 
 



 



 
 
 



 



 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EXPERIENCIA 

LABORAL - 

FORMADOR 

DE DOCENTES 

EN SERVICIO: 



 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EXPERIENCIA 

LABORAL - 

EDUCACIÓN 

BÁSICA: 
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ESPECIALIZACIÓN 

Y ACTUALIZACIÓN  

CAPACITACIONES: 



 



 



 

 



 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 



 



 



 



 



 

 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESPECIALIZACIÓN Y 

ACTUALIZACIÓN  

ESPECIALIZACIONES: 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESPECIALIZACIÓN 

Y ACTUALIZACIÓN  

DIPLOMADOS: 



 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN 

EN EVENTOS 

ACADÉMICOS / 

PUBLICACIONES  

PONENCIAS: 



 



 



 

 



 



 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PARTICIPACIÓN 

EN EVENTOS 

ACADÉMICOS / 

PUBLICACIONES  

ESTUDIOS Y 

PUBLICACIONES: 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MÉRITOS Y 

DISTINCIONES: 



 

 

 



 

 



 



 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 



 

 



 



 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 



 



 

 



 

 



 

 

 



 



 



 

 



 



 

 



 

 



 

 

 



 

 



 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 



 

 



 

 



 


