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MENSAJE DEL DIRECTOR

El Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “José Santos Chocano” de la ciudad
de Bagua Grande, insiitucion en vias de licenciamiento, invita a la juventud estudiosa de ia
Provincia de Utcubamba y de otras provincias aledafias y de todo el pais a postular y estudiar
uno de los tres programas profesionales que oferta.

Postular al IESPP “José Santos Chocano” marca el comienzo de una etapa de la vida que se

porque estamos al servicio de la nifiez y la adolescencia.

Asumir una actitud como postulante responsable implica tomar conciencia, por un lado, del ;
contexto economico, social y politico en el que se inscribe esta institucion con mas de 3200
egresados, quienes en su totalidad estan trabajando; por otro, es desarrollar las capacidades
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construir una profesion digna y transformadora de este contexto. Asi, el protagonismo deja de
ser utopia y se convierte en practica.

En el presente afio el IESPP José Santos Chocano desarrollara el proceso de admision de
manera presencial garantizando un proceso transparente y de respeto al postulante, para
ello se implementara las condiciones basicas de cuidado de la salud de los postulantes.

Por lo que, hacemos la invitacion extensiva a toda la juventud estudiosa de la regién
Amazonas y del Peru a postular a los programas profesionales de Formacién Inicial Docente
que en este afio el instituto ha programado. Sé el profesional que el mercado laboral demanda,
elige bien.

Dr. Francisco Martin Fernandez Uceda
Director del IESPP “José Santos Chocano”
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RESENA HISTORICA

ElInstituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “José Santos Chocano” fue creado
mediante el Decreto Supremo N° 0025 — 91 — ED, de fecha 10 de setiembre de 1991 con

el nombre de Instituto Sunerior Pedaa n co Estatal “lltcubamba” para aue funcione en el

distrito de Bagua Grande.

El instituto inici6 sus labores en el mes de octubre de 1991 con las especialidades de

Educacion Primaria, Matematica y Lengua y Literatura, amplidndose posteriorme X2
Educacién Inicial, Biologia y Quimica, Historia y Geografia, Idioma: inglés, y Computadg
e informatica.

El afio de 1995 mediante la Resolucion Directoral N° 071 — 95 — ED., de fecha 14 de -
febrero se autoriza el cambio de denominacién del Instituto, adquiriendo el nombre de
“JOSE SANTOS CHOCANO?”, a partir de entonces.

Hasta el afio 2 000 el Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “José Santos
Chocano” desarroiié ei Programa de Profesionaiizacion Docente dei cuai egresaron 06

promociones.

Desde el afio 1995 el Instituto ha capacitado a los profesores de las diversas provincias
de la Regién Amazonas, desarrollando los programas de MECEP-PLANCAD primaria,
Programa de Educacién Familiar y Sexual del Ministerio de Educacién, Programa de
Formaciéon Continua de Docentes y Directores en Servicio, tanto para zonas rurales

como urbanas.

En la actualidad contamos con infraestructura moderna distribuida en tres pabellones,
aulas, biblioteca, auditérium, laboratorio, centro de computo, centro de idiomas, internet,

el il B e Tl R e R oy
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anico y bio hueito con una vision de contar

con un sistema agro ecolégico.

La familia chocanense estd comprometida a seguir laborando con una misma vision,
mision y principios y con el Lema “Forjando Valores Educaremos al Mundo” para hacer
de ella una institucién lider en la Regién Amazonas.

A partir del 1998 el IESPP. “José Santos Chocano” amplia sus servicios a los niveles de
Educacion Primaria y Secundaria de Menores, mediante la Resolucién Directoral Sub
Regional Sectorial N° 230, de fecha 28 de diciembre de 1998.

Actualmente el IESPP. “José Santos Chocano®, se encuentra acreditado segun

ﬂ‘ﬂﬂkFAf\r—lﬂr\A _I_._-.._Iﬁl

Resoiucion N° 042-2016-SINEACE/CDAR-F emitida por el SINEACE, siendo ia piimera

Institucién de Formacion Docente Acreditada de la Regién Amazonas.




L4
-

«
‘.

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO REGLAMENTO DE
“JOSE SANTOS CHOCANO” ADMISION

| S
\#

VISION INSTITUCIONAL

Al 2026 seremos una escuela de educacién superior pedagdgica en formacién inicial
docente, re acreditada en todos sus programas de estudio, basada en un modelo de gestion
por procesos y por resultados fomentando la cultura digital, caracterizado por la
exclusividad, transparencia, eficacia y la promocién de la investigacion.

MISION INSTITUCIONAL

Somos una institucién que promueve la acreditacion como cultura organizacional y forma,
en la regidn Amazonas, profesores competentes de acuerdo con las exigencias actuales y
los estandares requeridos que promueve la cultura digital caracterizado por poner en
practica la innovacion e investigacion en la formacién de profesionales de calidad que se
adecuen a los cambios sociales y educativos del Siglo XXI.

PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

Calidad. Se busca asegurar la eficiencia en los procesos y eficacia en los logros y las
mejores condiciones de una educacion para la identidad, la ciudadania, el trabajo; en
un marco de formacién permanente.

- Equidad. Posibilita una buena educacioén para todos los peruanos y en especial los
utcubambinos, sin exclusiéon de ningun tipo y que dé prioridad a los que menos
oportunidades tienen.

intercuituraiidad. Se coniiibuye ai reconocimiento y vaioracion de nuestra diversidad
cultural, étnica y linglistica; al didlogo e intercambio entre las distintas culturas
existentes en la regién Amazonas y al establecimiento de relaciones armoniosas.

Excelencia académica. Estamos comprometidos con la bisqueda de niveles de excelencia
que conlleven a la obtencién de procesos académicos de calidad para una educacion
integral, abierta y permanente.

Conciencia ambiental. Generamos conciencia ambiental y ecolégica motivando el respeto,
cuidado, conservacion y rescate del medio ambiente Reconocemos las condiciones y
necesidades de la misma para su subsistencia y proteccion.

Responsabilidad social. Nuestro accionar institucional es formar profesionales con
responsabilidad social frente a los sectores mas vulnerables de la sociedad, como son los
niNos, ninas y adoiescenies y ia iercera edad.

- Inclusién. La institucién incorpora a las personas con discapacidad, grupos sociales
excluidos, marginados y vulnerables que tienen pocas posibilidades de estudiar o

£, i | nta A mnacar An tAanAar ranacidadsas
formarse profesicnaimenic, a pesar G iencr Capalitales.
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VALORES INSTITUCIONALES

-Responsabilidad: Cumpliendo con nuestras obligaciones estudiantiles y laborales sin
necesidad de coaccion.

-Respeto: Haciendo que los miembros de la institucion se acepten y convivan en
armonia, sin discriminacioén, conservando la naturaleza.

-Tolerancia: Reconociendo la dignidad de todo ser humano y de su derecho a S
diferente para que la persona interactie con los demas en un clima de equidac

inclusion.

Laboriosidad: Promoviendo el trabajo intelectual y desarrollo de capacidades
laborales como eje de superacion.

-Perseverancia: Manteniéndose constante en sus iniciativas individuales o colectivas
para lograr su proyecto de vida.

- Solidaridad: Compartiendo con los miembros de la institucion y personas que
necesitan ayuda material y espiritual.

-Democracia: Fortaleciendo la toma de decisiones y acuerdos entre las partes
implicadas, respetando la diversidad de opiniones, de culturas, de lenguas, de
creencias y perspectivas.
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ORGANIZACION INSTITUCIONAL
N° Ny
Ord. Descripcion Cargo Total
GRUPO DIRECTIVO
01 | Direccién General Director General
GRUPO JERARQUICO

02 | Unidad Académica Jefe de la Unidad Académica

03 | Unidad Administrativa Jefe de Unidad Administrativa

04 | Unidad Investigacion Jefe de unidad de investigacion| 01
05 | Secretaria Académica Secretario Académico 01
06 | Unidad de bienestar Jefe de unidad de bienestar 01
07 | Unidad de formacion continua Jefe de formacion continua 01
08 | Area Académica de Educacion Inicial Jefe 01
09 | Area Académica de Idioma: inglés Jefe 01
10 | Area Académica de Comunicacién Jefe 01
11 | Coordinacién de Calidad Coordinador 01

PERSONAL DOCENTE
Educacion Superior
10 | Docentes Estables Docente Estable 10
Educacion Basica Profesores de Aula 06

11 Profesor de Educacion Primaria Profesores por Horas 07

‘“ | Profesores de Educacion Secundaria

PERSONAL ADMINISTRATIVO

13 | Secretaria Secretaria 01
14 | Oficinista Oficinista 01
15 Técnico Administrativo Técnico Administrativo 01
17 | Trabajador de Servicio Trabajador de Servicio 05
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CARRERAS PROFESIONALES QUE SE OFERTAN EN LA FORMACION DOCENTE

PROGRAMA DE EDUCACION INICIAL

- Perfil Académico Profesional

La profesora de Educacién Inicial es una profesional con capacidad para realizar con
creatividad y mistica acciones de ensefianza — aprendizaje, asesoria y orientacién en

los campos lectivo, afectivo, familiar y social en las areas de investigacion pedagégica,

el contexto local, regional y nacional.

- Ejercicio Profesional

+ Conoce integralmente al nifio menor de 06 afios y a su entorno familiar y social.

nara
e
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» Pogee sensibilidad humana, vocacién de servicio
transformacion de la comunidad donde actua.

% Domina estrategias didacticas adecuadas para el logro de aprendizajes con
nifilos menores de 6 afios.

% Elabora y usa material educativo acorde a la edad de los nifios, a sus
intereses y motivaciones.

*+ Aplica conocimientos de investigacion cientifica en la solucion de la
problematica educativa de la regién y del pais.

< Evalla con eficiencia el proceso de ensefanza — aprendizaje, aplicando
teorias contemporaneas.

- Perspectivas ocupacionales

+ Profesora en el nivel educativo inicial en forma dependiente, interdependiente

o independiente.

% Docente de Universidades, Institutos Superiores Publicos y/o Privados.

K3
D
0]

< Direccion de instituciones educativas publicas y/o privadas.
< Promotora Social y Comunal.




.
—y § 3

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO REGLAMENTO DE

& “JOSE SANTOS CHOCANO” ADMISION

e

PROGRAMA DE COMUNICACION

- Perfii Académico Profesionai
d de Coimunicacion d
el desemperio de su rol

Ei iuturo profesor de la Especialida
capamdade 8 y competencias para el

ebera poseer las siguienies
profesional:

% Domina los principios fundamentales de las diferentes teorias lingliisticas de modo
que le capaciten para analizar el lenguaje desde diferentes perspectivas.

< Conoce las teorias relacionadas con el proceso de ensefianza - aprendizaje
castellano como lengua materna.

situaciones comunicativas con maxima efectividad.

% Aplica métodos y técnicas de instruccién derivados de los principios teéricos,
pertinentes a situaciones concretas de aprendizaje.

% Adopta una aptitud cooperativa en relacién al intercambio de conocimientos con los
profesionales de su érea.

<+ Desarrolla una actitud autocritica en relacién a su desempefio profesional.

+ Domina el enfoque comunicativo como estratégia de ensefanza - aprendizaje.

“ Se sensibiliza frente a las oportunidades de actualizacion.

Ejercicio Profesional
< Domina estrategias didacticas adecuadas para el logro de aprendizajes del
castellano con adolescentes, jévenes y adultos.
» Elabora y usa material educativo acorde a la edad de los estudiantes, a sus
intereses y motivaciones.

L/

< Evalla con eficiencia el proceso de ensefianza — aprendizaje, aplicando teorias

L)

linglisticas contemporaneas.

. Perspectivas ocupacionales

“* Docencia universitaria, en Institutos Superiores Publicos y/o Privados.

-,

‘3

Gestor de talleres de comunicacion en instituciones educativas de nivel secundario.

*

xJ

Direccion de programas de lengua materna en instituciones educativas publicas

..

y/o privadas.
+»+» Servicios de consultoria.

10
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PROGRANMA DE IDICMAS: ESPECIALIDAD INGLES

- Perfil Académico Profesional

El futuro profesor de la Especialidad de idiomas: inglés deberd poseer las siguientes
capacidades y competencias para el desempefio de su rol profesional:

*» Domina los principios fundamentales de las diferentes teorias lingtisticas del idioma
inglés, de modo que le capaciten para analizar el lenguaje desde diferente
perspectivas.

*» Conoce las teorias relacionadas con el proceso de ensefianza - aprendizaje d¢
idioma: inglés como segunda lengua. .

% Usa el idioma con un nivel de suficiencia tal que le permita interactuar en diferentes
situaciones comunicativas con maxima efectividad.

% Aplica métodos y técnicas de instruccion derivados de los principios tedricos,
pertinentes a situaciones concretas de aprendizaje.

% Adopta una aptitud cooperativa en relacién al intercambio de conocimientos con los
profesionales de su area.

» Desarrolla una actitud autocritica en relacién a su desempefio profesional.

<+ Domina el enfoque comunicativo como estrategia de ensefianza - aprendizaje.

“ Se sensibiliza frente a las oportunidades de actualizacion.

Ejercicio Profesional

“ Domina estrategias didacticas adecuadas para el logro de aprendizajes del
idioma: inglés con nifios, adolescentes, jovenes y adultos.

“ Elabora y usa material educativo acorde a la edad de los estudiantes, a sus
intereses y motivaciones.

< Evalua con eficiencia el proceso de ensefianza — aprendizaje, aplicando teorias
linguisticas contemporaneas del idioma inglés.

- Perspectivas ocupacionales

<+ Docencia universitaria, en Institutos Superiores Publicos y/o Privados.

% Gestor de talleres de comunicacién en instituciones educativas de nivel secundario.

++ Direccién de programas de aprendizaje del idioma inglés en instituciones educativas
pubiicas y/o privadas.

+» Servicios de consultoria.

11
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FLUJOGRAMA PARA LA INSCRIPCION DE POSTULANTES

Inicio
El  postulante  debe ; Y >
conservar su Boucher de Realiza el depésito a la
deposito para presentarlo »
en secrotaria. cuenta de ar:oorros del Banco
de la Nacion del IESPP
JSCH

Se inscribe presentando el
boucher de depésito
bancario en la Secretaria
General del IESPP JSCH

\ 4
La/el secretario(a), le hace

entrega de su carpeta de Documentos que adjunta
postulante. v Comprobante de pago
v Certificados visados de educacion secundaria
l v Partida de nacimiento original
v Copia simple de DNI
v’ Declaracion jurada de antecedentes penales
El postulante rellena los locicistet, PR

formularios adjuntando los ¥ 02 Fotografias tamafio carnet a color

documentos necesarios

:

I Fin l

N° 0293 — 004439
CUENTA DE Depésito: S/. 250,00
AHORROS

12
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|. DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1° El concurso publico de admisién al Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico
“José Sanios Chocano™ (IESPP “JSCH"), tiene como objetivo seieccionar a ios
estudiantes cuyo perfil acredite idoneidad personal y académica para iniciar sus estudios
en una determinada carrera pedagdgica.

Art. 2° El Concurso de Admisién al IESPP “JSCH”, se convoca una vez al afio; el cronograma
de su convocatoria, asi como de los diferentes procesos que comprende, ha sido
aprobado mediante Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 001233-Gobierng
Regional Amazonas/DREA., con aprobacién del Ministerio de Educacién.

Art. 3° La convocatoria al concurso publico de admision se hace en las carreras de Educacions

Inicial, Idiomas: inglés y Comunicacién que han obtenido autorizacion de metas de *
atencién por la Resolucién antes mencionada.

Ard A0 niTAaniAn Aasdmi
rul. & ]

| A Arma nio An AAre A
(=] vlsnllu.czuluu, aGminis

.
fotal
iy UQI. :] UGDSU

€
0,
0
[¢3
€
¢
> €
<
¢
o
/)
C
(
:
s
§3

del IESPP” JSCH", con garantua de transparencia e |mparc:|alrdad durante todo su
desarrollo. Para el presente afio el instituto desarrollaréd el examen de admisién de
manera presencial, siguiendo los lineamientos establecidos por el Minedu.

Art. 5° La etapa del proceso de admision, que comprende la administracién del examen de
admision y su calificacién, estarda a cargo del Comité Permanente de Admisién
(COPEAD) del IESPP “JSCH?, con ia supervision, monitoreo y evaiuacion de ia DRE
Amazonas y de la UGEL Utcubamba por delegacion, la misma que estara formada por:

El Director General
El jefe de Unidad Académica
El Jefe de Unidad Administrativa
Un representante de los formadores del nivel superior.
Un representante del Consejo de Estudiantes
«Un representante del Personal Administrativo.
- Un representante de la DRE - A y/o UGEL - U.

Art. 6° El COPEAD designara a los integrantes de las comisiones encargadas de las diferentes
fases del proceso de su competencia, en concordancia con el presente Reglamento, la
capacidad e idoneidad del personal y el principio de austeridad fiscal.

z

I < L 1
COPEAD, estara conformada por los alumnos delegados de los 6rganos de gobierno
del IESPP” JSCH". La relacién de los mismos, sera alcanzado al COPEAD, por quienes
ejercen la representacion legal del Consejo de Estudiantes.

Art. 8° EI IESPP “JSCH" reservara:

a. El 5% de la meta de atencién, como maximo, para personas con discapacidad que
aprueben el concurso publico de admisién. Las vacantes no adjudicadas seran
cubiertas a través del ingreso ordinario.

b. El 20% de la meta de atencién, como maximo, para los postulantes en la modalidad
de exoneracion, las vacantes no adjudicadas seran cubiertas a través del ingreso
ordinario.

13
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Il. INSCRIPCION

A. PROCESO DE iNSCRIiFCION

L

3>
o«

s ;
“JSCH", los egresados de ucamé secundaria 0 sus equivalentes

Art. 10° El proceso de inscripcién de postulantes es personal sin excepcién alguna, y debera
realizarse en el lugar, fechas y horarios establecidos previamente. El postulante 3 g

postulante, con Ios datos que hace constar en Ios correspondrentes formularios de su,
carpeta, luego se lo registrara al postulante en el Sistema de Admisién del MED en el
plazo establecido y de acuerdo al cronograma aprobado por la DIGESUTP.

Art. 12° Efectuado el proceso de inscripcion, el postulante recibira la constancia de inscripcién
generada por el sistema de admision del MED, la que llevara su foto sellada y firmada
por el Director General de la institucion y la guia del postulante previa firma de la ficha
de inscripcion, dando la conformidad a sus datos y a su declaracion jurada contenida en
dicho formato. El DNI del postulante es indispensable, al momento del examen, pues
constituye un documento que lo identifica como tal.

Art. 13° La inscripcion de los postulantes en la modalidad de ingreso por exoneracién se
realizara hasta un maximo del 20% de la meta de atencién autorizada por carrera. Los
postulantes que no alcanzaron vacante mediante esta modalidad de ingreso podran
inscribirse en la modalidad de ingreso ordinario, en el plazo establecido en el
cronograma anual del proceso de admision aprobado por la Resolucion
correspondiente.

B. REQUISITOS DE INSCRIPCION

CONCURSO ORDINARIO

Art. 14° Para inscribirse como postulante en la modalidad de ingreso ordinario, debera
presentar lo siguiente documentos:

a. Comprobante de pago (S/. 250,00) por derecho de inscripcion en las cuentas
autorizadas, el mismo que se canjeara por la carpeta del postulante, que sera
entregada en la secretaria general.

b. Certificados de estudios de educacién secundaria del 1° al 5° grado, originales y

visado por la UGEL o por el director actual de la Institucién Educativa.
. Partida de nacimiento original, expedida por la autoridad competente.

MAanin ainaem ~ Alal PN
. vupla DIII!P!G WUCH I,

. Declaracion jurada de no registrar antecedentes penales o judiciales.
Dos fotografias a colores tamarfio pasaporte.

a4 T ¢
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Art. 15° El postulante para inscribirse en la modalidad de ingreso por exoneracion, ademas de
los documentos exigidos en el Art. 14°, presentara:
a. Egresado del Colegio Mayor Secundario Presidente del Pert: Certificado de
estudios visados por la UGEL respectiva.
b. Primeros Puestos: Certificado de estudios con cuadro de méritos que acredite
haber obtenido el primer o segundo puesto, visado por la UGEL correspondiente.

c. Deportista Calificado: Carta de presentacion del Presidente del Instituto Peruang - 3

del Deporte y credencial como miembro de la seleccién departamental o naciofer
y/o haber participado en certdmenes nacionales o internacionales dentro def@s e
dos uitimos aifos y tener aclividad permanente en el deporte de su eleccion. :

d. Beneficiario del Programa de Reparaciones en Educacion, del Plan Integhg
de Reparaciones (PIR): Certificado de inscripcién en el Registro Unico
Victimas expedido por el Consejo de Reparaciones de la Presidencia del Consejo
de Ministros (PCM).

e. Artista destacado o con trayectoria: Constancia de representacién nacional o
regional emitida por la Direccion General de Industrias Culturales y Artes del
Ministerio de Cultura o una Escuela Nacional o Regional Superior de Arte.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD FiSICA

Art. 16° Los postulantes considerados en el literal a, del articulo 8° del presente Reglamento,
requieren, ademas de los requisitos solicitados en el Art. 14°, cumplir con presentar:
Certificados de estudios de los cinco afios de estudios secundarios.
Original y copia de la Resolucién Ejecutiva del Consejo Nacional de la Persona con
Discapacidad CONADIS que lo registra como tal.

Art. 17° Es nula la inscripcién del postulante que no haya acreditado uno de los requisitos
sefialados en los articulos 14,15 o 16, los supervisores de la DRE Amazonas o UGEL
Utcubamba, registraran en acta dicha irregularidad para las acciones legales que
corresponden.

lll. VACANTES

Art. 18° Las vacantes de ingreso para cada carrera profesional pedagégica son aprobadas
mediante Resolucion Directoral por la Direccion Regional de Educacién de Amazonas
v con autorizacién del Ministerio de Educacion.

Art. 19° El 20% de las vacantes de cada carrera profesional pedagdgica es reservada para
los postulantes de la modalidad de ingreso por exoneracion.

Art. 20° Las vacantes no cubiertas por la modalidad de ingreso por exoneracién o
discapacidad, pasan a incrementar las vacantes del concurso ordinario. Se consideran
vacantes no cubiertas aquellas a las que los postulantes no accedieron y las que,
habiendo accedido, ios respectivos ingresantes renunciaron a ia vacante iograda o no
acreditaron su condicion de tales oportunamente (Art. 17° del presente Reglamento).
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IV. EXAMEN DE ADMISION

A. DEL INGRESO POR EXONERACION

Art. 21° Estan exonerados de rendir el Examen de Admision del Concurso Ordinario
egresados de la educacion basica que acrediten ser:

a. Egresados del Colegio Mayor Secundario Presidente del Peru.

b. El primer y segundo puesto de la Educacién Basica en cualquiera de
modalidades, en funcién al puntaje acumulado en los cinco afios de la Educacion>
Secundaria o dei Cicio Avanzado de ia Educacion Basica Aiternativa.

c. Los deportistas peruanos calificados acreditados por el Instituto Peruano del
Deporte.

d. Beneficiarios del Programa de Reparaciones en Educacion, del Plan Integral de
Reparaciones (PIR) creado por Ley N° 28592.

e. Artistas calificados que hayan representado al pais o a las regiones acreditadas
por el Ministerio de Cultura o una Escuela Nacional o Regional Superior de Arte.

Art. 22° Los postulantes por exoneracion considerados en el articulo precedente (Art 21°) estan
exceptuados de rendir la prueba de Competencias Fundamentales, solo daran las
pruebas de aptitud Personal y Vocacional.

Art. 23° Los postulantes que no alcancen vacante mediante esta modalidad de ingreso por
exoneracién podran someterse a las pruebas en la modalidad de ingreso ordinario.

De presentarse al Programa de Estudios de Educacién en Idiomas, especialidad, inglés
se debe aplicar, primero, una evaluacion de dominio de la lengua siendo aptos para
postular quienes aprueben como minimo en el nivel A2 del Marco Comun Europeo de
Referencia para Lenguas (MCERL)4. Los postulantes que no alcancen el nivel de
dominio de la lengua exigido, podran postular en la misma modalidad a otro Programa
de Estudios

B. DEL INGRESO ORDINARIO

Art. 24° E| concurso publico de admisién, en la modalidad de ingreso ordinario, consta como
minimo de dos ejes fundamentales con cuatro sub pruebas elaboradas por la
institucion y el Ministerio de Educacién, orientadas a evaluar las competencias basicas
y la aptitud personal-vocacional de los egresados de la EBR. Este constituye un
aspecto clave en la seleccion de los mejores estudiantes para ejercer la docencia e
iniciar su formaciéon; comprende los siguientes aspectos:

a. Evaluacién de competencias.
v" Competencias de comunicacién.
v" Competencias de Matematica.
v Prueba de cultura general
b. Evaluacion de las competencias para la carrera.
v Entrevista diagnéstica vocacional.
v Dinamica grupal.
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Ait. 25° Los instrumentos de evaluacion serdn elaborados y administrados por & IESPP
“JSCH" y la DIFOID del MINEDU vy su calificacién se hara considerando la escala

Art. 28° L2 nota minima en la escala vigesimal para aprobar el concurso de admisidn es 2
nota ONCE (11) y no es aplicable el criterio de aproximacién a once. El criterio para
establecer el desempate sera el puntaje acumulado en los cinco afios de la educacion

Secundaria o del Ciclo Avanzado de la Educacién Basica Alternativa.

Art. 27° Las vacantes consideradas para la modalidad de ingreso ordinario en cada carre
pedagdgica se cubriran en estricto orden de mérito y con la nota minima de ONCE (1

Quien apruebe la prueba de escrita de admision podra rendir

De presentarse al Programa de Estudios de Educacién en Idiomas, especialidad, inglés
se debe aplicar, primero, una evaluacion de dominio de la lengua siendo aptos para
postular quienes aprueben como minimo en el nivel A2 del Marco Comun Europeo de
Referencia para Lenguas (MCERL)4. Los postulantes que no alcancen el nivel de
dominio de la lengua exigido, podran postular en la misma modalidad a ofro Programa

de Estudios.
C. DE LA PRUEBAS DE ADMISION

Art. 28° La prueba para el examen de admisiéon Ordinario correspondiente a Competencias
Fundamentales en las que se evaluara: Comprension de textos y Produccién de textos,
Razonamiento Logico Matematico y Cuitura Generai. Ei examen se toma ei dia 18 de
abril de 2026, en un solo acto y con una duracién de 2 horas.

Art. 29° La prueba de competencias para la Carrera (Entrevista diagnéstica vocacional y dinamica
grupal) se tomara el dia 19 de abril 2026.

Art. 30° Las pruebas de admision sera rendidas en las fechas establecidas en el cronograma
respectivo; el lugar y hora de su aplicaciéon, se hara conocer anticipadamente en
lugares visibles.

Art. 31° Estan habilitados para rendir las pruebas aquellos que se identifican como postulantes
al Concurso Ordinario de Admisiéon, mediante su constancia de inscripcién generada
por el Sistema de Admisiéon y su DNI correspondiente. Ambos documentos son los
unicos gue autorizan su participacion como postuianie.

Art. 32° Estan habilitados para rendir las pruebas del examen ordinario de admisién los
inscritos como postulantes por exoneraciéon que no alcanzaron vacante o que no se
presentaron a rendir la prueba extraordinaria, previa solicitud para el concurso
ordinario, conservando su pago por inscripcion.

Art. 33° El postulante que no se presenté a rendir el examen de admisién en cualquiera de las
modalidades de ingreso, pierde todo derecho a devoluciéon de pagos efectuados por la
inscripcién; asi mismo, cualquiera que fuese el motivo por el cual el postulante no se
presentd a rendir el examen de admisién, el IESPP “JSCH” no le concedera una nueva
anortunidad para rendir dicho examen.
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Art. 34° Cualquier falta o infraccion cometida por el postulante (datos personales falsos,

falsificacion de documentos, suplantacidén, sustraccion de la prueba, etc.), sera
registrada en acta y dara lugar a la anulacién de la inscripcion y registros respectivos

para todos sus efectos, sin perjuicio del inicio de las acciones legales correspondientes

D. DISENO, ELABORACION Y TRASLADO DE LAS PRUEBAS DE ADMISION

entre sus miembros a un representante del COPEAD y un representante del ME
También elabhorara la clave de respuestas para ser entreqada a la COPEAD.

Art. 36° El disefio del Banco de Preguntas, debera ser efectuado con la participacion de
cuando menos un profesor de las areas de: matematica, comunicacién y cultura
general respectivamente.

Art. 37° El disefio de la Prueba de Competencias Fundamentales estara basada en el Banco
de Preguntas y es responsable de su elaboracién la COPEAD. El orden de las
preguntas se establecera aleatoriamente en el momento de su elaboracién

Art. 38° El disefio y elaboracion de la prueba de Aptitud Personal y Vocacional estara a cargo
de la DIFOID del MINEDU.

Art. 39° El disefio y elaboracion de las fichas de evaluacién que mediran la Aptitud Personal
v Vocacional estara a cargo de la DIFOID del MINEDU

Art. 40° La programacion de las pruebas en el sistema seran realizadas por la Comisién de Disefio
y Elaboracién del Banco de preguntas y el apoyo de los demas integrantes de la
COPEAD.

Art. 41° La Comision de aplicacion de las pruebas se encarga de:
Registro de asistencia de los postulantes, registro de cumplimiento de los recursos
tecnologicos requeridos para la resolucién del examen y cuidado de la ejecucion de la
prueba. Conjuntamente con el departamento de tecnologias

Art. 42° Finalizado el tiempo de aplicacion de la prueba, cada Comisién de Coordinacién de
Ambientes, recepcionara los registros de asistencia, incidentes generados antes,
durante y después de la aplicacion de la prueba en su respectiva aula, los que seran
entregados a la Comisién de Calificacién, previa verificacion.

Art. 43° Los miembros de las Comisiones que cometan errores en sus funciones, seran
sancionados econémica y administrativamente, segun la gravedad y repercusién que
tengan dichos errores en la calificacion de las pruebas u otras partes del proceso de
admisién.

E. APLICACION DE LAS PRUEBAS

Art. 44° La aplicacién de la prueba esta a cargo de la Comisiéon de Control de Aula, que
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ademas, tiene las siguientes funcione

]

Recibir y abrir los paquetes, constatar el niimero de pruebas y hojas de
identificacién y respuestas con el listado de postulantes respectivo que se adjunta
b. ldentificar 2 los postulantes utilizand ; '
aleatoriamente en los asientos

&
)
:5

correspondiente de la hoja de identificacion. \

e. Verificar la identificacion del postulante y constatar el correcto marcado del nimer?
que io identifica como tai en ios espacios asignados para tai fin, en ia hoja de
identificacion; en la de respuestas, constatar, que marcé el correspondiente tipo de
prueba de acuerdo al area de postulacién; después de lo cual se desglosara la hoja
de identificacion.

f. Dar la orden de inicio y finalizacién de la prueba a la sefial convenida por la
COPEAD.

g. Llenar los formularios de las actas.

h. Mantener el orden y disciplina durante la aplicacion de la prueba, llamar la atencién,
anular la prueba, de acuerdo a la gravedad de la falta.

i. Entregar las hojas de identificacién y respuestas y el material recibido, ala
comision correspondiente en los momentos y lugares establecidos.

j- Otras que se le encomiende.

k. La comisién de control de aula, deberd permanecer dentro de ella, durante la

aplicacion de ia prueba.

F. CALIFICACION

Art. 45° La Comision de Calificacion es asumida por la misma comisién la cual recepciona
los paquetes conteniendo las hojas de respuestas y de identificacion; y recepciona
también la clave de respuestas para la calificacion.

Art. 46° Conforman la Comisién de Calificacién:

El Presidente del Comité Permanente de Admisién (COPEAD).

El Jefe de Unidad Académica

El responsable de la secretaria académica

Un Docente por cada especialidad que se convoca a concurso de admision.
El Secretario General del Consejo de Estudiantes.

Representante del personal administrativo.

Representante de la DRE Amazonas o UGEL Utcubamba.

Art. 47° La calificacion de las hojas de respuestas, asi como la obtencion del Cuadro de Orden
de Méritos de postulantes de cada carrera profesional pedagégica, se realiza utilizando
los equipos mecanizados de la Oficina del Sistema de Cémputo del IESPP “JSCH".

Art. 48° Las respuestas a las preguntas del examen de Competencias Fundamentales seran
puntuadas de acuerdo a la siguiente escala:
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a. Respuesta acertada 1 punto
b. Respuesta errada cero puntos
c. Pregunta sin responder: cero puntos

Dichos puntajes son excluyentes entre si.

Educacién, en un plazo no mayor de 48 horas contados a partir del dia siguient
finalizada la aplicacién de las pruebas de evaluacion.

Art. 51° En la modalidad de ingreso ordinario:

a. EI IESPP “JSCH’", registrara en el Sistema de Admision del Ministerio de Educacion
los calificativos obtenidos, en cada uno de los dos aspectos:

1) Evaluacion de competencias fundamentales

2) Evaluacién de las competencias para la carrera.

El sistema de admisién del Ministerio de Educaciébn pondera cada aspectc

considerando los pesos porcentuales sefialados en la matriz de capacidades y

contenidos. El puntaje final se obtiene como resultante de la sumatoria de los

puntajes parciales.

c. El IESPP “JSCH” adjudicara las vacantes, en estricto orden de mérito, a los
postulantes que hayan obtenido la nota minima once (11) exigida por la institucion,
hasta cubrir la meta autorizada.

o

Art. 52° En la modalidad de ingreso por exoneracién el IESPP “JSCH" registrara en el Sistema
de Admision del Ministerio de Educacion el puntaje final obtenido por los postulantes,
en la escala vigesimal.

Art. 53° La relacion de ingresantes sera publicada en el sitic WEB del IESPP “JSCH”, y en las
redes sociales del mismo, en un plazo no mayor de 48 horas a partir del dia siguiente
de finalizada la aplicacion de ias pruebas de evaiuacion

Art. 54° El Director General del IESPP “JSCH” firmara la constancia de ingreso generada por
el Sistema de Admision, consignando ademas su post firma y sello. Este documento
sera entregado al postulante sin costo alguno.

Art. 55° Los resultados del Concurso de Admisién son inapelables y no se admitira reclamo
alguno al respecto; en caso necesario el IESPP “JSCH" podra pronunciarse sobre
dichos resultados.

V. MATRICULA

Art. 56° El IESPP otorgara la respectiva constancia de ingreso a los que obtuvieron nota
aprobatoria y aicanzaron vacante.

Art. 57° La matricula de los ingresantes es coordinado, organizado y ejecutado por la Direccion
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General con Secretaria Académica y la Unidad Administrativa.

Art. 58° Los ingresantes deben matricularse en las fechas establecidas para tal fin; de no
hacerlo pierden su vacante de ingreso.

V1. SANCIONES

Art. 59° Los postulantes que durante la prueba sean sorprendidos comunicandose interna o
externamente, copiando de otro, o de un texto o anotacién, en posesién de claves, o

proceso de admision.

Art. 60° El postulante que falte a la verdad en su declaracion jurada, sera separado d tf’
Concurso de Admisién en cuaiquiera de ias etapas y prohibido de voiver a postuiar al
IESPP “JSCH”, y a la vez poner de conocimiento de este hecho a la autoridad
pertinente para la instauracién del correspondiente proceso penal conforme lo sefiala
el Art. 6° de la Ley de Simplificacion Administrativa (Ley N° 25035).

Art. 61° Los postulantes que se hicieran suplantar por otra persona en cualquiera de las dos
pruebas, del concurso de admisién, seran separados del proceso e inhabilitados
definitivamente para postular al IESPP “JSCH”. Si el suplantador o el suplantado es
alumno del IESPP “JSCH", sera separado de la institucion.

Art. 62° Los miembros de las Comisiones que participan en contra de la honestidad del
proceso de admisidén seran separados y denunciados ante la DRE Amazonas, para las
sanciones correspondientes

Art. 63° Los postulantes que incurran en la adulteraciéon de los documentos y otros actos
fraudulentos y falsificacion, en las distintas etapas del Concurso de Admisién en sus
diferentes modalidades, conducira a la invalidaciéon y anulacién de todo lo actuado
durante la postulacion, e inclusive de la condicién de ingresante y de alumno de la
persona que ha cometido tales acciones. EI IESPP “JSCH” queda en libertad de ejercer
su derecho en la formulacién de la denuncia penal correspondiente.

VIl. DISPOSICION FINAL

Art. 84° Toda situacién no contemplada en el presente Reglamento, sera resuelta por el
Comité Permanente de Admision.
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