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CURRICULO VITAE

I. DATOS PERSONALES: &
NOMBRE : PAULINO HUMBERTO .
APELLIDOS : JAVE CHICLOTE ‘i’ .
FECHA DE NACIMIENTO: 30-06-1960
ESTADO CIVIL : CONVIVIENTE
D.N.I, 17981803
DOMICILIO : JR. TOMAS KATARI 668 - SAN LUIS — BAGUA GRANDE
EMAIL : pjave8@hotmail.com - pjave8@gmail.com
CELULAR 924073990

NACIONALIDAD : PERUANO

ll. FORMACIGN ACADEMICA Y PROFESIONAL
GRADO OBTENIDOS
- Grado de Magister en Educacién con mencién en Docencia e investigacion en Educacion Superior.
Universidad Peruana Cayetano Heredia. Lima, 14 de octubre de 2009.
- Bachiller en Educacion, Universidad Nacional de Trujillo, 19 de noviembre de 1992.
TITULO PROFESIONAL

- Licenciada en Educacion en Educacion Especialidad: Lengua y literatura. Universidad Nacional de Trujillo,
18 de diciembre de 1992.

Il. EXPERIENCIA LABORAL
EXPERIENCIA DOCENTE SUPERIOR
- Resoluciéon  Directoral Regional Sectorial N° 06200-2025-Gobierno Regional

Amazonas/DREA, Ubicacién en Escala 3. Fecha: A partir del 13 de noviembre de
2025.

- Resolucion  Directoral Regional Sectorial N° 0043-2024-Gobierno  Regional
Amazonas/DREA, CARGO DE Docente Superior. Fecha: 12 de enero de 2024.

- Resolucion de Direccion Sub Regional Sectoriall N° 00814-98-RENOM/ED-JA.
Nombramiento en el ISPP. “José Santos Chocano”, a partir del 01 de marzo de
1998.

- Resolucion de Direccion Sub Regional Sectorial N° 0755-96-RENOM/ED-JA. ISP.
“Pucara”. Fecha: 01 de marzo al 31 de diciembre de 1996.

- Resolucion de Direccion Sub Regional Sectorial N° 00811-95-RENOM/ED-J. ISP.
“Pucara”. Fecha: 01 de marzo al 31 de diciembre de 1995.

- Resolucion de Direccion Sub Regional Sectoriall N° 0349-94-RENOM/ED-J. [SP.
“Pucara”. Fecha: 19 de marzo al 31 de diciembre de 1994.

- Resolucion de Direccién Sub Regional Sectorial N° 01002-93-RENOM/ED-JA. ISP.
“Pucara”. Fecha: 01 de marzo al 31 de diciembre de 1993.




EXPERIENCIA EN EDUCACION BASICA

- Resolucion de Direccién Sub Regional Sectorial N° 00366-97-RENOM/ED-JA. Colegio
Secundario de Menores “Jaén de Bracamoros”. Fecha: 01 de marzo al 31 de
diciembre de 1997.

EXPERIENCIA COMO DIRECTOR

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 6373 — 2016 — Gobierno Regional Amazonas/DRED. Cargo
de Director General del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 02 de enero al 31 de diciembre de
2017.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 502 — 2016 — Gobierno Regional Amazonas/DRED. Cargo de
Director General del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 04 de enero al 31 de diciembre de
2016.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 4872 — 2014 - Gobierno Regional Amazonas/DRED. Cargo
de Director General del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 02 de enero al 31 de diciembre de
2015.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 026 — 2014 — Gobierno Regional Amazonas/DRED. Cargo de
Director General del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 02 de enero al 31 de diciembre de . |
2014.

- Resolucién Directoral Regional Sectorial N° 074 — 2013 ~ Gobierno Regional Amazonas/DRED. Cargo de
Director General del IESPP “José Santos Chocano”’. Vigencia: 02 de enero al 31 de diciembre de
2013.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 0269 - 2011 -~ Gobierno Regional Amazonas/DREA. Cargo
de Director del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 02 de enero al 31 de diciembre de 2011.

- Resolucién Directoral Regional Sectorial N° 1083 — 2010 — Gobierno Regional Amazonas/DRED. Cargo
de Director del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 02 de enero al 31 de diciembre de 2010.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 0048 — 2009 — Gobierno Regional Amazonas/DRED. Cargo
de Director del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 13 de enero al 31 de diciembre de 2009.

- Resolucién Directoral Regional Sectorial N° 0345 — 2008 - Gobierno Regional Amazonas/DRED. Cargo
de Director del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 01 de febrero al 31 de diciembre de 2008.
EXPERIENCIA COMO JEFE DE UNIDAD ACADEMICA

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 06423 — 2025 - G. R. Amazonas/GRDS-DREA. Cargo de
Jefe de Unidad Académica del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 01 de enero al 31 de
diciembre de 2026.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 3573 - 2024-Gobierno Regional Amazonas/DREA. Cargo de
Jefe de Unidad Académica del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 01 de marzo al 31 de
diciembre de 2024.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 4962 — 2023-Gobierno Regional Amazonas/DREA. Cargo de




Jefe de Unidad Académica del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 01 de marzo al 31 de
diciembre de 2023.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 2515 — 2022-Gobierno Regional Amazonas/DREA. Cargo de
Jefe de Unidad Académica del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 01 de marzo al 31 de
diciembre de 2022.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 4198 — 2019-Gobierno Regional Amazonas/DREA. Cargo de
Jefe de Unidad Académica del IESPP “José Santos Chocano”, Vigencia: 02 de enero al 31 de
diciembre de 2019.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 0602 — 2018-Gobierno Regional Amazonas/DREA. Cargo de
Jefe de Unidad Académica del IESPP “José Santos Chocano’. Vigencia: 04 de enero al 31 de
diciembre de 2018.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 0200-2007-Gobiemno Regional Amazonas/DSRE-B/UGE-U.
Cargo de Director Académico del IESPP “José Santos Chocano’. Vigencia: | y Il semestre
académico 2006.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 0705-2004-Gobierno Regional Amazonas/DRED.. Cargo de
Director Académico del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 16 de marzo al 31 de diciembre de
2004.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 01607-2003-ED-B/BG. Cargo de Director Académico del
IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 03 de marzo al 31 de diciembre de 2003.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 01852-2002-CTAR-AMAZONAS-ED/B.. Cargo de Director
Académico del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 02 de enero al 31 de diciembre de 2002
EXPERIENCIA COMO JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 2537-2012-Gobierno Regional Amazonas/DRED. Cargo de
Jefe de Unidad Administrativa del IESPP “José Santos Chocano”. Vigencia: 15 de marzo al 31 de
diciembre de 2012
EXPERIENCIA COMO ESPECIALISTA DEL PROGRAMA DE ALFABETIZACION

- Certificado por la Institucion Promotora de Alfabetizacion ISPP “José Santos Chocano” de fecha 22 de
febrero de 2002.

IV. ESPECIALIZACION Y ACTUALIZACION
DIPLOMADOS

- DIPLOMADO en “Planificacién Curricular y Evaluacién Formativa”, con Resolucién Rectoral N.° 0527-
2022-R-UNE. Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman- 600 horas. Lima, 08 de diciembre de
2025.

- DIPLOMADO en “Gestién Escolar en Mencién con Instrumentos de Gestion”, con Resolucién Rectoral N.°
098-R-UNICA-2026-Escuela de Posgrado, Universidad Nacional “San Luis Gonzaga® — 450 horas. 21 de
agosto de 2025.




ESPECIALIZACION

- ESPECIALIZACION en “Gestion Educativa’, patrocinada por el Ministerio de Educacion y dada por la
Pontificia Universidad Catdlica del Pert, por 504 horas. Lima, 20 de abril de 2015.

CAPACITACION

- CERTIFICADO por participacion y aprobacién de la capacitacion: “X Seminario Internacional
Desarrollo de Competencias Pedagégicas e Investigativas’, organizado por el Instituto de Educacion
Superior Pedagogico Privado “Peruanc Canadiense” en noviembre de 2025.

- CONSTANCIA de participacion en “Experiencia virtual auto formativa Investigacion en la Formacion
Inicial Docente” desarrollado por el Ministerio de Educacion en octubre 2023.

- CERTIFICADO por participacion y aprobacion de la capacitacion “Metodoiogia de ia Investigacion
Educativa’, con Resolucion Directoral N.° 1026-2021-EPG-UNT. Universidad Nacional de Trujillo — 10
de febrero de 2022. 400 horas.

- CONSTANCIA por haber aprobado el curso “Estrategias para el Desarrollo del Pensamiento Critico
Creativo”, por 60 horas desarrollado por el Ministerio de Educacién. Lima, 04 de agosto de 2021.

- CONSTANCIA por haber aprobado el curso “Contenidos Digitales para la Ensefianza y Aprendizaje
en Entorno Virtual”, por 60 horas desarrollado por el Ministerio de Educacién. Lima, 05 de abril de 2021.

- CONSTANCIA por haber aprobado el curso “Planificacion y Evaluacion de los Aprendizajes’, por 60
horas desarrollado por el Ministerio de Educacién. Lima, 05 de abril de 2021.

- CONSTANCIA por haber aprobado el curso “Fundamentos de Gestion Curricular”, por 60 horas
desarrollado por el Ministerio de Educacién. Lima, 30 de diciembre de 2020.

- CONSTANCIA por haber aprobado el curso “Habilidades Pedagogicas”, por 48 horas desarrollado por
el Ministerio de Educacion. Lima, 05 de noviembre de 2020.

- CERTIFICADO por haber concluido y aprobado el “Programa de Fortalecimiento de
Capacidades para la Evaluacion Ordinaria de Permanencia en la Carrera Publica del
Docente de Educacion Superior Pedagégica”, por 200 horas, ejecutado por la
Universidad Nacional de Cajamarca en el marco del Convenio N.° 378 con el
Ministerio de Educacién. Cajamarca, mayo de 2019.

- CERTIFICADO por participacion en el curso taller “Microsoft Office”, desarrollado por
el IESPP. “José Santos Chocano”, aprobado con R.D. N° 01460-2018-Gob. Reg.
A/UGEL-U, por 180 horas, de nero a marzo de 2018.

- CERTIFICA participacion en el Curso-Taller “Ofimatica de los niveles Intermedio y
Avanzado”, por 40 horas, desarrollado por la Universidad Femenina del Sagrado
Corazon, del 17 al 21 de mayo de 2017.

- CERTIFICADQ por participacion en el curso “Gestion de la TIC 2.0 y Manejo de
Herramientas Ofimaticas — Nivel Intermedio”, desarrollado por el IESPP. “José
Santos Chocano”, aprobado con R.D. N° 01715-2018-Gob. Reg. A/UGEL-U, por 300




horas, del 18 de enero al 26 de febrero de 2016.

- CERTIFICADO por asistencia al Proyecto de Innovacién “Docentes Innovadores
mejoran el uso de las TIC en el Proceso de Ensefianza- Aprendizaje”, desarrollado
por el IESPP. “José Santos Chocano”, aprobado con Oficio N° 2376-2014 -Gob. Reg.
A/UGEL-U, por 200 horas, diciembre de 2014.

- CERTIFICA participacion en el Curso-Taller “Servicio de Capacitacion en Idioma
Inglés en los Niveles Basico, Intermedio y Avanzado”, por 40 horas, desarrollado por
la Universidad Femenina del Sagrado Corazon, del 03 al 07 de mayo de 2017.

- CERTIFICATE por haber aprobado el English level “Intermediate” por 500 horas
desarrollado por el IESPP. “José Santos Chocano”, desarrollado de mayo a
diciembre de 2008.

- CERTIFICATE OF ACHIEVEMENT por haber completado el Curso de Inglés
desarrollado por la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, en mayo de 2003.

V. EVENTOS ACADEMICOS Y PUBLICACIONES

PARTICIPACION EN EVENTOS ACADEMICOS

- CONSTANCIA como Ponente con la ponencia “Articulacion de la Practica e Investigacion” en .
el Encuentro Descentralizado de Calidad Educativa “Abriendo las Puertas del Desarrollo”,
desarrollado por Sineace el 29 de noviembre de 2019.

- CERTIFICADO como Ponente en el curso de capacitacion denominado: “Para mejorar la
calidad del Servicio Administrativo”, organizado por el SITASE-UTCUBAMBA el 07 de
noviembre de 2014.

- CERTIFICADO como Ponente en la capacitacion denominada “Actualizacion en Redaccion
Documentaria y Ortografia” organizado por el IESPP. “José Santos Chocano” desde el 19 de
julio al 06 de agosto de 2010.

PUBLICACIONES

- Resolucién Viceministerial N° 101-2016-MINEDU por la produccién intelectual: “Docentes Innovadoresa
Mejoran el Uso de las TIC en el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje en el Centro de Aplicacion del
|ESPP. “José Santos Chocano”, Fecha: Lima, diciembre de 2016.

- CERTIFICADO DE PUBLICACION por el trabajo titulado: “Rendimiento Académico en Matematica y
Comunicacién’, en Monografias.com con fecha 05 de marzo de 2012.

- Publicacién del articulo “Ensayo sobre Calidad Educativa” publicado en la Revista Aima
America del IESPP. “José Santos Chocano” en el aio 2015.

- Publicacion de “Juego de Pantomima® publicado en la Revista Alma América del IESPP. “José
Santos Chocano” en el afio 2014

VI. . MERITOS
- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 5399- 2017-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DREA,




Reconocer y Felicitar por la Acreditacion del IESPP. “José Santos Chocano”, afio 2017.

- Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 2131-2015-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DREA,
Reconocer y Felicitar por el desarrollo del Proyecto de Innovacion “Escuelas sin Barreras”, desarrollado en
el IESPP. “José Santos Chocano”, afio 2015.

- Resolucion Directoral N° 012-2015-DDC-AMA/MC, Ministerio de Cultura, para Felicitar como Asesor y
Cofundador del Circulo Literario Shonkoy Marca, afio 2015.

- Resolucién Directoral N.° 0004781-GOB. REG. AMAZONAS/UGEL-U/BG, por
Condecoraciéon de “Premio a lo Nuestro 2013”, otorgado por la Unidad de Gestion
Educativa de Utcubamba, en el afio 2013.

- DIPLOMA por reconocimiento como ganador del Segundo lugar en la Categoria de
Proyectos Promisorios, organizado por la Direccion Regional de Educacion
Amazonas en el afio 2023.

- DIPLOMA de Reconocimiento dado por la Escuela de Educaciéon Superior Técnico
Profesional de la Policia Nacional del Perti — Amazonas, en el afio 2022.

- DIPLOMA de Reconocimiento dado por la Escuela de Educacién Superior Técnico
Profesional de la Policia Nacional del Perti — Amazonas, en el afio 2018..

- CONDECORACION de Premio a lo Nuestro 2013, como MAESTRO DISTINGUIDO,
segun R. D. N° 004478-2013, otorgado por la UGEL-UTCUMAMBA, en el afio 2013.

- DIPLOMA al Mérito por la participacion en la Feria de “Proyecto Ciudadano-Mejores
Ciudadanos”, segun R.D. N° 0166-ED., ORGANIZADO CON EL Auspicio de la
Embajada de los Estados Unidos de América, el Ministerio de Educacion y los
Centros Binacionales del Pert, en diciembre de 2023.

Paulino Humberto Jave Chiclote







FORMACION ACADEMICA
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EXPERIENCIA LABORAL




.. IZQUIBQEE SUAREZ Pastor
B | FAL 20185603483 soft
Cargo:
Soy autor del documento
Fecha: 11/12/2025 14:50:20

GOBIERNO REGIONAL
AMAZONAS

A

"Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

1.1.DATOS PERSONALES:
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.L N° 17981803
APELLIDOS Y NOMBRES ¢ JAVE CHICLOTE, PAULINO HUMBERTO
SEXO :  MASCULINO
FECHA NACIMIENTO :  30/06/1960
1.2.DATOS LABORALES:
DRE/UGEL . Direccién Regional de Educacién Amazonas
NIVEL EDUCATIVO . Superior Pedagdgica
cODIGO MODULAR . 0926840
INSTITUCION EDUCATIVA :  JOSE SANTOS CHOCANO
CODIGO DE PLAZA : 115061E514N9
CARGO :  DOCENTE SUPERIOR
JORNADA LABORAL : 40
1.3.DATOS DE LA CATEGORIZACION:
ESCALA TRANSITORIA, LEY N° 29944 il
CATEGORIA EE, LEY N° 30512 (ACTUAL) A
CATEGORIA EE, LEY N* 30512 (NUEVA) pin D
VIGENCIA 2 A partir del 13 de noviembre del 2025

ARTICULO 2°.- La presente resolucion estd sujeta a la verificacion posterior conforme a lo
sefialado en el articulo 34 del Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo aprobade con Decreto
Supremo N°004-2019-JUS. i

VGBO ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a PAULINO HUMBERTO,
@ Jete de HAMBEHIAQTE, para los fines pertinentes.

Fimado dighameri:
CHOTAJARA Edith Del
_ Roclo FAU ZIBS6094E3 50 ARTICULO 4°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente, cuando se disponga del
presupuesto para su financiamiento de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispone la
Ley de Presupuesto del Sector Publico vigente.
]
@ Director de gestioninstit ARTICULO 5°.- Disponer que el pago de la remuneracién como consecuencia de lacategorizacion estd
Fimado dghaiers: sujeta a la disponibilidad presupuestal con que cuente la unidad ejecutora.
PERALTASUAREZ Mairch
A;:m Raper FAU ZHESEINE
#
Registrese y comuniquese.
: f o
Q Hﬁ e Documento firmado digitalmente
o ST PASTOR IZQUIERDO SUAREZ
mnuogmn Fel 2 DIRECTOR
140 ] ANBSEIIET
000724 - DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
PIS/DREA
CC.: ce.:

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en el Gobierno Regional

A'mazonas, aplicando lo dispuesto por el {&rt. 25 d1=T D.S. gvo-zmwcm y la Tercera Disposicion Complen‘\entarla www.gab.pe/regionamazonas Jr. Ortiz Arrieta N* 1250
Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente @ | chachapoyas — Amazonas
direccion web; https://sgd.regionamazonas.gob.pe/verificadoc/inicio.do e ingresando la siguiente clave:

FNNA9QG
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"Afio de la recuperacidn y consolidacién de la economia peruana”

Chachapoyas, 11 de diciembre de 2025
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL 006200-2025-G.R.AMAZONAS/GRDS-DREA

Vistos, la validacion y confirmacién de los docentes nombrados de IESP/EESP que estarfan siendo
ubicados en la categoria 2 y categoria 3 de Carrera Piblica Docente;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al numeral 69.2 del articulo 69 de la Ley N°30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docente; la carrera publica del docente para las EES estd estructurada
en cuatro categorfas.

Que, el numeral 92.3 del articulo 92 de la Ley N°30512 establece que, la RIMS del docente de EES
se fija de acuerdo a su categorfa y jornada laboral conforme al siguiente detalle: a) Categoria 1: ciento sesenta por ciento de la
RIMS, b) Categoria 2: doscientos diez por ciento de la RIMS, c) Categoria 3: doscientos sesenta por ciento de la RIMS y d)
Categoria 4: trescientos por ciento de la RIMS;

Que, de acuerdo a la Segunda Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N*30512; a los docentes
de IESP y EESP puiblicos nombrados, que fueron ubicados en la primera categorfa de la carrera publica docente para EES, les | 4
corresponde percibir la RIMS, dispuesta en el numeral 92.3 del articulo 92. Asimismo, los docentes nombrados de los IESP.
y de las EESP piblicos, que se encontraban ubicados transitoriamente en la segunda y tercera escala de la Ley N°29944, Ley de
Reforma Magisterial, serdn incorporados en la segunda y tercera categorfa de las EES; respectivamente, correspondiéndoles
percibir la RIMS establecida en el numeral 92.3, literales b) y c) del articulo 92 de esta ley;

Que, segtin lo dispuesto en el literal a) de la Segunda Disposlcit&n Complementaria Final de
la Ley N°32498, Ley que autoriza a las universidades publicas para realizar modificaciones presupuestarias a fin de
financiar los gastos necesarios para su gestion y operatividad, y dicta otras medidas, establece la implementacién de la
categorizacién de docentes de institutos pedagdgicos, que se exceptia al Ministerio de Educacion y a los gobiernos regionales

@ VB % 10 establecido en el articulo 6 de a Ley 32185, para implementar lo establecido en la segunda disposicion complementaria
B I1n||1sﬁr.‘rr'ra'“a’g la Ley 30512 y modificatorias, que ubica a los docentes nombrados en las categorias 2y 3;

Fimado dighame e

CHOTAJARA Editk Dei

Rocio FAU ZNMBSE034E3 201t
Que, a través del Oficio Multiple N°0126-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD, la Direccién General

de Desarrollo Docente solicité a las DRE/GRE la validacidn y confirmacion de los docentes nombrados de IESP/EESP que
o estarian siendo ubicados en la categorfa 2 y categorfa 3 de Carrera Piblica Docente;

. Director de gestioninsti
i:?ﬁ:”@'?;&ﬁ... = De conformidad con la Ley N°30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
samio Robers FAU ZtsssiErera Publica de sus Docente y; la Ley N°32498, Ley que autoriza a las universidades publicas para realizar modificaciones

o presupuestarias a fin de financiar los gastos necesarios para su gestion y operatividad, y dicta otras medidas;

@ VE....

Fimado digamert:
GIRON OCHOA Fellt indi iteant i
Aacersos FAU mmnﬂﬂlﬁ%i’ continuacion:

SE RESUELVE:

ARTICULO 12.- CATEGORIZAR EN LA CARRERA PUBLICA DOCENTE, al docente nombrado que se

N° EXPEDIENTE: 2025-0177891 5

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en el Gobierno Regional

Amazonas, aplicande lo dispueste por el Art. 25 de D.5. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria 5 e o Jr. Ortiz Arrieta N* 1250
Final del D.5. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente ooy Chachopoyas — Amazonas

direccion web: https://sgd.regionamazonas.gob.pe/verificadoc/inicio.do e ingresando la siguiente clave:
FNNA9SQG




Resolucién Directoral Regional Sectorial N° 0043

2024-Gobiermo Regional Amazonas/DREA
Chachapoyas, 1 ' ENE ZUZA

Visto el Proveido N° 0001-2024-GOB.REG.A/IDREA-
MOV.PER, el Oficioc Mdltiple N° 00181-2024-GOB.REG.A/DREA-MOV.PER-
Reg.02690474-2023 y los informes escalafonarios que se adjunta, con un total de
cincuenta y seis (96) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30512, Ley de institutos y escuelas
de educacion superior y de la carrera publica de sus docentes, se regula la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacién de los institutos
de Educacion Superior (IES) y escuelas de Educacién Superior (EES) publicos vy
privados, a fin de que brinden una formacioén de calidad para el desarrollo integral de las
personas, que responda a las necesidades del pais, del mercado laboral y del sistema
educativo y su articulacién con los sectores productivos, que permita el desarrollo de la
ciencia y la tecnologia. Asimismo, regula el desarrollo de la carrera publica docente de los
IES y EES publicos;

_ Que, el Articulo 87° de la Ley 30512, establece dos areas de
desempefio laboral: a) la Docencia y b) Gestion Pedagdgica, la docencia comprende la
ensefianza en aula, taller o laboratorio, actividades asociadas al disefio y desarrolio
curricular, asesorfa, consejeria y tutoria académica, entre otras. Asimismo, comprende
actividades de investigacion aplicada e innovacion tecnolégica; la gestion pedagogica
comprende a los docentes que desempefian los puestos de responsables de las
unidades y areas de los |IES y EES publicos;

Que, con el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, se
aprob6 el Reglamento de la Ley 30512,

Que, con el Oficio Multiple N° 00181-2023-MINEDU/VMGP-
DIGEDD de fecha 21 de diciembre del 2023, la Direccion General de Desarrollo Docente
del Ministerio de Educacion, ha emitido precisiones sobre la adecuacién de cargos
docentes de los Institutos de Educacion Superior Pedagégicos Pablicos, cuya
denominacién, en la actualidad en el sistema NEXUS, se encuentran alineados a la
estructura establecida en el D.S. N° 39-85-ED, la misma que se dio en mérito a la Ley
24029, Ley que en la actualidad se encuentra derogada;

Que, segun el Sistema NEXUS, el Cuadro de Asignacion de
Personal de los Institutos de Educacion Superior Pedagégico Publico, “Toribio Rodriguez
de Mendoza" de Chachapoyas, “César Abraham Vallejo Mendoza" de Bagua Y *José
Santos Chocano” de Bagua Grande, de ésta jurisdiccion, la denominacion de los cargos
en las plazas organicas ocupadas y vacantes, figuran como: DOCENTE ESTABLE,
DOCENTE ESTABLE Il y DOCENTE ESTABLE Ili, los mismos que deben ser adecuados
a la denominacion de “DOCENTE SUPERIOR’, a partir del 01 de enero del 2024; de
scuerdo a no hormado en la Ley 30512 y su Reglamento;

N




Que,

Administrativa-Unidad de Recursos
Institucional; y

De conformida

Escuelas de Educacion Superior y de la C
Supremo N° 010-2017-MINEDU aprusba ¢l Reglame
—~~ las facultades conferidas por el Manual de Operacion
f*DDecreto Regional N 001-2021-GOBIERNO REGIONAL

i na segunda vers

REGIONAL AMAZONA

' <Sanero del 2021 actualizado en u
”___egtonai N*
-/ setiembre del 2021;

la denominacion del

006-2021-GOBIERNO

N A viene laborando
-/ Pedag6gicos Publicos, de acuerdo @

+ INSTITUTO DE EDUCACION

2-

Humanes,

SE RESUELVE:

1°,- ADECUAR, a
de DOCENTE
en los Institutos
| siguiente detalle:

SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICO “JOSE SANTOS

cargo

CHOCANO" DE BAGUA GRANDE

el acto administrativo de ADECUAC!

formalizada con la expedicion de la correspondiente Resolucion;

Estando a lo actuado por la Di

lo visado por la Direcci

d con la Ley N°
arrera Publica de sus D
Ley N°

nto de la
es (MOP)

i6n, aprobad
SIGR de

partir

ON, debe ser

reccion de Gestion
én de Gestion

30512, Ley de Institutos y
ocentes; el Decreto
30512 y en uso de
2021, aprobado con
AMAZONAS/GR de fecha 14 de
a mediante Decreto
fecha 20 de

del 01 de enero
SUPERIOR, al
de Educacién Superior

personal

DENGMINA- | SITUACION APELLIDO APELLIDOS NOMBRES
CION DEL | DEL CARGO PATERNO MATERNO
CARGO SE- | DEL AREA
GUN LEY | DE LA DO-
30512
1 | 115081E514N0 | DOCENTE DOCENTE | VACANTE
ESTABLE [ SUPERIOR
7 | 115081E514N4 SENTE | DOCENTE | VACANTE
ESTABLEII | SUPERIOR ]
3 | 115061E514NS DOCENTE NOMBRADO | FERNANDEZ UCEDA FRANCISCO
ESTABLEMN | SUPERIOR MARTIN |
7T T15061E51ANT | DOCENTE DOCENTE | NOMBRADO FERNANDEZ QUILICHE LUIS ADOLFO
b ESTABLE!l | SUPERIOR
5 | 115061E514N8 DOCENTE | DOCENTE | NOMBRADO PISCOYA BAJONERO VICTOR
ESTABLEW | SUPERIOR EDILBERTO
8 [ 115061E514N9 | DOCENTE DOCENTE | NOMBRADO | JAVE CHICLOTE PAULINO
ESTABLE | BURERIOR HUMBERTO
7 115061E524N0 | DOCENTE DOCENTE | VACANTE i
ESTABLE
3| 115081E524N1 | DOCENTE DOCENTE | VACANTE i
g | 115061E524N2 | DOCENTE DOCENTE | VACANTE |
T
10 | 115061E524N3 | DO “’%ﬁ%"\m& SANTE
ESTABLE | SUPERIOR
1 | 115061E524N4 | DOCENTE DOCENTE | VACANTE
ESTABLE | SUPERIOR
72 | 115081E524N5 | DOCENTE OOCENTE | VACANTE
ESTABLE | SUPERIOR P
5 | 115081E624N6 | DOCENTE DOCENTE | VACANTE
Tl et | ESTABLE | SUPERIOR 2
74 [ 115061E624N7 | DOCENTE DOCENTE | VACANTE
ESTABLE | SUPERIOR ~




SBuIEA n;l

1

i

\()ﬁ GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

1 -3-
N° | CODIGO DENOMI- DENOMINA- | SITUACION APELLIDO APELLIDOS NOMBRES
0 | PLAZA NACION CION DEL | DEL CARGO PATERNO MATERNQ
DEL CAR- | CARGO SE- | DEL AREA
GO EN | GUN LEY | DE LA DO-
NEXUS 30512 CENCIA
15 | 115061E524N8 | DOCENTE | DOCENTE VACANTE
ESTABLE SUPERIOR
16 | 115061E524N9 | DOCENTE | DOCENTE VACANTE
ESTABLE SUPERIOR
17 | 115061E534N1 | DOCENTE | DOCENTE VACANTE
ESTABLE | SUPERIOR
117171E53407 | DOCENTE | DOCENTE VACANTE
4 ESTABLE | SUPERIOR |
117171E53408 | DOCENTE | DOCENTE VACANTE
ESTABLE SUPERIOR
117171E53409 | DOCENTE | DOCENTE VACANTE
ESTABLE | SUPERIOR
ARTICULO 2°.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucién, a los

SLZADREA
JLRWDGI
DMOC/DGA
CETT/Jefe de RR.HH.
Teresa/Tco. Adm.it
Tiraje:25 Ejem.
CH.05/01/2024

] organos internos de la DREA, DIFOID-ME, IESPP. “JSCH", y parte interesada.

Registrese y comuniquese.

DR. SEGUNDO LIZARDO ZUMAETA ARISTA
Director Regional de Educacién Amazonas (e )

lr |=‘

ﬂbfra”i& 2 §U COnOcimiento

Diceceitn dof

Castibn Dosufne 4l y Comunicaciones




PR TP TR g

MINISTERIO DE EDUCACION
RECION NOR ORIENTAL DEL MARAKON
DIFECCTON BESTONAL DE EDUCACION
DIRECCION 3UB REGIONAL DE EDUCACION T
JAEN — PERY

CONSTDERANDO:

.

Que por Ley N Z6B15 se sutdrize al Ministerio de
TMongidén & convogar ¥ ejecutar un Concursc Piblice & nivel
nacional para cubrir plazas docentes v directives orgénices de los
Niveles de Educacifn Iniczial. Frimaria y Secundaria de Menoree v
Superior HNo Universitaria v de las modaildades de Eszecisl v
Ocuracional, que se =ncueniren vecantee en toda 1m Rerdblics:

Gue medlante Resolucidn Ministerial NO 180-97-FD se-
designé la Comisidn encargada de dar curplimiento a lo dispuesto en
la Ley Mo 26815, quedands facultada a emitir las normasz qQue @& .
requieran para ls ejecucidn del Corcurso Biblico;

Gue ia Comisidn Nzcional has expedids lae Dirvectives
NC=.001,002-97-CN-003, 004 y O0L-88-CN. gue aprueban las normes del
Concurso Piblico para =1 nombramiento de docentes y directives de
Centros Educativoe v de Educacisn Supericr No Universitaria:

Wue lz Comleidn responsabie de la Adiudicacién de
vrlazas de la Dirveccidn Sub Regional de Educacitn I Jzén . ha

concluido : . proceso de adjudicacidn de plases de docentes y
directives de Fducacidn Superior HNHo Universitarias. a loe
postulanter Tlaterd o mete arrobatorvis v zlcanzarcn vlszes

vacanles ovra2inicas en la evaluacidn realicada el dias 15 de febrero
de 1998, siendo necessric expedir la respectiva Resslucicn de
Nombramiento:

¢ conformidad con lo dispuesto por la Ley MNO
28815.D.L. No 25782 v su modificatoria Lev No 26510. D.5. Nros. 5i-
85-ED ¥ Neo Q02-36~ED, v Lev No 26R94 Ley del Presupuesto del Seotor
Péblice pars 1998 v BM. N2 238-85-ED, RRMM. Nros. 335 Y ES87-095-ED
"Eetructure Orasnice de le Diveccitn Sub Regional d= Educacidn 1
Jaén", RM.po 395-24~-PRES, «que apruchs el "Reglemento de
Organizacisn v Funciones del CTAR-RENOH" ¥ RDSKES . NOG1155-95-RENOM-
ED-J&, que spruebs el "Manual fe Organizacién vy Funcionee de 1a
DEREIT",

H AT O SN
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SE RESUELVE:

NOMBRAR. =&
Docente Estable al Profeso
=5 -
RPWLLLJ{ ¥
TRRETA ELEC
E}.P*"D ENTE H2
ORDEN D& E“JJ‘TSE?Ifw
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DROGRAMA
gHie PROGRAMA
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REGION NOR ORIENTAL DEL MARARON ; . i
DIRECCION SUB RECICNAL DE EJUCACION OFTCIN' DE ADMINISTRACIONe
JAEN : ; L PERSONATL_

RESGLUCICN. DR DIMECCTGH SUB iFGIONAL SECTURIALe
N2, Gi3dhR  97-RENHM/ED-TJA.

15 HAR. 1097

(/ _ £y, 3 VST, los Expedicrtes hdjuntos, teierentes @ -
,-’fp . Bentratos ef €l Nivel secundario, con pr.mu egba ae Direct sed . pars el presente afios

; \.) ' | CONSTDEIGIEXC ¢

que, es politica de 1a Direeci®n sub Regional -
de Ed'lmién de Ja&n, velar por al -normal flmlur"”r{mtﬁ de los (:nlemios secunda -
rios de su jurisdiceién;

./ Cue, e g SHbitd s da:_.;ional de Judn, existen
plazas docentes vacantes por. d:.fs.,re*ates motivos, aiendﬂ carveniente coberturayr die
Vi chas plazas mediante Contratos con parsonal propucste 'y que roune.los recquigitos =
de Iey para désempeiiar el cfirge; siunde necesSerio expecir la prasmtp zeseluc:i.ém

) sy J"ffw'g

i i

r Estiaco & ig “-v-JL.,to por el Despacho nirecto—
ral, a lo uct:uado por la Oficina de Ac!mmistrac:' on, Areasdas Persorml;
: Da conformt. dad con la Ley MN@,25029, su Mc-dn.f:.ca
'taria Ley ﬂ9.252‘12 ¥ su Regl amente ﬂprcsbu.do por DSN2.018-20=ED5 v :

En uso de 1as facultades conferidas por 1a Ixey-
Q. 26706-"Lay del Presupuaste de la Repfiblica pars 1997M; RR.TlACos. 333 ¥ 587«93
-EDN. "Estructura orgénica de la- Direcciln s Regicnal de Eadcacién de Joén': RMee

. NO.395-94-PRES. "Reglamento:de Cm‘gan...z;‘.citm y Funciones Jel CIAR-REM M y ROSRESLNG
5 ‘\01155-95.1{5:.\ta41/‘£: SeIde fMunucl e drganizacifr v Fueciones de id LERET™

. '
TN : : N T Y SE RESUBINE 3

: nﬂﬁwm EETMERD ju= OOM‘RA'B\R EOR FUNCIONMEN—-
T0, con vigencia del 01 de Mmo*alwm de 1597, &2 don

1.1, A DON WALTER ASUNCION DIAZ ALARCONe

SITUACTON DE DESTING :

PROFESOR POR HORAS
Irgeniers quimiaRegistro HCe35632,.

CARGO
TITULO Y ESPECTALIDAD

s
ESPECIALIDAD REQUEREDA :  YMATEMATICAY
NIVEL MAGISTERIAL = g g '
JORNADA LAE MRAT 4 24 Horas
:

CENTRO DE TRALAD COLEGIO PRIMARIC ¥ SECUNDIRIO DE MENORES PARRO=

-Cz.t[AL' "SENCR DE HUAMANTANGA® '\19,160814’1—'94
IUGAR, DISTRITO ¥ PROVINCIA Jaén, Jeén, Jaén.
MOTIVO DE TA VACANTE + POR ASUMIR POR, ENCSRGO, Aseroria 4a Clenclas =
; don Adamastar FERNANDEZ CH:.w:m, seqlin RDSRS «N®
: ool‘l&ﬂ?-&smm.fm frt, dro, Numeral 1.1.)
DEPENDENCIA ¢ Direccidn Sub Fegionzl de Ecucacidn de Jafne -
EXPEDIENTE ‘@4t ¥ FOLIOS 2-4716-97, en 4£ folios ftiles,

# ARTIt:Um SEGUNDOe— DEIAR .::T]l EFECIO, &l Nume =
. ral 1.3)"del Articulo Primero, de 15 RDSRS q.me.ooiﬁ-sum:rﬁ. que Encordd -
el puesto de Asesora lo Letras = dofie CEORTIT: TASGURS J0RA S, del Colegie Secunda

wrio de Menores “Jaén de Bracamoros' de 'la prmr:l.ncia de Jaen; por hanw prasmtado
su remuncia irrevacablé al ¢argo.




(A
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(b

&

o

/

S0 L R &) Z"“..LF.—L»C:‘,- EVCSIGAR EL PURSTO DR ESESCum—
RA DE LETRLS, con vigencia del O1 73“111::2@ A 31 3e viciabre de 19497, del Colegio
#TAEN DE BiZCANOHOS? de 1a provincla de J=&; e dofis MARTA ROSh TEREZ Awm,
con Cédigo Modular N@,0502427~7s Livencizda an Fovencidn ~Esuecialidad- Filosofia

y Ciencles Bocialess mf e NS Lt T S B B ame Qo on TROCENCTEN CMBCS CAS
PIILO, Segim RDSRSaNQ.00115-97-RENCM/FD=J% o i‘u:*. ro; Tnciso 1.2. Resarvindole sU
carce Plaza de Profesor: por Horss Jel indic BEAR AT o 1 I_. nocante compreqnciida en

2l prosence arc +imfo cuenta con I Mivel Magd.atarial y Mis de OB afios de serviciose
e la Docencia, Jornada Leboral A Horate

SR "IC[J}_LWCUE-u\”Og- CONIIA LR POR l""N(:"CI\mPEEENTO,
2 partir del 01 de Marzo al -3le Ticicrore de T\arar, los gexvigios de don 2

401, A 'DIE mmn HUARERT) JAVE CAECIOTEs

;EIf;Uf'. i D5 DESTIND

s PROFESCR AR HORJ'L:

\,1'/ TITULO ¥ ESFECTALLIDAD s Jdemctado en Edmad.m—hngz:a Y literaturds
A
s

|

ESPECIATIDAD REQUERLIDA
RIVEL MaGISTERIAL

MLENGUA Y LITERAIURIM
18

L LT

! JORMADA LABORAL g 24 Hercs : ; :
! -CENTRC DE TRABAJO :  CCEEGIC ‘mlmmm TE MENORES YJAEN DE BRACAMO =~
; ROS" o
LUGAR. DISTIITO ¥ PROVINCTA s Jadrn, Jadn, gabri
= MOTIYD DR Th VACANTE 2 Por la Accifn que entecede (Encargatura de Ase:
N : 4._'_5.; & ,....rt,&. ca qrf'n-l Tu.;ril a LT FEREZ ALCANTA =

- -y Ju‘l‘:)

“\"‘ \ CRDEN DE MERITO ¥ FUNTAJE .3 bropuesto bor el Director, B2 Puntos
DEPENDENCTA “:  Direncitn sib Regicnal de: Béucaciin de Jacn-
EXPEDIENTE Mo ¢ JDLIOS 2 25348.97, en 38 folios Gtiios

: G 4 7 ARTICULC QUINTOg~ CONIRATAR, por C...ec:izm.erxbo Ve
getative deipu pohlzcifn Escolar. zon vigencil -1731 01 de Morzo al 31 de Dicieﬂﬂam-
de 1997, los servicios de doj& :

5,1, + NALDR MADAME VENTURA LEON. :
SITUAGION 7% DESTING 3
CARGO 2 : “: DROFESORA POR HORAS i .
GRADO DE INSTRUCCICN - s Zon Estudics toncluidces de "a"atr-:nc’r"iaca, Computas
; - cidn e Irnicrmética.
ESPECT.LIDAD REOUERIDA @ CWMATEMATICAY
CATEGORTA REMUN. ¥ JORe LAde, ¢ Av24 Hovas
CENTRO DE TRABAJD : . CALIGTC DRUHEREO 7 SFCUMDARIC DE w*m-,s
. FRINRT S TS ".{.‘JT ,DN
LUGAR, DISTRITO Y PRCVINCIA = : rucerf, pucar§, Jaén, ; _
MOTIVD DE LA VACANTE . PLAZA INKGAMIC/, asignade sogliin RDSRS.NS.00122-
] .a?unsmfs:wﬁ. hrt, 1ro, Inciso "B?, Numeral -
159
ORnEN BE MERITO ¥ pmﬂ‘ JE' s FPropucsta por 1o Directoras
DEPENDENCTA o mmcci&n Sub Ragional de Educacidn ;1e Jaén,
EXCEDIENTE No. Y FOLICS :  2=3400.97, en 2% firlios ﬁtﬂes, ;
ARTTOUIO st-:x_s;g.— Am"rmss. a la act:.vxdad 04 =
002 €9 . Rl WOTA 1 12005 3 5929, Desarroiio ve 1o Bducacidn tecuntaria de Menorese
de la Provinciz. de Jaé'x-cajamama, wgpeci{fica del Gasto 02« Ret:r*’buciones y ‘Com =
plementcs. 1ey del Profesorade y su tledificatoariae Unddad Ejecutora COR=DSRE= =
Jaen, Unidad Gestora Q4.CRE-Chiclayo. Pliego 406-RENCH, Gcl Presupuesto anual vi -
L 0 e .
-fu‘aﬁ’g >
k'
,«/ RECISTRESS ¥ CTMAIGUESE,




. BLSe TDEIA, ALDIE E0-VELRA
DIREQTOR:A SUS RESTON\L I EDUCAICN
JAEHN

ETAS/DSRE:
TRCS/CAD,
AJPM/RAP
ABC/EE.
Tins~Proyects
Ja110397

Tiraje 100 c. WEDUCHCION INTTGRAL PARA EL DESARROLILOM

Froi. ANTOMN

ESPECIALIGT A EN EDUCAL

U8 REGION EDUCACION i=,
.M. AJOFTEB 1T
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2016-Gobierno Regional Amazonas/DRED

-~

Chachapoyas, 4 U DI 2016

Visto, el Oficio N° 004-2016-G.R.AMAZONAS/DREA-CRE-
L 0 Reg.31187-16, el Informe N° OO‘I~2016-G.R.AMAZONAS!DREA-CRE‘ el Decreto
/ Directoral N° 9654-GR.AMAZONAS/DREA., Proveido N° 9175-16-GR.AMAZONAS-
- DREA-DGA-APER vy los expedientes que se acompana, con un total de veinte (20) folios
uatiles;
CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion de
Amazonas, garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedagogicas en el
Nivel de Educacion Superior No Universitaria Pblica a nivel nacional; ;

Que, mediante Ley 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacién,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los institutos y
Escuelas de Educacion Superior Publicos y privados:

Que, la Novena Disposicion Complementaria Transitoria de

la Ley 30512, precisa: Directores de |ES y de IESP publicos ... Mientras se implemente el

A, proceso de seleccién y hasta la designacién de directores generales de acuerdo a lo

g -_T.q_‘--‘_i\_ establecido en la presente ley, se encargara el puestc de director general de IES y de
474 IESP en aplicacion de las normas vigentes del Ministerio de Educacion. "

e

Hegzoneet Que, mediante Resolucion Jefatural N° 0452-2010-ED, se

— aprobo la Directiva N° 022-2010-ME/SG-OGA-UPER de fecha 11 de marzo el 2010,
denominada “Normas que regulan el Proceso de Seleccién de Personal para cubrir
mediante encargatura de puesto o de funcién, las plazas directivas y jerarguicas de los
Institutos y Escuelas Nacionales de Educacion Superior Publicos”, la misma que fue
modificada por Resolucién Viceministerial N° 077-2015-MINEDU:

Que, en el marco de las normas senaladas, la Comisién
conformada en esta Direccion, para el proceso de seleccion de personal para cubrir
mediante encargos de puesto o de funcion, las plazas directivas de los Institutos
Pedagoégicos Publicos, Escuela de Formacion Artistica de Bagua (ESFA) e Institutos de
i % 2y Educacién  Superior Tecnolégicos Publicos de |z jurisdiccion regional de Educacion,
'W'Amazonas. se ha llevado a cabo la convocatoria y evaluacion respectiva, habiendo
.~/ declarado ganadores a los postulantes Cuya accion de encargo se materializa mediante la

presente Resolucion;

ey

Estando a lo informado por la Comisién de Evaluacion, lo
dispuesto por esta Direccion, lo actuado por la Direccion de Administracion-Equipo de
Personal; y
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De conformidad con la Ley 30512 Ley de Institutos y
Escuelas de Educacién Superior, Resolucion Jefatural N° 0452-2010-ED que aprueba la
Directiva N° 022-2OTO-MEISG—OGA-UPER, LA Resolucién Jefatural N* 1053-2011-
MINEDU, la Resolucién Vice Ministerial N° 077-2015-MINEDU que modifican la Directiva
N® 022-2010-ME/SG-OGA-UPER Y en uso de las facultades conferidas por el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de Educacion de
Amazonas, aprobado por la Ordenanza Regional N° 123-2005-GOBIERNO REGIONAL
AMAZONASI/CR de fecha 09.11.05:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. ENCARGAR, por lo expuesto en Ia parte
considerativa que antecede, al personal que resulté ganador en el proceso llevado a cabo
para el ENCARGO DE DIRECTOR GENERAL DE INSTITUTOS Y ESCUELA DE
ECUCACION SUPERIOR, con vigencia del 02 de enero hasta el 31 de diciembre del
2017, en la forma que se indica:

1). A don Oscar Daniel CUADROS ZVIETCOVICH, CM.
1004744705, con Titulo de Licenciado en Educacién Secundaria, Especialidad
LingUistica, estudios de Maestria con mencién en Psicopedagogia, Il Escala Magisterial,
con mas de quince (15) afos de servicios oficiales, actual Docente del Instituto de
Educacién Superior Pedagogico Publico "César Abraham Vallejo Mendoza® de Bagua, el
cargo de Director General del mismo Instituto, en plaza vacante producida por el cese
por fallecimiento don Guillermo VEGA GONZALES. codigo NEXUS N° 117171E83402.

2). A don Paulino Humberto JAVE CHICLOTE, CM.
1017981803, con Titulo de Licenciado en Educacién N® 006884-ULT. Especialidad
Lengua y Literatura, Grado de Magister en Educacion, con mencién en Docencia e
Investigacion en Educacién Superior, Il Escala Magisterial, con mas de dieciocho (18)
anos de servicios oficiales, actual Docente del Instituto de Educacién Superior
Pedagégico Publico “José Santos Chocano” de Bagua Grande, el cargo de Director
General del mismo Instituto, en plaza vacante presupuestada, codigo 115061E514N6.

ARTIiCULO 2°.- E| pago de remuneraciones correspondiente
a los Directores encargados en la presente Resolucién se efectuara de acuerdo a lo
especificado en la Ley de Presupuesto para el afio Fiscal 2017. ;

AFECTEE}E, Aféctese a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal
como lo dispone |a Ley N° 30518-Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
Fiscal 2017.

Registrese y Comuniquese

Prof. ROSENDO MOR| ZAVALETA

Director Regional de Educacién de Amazonas
/ 1

RMZIDREA P D
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Tiraje: 14 Egm,
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O[ucién Drrectoral Regional Sectorial N° L6502
2016-Gobierno Regional Amazonas/DRED

Chachapoyas, 1§ g ENE 2015

Visto, los Memorandos N°s. 004 y (005-2016-
GRAMAZONAS/DREA-PER. el Informe N° 03-2015-G.R. AMAZONAS/DREA-CRE vy los
expedientes que se adjunta, con un total de doscientos treinta y ocho (238) y ciento
veintidos (122) folios utiles cada uno;

A \ CONSIDERANDO:

f Que, es politica de la Direccién Regional de Educacion de
&7/ Amazonas, garantizar e! normal desarrolic de las acciones técnico pedagogicas en el
Nivel de Educacion Superior No Universitaria Plublica a nivel nacional’ :

Que segun Decreto Supreme N° 004-2010-ED se aprobé el
Reglamento de la Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior:

Que, el Articulo N 70° de la Ley N° 299844-Ley de Reforma
Magisterial y el Articulo 178° de su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N°
004-2C13-ED y sus modificatorias, los profesores pueden acceder mediante encargo los
: .. ‘cargos Directivos, Jerarquicos y de Especialistas en Educacion los cuales son de
sen e caracter temporal, no genera derechos y no puege exceds: e periodo de! ejercicio fiscal:

!
2% o Que. mediante Resofucion Viceministerial N° 077-2015-
%‘gim W’ MINEDU, de fecha 20 de noviembre de' 2015 se ha modificado aigunos numeraies vy
anexos de la Norma Técnica N° 022-2010-ME/SG-OGA-UPER "Normas que regulan los
Procescs de Seleccion de Persona! para la Encargatura de Puestos y/o Funcion en
Plazas Directivas y Jerarquicas de los Institutos y Escuelas Nacionales de Educacitn
Superior Pablicos”, aprobada mediante Resolucion Jefatural N°® 0452-2010-E0.

Que, con Informe N° 03-2015-G R. AMAZONAS/DREA-
CREE, de fecha 2¢ de diciembre del 2016, la Comision evaluadora conformada para la
. Seleccion antes indicada, esta dando a conocer el resultadc de todo el proceso lievado a
2} cabo, asi como la relacidn de ganadores del Concurso para las encargaturas de los
arges de Directores de los Institutos de Educaciéon Superior y ESFA, correspondientes 2
la jurisdiccion de la Direccion Regional de Educacién Amazonas encentrandose entre
ellos los Profesores Oscar Daniel CUADROS ZVIETCOVICH y Paulino Humberto
JAVE CHICLOTE, como Director General del Instituto de Educacion Superier
Pedagogico Publico “Cesar Abraham Vallejo Mendoza" de Bagua y ‘'José Santos
Chocanc” de Bagua Grande, respectivamente de guienes se tiene que expedir la
resolucion respectiva;

Que, el pago de las asignaciones al personal docente por
cargo se efectuara conforme a lo sefialado en el literal b) de! numeral 21 1 del articulo
217 de la Ley N” 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para ! Afo Fiscal 2016




Estando & lo informado por lz Comision de Evaluacion, lo
dispuestc por esta Direccion, lo actuade por la Direccion de Administracion-Equipe de
Personal, y

De conformidad con ia Ley 30372, Ley de Presupuesto de!
Sector Publico para el Afc Fiscal 2018, Ley N" 28044-Ley General e Educacion, Ley
29844 Ley de Reforma Magisterial. el Decreto Supremo N° 004-2013-ED. Reglamento
de la Ley de Reforma Magisterial. ia Resolucion Viceministerial N® 077-2015-MINEDU vy
el Reglamento de Organizacion y Funcicnes de la Direccion Regional de Educacion de
Amazonas. aprobado por la Ordenanzs Regional N° 123-2005-COBIERNO REGIONAL

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° ENCARGAR. 2l personal docente que se
inaica: .
1). A don Oscar Daniel CUADROS ZVIETCOVICH, CM
1004744708, con Titulo de Licenciade en Educacion Secundaria N° 33060-P-DD00, con
Estudios concluidos de Maestria con mencion en Psicopedagogia, con mas de catorce
(14) afics de servicios oficiales, actual Docente del Instituto de Educacion Superior
Pedagogico Plblico “César Abraham Valiejo Mendoza" de Bagua, el cargo de Director
General del mismo Instituto, en piaza vacante presupuestada con el codigo Nexus N°
.. 117171E33402, con vigencia del 04 de enero hasta el 31 de diciembre del 2016 {Expte

o N® SIN-2015-Fis. 238)

[l 1y 4
hﬁ 2). A don Paulino Humberto JAVE CHICLOTE, CM
% ﬁ;.»f-;"10‘l?981803. con Titulo de Licenciado en Educacion N° 006884-Especiaiidad Lenguz vy
W Literatura, Grado Académico de Maestria, con mas de diecisiete (17} afos de servicios
oficiales. actual Docente del Instituto de Educacion Superior Pedagogicc "José Santos
Chocano” de Bagua Grande._ el cargo de Director General del mismo Insticuto. en piaza
vacante presupuestada, con e! codigo Nexus N° 115061E514N86, con vigencia de! 04 de

T

enerc hasta e! 31 de diciembre del 201&

_ ARTICULO 2° - El pagc de remuneraciones correspondiente
a las docente encargadas en la presente Resolucion, debers ser de aclerdo 2 lo

G fuE
Apeer

] | AFECTESE_ Aféctese 2 la cadena presupuestal
' corresponciente ds acuerdo al Texio Unico Ordenado del Clasificadar de Gastos, tal

comga lo dispone la Ley N® 3C372-Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afic
Fiscal 201¢€,

Registrese y Comuniquese

Mg. PASTOR IZQUIERDO SUAREZ
Director Regicnal de Educacion de Amazones

PIS/IOREL
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Chachapoyas,
X0 REN Visto, el Oficio N°. 134-2014-GOB.REG.A/DRE-A/UGEL.
;‘; ':'L;',@;’U/DIESPP."JSCH-B.G.-Reg. 32673-14, el documento con Reg. N° 32671 del IESTP.

P,

1
o

Resolicién Drrectoral Regional Sectorial \° . ;
2014-Gobierno Regional Amazonas/DREA

#f~ ;' = Utcubamba’, el Informe N° 532-2014-G. R AMAZONAS/DREA-CEEDGIES y demés

b

»/documentos que se adjunta:
10""7

CONSIDERANDO:

Que, es politica de Ia Direccidn Regional de Educacién de
Amazonas, garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedagoégicas en el
Nivel de Educacion Superior No Universitaria Publica a nivel nacional:

Que, seglin Decreto Supremo N° 004-2010-ED se aprobb el
Reglamento de la Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior; i

Que, mediante Resolucisn Jefatural N° 0452-2010-ED’ se
aprobo la Directiva N° 022-2010-ME/SG-OGA-UPER de fecha 11 de marzo del 2010,
relacionada a las “Normas que regulan el Proceso de Seleccién de Personal para cubrir
mediante encargatura de puesto o de funcién las plazas directivas y jerarquicas de los
Institutos y Escuelas Nacionales y de Educacién Superior Publicos”, la misma gue fue
modificada segun Resoluciones Jefaturales N°s. 0898-2010-ED y 10563-2011-ED:

Que, en cumplimiento a fas normas legales antes
indicadas, la Direccién Regional de Educacion de Amazonas, con Resoluciéon Directoral
Regional Sectorial N° 4009-2014-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRED, de fecha
07 de noviembre del afo en curso, ha conformado Ia Comision Regional de Evaluacion
para cubrir mediante encargatura de puesto o funcion, las plazas directivas de los
Institutos de Educacisn Superior Tecnoldgicos Publicos. Pedagdgicos Publicos y ESFA
del ambito regional para el afio académico 2015:

Que. seglin Informe N°532-2014-G R, AMAZONAS/DREA-
CEEDGIES de fecha 03 de diciembre del afio €n curso, la Comisién antes indicada, esta
dando a conocer las acciones realizadas para coberturar las Direcciones de los Institutos

Que, es facultad de esta Direccion, formalizar |as acciones
administrativas, con la expedicion de Ia correspondiente Resolucion:

Estando a lo informado por la Comisién de Evaluacion, lo
dispuesto por esta Direccién, lo actuado por |a Direccion de Administracion-Equipo de
Personal; y

De conformidad con |as Leyes N°s, 28044, 29394, 29465,
29062, 22404, 28411, 28425 27815, los Decretos Supremos N°. 004-2010-ED. 019-90-
ED, las Resoluciones Jefaturales N°s, 0452-2010. 0898-2010, 1053-2011 y €n uso de las
facultades conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones de Ia Direccion
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Regional de Educacion de Amazonas, aprobado por la Ordenanza Regional N° 123-2005-
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/CR de fecha 09.11.05:

e SE RESUELVE:

-2\ ARTICULO 1°. ENCARGAR, a partir del 02 de enero

«~*Ihasta el 31 de diciembre del 2015, a los docentes que se indica:

r

\Hazont” 1). A don Paulino Humberto JAVE CHICLOTE, CM.
1017881803, con titulo de Licenciado en Educacién N° 006884, Especialidad Lengua y
Literatura, con Grado de Magister en Educacién con mencidon en Docencia e
Investigacion en Educacién Superior, con mas de dieciséis (16) afos de servicios
oficiales, actual Docente Estable del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico
“Joseé Santos Chocano” de Bagua Grande, como Director General del mismo Instituto,
en plaza vacante por cese de don Pedro Pascasic OSORIO ARMAS, Codigo N°
115061E514N6. (Expte. 32673-14-Fls. 16).

j 2). A don Victor Manuel FERIA PUELLES, CM.
7 1033640105, con titulo de Medico Veterinario N° 2339 actual Docente Estable del
Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Publico *"Utcubamba” de Bagua Grande, con
mas de veinticinco (25) afos de servicios oficiales, actual Docente Estable del Instituto de
Educacion Superior Tecnoldgico Publico “Utcubamba’ de Bagua Grande, como Director
General del misnio Instituto, en plaza vacanie presupuestada, Codigo N°
110061C524N1. (Expte. 32671-14-Fls. 18).

ARTICULO 2°- Por el ENCARGO antes indicado, los
docentes: Paulino Humberto JAVE CHICLOTE y Victor Manuel FERIA PUELLES,
deberan percibir en la plaza de destino, la remuneracion y Jornada laboral
correspondiente a su plaza de origen, y las asignaciones temporales por el cargo de
Director en la plaza de destino.

! ARTICULO 3° TRANSCRIBIR, la presente Resolucién a
los Organos Internos de la Direccién Regional de Educacién, IESPP. "José Santos
Chocano’, IESTP. “Utucbamba” e interesados.

AFECTESE, Aféctese a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal
como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano Fiscal 2015,

Registrese y comuniquese;

Prof. TEODORO TAUMA CAMAN
Director Regional de Educacién de Amazonas

TTC/DREA

ESRDGA

BIVIDGI

EEPEP ADM. Jefe Fers (g}
TeresaTUOADM (I

Trge 16 £am

Ch.28.12.14
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 0026
2014-Gobierno Qtegzbm[ﬂmazonasﬂ)%@
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! ’? IE 1 l-8
Chachapoyas, ? E?%};’:.. 2“*1%

Visto, los Memorandos N°s. 089, 086, 088, 090, 091, 097 los
Informes N°. 011, 007, 001, 010, 008, 002-2014-G.R.AMAZONAS/DREA-DGP y deméas
documentos que se adjunta; _ il

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién Regional de Educacién de
Amazonas, garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedagégicas en el
Nivel de Educacion Superior No Universitaria Publica a nivel nacional;

I _ o Que, seglin Decreto Supremo N° 004-2010-ED se aprobg el
i Reglamento de Ia Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior; '

i Que, mediante Resolucion Jefatural N° 0452-2010-ED, se
aprobé la Directiva N° 022-2010-ME/SG-OGA-UPER de fecha 11 de marzo del 2010,
\ relacionada a las “Normas que regulan el Proceso de Seleccidn de Personal para cubrir
- mediante encargatura de puesto o de funcién las plazas directivas y jerarquicas de los
' Institutos y Escuelas Nacionales y de Educacion Superior Publicos’, la misma que fue -
modificada segun Resoluciones Jefaturales N%. 0898-2010-ED y 1053-2011-ED;

Que, en cumplimiento a las normas legales antes
indicadas, la Direccién Regional de Educacion de Amazonas, con Resolucién Directoral
Regional Sectorial N° 3312-2013-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRED, ha
convocado a concurso para la cobertura de las plazas Directivas por encargatura en los

Institutos Superiores Tecnolégicos, Pedagégicos y ESFA del &mbito jurisdiccional, para el
periodo compn_andido entre el 02 de enero hasta el 31 de diciembre del 2014;

Que, segln Informes N°s.011, 007, 001, 010, 006 y;t}z-\._»

2014-G.R. AMAZONAS/DREA-DGP de fecha 03 de enero del afio en curso, la Comisién
encargada de conducir el proceso de evaluacién, para la seleccion del personal que debe
ser ENCARGADO en Educacién Superior en el presente afo, esta dando a conocer el
puntaje aprobatorio obtenido por el docente Carlos Esteban FLORIAN HUAYAN, quien
debe ser ENCARGADO COMO DIRECTOR GENERAL del Instituto de Educacion
Tecnolégico Superior ‘Bagua’ de Bagua y en lo que respecta a los Docentes: Maria
Esther CULQUIPOMA DIAZ, Teodérico PAUCAR RiOS, Paulino Humberto JAVE
CHICLOTE, Aida Esperanza MONTENEGRO DE LOS RIOS y Waiter Eugenio
ARAUJO NEVADO, quienes por ser postulantes Gnicos, han sido evaluados por la.
Comisién, en lo que corresponde al Curriculum y entrevista personal, ha emitido Ia
opinién favorable para ser Elsi ARGADOS como DIRECTORES GENERALES de los
Institutos de Educacion Superiot: Tecnoldgico Publico “Lonya Grande’ de Lonya Grande,
Pedagogico Publico “César Abraham Vallejo Mendoza” de Bagua, Pedagégico Publico
‘José Santos Chocano” de Bagua Grande, Tecnolégico Publico “Tsamajain” de Chiriaco y
Escuela Superior de Formacién Artistica (ESFAP) de Bagua, respectivamente, por la
vigencia comprendida entre el 02 de enero hasta el 31 de diciembre del 2014;

Que, es facultad de esta Direccién, formalizar las acciones
administrativas, con la expedicion de la correspondiente Resolucidn;
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Estando a lo informado por la Comisién de Evaluacion, lo

dispuesto por esta Direccion, lo actuado por la Direccién de Administracion-Equipo de

Personal; y

De conformidad con las Leyes N°. 28044, 29394, 29465,
29062, 22404, 28411, 28425, 27815, los Decretos Supremos N°s. 004-201 0-ED, 019-90-

£ facultades conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién
” GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/CR de fecha 09.11:05;
SE RESUELVE:

-

hasta el 31 de diciembre del 201 4, alos docentes que se indica;

1). A don Carlos Esteban FLORIAN HUAYAN, CM.

28 o Educacién Superior Tecnolégico Ptiblico “Bagua” de Bagua, como Director General del
X / mismo Instituto, en plaza vacante presupuestada, Cdédige N° 118171C52403.
(Memorando N° 089-2014, Expte. N° 36009-1 3-Fls.48).

& _ _ 2). A dofia Maria Esther CULQUIPOMA DIiAZ, CM.
1033661618, con titulo de Licenciada en Enfermeria, Colegiatura N° 19542, con el Grado
Académico de Magister en Educacion, con mas de once (11) afios de servicios oficiales,,
actual Docente Estable del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “Lonya

33611-13-Fls.82).

titulo de Profesor de Educacién Primaria N° 00274-P, con estudios concluidos de
Postgrado-Unidad de Maestria de la facultad de Ciencias Histérico Sociales y Educacion,
con mas de veintinueve (29) afios de servicios oficiales, actual Docente Estable del
Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “César Abraham Vallejo Mendoza”
de Bagua, como Director General del mismo Instituto, en plaza vacante por cese de
don Guillermo VEGA GONZALES, Codigo N° 117171E53402. (Memorando N° 088-2014,
Expte. 32498-13-Fls.23).

4). A don Paulino Humberto JAVE CHICLOTE, CM.
1017981803, con titulo de Licenciado en Educacién N° 006884, Especialidad Lengua y
Literatura, con Grado de Magister en Educacién con mencién en Docencia e
Investigacién en Educacién Superior, con mas de quince (15) afios de servicios oficiales,
actual Docente Estable del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico “José
Santos Chocano” de Bagua Grande, como Director General del mismo Instituto, en
plaza vacante por cese de don Pedro Pascasio OSORIO ARMAS, Cédigo N°
115061E514N6. (Memorando N° 090-2014, Expte. 34600-13-Fls.53).

ED, las Resoluciones Jefaturales N°s. 0452-201 0, 0898-2010, 1053-2011 y en uso de las .

Regional de Educacion de Amazonas, aprobado por la Ordenanza Regional N° 123—200’5__—' |

ARTICULO 1°. ENCARGAR, a partir del 02 de enero

P\ 1033589452, con titulo de Ingeniero Agrénomo, Colegiatura N° 21863, Licenciado en .
23| Educacion- Especialidad Fisica y Matematica, actual Docente Estable del Instituto de _

Grande’ de Lonya Grande, como Directora General del mismo Instituto, en plaza
vacante presupuestada, Cédigo N° 118061C514NS5. (Memorando N° 0086-2014, Expte.;_ i

3). A don Teodérico PAUCAR RIOS, CM. 1033577621, con




S

5). A dofia Aida Esperanza MONTENEGRO DE LOS RIOS,
CM. 1033560740, con titulo de Ingeniero Agrénomo, Colegiatura N° 38468, Licenciado
en Educacion-Especialidad Fisica y Matematica, con mas de dieciocho (18) afios de
servicios oficiales, actual Docente Estable del Instituto de Educacién Superior
\ Tecnoldgico Publico “TSAJAMAIN" de Chiriaco, como Director General del mismo

%31 Instituto, en plaza vacante presupuestada, Cédigo N® 117491C514Q3. (Memorando N°

/ 091-2014, Expte. 33930-13-Fls.55).

6). A don Walter Eugenio ARAUJO NEVADO, CM.
1017550309, con titulo de Profesor de Educacién Artistica N° 00437-P-DSRE-|-J-
Especialidad Artes Plasticas, con més de veinticuatro (24) afios de servicios oficiales,
actual Docente Estable de la Escuela Superior de Formacion Artistica (ESFAP) de
Bagua, como Director General del mismo Instituto, en plaza vacante presupuestada,
Cadigo N° 110961E53401. (Memorando N° 097-2014, Expte. 33613-13-Fls.15).

ARTICULO 2°.- Por el ENCARGO antes indicado, los

| docentes: Carlos Esteban FLORIAN HUAYAN, Maria Esther CULQUIPOMA DiAZ,
&y Teodérico PAUCAR RIOS, Paulino Humberto JAVE CHICLOTE, Aida Esperanza

MONTENEGRO DE LOS RIiOS y Walter Eugenio ARAUJO NEVADO, deberan percibir
en la plaza de destino, la remuneracién y jornada laboral correspondiente a su plaza de
-origen, y las asignaciones temporales por el cargo de Director en la plaza de destino.

ARTICULO 3°. TRANSCRIBIR, la presente Resolucién a
los Organos Internos de la Direccién Regional de Educacion, Instituto de Educacién
Superior Tecnolégicos y Pedagélgicos, e interesados. '

AFECTESE, Aféctese a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado dei Clasificador de Gastos, tal
como lo dispone la Ley N° 30114 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
Fiscal 2014.

Registrese y comuniquese:

Prof. TEODORO TAUMA CAMAN

Director Regional de Educacién de Amazonas

TTC/DREA

ESRIDGA

BMVIDGI

EEP/EP.ADM. Jefe Pers.(g)
Teresa/TCOADMII

Tiraje: 25 Ejem

Ch, 21.01.14
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Visto, el Oficio N° 114-2012-GOB.REG.A/DRE-A/UGEL-
U/DIESPP."JSCH"-B.G -Reg. 35725-12 y demas documentos que se ad;unta con un total
de sesenta y dos (62) fahos utlles

CONSIDERANDO

~ Que, es politica de la Direccién Reglonal de Educacion de
Amazonas, garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedagdgicas en el
Nivel de Educacién Superior No Universitaria Piblica a nivel nacional; -

" Que, segtin Decreto Supremo N° 004-2010-ED se aprobé el
Reglamento de la Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior' ‘

: : Que, mediante Resolucldn Jefatural N° 0452-2010-ED se
aprobé la Directiva N° 022-2010-ME/SG-OGA-UPER de fecha 11 de marzo del 2010,
relacionada a las “Normas que regulan el Proceso de Seleccién de Personal para cubrir
mediante encargatura de puesto o de funcién las plazas directivas y jerarquicas de los
Institutos y Escuelas Nacionales y de Educacién Superior Publicos”, la misma que fue
modificada segun Resoluciones Jefaturales N°s. 0898-2010-ED y 1053-2011-ED;

Que, en cumplimiento a las normas legales antes indicadas,

la Direccién Regional de Educacion de Amazonas, con Resolucion Directoral Regional
Sectorial N® 4566-2012-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRED vy su rectificatoria la
Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 4797-2012-GOBIERNO REGIONAL
AMAZONAS/DRED, ha convocado a concurso para la cobertura de las plazas Directivas

'y Jerarquicas por encargatura en los Institutos Superiores Tecnolégicos y Pedagégicos

- del ambito jurisdiccional, para el periodo comprendido entre el 02 de enero hasta el 31 de e
diciembre del 2013;

Que, asimismo segun Resolucién Directoral Regional
Séctorial N° 4636-2012-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRED, se conformd, la
Comisién Evaluadera encargada de conducir el proceso para la seleccion del personal
que debe ser ENCARGADO en el presente ario;

Que, seguin Informe N° 0547-2012-G.R. AMAZONAS/DREA-
DGP de fecha 28 de diciembre del 2012, la Comision antes indicada, esta dando cuenta
el puntaje aprobatorio obtenido por el Profesor Paulino Humberto JAVE CHICLOTE,
quien debe ser ENCARGADO COMO DIRECTOR GENERAL del Instituto de Educacion
Pedagdgico Publico “José Santos Chocano” de Bagua Grande, con vigencia del 02 de
enero hasta el 31 de diciembre del 2013, debiendo percibir la remuneracion y demas
beneficios correspondientes a la plaza de encargo, a partir del 2do. mes.

Uy




Que, es facultad de esta Direccion, formalizar las acciones
administrativas, con la expedicion de la correspondiente Resolucion;

s Estando a lo informado por la Comisién de Evaluacién, lo
dispuesto por esta Direccion, lo actuado por la Direccién de Administracion-Equipo de

Personal; y
i De conformidad con las Leyes N°s. 28044, 29394, 29465,
29062, 22404, 28411, 28425, 27815, los Decretos Supremos N°s, 004-2010-ED, 019-80-

ED, las Resoluciones Jefaturales N°. 0452-2010, 0898-2010, 1053-2011y en uso de las.
facultades conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién

Regional de Educacién de Amazonas, aprobado por la Ordenanza Regional N° 123-2005-
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/CR de fecha 09.11.05;

SE RESUELVE
ARTICULO 1°. ENCARGAR, a partir del 02 de enero

hasta el 31 da dlclérnbre del 2013, a don Paulino Humberto JAVE CHICLOTE, CM.
1017981803, con titulo de Licenciado en Educacién N° 006884, Especialidad Lengua y

5.7 - Literatura, Il Nivel Magisterial, con més de catorce (14) afios de tiempo de servicios
s/ - oficiales, actual Docente Estable del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico

“José Santos Chocano’ de Bagua Grande, como Director General del mismo

- Instituto, en plaza vacante por cese de don Pedro Pascasio OSORIO ARMAS; debiendo

percibir la remuneracién y demas beneﬁcms correspondlentes a la plaza de encargo, a
partir del 2do. mes. . : .

ARTICULO 2°- TRANSCRIBIR, la presente Resolucién a -

los . Organos lntemds de Ia Direccién Reglonal de Educacion, IESPP. "JSCH' e
mteresado ;

AFECTESE, Aféctese -4, Ia cadena presupuestal

correspondtente de acuerdo al Texio Unlco Ordenado del  Clasificader de Gastos, tal -

como lo dispone la Ley N° 29812 Ley de Presupuesto del Sector Pubhco para el afio
Fiscal 2013.

Reglstrese y comuniquese:

:Prof PERCY OSWALDO CHAVEZ ESCALANTE
Dlractor Reglonal de Educacién de Amazonas

POCHE/DREA
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AMAZONAS

apassion oo o LR | 6 FEB. 2011

Visto, el Expediente N° 33830-10, el Informe N° 055-
G.R.AMAZONAS.DREA/COM y demas documentos que se adjunta, con un total de
sesenta y seis (66) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion de
Amazonas, garantizar el normal desarrollo de las acciones teécnico pedagdgicas en el
Nivel de Educacion Superior No Universitaria Plblica a nivel nacional;

Que, segtin Decreto Supremo N° 004-2010-ED se aprobot el
Reglamento de la Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y con Resolucion

Directoral N°® 0234-10-ED se aprobaron las Normas Nacionales para el Desarrolio de las

Actividades Educativas 2010 en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior;

Que, en el marco del proceso de Adecuacion que se esta

4 implementando en los Institutos y Escuelas Superiores de conformidad a lo dispuesto en

la Resolucién Ministerial N° 023-2010-ED que aprueba el Plan respectivo, cuyo proceso
se ha dado inicio en el mes de abril del 2010, debiendo culminar el 11 de agosto del
2011, la Comisién de Evaluacién para la seleccion de personal para la encargatura de
puesto y/o funciones de plazas directivas y jerarquicas de los Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Publicos, conformada en la Direccién Regional de Educaciéon de
Amazonas, ha efectuado la convocatoria y acciones necesarias para coberturar el cargo
de Director General del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “José

Santos Chocano” de Bagua Grande;

Que, la Comisién antes mencionada ha emitido el Informe
2\ N° 055-2010-G.R.AMAZONAS-DREA/COM de fecha 26 de enero del 2011, mediante el
cual esta dando a conocer el proceso efectuado para la cobertura del cargo de Direccion
dei Instituto de Educacién Superior Pedagogico “José Santos Chocano’, opinando por la
encargatura a nombre del Profesor Paulino Humberto JAVE CHICLOTE, por la vigencia
del 01 de enero hasta el 24 del mismo mes del 2011, garantizando las acciones
administrativas que ha desarrollado en el referido tiempo y a nombre de don Francisco
Martin FERNANDEZ UCEDA, con vigencia del 25 de enero hasta el 31 de diciembre del
2011;
Que, por el ENCARGO realizado a nombre de don
Francisco Martin FERNANDEZ UCEDA, debera percibir la remuneracién
correspondiente a la plaza de encargo, a partir del 2do. mes.

Que, es facultad de esta Direccién, formalizar las acciones
administrativas, con la expedicién de la correspondiente Resolucion;

Estando a lo dispuesto por esta Direccion, lo actuado por la
Direccién de Administracién-Equipo de Personal; y

e




De conformidad con las Leyes N%. 28044, 29394, 29465,
29062, 22404, 28411, 28425, 27815, los Decretos Supremos N%. 004-2010-ED, 019-90-
ED, RM, 023-2010-ED que aprueba el Plan de Adecuacién de los Institutos y Escuelas de
Educacién Superior a la Ley de Educacion Superior y en uso de las facultades conferidas -
por el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién Regional de Educacion
de Amazonas, aprobado por la Ordenanza Regional N° 123-2005-GOBIERNO

REGIONAL AMAZONAS/CR de fecha 09.11.05;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. ENCARGAR, a partir del 01 de enero
" hasta el 24 del mismo mes del afio 2011, a don Paulino Humberto JAVE CHICLOTE,
CM. 1017981803, con titulo de Licenciado en Educacion N° 006884-ULT-92,
Especialidad Lengua y Literatura, con mas de trece (13) afios de servicios oficiales,
actual Docente Estable del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “José
Santos Chocano” de Bagua Grande, como Director General del mismo Instituto, en
plaza vacante por cese de don Pedro P. OSORIO ARMAS, validando las acciones
administrativas que ha desarrollado en dicho periodo.

ARTICULO 2°  ENCARGAR, a partir del 25 de enero :
sta-el 31 de diciembre del afio 2011, a don Francisco Martin FERNANDEZ =
CEDA. CM. 1028104757, con titulo de Profesor de Educacién Secundaria N° 01531-P-
DISRECH, Especialidad ciencias Naturales con mencién en Biologia y Quimica, con mas
de once (11) anos de servicios oficiales, actual Docente Estable del Instituto de
Educacion Superior Pedagdgico Publico “José Santos Chocano” de Bagua Grande, |
como Director General del mismo Instituto, en plaza vacante por cese de don Pedro -
P. OSORIO ARMAS; debiendo percibir la remuneracién correspondiente a la plaza de

encargo, a partir del Zdo mes.

AFECTESE, a la Funcién 22 Educacién, Programa 048-
Educacion Superior, Sub-Programa 0108 Educacién Superior No Universitaria, Actividad
1.000197 Desarrollo de la Formacién Magisterial, Componente 3.000498 Desarrollodela -
Ensefianza, Fuente de Financiamiento 1 Recursos Ordinarios, Rubro 00 Recursos :
Ordinarios, Genérica del Gasto 2.1. Personal y Obligaciones Sociales, Unidad Ejecutora -
Educacion Bagua, Pliego 440-Gobierno Reglonal de Amazonas, Sector 10-Educacion del

Presupuesto Anual vigente.

Reglstrese y comuniquese;

Lic. JORGE JHONY MERA ALARCON
Director Regional de Educacién de Amazonas

JJMA/DREA

JSU/DGI
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS £URNE,
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AMAZONAS ;@j‘
Sieeing

Resolucién Directoral Regional Sectorial N° 1073
-2010-Gobierno Regional Amazonas/DREA

Chachapoyas, 3 0 ABR. 2010

Visto, el Oficio N° 064-2010-GOB.REG.A/DRE-A/UGEL-U/DISPP.
"JSCH'B.G. REg. 08116-10, el Informe N° 150-2010-GRAMAZONAS-DREA/DGI-DGP y
demas documentos que se adjunta. con un total de nueve (09) folios tiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion de Amazonas,
garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedagogicas en las diferentes
Instituciones Educativas de la jurisdiccion; ;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 0452-2010-ED de fecha 17.03.10,
se aprobd la Directiva N° 022-2010-ME/SG-OGA-UPER de fecha 11.03.10, referente a
las “Normas que regulan el proceso de Seleccién de Personal para cubrir mediante
ENCARGO de puesto o de funcién las plazas Directivas y Jerarquicas de los Institutos y
Escuelas Nacionales y de Educacion Superior Publicos’,

Que, en cumplimiento a la norma antes acotada, segun Resolucion
Directoral Regional Sectorial N° 0534-2010-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DREA
de fecha 26 de marzo del ano en curso, la Direccion Regional de Educacion de

Amazonas, conformd la Comision de Evaluacion, encargada de llevar a cabo dicho
proceso;

Que, con Informe N° 150-2010-GRAMAZONAS-DREA/DGI-DGP de fecha
12 de abril del afio en curso, la indicada Comision da a conocer el proceso realizado y los
7 xresultados respectivos, opinando al mismo tiempo por la ENCARGATURA de Direccion a
7o 5ombre del personal que resultd seleccionado;

S .h’

Y Que, por tanto es procedente emitir la correspondiente Resolucion, a
nombre de don Paulino Humberto JAVE CHICLOTE, como Director del Instituto
Superior Pedagoégico Publico “José Santos Chocano’ de Bagua Grande, con vigencia del
12 de abril hasta el 31 de diciembre del 2010, debiendo percibir la remuneracion
correspondiente a la plaza de encargo, mas la bonificacion por Direccion a partir del 2do.
mes;

Estando a lo dispuesto por esta Direccion, lo actuado por la Direccion de
Gestion Administrativa-Equipo de Personal; y

De conformidad a la Ley del Profesorado 24029 del 14.12.84, la Ley
Modificatoria N° 25212 del 19.05.90, su Reglamento aprobado por el DS. N° 19-90-ED del
19.07.90, la Ley N° 29394-Ley de Educacion Superior, su Reglamento aprobado por el
D.S. N° 004-2010-ED. I2 Resolucion Jefatural N° 0452-2010-ED y en uso de las facultades




conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de
! Educacion de Amazonas, aprobado por Ordenanza Regional N° 123-GOBIERNO
’ REGIONAL AMAZONAS/CR de fecha 02.11.05,

SE RESUELVE

ARTICULO 1° ENCARGAR, a partir del 12 de abril hasta el 31 de
diciembre del 2010, a don Paulino Humberto JAVE CHICLOTE, CM. 1017581803, con
titulo de Licenciada en Educacion N° 006884-ULT-92, Especialidad Lengua y Literatura, |l
Nivel Magisterial, con mas de doce (12) afios de servicios oficiales, actual Docente
Estable del Instituto Superior Pedagogico Publico “José Santos Chocano” de Bagua
Grande. como Director del mismo Instituto, en plaza vacante por cese de don Pedro P
OSORIO ARMAS: debiendo percibir la remuneracion correspondiente a la plaza de
encargo, mas la bonificacion por Direccion, a partir del 2do. mes de encargo.

AFECTESE a la Funcion 22 Educacion, Programa 048-Educacion
Superior, Sub-Programa 0108 Educacion Superior No Universitaria, Actividad 1.000197
S Desarrollo de la Formacion Magisterial, Componente 3.000498 Desarrollo de la

f\-?‘* Ensefianza, Fuente de Financiamiento 1 Recursos Ordinarios, Rubro 00 Recursos
i

=25

_—J\ Ordinarios. Genérica del Gasto 2.1. Personal y Obligaciones Sociales, Unidad Ejecutora -

5

/ Educacion Bagua Pliego 440-Gobierno Regional de Amazonas, Sector 10-Educacion del
Presupuesto Anual vigente.

Registrese y comuniquese;

Lic. GRIMALDO VASQUEZ TAN
Director Regional de Educacion de Amazonas
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS &
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AMAZONAS B

Resolucion Directoral Regional Sectorial N®
-2009-Gobierno Regional Amazonas/DRF.A

Chachapoyas, 20 ENE 2009

Visto, el Informe N° 03-2009-GRA-DRE/CEEDISTNU, la Hoja de Envio N°
0181-09, el Proveido N° 133-GRA-AMAZONAS-DREA-DGA-APER y demas documentos
que se adjunta, con un total de veintitrés (23) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién Regional de Educacién de Amazonas,
garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedagégicas en las diferentes
Instituciones Educativas de la jurisdiccion;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 0223-2004-ED de fecha 07.05.04,
se APROBO las Normas que regulan los requisitos y €l proceso de Seleccion de Personal
para las Encargaturas de Director General en los Institutos Superiores Pedagogicos y '
Escuelas Superiores de Formacion Artistica Publicos:

Que, el Comité encargado de la Evaluacion del personal docente aspirante
a ocupar el cargo de Director General por encargatura en los Institutos Supriores no
Universitarios, Tecnologicos, Pedagogicos y ESFA a nivel de la Direccion Regional de
Educacion de Amazonas, ha emitido el Informe N° 03-2009-GRA-DRE/CEEDISTNU de
fechia 13 de enero del afo en curso, relacionado al proceso de evaluacion efectuado con
el proposito de coberturar el cargo de Director de la Escuela Superior de Formacién
Artisitica de Bagua y del Instituto Superior Pedagogico Publico “José Santos Chocano” de
Bagua Grande, en cuya accion ha declarado ganadores a los Docentes: Walter Eugenio
ARAUJO NEVADO y Paulino Humberto JAVE CHICLOTE:

Que, por tanto es procedente emitir la correspondiente Resolucion,
ENCARGANDO a los docente antes mencionado como Directores de la Escuela Superior
de Formacion Artistica de Bagua, comprension de la UGEL de Bagua y dal Instituto
Superior Pedagogico "José Santos Chocano” de Bagua Grande, respectivamente;

Estando a lo informado por el Comité de Evaluacion, lo dispuesto por esta
Direccion, lo actuado por la Direccion de Gestion Administrativa-Equipo de Personal: y

De conformidad a la Ley del Profesorado N° 24029 del 14.12.84, la Ley
Modificatoria N°® 25212 del 19.05.90, su Reglamento aprobado por el DS. N° 19-90-ED del
19.07.90, la Resolucion Ministerial N° 0223-2004-ED y en uso de las facultades
conferidas por el Reglamenlo de Organizacidon y Funciones de la Direccion Regional de
Educacion de Amazonas, aprobado por Ordenanza Regional N° 123-GOBIERNO -
REGIONAL AMAZONAS/CR de fecha 09.11.05;




SE RESUELVE

ARTICULO 1°. ENCARGAR COMO DIRECTORES, a partir del 13 de
enero hasta el 31 de diciembre del 2009, a los docentes que se indica:

1). A don Walter Eugenio ARAUJO NEVADO, con Titulo de Profesor de

. Educacién Artistica N° 00437-P-DSRE-I-J, Especialidad Artes Plasticas, V Nive!

. % Magisterial, actual Docente Estable de la Escueia Superior de Formacion Artistica (ESFA)

! de Bagua, comprension de |a UGEL de Bagua, como DIRECTOR de la misma Escuela
Superior, en plaza vacante presupuestada.

2). A don Paulino Humberto JAVE CHICLOTE, con Titulo de Licenciado
en Educacién N° 006884-ULT-92, Especialidad Lengua y Literatura, Il Nivel Magisterial,
actual Docente Estable del Instituto Superior Pedagogico “José Santos Chocano” de
Bagua Grande, comprension de la UGEL de Utcubamba, como DIRECTOR del mismo
Instituto Superior, en plaza vacante presupuestada.

ARTICULO 2°. Por la accion de encargo indicado en acapite anterior, los
docentes: Walter Eugenio ARAUJO NEVADO y Paulino Humberto JAVE CHICLOTE,
deberan percibir la remuneracion correspondiente a la plaza de Direccion, asi como la
Bonificacion respectiva, a partir del 2do. mes.

AFECTESE, a la Funcién 22 Educacion, Programa 048-Educacion
Superior, Sub-Programa 0108 Educacion Superior No Universitaria, Actividad 1.000201
Desarrollo de la Formacién de Docentes, Componente 3.000498 Desarrollo de la
Ensedanza, Fuente de Financiamiento 1 Recursos Ordinarios, Rubro 00 Recursos
Ordinarios, Genérica del Gasto 2.1. Personal y Obligaciones Sociales, Unidad Ejecutora
300 Educacién Chachapoyas, Pliego 440-Gobierno Regional de Amazonas, Sector 10-
Educacion del Presupuesto Anual vigente.

Registrese y comuniquese,

Lic. GRIMALDO VASQUEZ TAN
Director Regional de Educacion de Amazonas

s | qua ransorbs 3 Ud. Para Su conocmuedio
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Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 5,
-2008-Gobierno Regional Amazonas/DREA

Chachapoyas, 05 MAR 2008

Visto, el Oficio N® 028-2008-ME/GRA/DRE-A/UGEL-U/ISTP-B/DIR, Informe N°
01-2008-GRA-DRE/CEEDUSTNU, Ila Hoja de Envio N° 0610 de fecha 07 de febrero del
2008 y demas documentos que se adjunta, en un total de veintiocho (28) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion de Amazonas,
garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedagdgicas y administrativas en | os'
diferentes Institutos Superiores No Universitarios. del ambito jurisdiccional;

Que, mediante Resoluciones Ministeriales N°s. 0223-2004-ED de fecha
07.05.04 y 0268-2005-ED de fecha 25.04.05, se APROBARON las Normas que regulan el
Proceso de Seleccion de Personal para ocupar los cargos de Directores por engargaturas en
los Institutos Superiores Pedagogicos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica
Publicos, asi como en los Institutos Superiores Tacnologicos Publicos:

Que, con el proposito de coberturar las piazas vacantes de Direccion
existentes en los Institutos Superiores del ambito jurisdiccional de ia Direccion Regional de
Educacion de Amazonas, se conformé resolutivamente el Comité de Evaluacién. el mismo
que segun Informe N° 01-2008-GRA-DRE/CEEDISTNU de fecha 31 de enero del afo en
curso, da a conocer el proceso ejecutado en estricta observancia a la norma antes acctada,
determinado ENCARGAR al personal que fue calificado previamente:

Que, asimismo mientras se ejecute el proceso antes mencionado. se
ENCARGO provisionalmente a dofa Angélica M. CHE UGAZ, como Directora del Instituto
Superior Tecnologico Publico Bagua de Tomaque, distrito La Peca, a partir del 01 de enero
hasta el 31 del mismo mes del afo 2008;

Que, los actos administrativos deken ser formalizados con Ia expedicion de la
correspondiente Resolucion:

Estando a lo informado por el Comité de Evaluacién, lo dispuesto por esta
Direccion,lo actuado por la Direccion de Gestion Administrativa-Area de Personal; y

De conformidad a la Ley del Profesorado N° 24029 del 14.12.84, la Ley
Modificatoria N° 25212 del 18.05.90, su Reglamento aprcbado por el DS. N° 15-90-ED del
19.07 90, la Resolucién Ministerial N® 0223-2004-ED y en uso de las facultades conferidas
por el Reglamanto de Crganizacién y Funciones de la Direccidon Regional de Educacion de-
Amazonas, aprobado por Orgenanza Regional N? 123-GOBIERNO REGIONAL
AMAZONAS/CR de fecha 09.11.05;




SE RESUELVE

ARTICULO 1°. ENCARGAR, a partir del 01 hasta el 31 de enero del 2008,
a dona Angélica M.CHE UGAZ como Directora del Instituto Superior Tecnologico Publico

"= iBagua’ de Bagua, comprension de la UGEL de Bagua.
= :r'!‘-

i ARTICULO 2°. ENCARGAR, a partir del 01 de febrero hasta el 31 de
dltlembre del 2008 a los Profesores que se indica:

1). A don Ovidio QUIROZ SUAREZ, CM. 1033592181. con Titulo de
Licenciado en Educacion N° 22867-UNT-96-Especialidad Ciencias Naturales, Il Nivel
magisterial, con méas de veinticuatro (24) anos de servicios oficiales, actual Docente Estable
del Instituto Superior Tecnologico “Bagua’ de Tomaque, dislrito La Peca, comprension de la
UGEL de Basgua, como DIRECTOR del mismo Insliluto, en plaza vacante presupuestada.

2). A dofa Aida Esperanza MONTENEGRO DE LOS RIiOS, CM.
1033560740, con Titulo de Licenciada en Educacion N° 14385-P-DRE, Especialidad Fisica
y Matematica, | Nivel Magisterial, con mas de cinco (05) afios de servicios oficiales, actual
Docente Estable del Instituto Superior Tecnoldgico “Tsamajain” de Chiriaco, comprension de
la UGEL de Bagua, como DIRECTORA del mismo Instituto, en plaza vacante presupuesla.

3). A dofia Maria Esther CULQUIPOMA DIAZ, CM. 1033661618, con Titulo
de Licenciada en Enfermeria con registro N° 412-91, Sin Nivel Magisterial, con mas de cinco
(05) anos de servicios oficiales, actual Docente Estable del Instituto Superior Tecnologico
Publico “Lonya Grande” de Lonya Grande, comprension de la UGEL de Utcubamba, como
DIRECTORA del mismo Institulo, en plaza vacante presupuestada.

4). A don Paulino Humberto JAVE CHICLOTE, CM. 1017981803. con Titulo
de Licenciado en Educacién N° 006884-ULT-92-Especialidad Lengua vy Literatura, Il Nivel
Magisterial, con mas de nueve(09) afos de servicios oficiales, actual Docente Estable del
Instituto Superior Pedagégico “José Santos Chocano” de Bagua, comprension de la UGEL
de Utcubamba, como DIRECTOR del mismo Instituto, en plaza vacante presupuestada.

Mm_:rj Los profesores encargados en los numerales que anteceden,
deberan percibir la diferencia de remuneraciones por la plaza de Encarjo, asi como la
Bonificacién por Direccion, a partir del 2do. mes.

AFECTESE, al Sector 01 Presidencia del Consejo de Ministros, Pliego 440-
Gobierno Regional de Amazonas, Unidad Ejecutora 301-UGEL Bagua, Funcion 09-
Ensefianza y Cultura, Programa 029-Educacién Superior, Sub-Programa 0078-Educacion
Superior No Universitaria, Tipo de Actividades 1 00197-Desarrollo de la Educacién Técnica,
00201-Desarrollo de la Formacién Docente, Tipo de Componente 3 0514-Desarrollo de la
Educacion del Presupuesto Anual vigente.

Registrese y comuniquese;

Lic. GUSTAVO GUILLERMO CORVERA CORONEL
Director Regional de Educacion de Amazonas

GGCC/OREA ; 3

RBAH/DGI Ao que ransprbe » Ud. Para a1 conocamento
WIR/DGA \ ", [ v demas fides .
MAAR/EP ADM. Jefe Pers.(e) S DTN |/ . i

Teresa/TCO.ADM.II
Tiraje: 20 Ejem
Ch. D4 0308
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"Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

Chachapoyas, 31 de diciembre de 2025
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL D06423-2025-G.R.AMAZONAS/GRDS-DREA

Visto, OFICIO N° 111-2025/GOB.REG-U/DIESPP."JSCH’B.G, el
INFORME TECNICO N° 000423-2025-AMAZONAS/DREA-DGP, y demds documentos
que se adjunta, con un total de setenta y nueve (79) folios utiles;

CONSIDERANDO

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestién, supervision y fiscalizacion de los Institutos
de Educacion Superior y de las Escuelas de Educacién Superior (EES) publicos y
privados; _
Que, el articulo 88° de la Ley N° 30512 que, establece que, la
encargatura es la accién de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el
cargo de un titular mientras dure la ausencia de este. El encargo es de caracter temporal
y excepcional, no genera derechos y se realiza como maximo por el periodo del ejercicio
fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo unicamente entre instituciones del mismo

tipo;

Que, el segundo parrafo de la Trigésima Disposicién Complementaria '
Transitoria del Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N°
30512, prescribe que, en tanto se implemente la seleccion y designacion de los
directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas y
coordinaciones de los IEST, IESP, IES y EES publicos, dicho proceso se rige por las
normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 162-2022-MINEDU, se
aprobé la. norma técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de
encargatura de puestos de directores generales y otros de gestién pedagédgica en los
Igstitutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnologica y Pedagdgica Publica”;

@ SRHEOR I Uil derwy Que, conforme indica el literal H) del numeral 5.2.1.3, de la resolucién
rimandgEnert: mencionada, el Comité elabor6 el informe, adjuntando los expedientes de las personas
Rook FAU ZitBEEg@kECCiONAdas para los puestos de encargaturas, de puesto o funciones, de cada puesto
vacante, asi como la documentacion sustentatoria del proceso con la finalidad que la
Direccién Regional de Educacion proceda a emitir y notificar la resolucion de encargo

. V°B® de puesto de Gestiéon Pedagdgica a los ganadores del concurso;

Director de gestioninsti
Fimado digmess: Que, de acuerdo con el literal e) del numeral 6.2 de la Resolucién
B eministerial N° 162-2022-MINEDU, la Direccién Regional de Educacién o la que haga
2ot sus veces, debe expedir las resoluciones de encargo a través del sistema Nexus, segun
corresponda;

Que, con INFORME TECNICO N° 0000423-2025-AMAZONAS/
o DREA-DGP, de fecha 19 de diciembre del 2025, la Dra. Miriam TARRILLO MARIN,
g;e de ol {g%ra de Gestién Pedagdgica de la Direccion Regional de Educaciéon Amazonas,
esta dando a conocer el ENCARGO efectuado a nombre de Paulino Humberto JAVE
o CHICLOTE, para que desempefie las FUNCIONES de JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
Ao FAU HBRRHB| |nstituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “José Santos Chocano” de
Bagua Grande, accién administrativa que debe ser formalizada con la expedicion de la

correspondiente Resolucion;

N® EXPEDIENTE: 2026-0177183

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en el Gobierno Regional

Amazonas, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 dg D.s. 9?072013—PCM y la Tercera Disposicion Comp!en:;erftaria gob.pe/regionaman Jr. Ortiz Arrieta N° 1250
Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente Chachapoyas — Amazonas
direccion web: https://sgd.regionamazonas.gob.pe/verificadoc/inicio.do e ingresando la siguiente clave:

MYS6)ZS
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Estando a lo informado por la Directora de Gestién Pedagégica, lo
actuado por la Unidad de Recursos Humanos y con el visto bueno de las dependencias
correspondientes, y;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N°
010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N2 30512 y la Resolucion
Viceministerial N° 162-2022 MINEDU; y en uso de las facultades conferidas por el
Manual de Operaciones (MOP) 2021, aprobado con Decreto Regional N° 001-2021-
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 14 de enero del 2021, actualizado
en una segunda version, aprobada mediante Decreto Regional N° 006-2021-
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 20 de setiembre del 2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO 12- ENCARGAR las Funciones de JEFE DE
UNIDAD ACADEMICA, “por concurso publico de méritos” al personal que a
continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES  : JAVE CHICLOTE, PAULINO HUMBERTO

DOC. DE IDENTIDAD - D.N.J. N° 17981803
FECHA DE NACIMIENTO  : 30/06/1960
SEXO : MASCULINO
CATEGORIA CPD ‘1
CARGO : DOCENTE SUPERIOR h
CODIGODELAPLAZA  : 115061E514N9
JORNADA LABORAL - 40
1.2. DATOS DE LAS FUNCIONES A ENCARGAR
UGEL/DRE/GRE : Direccién Regional de Educacién Amazonas
NIVEL i Superior Pedagdgica
o INSTITUCIONEDUCATIVA  : “JOSE SANTOS CHOCANO" de Bagua Grande
@ V°B® carco . JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
 Jefe de 12 unidadeeana | ARORAL : 40
Fmapagmmes;  VIGENCIA : Desde el 02/01/2026 hasta el 31/12/2026
! o FAU TH3S50E3 S0t

ARTICULO 2°.- AFECTESE a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal
Vege como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026.

Director de gestioninstit
ARTICULO 3¢ TRANSCRIBIR, la presente Resolucién, a los

ﬁ%&}‘:ﬁ immlérganos Internos, DREA. e interesado IESPP. “JOSE SANTOS CHOCANO" de Bagua Grande.
soft
Registrese y comuniquese;
P (]
El.f:.g de gesti nadmi Documento firmado digitaimente
Bl G PASTOR IZQUIERDO SUAREZ
GIRON OCHOA Fell DIRECTOR
bt (oo 000724 - DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
ES:.DHG;HEIF‘JILG{OJQHRM
I-F'bﬂinl"l'num .
it

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en el Gobierno Regional
Amazonas, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://sgd.regionamazonas.gob.pe/verificadoc/inicio.do e ingresando la siguiente clave:
MYS6IZS

www.gob.pé/regionamazonas

Jr. Ortiz Arrieta N° 1250
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Chachapoyas. 2 L MAY 2024

Visto, el Informe N° 000133-2024-G.R.AMAZONAS/DREA-DDGP y
demas documentos que se adjunta, con un total de cincuenta (50) folios dtiles:

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacién, licenciamiento,
régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacién Superior y de
las Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asimismo, establece en su articulo 88 de la
Ley N° 30512 que, la encargatura es la accion de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o
el cargo de un fitular mientras dure la ausencia de este. El encargo es de carédcter temporal y
excepcional, no genera derechos y se realiza como maximo por el periodo del ejercicio fiscal, pudiendo
ser renovado, procediendo Unicamente entre instituciones del mismo tipo;

Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto
“72% Supremo N° 010-2017-MINEDU, en su Trigésima Disposicién Complementaria Transitoria establece

=% que, en tanto no se implemente la seleccién y designacién de los directores generales de EESP, de los
i responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los IEST, IESP, IES y EES publicos, dicho
proceso se rige por las normas que el MINEDU emite para el proceso de encargatura;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 162-2022-MINEDU se
aprob6 la norma técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de
puestos de directores generales y otros de gestion pedagbgica en los Insfitutos y Escuelas de
Educacién Superior Tecnolbgica y Pedagdgica Publica”;

Que, el numeral 5.1.2 de la mencionada Norma Técnica, sefiala como
cargos sujetos a encargatura de puesto o de funciones, los siguientes: a) Director/a General b) Jefe de
Unidad Académica c) Coordinador de Area Académica d) Secretario Académico e) Jefe de Unidad de
Bienestar y Empleabilidad f) Jefe de Unidad de investigacion g) Jefe de Unidad de Formacién Continua
h) Coordinador de Area de Calidad.i) Coordinador de Area de Practica Preprofesional, en el caso de
las IESP/EESP j) Jefe de Unidad de Postgrado, en el caso de las EESP/EEST; y el numeral 5.2.1.1 de
la misma norma establece los requisitos para la postulacién al proceso de encargatura de puesto o
funciones de cada uno de los puestos antes sefialados;

Que, con el informe sefialado en el visto, de fecha 06 de mayo del afio
en curso, el Prof. Elver PUERTA SALAZAR, Director de Gestién Pedagdgica de la Direccién Regional
de Educacion Amazonas, estd dando a conocer el ENCARGO efectuado a nombre de Pauline
Humberto JAVE CHICLOTE, para que desempefie las FUNCIONES de JEFE DE UNIDAD
ACADEMICA del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “José Santos Chocano” de Bagua
CGrande, accion administrativa que debe ser formalizada con la expedicion de la correspondiente
Resolucion;

Estando a lo informado por la Direccion de Gestion Pedagdgica de la
DRE, lo dispuesto por ésta Direccion, lo actuado por la Direccién de Gestion Administrativa-Unidad de
Recursos Humanos; y

De conformidad con la Ley N® 30512, Ley de institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-
MINEDU aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512, la Ley N® 31653, la Resolucion Viceministerial N°
162-2022-MINEDU y en uso de las facultades conferidas por el Manual de Operaciones (MOP) 2021,
aprobado con Decreto Regional N° 001-2021-GOBIERNO REGIONALAMAZONASI/GR de fecha 14 de




enero del 2021, actualizado en una segunda version, aprobada mediante Decreto Regional N° 006-
2021-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 20 de setiembre del 2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL ENCARGO DE FUNCIONES, a
nombre del docente que se indica:

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES 5 JAVE CHICLOTE, Paulino Humberto
DOC. DE IDENTIDAD : DNI N° 17981803
FECHA DE NACIMIENTO : 30/06/1960
SEXO 23, MASCULINO i
CARGO ! DOCENTE NOMBRADO e
CODIGO DE PLAZA . 115061E514N9
INSTITUCION EDUCATIVA IESPP."José Santos Chocano” de Bagua Grande
JORNADA LABORAL ; 40

1.2 DATOS DE LAS FUNCIONES A ENCARGAR:
NIVEL Y/O MODALIDAD . -: - Superior Pedagdgico :
NSTITUCION EDUCATIVA IESPP."José Santos Chocano” de Bagua Grande
FUNCIONES ; JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
JORNADA LABORAL s 40 Horas Pedag6gicas
VIGENCIA : Desde el 01/03/2024 hasta el 31/12/2024

ARTICULO 2° .- NOTIFICAR, la presente Resolucion a los Organos
Internos de la Direccién Regional de Educacién de Amazonas, IESTP. "JOSE SANTOS CHOCANO" y
parte interesada. :

== Reglstrese y comuniquese.
A{"‘ s :. :-: .\l "
[e5 Wi % W~ CLUN——
\' Mag"EDGAR MOISES JULCA CHUQUISTA
\; _ Direccién Regional de Educacién Amazonas
N2 0P :
EMICHDREA
EFGYIDGA
JLRM/Jefe de la Unidad de RR HH,
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Resolucion Directoral Regional Sectorial N° +362°

2023-Gobierno Regional Amazonas/DREA
Chachapoyas, 2 1 AGU 2023

Visto el Oficio N° 80-2023-GOB.RE.A/DREA-A/UGEL-U/DIESPP.
© *JSCH’-B.G Reg. 02545332-2023 y demas documentos que se acompaiia, con un total de tres
(03) folios dtiles;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de
~ Educaciéon Superior y de las Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asimismo, .
establece en su articulo 88 de la Ley N° 30512 que, la encargatura es la acciéon de personal que
consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este.
El encargo es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y se realiza como
méximo por el periodo del ejercicio fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo Unicamente entre
instituciones del mismo tipo; '

Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto ’
Supremo N° 010-2017-MINEDU, en su Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria
establece que, en tanto no se implemente la seleccién y designacion de los directores generales
de EESP, de los responsables de las unidades, éreas y coordinaciones de los IEST, IESP, IESy
EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el MINEDU emite para el proceso de
encargatura,

Que, mediante Ley N° 31653 se modifica la Ley 30512, impactando
directamente en los procesos de encargatura de directores generales de los institutos de
educacién superior tecnolégicos publicos, por tanto, la Resolucion Viceministerial N°® 162-2022-
MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos
X de encargatura de puestos de directores generales y otros de gestién pedagégica en los
o7\ Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica y Pedagdgica Publica”, debe ser
¢ % | modificada y ajustada a lo que establece la acotada Ley, en el extremo referido al proceso de
atura de directores generales de Institutos de Educacién Superior Tecnolégicos Publicos;

Que, la Direccion General de Desarrollo Docente — DIGEDD del
Ministerio de Educacion, a través del Oficio Multiple N° 00151-2022-MINEDU/NMGP-DIGEDD,
comunica a las DRE/UGEL, que la Direccién de Formacién Inicial Docente — DIFOID, en el
marco de sus funciones, que han elaborado de manera conjunta con la Direccion de Servicios de
Educacién Técnico-Productiva y Superior Tecnolégica y Artistica — DISERTPA, el proyecto de
norma técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos
de directores generales y otros de gestién pedagogica en los Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Tecnolégica y Pedagodgica Plblica’, el mismo que se encuentra en tramite para su
proxima aprobacién y publicacién. En relacion a ello, puntualiza que, a fin de garantizar la
continuidad del servicio publico de educacién, las Direcciones Regionales de Educacién o las
que hagan sus veces, deben prever los encargos pertinentes respecto de los puestos de director
general y los demas puestos de gestion pedagdgica, hasta que se concluyan los procesos de
encargatura correspondientes;

\. ., / encarg
Nz oA
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Que, las encargaturas temporales no afectan el derecho al goce de
vacaciones, las cuales se programan durante el afio académico 2023, a efectos de no configurar
una doble percepcion;

Estando a lo dispuesto por ésta Direccién, lo actuado por la
Direccion de Gestion Administrativa-Unidad de Recursos Humanos; y

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512, la Ley N° 31653 y en uso de las
facultades conferidas por el Manual de Operaciones (MOP) 2021, aprobado con Decreto
Regional N° 001-2021-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 14 de enero del 2021,
actualizado en una segunda version, aprobada mediante Decreto Regional N° 006-2021-
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 20 de setiembre del 2021,

SE RESUELVE:

ARTICULO _1°.- APROBAR LA AMPLIACION DE LA
ENCARGATURA DE FUNCIONES a los docentes que se indica:

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES : JAVE CHICLOTE, Paulino Humberto

DOC. DE IDENTIDAD : DNI N° 17981803

FECHA DE NACIMIENTO : 30/06/1960

SEXO ;s : MASCULINO

CATEGORIA CPD ; 1

CARGO g DOCENTE ESTABLE

CODIGO DE PLAZA 3 115061E514N9

INSTITUCION EDUCATIVA : IESPP."JOSE SANTOS CHOCANQ" de Bagua Grande

JORNADA LABORAL : 40

DATOS DE LAS FUNCIONES A ENCARGAR:

NIVEL Y/O MODALIDAD Superior Pedagégico

NSTITUCION EDUCATIVA : IESPP. “José Santos Chocano” de Bagua Grande.

FUNCIONES ; JEFE DE UNIDAD ACADEMICA

JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagdgicas

VIGENCIA : Desde el 01/03/2023 hasta el 31/12/2023
21. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES PISCOYA BAJONERO, Victor Edilberto

DOC. DE IDENTIDAD : DNI N° 17414968

FECHA DE NACIMIENTO : 01/10/1962

SEXO : MASCULINO

CATEGORIA CPD : 1

CARGO : DOCENTE ESTABLE

CODIGO DE PLAZA 3 115061E514N8 )

INSTITUCION EDUCATIVA : IESPP."JOSE SANTOS CHOCANQ" de Bagua Grande

JORNADA LABORAL : 40
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2.2. DATOS DE LAS FUNCIONES A ENCARGAR:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior Pedagégico

INSTITUCION EDUCATIVA : IESPP. “José Santos Chocano' de Bagua Grande.
FUNCIONES : JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagdgicas

VIGENCIA s Desde el 01/03/2023 hasta el 31/12/2023

ARTICULO 2° .- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a los Organos
Internos de la Direccion Regional de Educacion de Amazonas y parte interesada.

Reglstrese y comuniquese.

Dr. PASTOR IZQUIERDO SUAREZ
Direccién Regional de Educacion Amazonas

PIS/DREA

EEGNDGI

FAGO/DGA
KVSIESP A Jefe Pers.e )
Milagritos/Tco. Adm. i
Tirale:15 Ejem
CH.22/08/2023
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Resolucion Directoral Regional Sectorial N® 013,

2023-Gobierno Regional Amazonas/DREA
Chachapoyas, 17 ENF 2023

Visto los Memorandos N°s. 00011, 00012-2023-
G.R.AMAZONAS/DRE-UNID.R.H-Reg. 02305253, 02305258-2023 y demas documentos que
se acompaiia, con un total de cuatro (04) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes, se regula la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizaciéon de los Institutos de
Educacion Superior y de las Escuelas de Educacién Superior piiblicos y privados; asimismo,
establece en su articulo 88 de la Ley N° 30512 que, la encargatura es la accién de personal
que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de
este. El encargo es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y se realiza como
maximo por el periodo del ejercicio fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo Gnicamente
entre instituciones del mismo tipo;

Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto
.Supremo N° 010-2017-MINEDU, en su Trigésima Disposicién Complementaria Transitoria
establece que, en tanto no se implemente la seleccién y designacién de los directores
generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los IEST,
IESP, IES y EES pliblicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu emite para el
proceso de encargatura;

Que, mediante Ley N° 31653 se modifica la Ley 30512,
impactando directamente en los procesos de encargatura de directores generales de los
institutos de educacion superior tecnolégicos publicos, por tanto, la Resolucién Viceministerial
N°® 162-2022-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones que
regulan los procesos de encargatura de puestos de directores generales y otros de gestion
pedagégica en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnolégica y Pedagdégica
Puablica”, debe ser modificada y ajustada a lo que establece la acotada Ley, en el extremo
referido al proceso de encargatura de directores generales de Institutos de Educacién
Superior Tecnolégicos Publicos:

O Que, la Direccion General de Desarrollo Docente — DIGEDD del
Ministerio de Educacién, a través del Oficio Mdltiple N° 00151-2022-MINEDU/NMGP-
DIGEDD, comunica a las DRE/UGEL, que la Direccién de Formacién Inicial Docente —
DIFOID, en el marco de sus funciones, que han elaborado de manera conjunta con la
Direccion de Servicios de Educacion Técnico-Productiva y Superior Tecnoldgica y Artistica —
DISERTPA, el proyecto de norma técnica denominada “Disposiciones que regulan los
procesos de encargatura de puestos de directores generales y otros de gestion pedagdgica
en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica y Pedagdgica Publica”, el
mismo que se encuentra en tramite para su préxima aprobacién y publicacion. En relacién a
ello, puntualiza que, a fin de garantizar la continuidad del servicio publico de educacién, las
Direcciones Regionales de Educacion o las que hagan sus veces, deben prever los encargos
pertinentes respecto de los puestos de director general y los demas puestos de gestion
pedagdgica, hasta que se concluyan los procesos de encargatura correspondientes;




Que, las encargaturas temporales no afectan el derecho al goce
de vacaciones, las cuales se programan durante el afio académico 2023, a efectos de no
configurar una doble percepcion;

Estando a lo dispuesto por ésta Direccién, lo actuado por la
Direccion de 'Ggst_i_c'm Admir_yi_g’g@fti_va—Unidad de Recursos Humanos; y

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo
N° 010-2017-MINEDU aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512, la Ley N° 31653 y en uso
de las facultades conferidas por el Manual de Operaciones (MOP) 2021, aprobado con
Decreto Regional N° 001-2021-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 14 de
enero del 2021, actualizado en una segunda version, aprobada mediante Decreto Regional
N° 006-2021-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 20 de setiembre del 2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR LA AMPLIACION DE LA
ENCARGATURA DE FUNCIONES a los docentes que se indica:

11. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES JAVE CHICLOTE, Paulino Humberto
DOC. DE IDENTIDAD : DNI N° 17981803
FECHA DE NACIMIENTO 30/06/1960
SEXO i : MASCULINO
CATEGORIA CPD : 1
CARGO . : DOCENTE ESTABLE
CODIGO DE PLAZA : 115061E514N9
INSTITUCION EDUCATIVA : IESPP.“JOSE SANTOS CHOCANO” de Bagua Grande
JORNADA LABORAL : 40
1.2. DATOS DE LAS FUNCIONES A ENCARGAR:
NIVEL Y/O MODALIDAD Superior Pedagégico
NSTITUCION EDUCATIVA IESPP. “José Santos Chocano” de Bagua Grande.
FUNCIONES : JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagogicas
VIGENCIA : Desde el 02/01/2023 hasta el 28/02/2023
21. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:
APELLIDOS Y NOMBRES PISCOYA BAJONERO, Victor Edilberto
DOC. DE IDENTIDAD : DNI N° 17414968
FECHA DE NACIMIENTO : 01/10/1962
SEXO : MASCULINO
CATEGORIA CPD : 1
CARGO : DOCENTE ESTABLE
CODIGO DE PLAZA : 115061E514N8
INSTITUCION EDUCATIVA : IESPP.“JOSE SANTOS CHOCANO” de Bagua Grande

JORNADA LABORAL : 40




“ﬁ\. \GA Dy s,

g

\3];" o

2.2,

JLAT/DREA
ESVIDGI
CEZC/DGA

£, Sm

[
o

S

{/r‘% 0.0,
\‘a
55 ETTE I KVS/ESPA.Jefe Pers (e ) lv,:, ORBANOCE
\ =g ) TeresalTco.AdmI & DICGH ull
Tirgje:18 Ejem
A f'\*"‘% / CH.10/01/2023 \ 420

DATOS DE LAS FUNCIONES A ENCARGAR:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior Pedagégico

INSTITUCION EDUCATIVA IESPP. “José Santos Chocano” de Bagua Grande.
FUNCIONES . JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagégicas

‘VIGENCIA : Desde el 02/01/2023 hasta el 28/02/2023

ARTICULO 2° .- TRANSCRIBIR, |a presente Resolucion a los Organos

Internos de la Direccion Regional de Educacién de Amazonas y parte interesada.

Registrese y comuniquese.

Mag. JOSE LUIS ARISTA TEJADA
Direccién Regional de Educaciéon Amazonas

= ““\ Lo qu Transeribo a Ud. Para su conocimiento.
\O P yd mids fines.
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o[ucidn Directoral Regional Sectorial N® 2315 I-

2022-Gobierno Regional Amazonas/DRFA

Chachapoyas, 23 MAR. 2022

Visto, el Informe N° 00076-2022-GRAMAZONAS/DREA-DGP-
Reg.01971188-2022 y demas documentos que se acompafia, con un total de veintitrés (23)
folios dtiles;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervisién y fiscalizacién de los Institutos de -
Educacion Superior y de las Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asimismo,
establece en su articulo 88 de la Ley N° 30512 que, la encargatura es la accién de personal
que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de
este. El encargo es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y se realiza como
maximo por el periodo del ejercicio fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo umcamente
entre instituciones del mismo tipo;

Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, en su Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria
establece que, en tanto no se implemente la seleccién y designaciéon de los directores
generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los IEST,
IESP, IES y EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el MINEDU emite para
el proceso de encargatura;

Que, la Resolucion Viceministerial N° 225-2020-MINEDU
aprob¢ el documento normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de
encargatura de puesto y de funciones de director o directora general y puestos de gestion
pedagogica de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica publicos”;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 262-2020-
MINEDU, se aprueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los
procesos de encargatura de puestos de directores generales y otros de gestion pedagdgica
en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica Publicos”;

Que, el comité cumplié con llevar adelante las etapas del
proceso de encargatura de gestion pedagégica, de manera abierta y transparente por
concurso publico o, de declararse desierto el proceso en los Institutos de Educacion Superior
Tecnolbgicos publicos y Escuelas Superior de Formacion Artistica, podran invitar, siguiendo
lo dispuesto en la normativa correspondiente;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo
N° 010-2017-MINEDU aprueba el Reglamento de la Ley N® 30512 y su modificatoria Decreto
Supremo N° 016-2021-MINEDU; la Resolucion Viceministerial N° 225-2020-MINEDU; y
Resolucion Viceministerial N° 262-2020-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°,- ENCARGAR LAS FUNCIONES al personal que
a continuacion se indica:
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DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES .PISCOYA BAJONERO, Victor Edilberto
DOC. DEIRENTIDAD ¢ :DNI N° 17414968
FECHA DE NACIMIENTO' :01/10/1962
SEXO :MASCULINO
CATEGORIA CPD ;
CARGO :‘DOCENTE ESTABLE
CODIGO DE PLAZA : 115061E514N8
INSTITUTO SUPERIOR 1ESPP. “JOSE SANTOS CHOCANO" de Bagua Grande
JORNADA LABORAL +40 horas pedagégicas
DATOS DE LAS FUNCIONES A ENCARGAR:
NIVEL Y/O MODALIDAD :Superior Pedagdgico
INSTITUCION EDUCATIVA -IESPP. “JOSE SANTOS CHOCANQ" de Bagua Grande
Grande.
FUNCIONES -JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
JORNADA LABORAL :40 Horas Pedagogicas
VIGENCIA -Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022
DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:
APELLIDOS Y NOMBRES -JAVE CHICLOTE, Paulino Humberto
DOC. DE IDENTIDAD ‘DNI N° 17981803
FECHA DE NACIMIENTO :30/06/1960
SEXO ‘MASCULINO
CATEGORIA CPD :
CARGO ‘DOCENTE ESTABLE
CODIGO DE PLAZA : 115061E514N9
INSTITUCION EDUCATIVA - [ESPP. “JOSE SANTOS CHOCANO" de Bagua Grande
JORNADA LABORAL -40 horas pedagogicas
DATOS DE LAS FUNCIONES A ENCARGAR:
NIVEL Y/O MODALIDAD -Superior Pedagégico
INSTITUCION EDUCATIVA -|ESPP. “JOSE SANTOS CHOCANO" de Bagua Grande
FUNCIONES :JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
JORNADA LABORAL -40 Horas Pedagogicas
VIGENCIA -Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022

ARTICULO 2°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la

parte interesada y areas administrativas pertinentes para su conocimiento y fines.

REGG/DREA
BFHRIDGI

10 GUEVARA GONAS
Director Regional de Educacién
Direccién Regional de Educacién Amazonas

JOYCHIDGA
DLAESP A.Jafa Parsfe )
Teresa/Tco. Adm.ll

Tiraje:13 Ejemn.

CH.2403.22
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o[ucién Directoral Regional Sectorial N - 4138
2019-Gobierno Regional Amazonas/DREA

Chachapoyas, | 7 JUN 2019

Visto, el Oficio N° 629-2019-GRAMAZONAS/DREA-DGP, el
Oficio N° 102-2019-GOB.REG.A/DRE-A/UGE-U/DIESPP."JSCH"-B.G.-Reg. 01297183-19
y demas documentos que se acompafia, con un total de cincuenta y nueve (59) folios
utiles;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes, se regula la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Publicos y privados;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 333-
2017-MINEDU, se aprobo la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los
Procesos de Encargatura de Puestos y de Funciones de Directores Generales y
Responsables de Unidades, Areas y Coordinaciones de los Institutos de Educacién
Superior Pedagégica Publicos”

Que, con los documentos indicados en el Visto, de fechas
05 de junio y 27 de mayo del afo en curso, el Director de Gestion Pedagodgica de la
Direccion Regional de Educaciéon Amazonas y Director General del Instituto de Educacion
Superior Pedagodgico Publico “José Santos Chocano” de Bagua Grande, estan dando a
conocer el proceso realizado para la encargatura, a nombre del personal que debe
asumir funciones y/o cargos jerarquicos en el mencionado Instituto, en el transcurso del
presente afio, accion administrativa que debe ser formalizada con la expedicion de la
correspondiente Resolucion;

Estando a lo informado por la Direccion de Gestion
Pedagogica-DREA, la Direccion General del IESPP. "José Santos Chocano” de Bagua
Grande, lo actuado por la Direccién de Administracion-Equipo de Personal; y

De conformidad con la Ley 30512 Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior, Resolucion de Secretaria General N° 333-2017-
MINEDU y en uso de las facultades conferidas por el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Direccion Regional de Educacion de Amazonas, aprobado por la
Ordenanza Regional N° 123-2005-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/CR de fecha
09.11.05;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. ENCARGAR, por lo expuesto en la parte
considerativa que antecede, al personal jerarquico que se indica:




o

1). A don Paulino Humberto JAVE CHICLOTE, CM.
1017981803, con Titulo de Licenciado en Educacién N° 06884-P-DIRELL, Especialidad
Lengua y Literatura, Grado de Magister en Educacién, con mencion en Docencia e
Investigacion en Educacion Superior, con mas de veintitn (21) afios de servicios oficiales,
actual Docente del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “José Santos
Chocano” de Bagua Grande, las funciones de Jefe de Unidad Académica del mismo
Instituto, a partir del 02 de enero hasta el 31 de diciembre del 2019.

2). A don Luis Adolfo FERNANDEZ QUILICHE, CM.
1017844265, con Titulo de Licenciado en Educacion Secundaria, Especialidad Ciencias
Matematicas, Titulo de Licenciado en Estadistica, Grado de Magister en Gestion Publica,
con mas de veinte (20) afos de servicios oficiales, actual Docente del Instituto de
Educacién Superior Pedagégico Publico “José Santos Chocano” de Bagua Grande, las
funciones de Secretario Académico del mismo Instituto, a partir del 02 de enero hasta
el 31 de diciembre del 2019.

3). A don Victor Edilberto PISCOYA BAJONERO, CM.
1017414968, con Titulo de Licenciado en Educacion Secundaria, Especialidad Historia y
Geografia, Grado de Magister en Educacion con mencion en Docencia e Investigacion
en Educacién Superior, con mas de veinte (20) afios de servicios oficiales, actual
Docente del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico “José Santos Chocano”
de Bagua Grande, las funciones de Jefe de Unidad Administrativa del mismo Instituto,
a partir del 02 de enero hasta el 31 de diciembre del 2019.

4). A dofia Isabel JIMENEZ CORDOVA, CM. 1033676948,
con Titulo de Licenciado en Educacion, con mencion en la Especialidad de Lengua y
Literatura, Magister en Educacién con mencion en Docencia y Gestion Educativa,
contratada como Docente del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “José
Santos Chocano” de Bagua Grande, las funciones de Jefe del Area de Formacion en
Servicio del mismo Instituto, a partir del 18 de marzo hasta el 31 de diciembre del .
2019.

5). A dofia Maria Doris DIAZ TERRONES, CM.
1080546512, con Titulo de Licenciada en Educacién, Especialidad Biologia y Quimica,
Grado de Magister en Educacién con mencion en Docencia y Gestion Educativa,
contratada como Docente del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico “Jose
Santos Chocano” de Bagua Grande, las funciones de Jefe del Area de Investigacion del
mismo Instituto, a partir del 18 de marzo hasta el 31 de diciembre del 2019.

6). A dofia Maria Luz VERA RAMOS, CM. 1040311290, con
Titulo de Licenciada en Educacion Inicial, Grado de Magister en Psicologia Educativa,
contratada como Docente del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico “José
Santos Chocano” de Bagua Grande, las funciones de Jefe del Area Académica de
Educacién Inicial del mismo Instituto, a partir del 18 de marzo hasta el 31 de
diciembre del 2019.

7). A dofia Roxana Yobani BRIONES SANTAMARIA, CM.
1042281735, con Titulo de Licenciada en Educacion en idiomas, Grado de Magister en
Psicologia Educativa Inicial, Grado de Magister en Psicologia Educativa, confratada como
Docente del Instituto de Educacion Superior Pedagogico-Publico “José Santos Chocano”
de Bagua Grande, las funciones de Jefe del Area Académica de Idioma Inglés del
mismo Instituto, a partir del 18 de marzo hasta el 31 de diciembre del 2019.




-3-

8). A don Levi Ronald CASTRO FERNANDEZ, CM.
1043301249, con Titulo de Profesor de Computacion e Informatica N° 1617-P-DREOQO,
Grado de Magister en Administracion de la Educacion, contratada como Docente del
Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “José Santos Chocano” de Bagua
Grande, las funciones de Jefe del Area Académica de Computacion e Informética del
mismo Instituto, a partir del 18 de marzo hasta el 31 de diciembre del 2019.

ARTICULO 2°. AFECTESE a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto unico Ordenado del Clasificador de Gastos tal como
lo dispone la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2019.

Registrese y Comuniquese

Mg. ROGER ERCILIO GUEVARA GONAS
Director Regional de Educacion de Amazonas

REGG/DREA
BFHR/DGI

KGPAIDGA
EGYI/Esp Adm Jefe Pers.
TeresalTCO.ADM 11
Tiraje. 25 Ejem
Ch.11.06.19.




Qgso[uaon Directoral Regional Sectorial N® 0602
2018-Gobierno Regional Amazonas/DREA

Chachapoyas, ) 2 FER. 2018

Visto, los Oficios N°s. 048-2018-G.R. AMAZONAS/DREA-
DGP, 003-2018-GOB.REG.A/DRE-A/UGE-U/DIESPP."JSCH"-B.G-Reg.00956295-18 vy
demas documentos que se acompafia, con un total de diecinueve (19) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Publicos y privados;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 333-
201?‘ MINEDU de fecha 07 de noviembre del 2017, se aprobd la Norma Técnica
denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos y de
funciones de directores generales y responsables e unidades, areas y coordinaciones de
los Institutos de Educacion Superior Pedagégica Publicos”

'y '

Que, en el marco de las normas sefialadas, la Direccion del
Instituto de Educaciéon Superior Pedagoégico Publico “José Santos Chocano” de Bagua
Grande, ha efectuado el proceso de seleccion respectiva, para la cobertura de plazas
jerarquicas en el presente afo 2018;

Que, con el Oficio N° 048-2018-G.R.AMAZONAS/DREA-
DGP de fecha 29 de enero del 2018, el Prof. Elver PUERTA SALAZAR, Director de
Gestion Pedagogica de la Direccion Regional de Educacién, esta dando a conocer la
propuesta formulada por la Direccién del mencionado Instituto, accién administrativa que
debe ser formalizada mediante encargo, con la expedicion de la correspondiente
Resolucién;

Estando a lo informado por la Direccion de Gestion
Pedagégica-DREA, lo propuesto por la Direccion del IESPP. “JSCH” de Bagua Grande, Io
actuado por la Direccion de Administracion-Equipo de Personal; y

De conformidad con la Ley 30512 Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior, Resolucion de Secretaria General N° 333-2017-

INEDU y en uso de las facultades conferidas por el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Direccién Regional de Educacion de Amazonas, aprobado por la
Ordenanza Regional N° 123-2005-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/CR de fecha

09.11.05;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. ENCARGAR, a partir del 04 de enero
hasta el 31 de diciembre del 2018, por lo expuesto en la parte considerativa que
antecede, al personal jerarquico que se indica:
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1). A don Luis Adolfo FERNANDEZ QUILICHE, CM.
1017844265, con Titulo de Licenciado en Educacién Secundaria, Mencién: Ciencias
Matematicas, Licenciado en Estadistica, Grado de Magister en Gestion Publica, con mas
de Diecinueve (19 ) afios de servicios oficiales, actual Docente del Instituto de Educacién
Superior Pedagogico Publico “José Santos Chocano” de Bagua Grande, las funciones de
Secretario Académico, del mismo Instituto.

f / 2). A don Victor Edilberto PISCOYA BAJONERO, CM.

son mas de dieciocho (18) afios de servicios oficiales, actual Docente del Instituto de
ducacion Superior Pedagogico Publico “José Santos Chocano” de Bagua, las funciones

3). A don Paulino Humberto JAVE CHICLOTE, CM.
1017981803, con Titulo de Licenciado en Educacion Especialidad: Lengua y Literatura,
Grado Académico de Maestria, con mas de diecinueve (19) afios de servicios oficiales,
actual Docente del Instituto de Educacién Superior Pedagoégico Publico “José Santos
Chocano” de Bagua Grande, las funciones de Jefe de Unidad Académica del mismo
Instituto. '

ARTiQ@_JLO 3°. AFECTESE, a la cadena presupuestal
.. correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal
- como lo dispone la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo
Fiscal 2018. ;

Registrese y Comuniquese

Mg. EDGAR MOISES JULCA CHUQUISTA
Director Regional de Educacion de Amazonas

Parn 5U CONoEmmEnio
EMJCH/DREA
JOMMVIDGI
DRCR/DGA
WAVMESsp Adm.Jefe Pers, 1 St . ' e P
Tra 6 ERn "/ I FLOAE MARM LU OE ZQUERDO
é?a’% I;f ffm Esp. Administralivo i

0D Region Amazenas




GUBIERNU REGIUNAL AMAZUNAS AREA DE ADMINISTRACION
UNIDAD EJECUTORA 301 PERSONAL
DIRECCION SUB REGIONAL DE EDUCACION BAGUA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL UTCUBAMBA
BAGUA GRANDE

BAGUA GRANDE, R FEB 2007

-
Visto el oficio N° 216-2006 GOB.REG.A/DRE-A/UGE-
U/DISPP.”JSCH"-B.G. y demas documentos adjuntos, sobre
Encargatura de Personal Directivo y Jerarquico.

CONSIDERANDO:

Que, corresponde a la Unidad de Gestion Educativa Local
Utcubamba, como instancia de gestion descentralizada del Gobierno Regional Amazonas,
promover y desplegar acciones pendientes de regularizar el servicio que brinda las Instituciones
Educativas bajo su administracion con la vision de mejorar la calidad de la Educacion,

Que, el Instituto Superior Pedagogico Publico “José Santos
Chocano” de la ciudad de Bagua Grande, no cuenta con plazas organicas presupuestadas, para la
correspondiente asignacion a docentes en los cargos directivos y jerarquicos, que en aplicacion del
organigrama estructural de su Cuadro de Asignacion de Personal, le corresponde,

j.-;;::*-g‘h"““m\}~ Que, para suplir esta carencia, la Direccion del
/ ‘,].-:;;;.a‘i*'”“D;IVS'F]?"JSCH" en el afo 2006, ha recurrido a solicitar el apoyo voluntario de formadores de su
{ *"—3: % msﬁt cion a fin de encargarle las funciones de los cargos directivos y jerarquicos libres, con la
g finalldad de procurar mejorar y elevar la calidad de los servicios que brinda esta casa de estudios
\3; r"‘»l T .. supqﬁiores no universitarios a sus usuarios y a la comunidad,
Yot & i ik .';f.l
"Q{Eighf 5..1{:‘*_5,.*‘-5;53'r Que, habiendo cumplido con la responsabllldad de las

funciones encomendadas los formadores encargados en las plazas directivas y jerarquicas del
ISPP"JSCH” de Bagua grande, es procedente reconocer oficialmente tal labor en beneficio de la
aducacion y la cultura de la provincia de Utcubamba,

Estando a lo dispuesto por el Despacho Directoral, a lo actuado por
el Area de Administracion - Personal; y

De conformidad con Ley N° 27444; Ley N° 24029; ley N°

25212; ley N° 28044; ley N® 27867; ley N° 27902; D.S. N° 019-90-ED; D.S. N° 015-2002-ED; D.S. N°

=, 39-85-ED y en uso de las facultades conferidas a este Despacho Directoral mediante Designacion

f L sefor Director, segiun Resolucion Directoral Regional N° 0002-2007-GOBIERNO REGIONAL
- %, AMAZONAS/DRED; de fecha 05 de Enero del 2007;

(_I N
= *_‘“;J)] SE RESUELVE:
L] Ve L
S . Jk&?"
.,im;f’,/ ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, en forma AD-HONOREN

via de regularizacion en el ano 2006 los cargos directivos y jerarquicos en el Instituto Superior
pedagogico Plblico “José Santos Chocano” de Bagua Grande; Provincia de Utcubamba, Region de
Amazonas, al personal de formadores que a continuacion se detalla:

Av. Chachapoyas No. 1749 - Telf. 041-474233; 041-474471 - Bagua Gragde
Utcubamba - Per(

N° DE [ APELLIDOS ¥V  NOMBRES  COD..| CARGO DESEMPENADO VIGENCIA
"ORD. | MODULAR :
01 " JAVE CHICLOTE, Paulino Humberto Director Académico (e) Iy Il semestre
|| 1017981803 académico 2006
02 PISCOYA BAJONERO, Victor Edilberto | Director Administrativo (e) I y Il Semestre
SR B ke 4 o) - AR . sl | Académice 2006
03 FERNANDEZ UCEDA, Francisco Martin | Secretario Academico (e) | y Il Semestre
11028104757 i s SR s ACARSINIGD. 2006 )

) ¥




“ANO DEL DEBER CIUDADANO"

| SR
GOBIERNU REGIUNAL AMAZONAS AREA DE ADMINISTRACION
UNIDAD EJECUTORA 301 PERSONAL
DIRECCION SUB REGIONAL DE EDUGACION BAGUA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL UTCUBAMBA
" BAGUA GRANDE
i’ S - SR Lo ==l e (g
\ 4:{5;% HOYOS RIVERA, José Roselito Coordinador  Académico de | | y Il Semestre
e W 1033592282 Educacion Inicial y Primaria (e) | Académico 2006
( 05 FERNANDEZ QUILICHE, Luis Adolfo Coordinador ~ Academico de | | Semestre
IV ot S Educacion Secundaria (¢) | Académico 2006
06 | BAZAN CISNEROS, David Jesis Coordinador  Académico de | Il Semestre
IR A il __| Educacion Secundaria () | Académico 2006
07 MEDINA DIAZ, Jose Antonio Coordinador del Programa de || y Il Semestie
GRG0 o RS | Formacion en Servicio (e) | Académico 2006
08 RODRIGUEZ HORNA, Estanislao Jefe del Departamento de || y Il Semestre
1018075326 e Educacion (e) | Académico 2006

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién

a las instancias internas de la UGEL Utcubamba y a la parte interesada.

ARTICULO CUARTO.-

GO 440

AD EJECUTORA 301

CION 09

ROGRAMA 029
SUB PROGRAMA 0078
ACTIVIDAD / PROYECTO . 1.00201
i COMPONENTE 3.0498

META ] 56
CATEGORIA DEL GASTO : 5
GRUPO GENERICO - 1
MODALIDAD : 11
ESPECIFICA DEL GASTO 15

FHG/DPS. I,

OVD/AGI
LYCM/AA
ESBS/EA.1II
FRO/TA.II

AFECTESE, Al Sector 01 - Presidencia

Gobierno Regional Amazonas

Educacion - Bagua
Educacion y Cultura
Educacion Superior
Superior No Universitaria

Desarrollo de la Formacion de Docentes

Desarrollo de la Ensefanza

Educacion Superior Pedagogico

Bagua Grande.
Gastos Corrientes

Personal y Obligaciones Sociales

Aplicaciones directas

Retribuciones y Complementos, Ley del
Profesorado y su Modificatoria.

Registrese y Comuniquese,

PROF. FELIX HEREDIA GARCIA

DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Il]

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL UTCUBAMBA




GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AMAZONAS

. Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 0

-2004-Gobierno Regional Amazonas/DRED
Chachapoyas, 10 MAY0 2004
Visto el Oficio N° 0103-2004-GOB.REG.A/DRE-A/UGE-U/DISPP"JSCH"-B.G -

Reg. N° 07666-04, el Cuadro de distribucion de Horas, en un total de cuarenta (40) folios utiles,
ademas de los expedientes que se adjunta;

CONSIDERANDO:

Que, con el propésito de garantizar el cumplimiento de las metas de atencion y
Ciclos de estudios que brinda cada Instituto Superior No Universitario, previo analisis de las
necesidades presentadas por los Directores, la Comision encargada de la Revisién y
Aprobacion de los Cuadros de Horas de Clases de los Colegios de Educacion Secundaria e
Institutos Superiores no Universitarios de esta jurisdiccion, conformada para el presente afio

segin Resolucion de Direccion Regional Sectorial N° 0051-2004-GOBIERNO REGIONAL
AMAZONAS/DRED, ejecutd las acciones de su competencia de conformidad a las normas
legales vigentes;

Que, hablendo sido aprobado el Cuadro de Horas del Instituto Superior

Pedagégico Publico “José Santos Chocano” de Bagua Grande, comprension de la UGE de
Utcubamba, es necesario coberturar las plazas que se encuentran vacantes, mediante
ENCARGOS y/o CONTRATOS, efectuados a favor del personal docente que cuente con la
propuesta de la Direccién del Plantel, de conformidad a las necesidades presentadas;

Que, la accién materializada en la presente resolucién, puede DARSE POR
CONCLUIDO, por causal de desempefio deficiente de las funciones asignadas u otras que
alteren el normal desarrollo de las actividades Técnico Pedagégicas, Administrativas, asi como
el clima laboral y/o por acciones de racionalizacion; :

Estando a lo Informado por la Comisién, lo propuesto por la Direccion de la
mencionada Institucién Educativa, lo actuado por la Oficina de Gestion Administrativa — Area
de Personal; y

De conformidad a la Ley del Profesorado N° 24029 del 14.12.84, la Ley
Modificatoria N° 25212 del 19.05.90, su Reglamento aprobado por el DS. N° 019-90-ED del
19.07.90, la Ley N° 28128-Ley de Presupuesto para el ejercicio presupuestal 2004 y en uso de
las facultades conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion
Regional de Educacién de Amazonas, aprobado por la Resolucion Directoral Regional Sectorial
N° 1915-2003-GOB.REG.AMAZONAS/DREA de fecha 30.10.03;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR, el Cuadro de Distribucion de Horas del Instituto Superior
Pedagégico Publico “José Santos Chocano” de Bagua Grande, comprensién de la UGE de
Utcubamba, correspondiente al | Semestre Académico del afio 2004.

2°. ENCARGAR, por necesidad del servicio, a don Paulino Humberto JAVE
CHICLOTE, wclual Doconlo Cslublo dol  ISPP. “José Santos Chocano” do Bagua Grande,
comprension de la UGE de Utcubamba, como Direclor del mismo Instilulo, a partir del 25.02.04

'/g al 15.03.04 (Oficio N° 141-2004-GOB.REG.DRE-A/UGE-U/DISPP."JSCH-BG).

yth:

&
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3°. ENCARGAR, por necesidad del servicio LAS FUNCIONES de personal
jerarquico, en la forma que se indica:

1). A don Paulino Humberto JAVE CHICLOTE, actual Docente Estable del

ISPP. “José Santos Chocano” de Bagua Grande, UGE Utcubamba, LAS FUNCIONES DE

DIRECTOR ACADEMICO dol mismo Inslituto, a partir dol 16 de marzo hasta ol 31 da
dicilembre del 2004.

2). A don Victor Edilberto PISCOYA BAJONERO, actual Docente Estable .del
ISPP. “José Santos Chocano” de Bagua Grande, UGE Utcubamba, LAS FUNCIONES DE
DIRECTOR ADMINISTRATIVO del mismo Instituto, a partlr del 01 de marzo hasta el 31 de
diciembre del 2004.

3). A don Francisco Martin FERNANDEZ UCEDA, actual Docente Estable del
ISPP. “José Santos Chocano" de Bagua Grande, UGE Utcubamba, LAS FUNCIONES DE
SECRETARIO ACADEMICO del mismo Instituto, a partir del 01 de marzo hasta el 31 de
diciembre del 2004.

4), A don José Roselito HOYOS RIVERA, actual Docente Estable del ISPP.
“José Santos Chocano” de Bagua Grande, UGE Utcubamba, LAS FUNCIONES DF
COORDINADOR ACADEMICO DE EDUCACION INICIAL Y PRIMARIA del mismo Instituto, &
partir del 01 de marzo hasta el 31 de diciembre del 2004.

5). A don Luis Adolfo FERNANDEZ QUILICHE, actual Docente Estable del
ISPP. “José Santos Chocano” de Bagua Grande, UGE Utcubamba, LAS FUNCIONES DE
COORDINADOR ACADEMICO DE EDUCACION SECUNDARIA del mismo Instituto, a partir
del 01 de marzo hasta el 31 de diciembre del 2004. '

6). A don José Antonio MEDINA DIAZ actual Docente Estable del ISPP. “José
Santos Chocano” de Bagua Grande, UGE Utcubamba, LAS FUNCIONES DE JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION del mismo Instituto, a partir del 01 de marzo hasta el 13
de agosto del 2004.

4°, ENCARGAR, por necesidad del servicio, en cargos de Docentes, al personal
que se indica:

1). A don José Reyes AREVALO VILCHEZ, actual Profesor por Horas dal
CESM. "Alonso de Alvarado” de Bagua Grande, comprension de la UGE de Utcubamba, con
Titulo de Licenciado en Educacion N° 67202-P-DD00-Especialidad Area Principal: Psicoiogia,
Area Secundaria: Geografia, Ill Nivel Magisterial, como Docente del ISPP. “José Santos
Chocano” de Bagua Grande, UGE Utcubamba, a partir del 01 de abril hasta el 31 de diciembre
dei 2004, en plaza vacante de incremento segln RD. 357-00 (Of. N° 097-04-GOB.REG.A/DRE-
A-UGE-U/DISPP."JSCH"-B.G-Fls.04), debiendo desempefiar LAS FUNCIONES de Coordinador- -
‘del Programa de Formacion en Servicio del mismo Instituto, hasta el 13.0804.

2). A don José Antenio MEDINA DIAZ, actual Profesor de aula de la EP. N°
16211 de Bagua Grande, comprension de la UGE de Utcubamba, con Titulo de Profesor de
Educacion Primaria N° 00220-G-USE-J, IV Nivel Magisterial, como Docente del ISPP. “José
Santos Chocano” de Bagua Grande, UGE Utcubamba, a partir del 01 de abril hasta el 31 de
diciembre del 2004, en plaza vacante de incremento segin RD. 357-00 (Of. N° 091-04-
GOB.REG.A/DRE-A-UGE-U/DISPP."JSCH"-B.G-Fls.04).

3). A dofia Alejandra JIMENEZ VICENTE, actual Directora de la EP. 17125 de
Santa Fe, distrito de Imaza, comprension de la UGE de Bagua, con Titulo de Licenciada en
Educacion Primaria N° 018907-P-DRELL, | Nivel Magisterial, como Docente del ISPP. “José
Santos Chocano” de Bagua Grande, UGE Utcubamba, a partir del 01 de abril hasta el 31 de
diciembre del 2004, en plaza vacante de incremento segin RD. 357-00 (Of. N° 091 04-
GOB.REG.A/DRE-A- UGE U/DISPP."JSCH"-B.G-Fls.04).




%

4). A don Misael VASQUEZ AMPUERO, actual Profesora de aula de la EP.

16290 de Vista Alegre, distrito de Yamon, comprension de la UGE de Utcubamba, con Titulo de

Profesora de Educacién Primaria N® 01413-P-DSRE-I-J, | Nivel Magisterial, como Docente del

’ ISPP. “José Santos Chocano” de Bagua Grande, UGE Utcubamba, a partir del 01 de- abril

hasta el 31 de diciembre del 2004, en plaza vacante de incremento segin RD. 357-00 (Of N®
093-04-GOB.REG.A/DRE-A-UGE-U/DISPP."JSCH"-B.G-Fls.04).

. 8). A dofia Isabel JIMENEZ CORDOVA, actual Profesora por Horas del CESM
“Ernesto V., Muioz" de Cajaruro, comprension de la UGE de Utcubamba, con Titulo de
Profesora de Educacién Secundaria N° 02584-P-DSRC-Esp. Lengua y Literatura, Il Nivel
Magisterial, como Docente del ISPP, “José Santos Chocano” de Bagua Grande, UGE
Utcubamba, a partir del 01 de abril hasta el 31 de diciembre del 2004, en plaza vacante de
incremento segin RD. 357-00 (Of. N° 095-04-GOB.REG.A/DRE-A-UGE-U/DISPP."JSCH"-B.G-
Fls.04).

6). A don Jorge Edilberto ESPINOZA FERNANDEZ, actual Profesor por Horas
del CESM. "San Martin de Porras” de Bagua Grande, comprension de la UGE de Utcubamba,
con Titulo de Profesor de Educacion Secundaria N° 00840-P-DSRE-l-J-Esp. Lengua y
Literatura, Il Nivel Magisterial, como Docente del ISPP. “José Santos Chocano” de Bagua
Grande, UGE Utcubamba, a partir del 01 de abril hasta el 31 de diciembre del 2004, en plaza
vacante de incremento segun RD. 357-00 (Of. N° 090-04-GOB.REG.A/DRE-A-UGE-
U/DISPP."JSCH"-B.G-Fls.04).

7). A don Emilio VILLAVICENCIO GALLAC, actual Profesor por Horas del
CESM. "Manuel S. Corrales” de Buena Vista, comprension de la UGE de Utcubamba, con
Titulo de Licenclado en Educacién N* 75639-P-DD00-Especialidad Area Principal; Historia, !
Area Secundaria: Ciencias Sociales, Il Nivel Magisterial, como Docente del ISPP. “José
Santos Chocano” de Bagua Grande, UGE Utcubamba, a pamr del 01 de abril hasta el 31 de
diciembre del 2004, en plaza vacante de incremento segin RD. 357-00 (Of. N° 098-04-
GOB.REG.A/DRE-A-UGE-U/DISPP."JSCH"-B.G-Fls.04).

8). A don Benjamin CAMACHO HOYOS, actual Profesor por Horas del CESM.
“Inca Garcilazo de la Vega" de Mafiumal, comprensién de la UGE de Utcubamba, con Titulo de
Licenciado en Educacion con mencién en Ciencias Naturales; Fisica Quimica y Biologia N°
01008-P-DSRE-I-J, | Nivel Magisterial, como Docente del ISPP. “José Santos Chocano” de
Bagua Grande, UGE Utcubamba, a partir del 01 de abril hasta el 31 de diciembre del 2004, en
plaza vacante de incremento segin RD. 357-00 (Of. N° 0100-04-GOB.REG.A/DRE-A-UGE-
U/DISPP."JSCH"-B.G-Fls.04).

9). A don Carlos Walter ALVARADO GUARNIZ, actual Profesor por Horas del
CESM. "Alonso de Alvarado” de Bagua Grande, comprension de la UGE de Utcubamba, con
Titulo de Licenciado en Educacion N° 00071-P-DSRE-U-Especialidad Ciencias Naturales:
Biologia y Quimica, | Nivel Magisterial, como Docente del ISPP. “José Santos Chocano” de
Bagua Grande, UGE Utcubamba, a partir del 01 de abril hasta el 31 de diciembré del 2004, en
plaza vacante de incremento segin RD. 357-00 (Of. N° 09904 GOB.REG.A/DRE-A-UGE-
/DISPP."JSCH"-B.G-Fls.04).

5°. CONTRATAR, al personal docente que se indica:

4t
22

CENTRO DE MOTIVO

IDENTIFICACION TRABAJO | VIGENCIA |\ CANTE
1). Of. N° 0101-2004-GOB.REG.A/DRE-A/UGE- | Docente del|01.04 al |Plaza vacante
U/DISPR."JSEGH"B-G-Fis.04-Valentin VILCHEZ|ISPP. “José San|13.08.04 |de incremento
IPANAQUE, con Titulo de Licenciade en|tos Chocano” de ubicada segtn

Educacion N° A331035-Areas Parilarias Artes- Bagua Grande, RD. 357-00.

Literatura, con DNI. N° 03616239, fecha de Nac.|UGE  Utcubam
14.02.60, debiendo percibir la remuneracién |ba.
correspondiente al Ill Nivel Magisterial, 40 Hrs.
cronologicas, IR: 7.3500.

7] 4]
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N L
CENTRO DE MOTIVO
IDENTIFICACION TRABAJO | VIGENCIA | /) CANTE
2). Of. N° 0150-2004-GOB.REG.A/DRE-A/UGE-|Docente = del|15.04 al |Plaza vacante

ZAN CISNEROS, con Titulo de Profesor de
Educacion Secundaria N° 11045-P-DRE-CH-
Esp.Matemética, con DNI. N° 40894909, fecha
de Nac. 28.05.79, debiendo percibir Ila
remuneracion correspondiente al il Nivel

tos Chocano” de
Bagua Grande,
UGE Utcubam
ba.

U/DISPP."JSCH"B-G-Fls.04-Elisa Marlyn AR-|ISPP. “José San|13.08.04 |de incremento
‘ tos Chocano” de ubicada segun
Bagua Grande, RD, 749-02.
UGE Utcubam ‘-
ba.
3). Of. N° 094-2004-GOB.REG.A/DRE-A/UGE- | Docente del|15.04 al |Plaza vacante
U/DISPP."JSCH"B-G-Fls.06-David Jestis BA-|ISPP. “José San|13.08,04 |de incremento

ubicada segin
RD. 671-01.

TEAGA ARCE, con Titulo de Profesora de
Educacion Inicial N° 03039-P-DR00, con DNI, N°
140336484, fecha de Nac. 27.09.79, debiendo
percibir la remuneracién correspondiente al 11l
Nivel Magisterial, 40 Hrs. cronoldgicas, IR:
7.3500.

Magisterial, 40 Hrs. cronoldgicas, IR: 7.3500.

6°, El personal encargado en la segunda y cuarta parte Resolutiva de la presente
Resolucion, deberan percibir la remuneracion correspondiente a la plaza de encargo en el
Instituto Superior Pedagodgico Publico “José Santos Chocano de Bagua Grande, comprens:bn
de la UGE de Utcubamba.

7°. Los profesores José Antonioc MEDINA DIAZ y José Reyes AREVALO
VILCHEZ, fueron ENCARGADOS FUNCIONES JERARQUICAS, sélo hasta el 13 de agosto del
2004, debiendo en el Il Semestre ceiiirse a lo dispuesto en la propuesta de CAP que obra en
esta Sede Institucional.

8°. La permanencia del personal docente contratado en la presente resolucion,
sera garantizada de acuerdo a lo dispuesto en la tercera parte considerativa que antecede.

9°, AFECTESE, al Sactor 01 Prosidoncia del Consejo de Ministros, Pllego 440-
Gobierno Regional de Amazonas, Unidad Ejecutora 301-Educacién Bagua, Funciéon 09-
Ensenanza y Cultura, Programa 029-Educacion Superior, Sub-Programa'UO?B-Supeﬁor No
Universitaria, Tipo de Actividades 1 00201-Desarrollo de la Formacién de Docentes, Tipo de
Componente 3 0514-Desarrollo de la Ensefianza del Presupuesto Anual vigente.

Registrese y comuniquese;

Lic. GUSTAVO GUILLERMO CORVERA CORONEL
Director Regional de Educacion de Amazonas

GGCC/DREA
MDelCZV/DOGA
PPRZIDG
DAA/EP.A. li(e)
Teresa/TCO.ADM.I
Tiraje: 30 Ejem.
10.05.04
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*ANO DE LOS DERECHOS DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD Y DEL
CENTENARIO DEL NACIMIENTO DE JORGE BASADRE GROHMANN

GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA
DIRECCION SUB REGIONAL DE EDUCACION BAGUA ' EQUIPO DE PERSONAL
SEDE BAGUA GRANDE

RESOLUCION DE DIRECCION SUB REGIONAL SECTORIAL N° (1607 2003-ED-B/BG.

BaguaGrande, 1 1 AGO 2003

VISTO, los Memoraondos N 0618, 0620, 0723-2008-
GOB.REG.AMAZONAS; y demdés documentos aduntos sobre
Encargo de Funciones en el ISPP “José Santos Chocano” de
Bogua Grande, Dishito de Bagua Grande, Provincdla de
Utcubamba;

CONSIDERANDO:

. Que, es Poltica de la Direccién Sub Regional de Educacion
Bagua, sede Bagua Grande vekr por el nomal funcionarmiento de los Centros de Bducadén
del Nivel Superior de su jurisdcddn ;

Que, con ka findidad de gaantizar el nomal desarolio de
ks actividades Técnico Pedagdgico y Administrativas en el ISPP “José Santos Chocano de la
ciudod de Bagua Grande, Provindia de Utcubamba, y por fa responsablidad que exge el
cago y dar legaidad a los documentos firmados por s docentes que se indcan en la parte
resolutiva, se dspone medante sendos memorandos el encago de fundones con vigendaa
partir del 03 de marzo al 31 de diciemiore del 2008 y/o hasta nueva disposicién administrativa a

"Ios docentes estabies del mismo Centro superior de Estudos que rednen requisitos de Ley para

el desempefo de sus funciones; sendo procedente formalzar esta acddn administrativa
emitiendo k presente Drectoral,

Estando a lo dspuesto por el Despacho Drectoral a o
actuado por ki Dreccién de Gestién Administrativa — Equipo de Personal y

De conformidad con ka Ley del Profesorado N° 24029 y su
modficatoria Ley N 25212, el Decreto Supremo N 019-90-ED Reglamento de ki Ley del
Profesorado; con ki Ley Orgérica de Gobiemos Regionales N 27867 y su medficatoria N
27502: Lley Ne 27879 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblco para el Afo Rscal 2008; y
en uso de ks facultades conferidas por el Reglamento de Organizadidny Fundciones (ROF) cel
Goblemo Reglonal Amaczoncs;

SE RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR FUNCIONES EN VIAS Dk
REGULARIZACION A PARTIR DEL 08 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2003 Y/O HASTA
NUEVA DISPSICION ADMINISTRATIVA A LOS DOCENTES QUE A CONTINUACION SE INDICAN:

1- A don Paulno Humberto JAVE CHICLOTE, identificado con C.M.N° 09338808, Docente
Estable del ISPP “José Santos Chocano” de Bogua Grande, Distrifo de Bogua Grande,
Provincia de Utcubamba, 40 horas de jomada kaboral, V Nivel Magisterial; Tirulo N 006884-ULT-
92: Licenciado en Educadén Especiaidad Lengua y Literatura; con mdés de cuatro ahos de
senvidios, para que desempeie funciones de Director Acodémico del ISPP “José Santos
Chocano” de Bogua Grande, Distrito de Bogua Grande, Provincia de Utcubamiba.

Lo
o)




2~ A don Franclsco Martin FERNANDEZ UCEDA; Identificodo con C.M.N® 09562374,
Docente Estable del ISPP “José Santos Chocano” de Bagua Grande, Distrito de
Bagua Grande, Provincla de Utcubamba, 40 horas de jomada laboral, Il Nivel
Magisterial, Titulo N° 01531-P-DISRECH; Especialidad Biologia y Quimica, con mds de
cuatro afos de serviclos, para que desempefie funclones de Secretaria Académica
del ISPP “José Santos Chocano” de Bagua Grande, Distiito de Bagua Grande,
Provincla de Utcubamba,

3.- A don José Rosellto HOYOS RIVERA, Identificado con C.M.N° 09405763, Docente
Estable del ISPP "José Santos Chocano" de Bagua Grande, Distrito de Bagua
Grande, Provincla de Utcubamba, 40 horas de Jomada laboral, Ill Nivel Magisterial;
Titulo N° 00055-G-DIDE-B-Especialidad Educactén Pimaria: con mds de ocho afos
de serviclos, para que desempefie funclones de Coordinador Académico de -
Educaclén Iniclal y Pimara del ISPP “José Santos Chocano” de Bagua Grande,
Distrito de Bagua Grande, Provincla de Utcubamba.

Registrese y comuniquese.

PROF. CESAR LORENIO LLONTOP AMAYA
DIRECTOR SUB REGIONAL DE EDUCACION BAGUA

BAGUA GRANDE

CLLLATSRE-B
APWDG)
JETMMIGA
CAOPEAIN
Lia.
30-07-2003

oF. GONZALD POSITO ESTELA
Esperialista Administrative |
C. M, N° 05418817

L




“ANO DE LA VERDAD Y LA RECONCIL JACION NACIONAL"

CTAR = AMAZONAS

: ; DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA,
DIRECCION SUB REGIONAL DE EDUCACION BAGUA 3
BAGUA GRANDE EQUIPC DE PERSCNAL

RESOLUCION DE DIRECCION SUB REGIONAL SECTORIALN®() 0 1 85 2-2002-7AR-AMAZONAS-ED/B,
BAGUAGRANDE, 238 (T 2002

VISTO, los memorandos N° 1980, 1981,1982-2002/CTAR-
AMAZONAS-DSREB/DGA-EP-EAlll y demés documentos que se
acompaiia sobre Encargo de Funciones de Personal Direclivo y
Jerdrquico del ISPP “José Santos Chocano”, de la ciudad de
Bagua Grande, Distrifo de Bagua Grande, Provincia de
Ulcubamba.

CONSIDERANDO:

y Que, es politica de fa Direccidn Sub Regional de Educacidn Bagua
como Organo desconcentrado del Ministerio de Educacion, velar por el normal funcionamiento
de los Centros de Educacién Superior de su jurlsdiccién:

Que, con la finalidad de garantizar el normal desarrolio de las
actividades Técnico Pedagdgicas y Administrativas en el Instituto Superior Pedagbgico Publico
“José Santos Chocano” de fa ciudad de Bagua Grande, Distrito de Bagua Grande, Provincia de
Utcubamba, y por la responsabilidad que exige el cargo y dar legalidad a las acciones y actos
administrativos actuados por los docentes que se indican en la parte resolutiva, se estd
disponiendo por necesidad de servicio concederles responsabilidades; por lo que es necesario
formalizar con la presente Directoral;

Estando a fo solicitado y Propuesto por #f Direcior del ISPP “José
Sentos Chocano” de Bagua Grande, a lo dispuesio por el Despacho Direcloral, lo actuado por la
Direccién de Geslion Adminisirative- Equipo de Personal y;

. De conformidad con la Ley del profesorado N°® 24029, su
Modificatoria ia Ley N° 25212, su Regiamento aprobado con D.S.N° 018-80-ED; DS.N° 38-85-
ED; Ley N° 27573 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2002: y en
uso de fas faculfades conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones def CTAR-
AMAZONAS, aprobado con Resolucién Presidencial Regional N° 050-98-CTAR-AMAZ ONAS,
de fecha 07-08-98.

SE RESUELVE:

RIMERO- ENCARGAR FUNCIONES WA
REGULARIZACION, como Direcior Académico del ISPP “José Santos Chocano” de Ia ciudad
de Bagua Grands, Distrito de Bagua Grande, Provincia de Utcubamba, a don Paudino
Humberto JAVE CHICLOTE, actual Docente Estable del mismo Centro Superior de Estudios;
con vigencia a parir del 02 de enero al 31 de diclembre y/o hasta nueva disposicién

administrativa;

ARTICULO SEGUNDO- ENCARGAR FUNCIONES WA
REGULARIZACION, como Direclor Administrative del ISPP “José Santos Chocanc” de la
ciuded de Bagua Grande, Disiriio de Bagua Grande, Provincia de Ulcubamba, a don Victor
Ediiberto PISCOYA BAJONERO, actual Docenie Estable del mismo_Centro Superior de
Estudios; con vigencia a partir del 02 de enero al 31 de diciembre y/o hasta nueva disposicién
administrativa;




,G,

ARTICULO TERCERO- ENCARGAR FUNCIONES WA
REGULARIZACION, como Secrelaric Académico del ISPP “José Santos Chocano” de la
ciudad de Bagua Grande, Disirito de Bagus Grande, Provincia de Ulcubamba, & don Francisco
Martin FERNANDEZ UCEDA, actual Docents Estable def mismo Centro Superior de Estudios;
con vigencia a parir del 02 de enero al 31 de dicismbre v/o hasta nueva disposicién
adminisirativa;

Regisirese y comuniquese

Prof. PEDRO FARRONAN ACOSTA
DIRECTOR SUB REGIONAL DE EDUCACION
BAGUA
PFA/DSRE-B
GPE/DG!
JETMDGA
ICOMEAN
Lia,
14-10-2002
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Q;so[ucién Directoral Regional Sectorial N° 25 7
-2012-Gobierno Regional Amazonas/DRED

Chachapoyas, 3 () MAYD 2012

Visto, el Oficio N° 017-2012-GOB.REG.A/DRE-A/UGE-U/
DIESPP."JSCH'B.G.-Reg. 10266-12, el Informe de Comision N° 0181-2012-G.R.
AMAZONAS/DREA-CACH-SUP y demas documentos que se adjunta, con un total de
cuarenta y siete (47) folios Utiles; ademas de los expedientes que se adjunta; '

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién Regional de Educacién de
Amazonas, garantizar el normal desarrollo de las labores técnico pedagégicas en los
diferentes Institutos Superiores Pedagdgicos, Tecnoldgicos y Escuelas de Formacién
Docente de su ambito jurisdiccional en el afio 2012;

Que, mediante Ley 29394 se aprueba la Ley de Institutos y

2010-ED;
Que, con Resoluciéon Jefatural N° 0511-2011-ED se aprueba la

Directiva N° 014-2011-ME/SG-OGA-UPER relacionada a las “Normas y Procedimientos
para la Contratacion de Personal Docente en los Institutos de Educacion Superior
Tecnolégicos Publicos™; :

Que, con Resolucién Jefatural N° 0875-2011-ED se aprueba la
Directiva N° 017-2011-ME/SG-OGA-UPER sobre “Normas y Procedimientos para la
Contratacion de Personal Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos;

Que, de acuerdo con las normas acotadas y segun lo
propuesto por el Director General, lo actuado por el Especialista Administrativo de Personal
y lo visado por los Directores de Gestiébn Administrativa e Institucional de la Direcclén
Regional de Educacién Amazonas; y

De conformidad con las Leyes N°%s. 28044, 29812, 29394, los
Decretos Supremos N%. 015-2002-ED, 39-1985-ED y 023-2001-ED, 004-2010-ED, la
Resolucion Ministerial N° 023-2010-ED, las Resoluciones Jefaturales N°. 0511-2011-ED y
0875-2011-ED y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. APROBAR, el CUADRO DE DISTRIBUCION
DE HORAS DE CLASES DEL INSTITUTO DE EDUGACIC)N SUPERIOR PEDAGOGICO
e " PUBLICO “JOSE SANTOS CHOCANO” de Bagua Grande, comprensién de la UGEL de
Utcubamba, correspondiente al | Semestre del afio 2012.

ARTICULO 2°. APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales suscrito por la Unidad Ejecutora 301 y el personal docente que a continuacién
se indica:

1). DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : ROMAN HUACHEZ, Abdias
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : DNI, N° 27849659
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FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

. ESPECIALIDAD

2).

Colegiaturua

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO ;
N° DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD :
: 01.01.1984

1 1042281735

: D.L. 19990 CUISPP:
: Licenciada en Educacién en Idiomas
- Inglés, Francés y Espafiol

. 1542281735

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

ESPECIALIDAD
Colegiaturua

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO :

N° DE EXPEDIENTE
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO
REFERENCIA

3). DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD -
© 06.11.1978

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO )
ESPECIALIDAD

' GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

! 29.01.1973

: D.L. 19990 CUISPP;
: Lieenciado en Educacién Secundaria N° 109978-P-DD00
: Inglés, Computacién e Informética

: 1627849659

: 10278-12
: Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalente al Ill Nivel Mag.
: 40 horas pedagdgicas

+ 15 de marzo hasta el 04 de abril del 2012.

- Informe de comisién N° 0181 -12.

: 14846-12
: Sin Nivel Mag. IR: 7.3500 equivalente al Ill Nivel Mag.
: 40 horas pedagdgicas _

: 05 de abril hasta el 16 de agosto del 2012,

: Informe de comisién N° 0196-12.

: D.L. 19990 CUISPP:
: Licenciada en Educacién Ne
: ldiomas Extranjeros

g

SEXO: Masculino

1027849659
FAFIL ..

: EDUCACION SUPERIOR

- IESPP. “José Santos Chocano” de Bagua Grande
: 115061E524N4

. Docente

: Vacante de Presupuesto

N° DE FOLIOS: 32

-

: BRIONES SANTAMARIA, Roxana Yobani

DNI. N° 42281735
SEXO: Femenino

FAFIL  --

: EDUCACION SUPERIOR

: IESPP. “José Santos Chocano”
. 115061E524N4

. Docente

: Vacante de Presupuesio

de Bagua Grande

N° DE FOLIOS: 17

: TAPIA DAVILA, Sugel

DNI. N° 40011407

SEXOQ: Femenino
1040011407

F.AFIL
002275-P-DRE-CH

- -

Y

|




eMICADE,

7 _GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

-5-

Especialidad Lengua y Literatura, lll Nivel Magisterial, con méas de catorce (14) afios de
servicios oficiales, para que pase a laborar desempefiando el cargo de DOCENTE del
Instituto de Educacién Superior Pedagégico Plblico “José Santos Chocano” de Bagua
Grande, con vigencia del 15 de marzo hasta el 31 de diciembre del 2012, en plaza vacante
de presupuesto coédigo N° 115061E514N9, por encargo de la Jefatura de la Unidad

Administrativa.

6). A dofia Isabel JIMENEZ CORDOVA, CM. 1033676948,
actual Profesora por Horas de la IESM. “Ernesto V. Mufioz” de Cajaruro, comprension de la
UGEL de Utcubamba, con Titulo de Prof. de Educacion Secundaria N° 02584-P-DSRC,
Especialidad Lengua y Literatura, Ill Nivel Magisterial, con mas de dieciocho (18) afios de
servicios oficiales, para que pase a laborar desempefiando el cargo de DOCENTE del
Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Piblico “José Santos Chocano” de Bagua
Grande, con vigencia del 15 de marzo hasta el 31 de diciembre del 2012, en plaza vacante
de presupuesto codigo N° 115061E524N5.

7). A dofia Mirtha Yvis SANTISTEBAN SALAZAR, CM.
1016698965, actual Profesora por Horas de la IEPSM. “Augusto Salazar Bondy” 16603 de
Santa Cruz de Buenavista, comprensién de la UGEL de Utcubamba, con Titulo de Lic. en
Educacion, Especialidad Biologia y Quimica, | Nivel Magisterial, con mas de dos (02) afios
de servicios oficiales, para que pase a laborar desempefiando el cargo de DOCENTE del
Instituto de Educacién Superior Pedagégico Pliblico “José Santos Chocano” de Bagua
Grande, con vigencia del 15 de marzo hasta el 31 de diciembre del 2012, en plaza vacante
de presupuesto coédigo N° 115061E514N5, por encargo de la Jefatura de Unidad
Académica.

8). A dofia Yarly ARISTA ROMERO, CM. 1042823390, actual
Profesora de la IESM. "Alberto Escobar” de Bagua Grande, comprensién de la UGEL de
Utcubamba, con Titulo de Lic. en Educacién, Especialidad Idiomas: inglés | Nivel
Magisterial, con mas de un (01) afio de servicios oficiales, para que pase a laborar
desempefiando el cargo de DOCENTE del Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Pablico “José Santos Chocano” de Bagua Grande, con vigencia del 15 de marzo hasta el
31 de diciembre del 2012, en plaza vacante de presupuesto codigo N° 115061E524N0.

ARTICULO 4°. ENCARGAR, por necesidad del servicio los
cargos y/o funciones de acuerdo a la nueva estructura orgénica, a nombre del personal

docente que se indica: 2
1). A don Francisco Martin FERNANDEZ UCEDA, actual

Docente Estable del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Pablico “José Santos
Chocano” de Bagua Grande, el cargo de Jefe de Unidad Académica del mismo Instituto,
con vigencia del 15 de marzo hasta el 31 de diciembre del 2012.

2). A don Paulino Humberte JAVE CHICLOTE, actual
Docente Estable del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Pablico “José Santos
Chocano” de Bagua Grande, el cargo de Jefe de Unidad Administrativa del mismo
Instituto, con vigencia del 15 de marzo hasta el 31 de diciembre del 2012,

3). A don Victor Edilberto PISCOYA BAJONERO, actual
Docente Estable del del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “José
Santos Chocano” de Bagua Grande, el cargo de Secretario Académico del mismo
Instituto, con vigencia del 15 de marzo hasta el 31 de diciembre del 2012.

b




4). A don Abram SANCHEZ VIDAURRE, destacado en la
presente Resoluciéon como Docente del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico
Plblico “José Santos Chocano” de Bagua Grande, el cargo de Jefe del Area Académica
de Educacién Inicial, del mismo Instituto, con vigencia del 15 de marzo hasta el 31 de
dlcfembre del 2012.

A 5). A don Abdias ROMAN HUACHEZ, contratado en la

presente Resolucién como Docente del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico
Piiblico “José Santos Chocano” de Bagua Grande, el cargo de Jefe del Area Académica
de Idiomas-Inglés del mismo Instituto, con vigencia del 15 de marzo hasta el 04 de abril del

2012.

‘5*

= 14

6). A don Gilberto DIAZ CORONADO, destacado en la
presente Resolucién como Docente del Instituto de Educacién Superior Pedagégico
Puablico “José Santos Chocano” de Bagua Grande, el cargo de Jefe del Programa de
Formacién en Servicio, del mismo Instituto, con vigencia del 15 de marzo hasta el 31 de
diciembre del 2012.

- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente, de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N°
29812 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2012,

Registrese y comuniquese;

Prof. PERCY OSWALDO CHAVEZ ESCALANTE
Director Regional de Educacién de Amazonas

POCHE/DREA L e
SRGR/DGI '
ESR/DGA

EEP/EP.ADM. Jefe Pers.(g)
Teresa/TCO.ADM.II

Tiraje: 35 Ejem

Ch. 17.05.12

- |
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Alma Méter del Magisterio Nacional

ESCUELA DE POSGRADO

Resolucion N° 0527-2022-R-UNE

Auspiciado por la Universidad de Educacion ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LACANTUTA" a través dela
Institucién organizadora Centro de Investigacién Técnico Pedagogica “San Andrés Apéstol” amparada bajo
RESOLUCION RECTORAL N°® 0527-2022-R-UNE y de conformidad con la LEY UNIVERSITARIA N° 30220.

Otorgddlo .

PAULINO HUMBERTO JAVE CHICLOTE

En mérito de haber wmg‘:do d)c(ns a%rgb ?on a!l%so rgﬁuisu@s de evaluacion

PLANIFICACION CURRICULAR Y
EVALUACION FORMATIVA

POR TANTO: Se expide el presente DIPLOMA para que se le reconozca como tal.

Numero de Registro: 001DPCYEF20221803 Cadigo Interno UNE: D3955
Inicio : 05 - 06 - 2025 Horas Pedagbgicas : 600
Término :01-12-2025 Créditos 124

Lima, 08 de diciembre de 2025.
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Universidad Nacional

Py

Fowzne®

“San Luis Gonzaga” cine s

RESOLUCION RECTORAL N* 2727-R-UNICA-2018

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

MODULOS NOTAS

Gestion escolar 17
Gestion Escolar y Liderazgo Pedagogico/Marco del Buen Desempeio Directivo

Compromisos de Gestion Escolar/Andlisis de Casos

PEH

P Marcn Referanciel - Diagnosticn [Eiporamos nuestres instramentos pars el Diagniios Escofar/ 17
Diagnastio (GF 3-4 - 5 Parte /Disgnostico CGE 3 -4 =5 Partz i

PEM 18
Dvagnostico CGE 01~ CGEOR /Caractersticas de fa Pablacion Estudiantil y Necesidades Educatnas

[Propuests Pedaglgical Propuesta de Gestian

AT

Objnvos y Metas del P61/ 0ue es el PATY Extrisctura/SAE Intero - Actividades/Comité de Gestion Escolar - Planes y Actividades 18
PCl

PCI: caracterisheas, Estructura/Plan de Estudios, Orentaciones Pedagogicas Dwersificacian Curricular/

Crentacine: Pedagogicas: Madiacicn para los aprendizajes/ 18

Oriantaciones Pedagogicas: Evaluacion formativa y Aneins.

R

Reglamente Interng: conceot y caracteristicas Taller "Elsboracion de niormas de Comvivenca”/ 17

Estructura parte |/Estructura parte |
—

PROMEDIO FINAL 18

VALOR CURRICULAR: 24 CREDITOS ACADEMICOS
450 HORAS ACADEMICAS

APELLIDOS Y NOMBRES:
JAVE CHICLOTE PAULINO HUMBERTO
CON CODIGO: 968

PROFESION:

POR HABER APROBADO SATISFACTORIAMENTE
EL DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN

GESTION ESCOLAR EN MENCION CON
[NSTRUMENTOS DE GESTION

CUMPLIENDO CON LAS EXIGENCIAS ACADEMICAS
Y EL ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD

DESARROLADO DESDE EL. 23/01/2025 al 14/08/2028
DADO Y FIRMADO EN ICA EL, 21 de agosto de 2025

REGISTRADO EN EL LIBRO: 01
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DIGEDD = DIRECCION DE FORMACION WICIAL DOCENTE

MINISTERIO DE EDUCACION ;
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO "JOSE SANTOS CHOCANO"
BAGUA GRANDE - AMAZONAS - PERU

CONSTANCIA DE PARTICIPANTE
N° 004470

El Director General del Instituto de Educacién Superior Pedagégico publico” JOSE SANTOS
CHOCANO" de BAGUA GRANDE que ai final suscribe,

Autoriza a : JAVE CHICLOTE PAULINO HUMBERTO

A participar del "Experiencia virtual autoformativa “Investigacién en la Formacién Inicial
Docente” dirigido a docentes nombrados y contratados de IESP-EESP publicas” organizado
por la del 25/10/2023 al 28/12/2023 en la modalidad virtual equivalente a 120 horas lectivas.

El participante ha comunicado su decisién de inscribirse y acepta libre y voluntariamente
participar en el total de esta accion formativa y, una vez validada su inscripcién, accedera a
todos los recursos y materiales pedagégicos.

BAGUA GRANDE, 23 de OCTUBRE del 2023

Firma, Post Firma y Sello
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UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON

LA DIRECCION DE EXTENSION UNIVERSITARIA
Y EDUCACION CONTINUA

Certifica que

PAULINO HUMBERTO JAVE CHICLOTE

Participé en el Curso - Taller:

“OFIMATICA DE LOS NIVELES INTERMEDIO
Y AVANZADO”

Del 17 al 21de Mayo de 2017
Con un total de 40 horas

DIRIGIDO A:

DOCENTES DEL IESPP JOSE SANTOS CHOCANO
~ Bagua Grande - Utcubamba - Amazonas
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UNIVERSIDAD FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON

LA DIRECCION DE EXTENSION UNIVERSITARIA
Y EDUCACION CONTINUA

Certifica que

PAULINO HUMBERTO JAVE CHICLOTE

Participé en el Curso - Taller:

“SERVICIO DE CAPACITACION EN IDIOMA INGLES
EN LOS NIVELES BASICO, INTERMEDIO
Y AVANZADO”

Del 03 al 07de Mayo de 2017
Con un total de 40 horas

DIRIGIDO A:

DOCENTES DEL IESPP JOSE SANTOS CHOCANO
Bagua Grande - Utcubamba - Amazonas

?9&‘3”’ ILIA GADEA RUBIO
DIRECTORA
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LANGUAGE CENTER , E

PROUDLY AWARDS TS
CERTIFICATE OF ACHIEVEMENT

" This is to certify that

Jave Chiclete Paulino H umberto

Has successfully completed the English Ceurse with a total of
120 hours of study, developing. the ability of reading
comprehension and translation of texts related to University
Teaching and Educatmnal Research.

Mg Se DORIS NANC‘Y DiAZ VALI.EJOS
DIRECTORA

o




EVENTOS ACADEMICOS Y
PUBLICACIONES




ENCUENTRO DESCENTRALIZADO

I - NN
oy
a4
& ABRIENDO
Y LAS PUERTAS
f_ DEL DESARROLLO

p
El Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditaciony
Certificacion de la Calidad Educativa - Sineace

f/\ Sineace

S

otorga la presente constancia a:

Paulino Humberto Jave Chiclote

Por haber participado con la ponencia “Articulacion de la practica y la
investigacion” del IESP Publico José Santos Chocano, en el Encuentro
Descentralizado de Calidad Educativa “Abriendo las Puertas del
Desarrollo”, realizado el 29 de noviembre de 2019, en la ciudad de
Tarapoto (San Martin).

= e
__CarolinaBarrios Valdivia
Presidenta del CDAH del Sineace

,ﬂ""" INEACEOFICIAL
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Asistimos ahora a una efapa de grandes
descubrimientos cientificos y tecnoldgicos que se
producen con una impresionante intensidad, pero
también asistimos a una etapa de globalizacion
mas pronunciada, de integracién e interaccion
entre las gentes y los pueblos, sin fronteras y “sin

limites” entre naciones, una etapa de la diversidad

y de lainclusion social.

Muchos intelectuales vienen pregonando que
nuestros hijos y alumnos trabajaran o haran uso
|de maquinas que todavia no se inventan. Los
padres de familia, por su lado, sienten que la
L 2ducacion es un escalén mas en la piramide social
., por ende, la mayoria apunta que sus hijos
{ tienten alguna vacante para continuar estudios
| superiores, porque sienten a la educacién como
| un medio para alcanzar mejoras econdmicas y
| sociales.

B Si bien es cierto, que en nuestro pais siempre ha
existido una preocupacion porla educac;on como
se demuestra en los :
escritos de José Carlos
§ Mariategui, Victor Radul
Haya de La Torre, en las
propuestas de José
& Antoni Encinas, Emilio |
= Barrantes, Walter .+
Pefaloza, entre otros.
Pero, a pesar del
'~ anscurso de muchas
écadas, la educacion
8 sigue siendo el leiv motiv
il para escribir todo tipo de
textos referidos a como
debe ser la educacién,
B qué ensefiar, cuanto .-
tiempo deben
71 permanecer los alumnos en la escuela y muchas
% cuestiones mas.

Si consideramos que la educacion es un derecho
emanado de la Constitucion Politica del Perd vy
fundamentado en la Ley general de Educacion
128044, en la cual se considera a la educacién
“i:)como “un proceso de aprendizaje y ensefianza
| que se desarrolia a lo largo de toda la vida y que
contribuye a la formacion integral de las
personas...”, nos preocupa como ello se hace
4 realidad en un pais socialmente tan desigual y con
la mayor inequitatividad del mundo.

Paulino Humberto Jave Chiclote

Mendo (2009), manifiesta que la educacién no se
comprende por si misma sino como una actividad §
instrumental dirigida a lograr ese valor supremo
que es volver al ser humano cada vez mas un ser g
humano. Apreciacion que contrlbuye aaclararnos
que la educacion tiene por finalidad la formacién
integral de la persona. Sinembargo, en los Gltimos
tiempos lo gue se viene discutiendo por padres de £
familia, maestros, estudiantes y la poblacién en
general es alcanzar una educacion de calidad.

Frente a las maltiples ideas que surgen respecto a
la educaciéon de calidad; también hay una
discusion sobre lo que hace gue ésta sea de
calidad y qué concepto se tiene de la misma. Se|
habla que una educacion para ser de calidad sef:
exige contar con una buena infraestructura y la
mayoria de instituciones educativas del Pert no
la tienen. También se dice que una educacion para
gue sea de calidad exige el uso de tecnologias de
punta, pero a ello se agrega que también es
necesario contar con
docentes bieng
preparados para lograr &
resultadosk
satisfactorios, que esla §
expresionde calidad. §

Econdémico, el
intelectual y el social;
pero ello solo es
f| posible con docentes|:
& convenientemente|
preparados para la|
tarea de conducirl
aprendizajes, contar
conh buenos y
adecuados materiales
educativos, estrategias didacticas adecuadas vy
una moral intachable.

Sirevisamos la Ley General de Educacion 28044, §
encontramos que en su articulo 13° menciona que §
la calidad de la educacion “es el nivel 6ptimo de
formacién que deben alcanzar las personas para
enfrentar |os retos del desarrollo humano, ejercer
su ciudadania y continuar aprendiendo toda la
vida” y por lo tanto ello depende de muchos
factores que deben ser garantizados por el mismo
Estado.




Sin embargo, se puede percibir que esos factores
presentan muchas debilidades hasta hoy, como son:
Los lineamientos generales de politica-educativa no
son tan claras y se modifican constantemente sin
evaluacién alguna y a veces hasta traen confusion a
los docentes, como es el caso de las rutas de
aprendizaje. Los proyectos educativos regionales y
sus respectivos curriculos no se han elaborado o no
se implementan, lainversion educativa hasta hoy no
alcanza el 6% del PBI como se planificé en el
acuerdo nacional, la
i formacion docente en
los institutos
pedagdgicos casise ha
‘abandonado a su suerte,
sin presupuesto, sin una
fley marco y con
9 docentes contratados en
u mayona que permben

,educacion béasica, existe
Hfun déficit de
nfraestructura
ieducativa en las zonas
irural y urbana y la
linvestigacion e innovacion educativas no se
desarrollan.

La calidad educativa es una de las expresiones mas
utilizadas en estos tiempos en todo ambito
‘educativo, sobre todo cuando se busca justificar
cualquier proceso de evaluacion o de cambio sobre
la base de experiencias en las que el ral del Estado
se visibilice con claridad. Cualquierzinequidad del
Estado afecta a la calidad educativa (Rivero, 2007).

Si entendemos a la calidad educativa en cinco
dimensiones, ésta constituye capacidad de alcanzar
_fines y objetivos politicos y culturales de la sociedad:
Democraciay ciudadania (calidad politica), métodos
y tecnologias eficaces y eficientes en el proceso
educativo (calidad académica), aporte al desarrollo
de la libertad subjetiva e interés personal (calidad
individual), equidad social y bien comuin (calidad
colectiva), educacion para todos: Cobertura (calidad
politico cultural y técnico pedagdgica); en todas las
etapas, modalidades y niveles.

La UNESCO (1992), considera que la calidad
. :|educativa es el resultado de la educacién basica y
¢ ‘|debe entenderse claramente como su capacidad de
- -“Aproporcionar a los alumnos el dominio de los
| |codigos culturales basicos, las capacidades para la
‘| participacion democratica y ciudadania, el desarrollo

! Referencias bibliograficas

:| Banco Mundial. (2006). Por una educacidn de calldad para el Pert. Lima.
Cotler, D. {2006). Un nuevo contrato social para el Per(, Lima. Banco Mundial.
il Ley General de Educacion 28044.

Rivero, J. (2007) Educacidn, docencla y clase politica en el Perd. Lima. Tarea.
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-resolver problemas y seguir aprendiendo y el

- que desea una vida de calidad para todos sus

Menda, J. {2008). Desde nuestras ralces. Lima. Fondo editorlal del Pedagdgico San Marcos.

de capacidades para la partici{:acic’m de’mocrét'ic':'a yp
ciudadana, el desarrollo de la capacidad paraft

desarrollo de valores y actitudes en una sociedad
habitantes.

Pero estos conceptos de calidad estan masf
vinculados a lo que es la educacion basica regular; &

pero también se tiene que analizar en la educacion g
superior y sobre todo &

en la formacién def
;maestros como debe

acudimos al objefivof@

Nacional, se puede
verificar que dice:
maestros bien
preparados que
e j e r cen
profesionalmente laj:
docencia y el objetivo
esiratégico 5, dice
educacién superior de §
calidad se convierte en factor favorable para el
desarrollo y competitividad hacional.

Son dos objetivos del PEN que mencionan calidad al &

referirse a la formacién docente y sin embargo, hasta
hoy el Estado muy poco o casi nada ha confribuido
con lograr una formacién docente de calidad donde
los futuros maestros y los que estan en ejercicio. E
Estado debe garantizar la formacién inicial y§
continua del magisterio de calidad y equidad para
todos los que aspiran a ser docentes y los que estén -'
en ejercicio (Rivero, 2007).

En conclusion, la educacién de calidad en aquella
que logra que los alumnos realmente aprendan lo
que se supone deben aprender y tengan maestros
que logren en sus alumnos capacidades que le son}
utiles y necesarias; pero también una educacion de

_calidad es aquella cuyos contenidos responden

adecuadamente a lo que el individuo necesita para
desarrollarse como persona intelectual, afectiva,
moral y fisicamente y para desempefiarse en los|
diversos ambitos de la sociedad: el politico, elf§

econdmico, el intelectual y el social; pero ello solo es @&
posible con docentes convenientemente preparados i

para la tarea de conducir aprendizajes, contar con g

buenos y adecuados materiales educativos,
estrategias didacticas adecuadas y una moral g8
intachable. ]

ser la calidad. Y, sif®

estratégico 3 -delf
proyecto Educativo[%g




Tenga en cuenta el lugar donde se vaa exhibir. No siempre deberé estar forzasamente en el aula. Tal vez se le aprecie mejorenun
. pasillo o enun lugarespecial de exhibicion. o :

“7.  Sedebedar unsolocolor. El color hace resaltar los aspectos mas Importantes.

8. Utilice recursos que llamen la atencion: flechas, hilos de colores, efc.

i SOBRE LA

ot ose RoseltoFoyosRvers |
" Permitame compartir mis reflexiones sobre la profesién docente en nuestro pals.

La profesion docente tiene en el Pert una doble percepcion social. Por un lado, se considera que el maesiro lo puede todo,
atribuyéndole fa infinidad de funciones sociales. En contraste, hay otra percepcion de la docencia como una profesién de bajo prestigio
social, que se exprésa en actuales escasos salarios, en la idea generalizada de que cualquier persona puede ejercer la docencia sin
haber recibido formacion pedagdgica y en la falta de estimulos para actualizarse, mejorar su trabajo einnovador.

La profesion docente tiene bajos niveles de valoracién soclal. Contribuyenaello la accitn de algunos malos maestros, una
percepcitn de baja calificacion profesional y de conductas autoritarias en el aula, se evidencia, sobre todo en medios rurales, con

ausentismo laboral, incumplimiento de funciones y casos de intemperanciaalcohdlica _ :
- En una encuesta recientemente aplicada por la UNESCO/MED a estudiantes de institutos superiores pedagégicos, se encuentra

que la edad de los que cursan el cuarto afio fluctlian entre los 22 y los 27 afios. Esto quiere decir que habrian comenzado a estudiar

p::; varios afios después de terminada la secun-daria. Una de las razones que podria explicar esta situacion es que los alumnos ingresaron
ese alos institutos superiores pedagégicos después de varias intentos o que habrian intentado varias veces a otras carreras profesionales, y
con al no ingresar a ellas, optaron porla Educacion. i . )
i En contraposicién a esa percepcién negativa, los encuestados reconocen las existencias de algunas ventajas que tendrfa el
aes docente respecto a otras profesiones: destacan la estabilidad laboral, la seguridad de recibir un sueldo fijo al mes, en un medio
rtes, caracterizado por altos Indices de desempleoy contar con unperiodo vacacional extenso.
' Jlario Nuestro pals cuenta con 470 insfituciones de Formacién Magisterial, de las cuales 416 son ISP, y 54 son Facultades de
' que Educacién. El namero de ISP, privados se multiplicé por cuatro desde 1991 hasta el afio 2000. El excesivo nimero de alumnos enlos

io el
cion
los

ISP, Puiblicos afecta severamente la inversién por alumno realizada por el Estado en estos institutos, que en promedio alcanza la cifra de
1. 474 por semestre, muy inferior a los S/. 1357 por semestre que en promedio se gasta por alumnos en los ISP, privados El crecimiento
de los ISP, en la década pasada ha sido indiscriminado y sin sujetarse a las exigencias e ; ;
basicas de acreditacian. ;

La calidad profesional del docente peruano se ha puesto en evidencia & partir delos
resultados evaluativos sobre el aprendizaje de los alumnos (as) y de los propésitos §
docentes, de tipo nacional e intemacional. Hay coincidencia en sefialar, como causas de
su escasa profesionalizacion, la ausencia de una politica integral que posibilite tanto una
Carrera Profesional de Excelencia con sueldos dignos y estimulos profesionales, y que .
garantice una eficiente y actualizada formacion inicial y mejores oportunidades de
capacitarse alolargo de su vida profesional.

dico

ico :
y Es importante reconocer que la profesidn docente se desarrolla a lo largo de una: §
Carrera Magisterial. La etapa de educacion superior es sélo un inicio. La Formacion
Continua es un proceso necesarlo para todos los maestros en ejercicio, porque permite :
su actualizacién de acuerdo a los avances de la ciencia, tecnologia y pedagegia, no solamente para fortalecer una deficiente formacion
esy inicial; sino para garantizar un eficiente desemperio de su practica docente y formacion integral de calidad en los nifios y nifias de nuestro
nde‘ pais, de tal modo que supere la brechas denuestra calidad educativa, : ‘
ra el I — o : T — ;
i, SO R e 1" 2 \f 7 f 1 7 7,
JUEGO DE PANTOMIMA
i g:gﬁ_ Lic. PaulinoHumberto Jave Chiclote ) que a sentimientos; por el contfarid. debe considerarse como una

nes,

idad,

cos,

fenir

eéxito
liarla

I, "INTRODUCCION- _

Los paradigmas educativos se van transformando
constantemente; de una escuela tradicional hemos pasado a una
escuela acliva porque consideramos que para el nifio es mucho
mas significativo lo que ellos mismos hacen, lo que ven u oyen.

Al nific le encanta explorar, pensar, imaginar, descubrir, crear
y expresarse con la voz y mucho mas con el movimiento, Lo que el
nifio aprende por este procesao va a serimperecedero y beneficioso
parasu desa'rrollo integral, y en especial el de la comunicacién.

La pantomima, entendida como un medio de expresion que

evoca un proceso de comunicacién sin utilizar palabras, sélo se
hace a través de movimientos y actitudes del cuerpo, es un recurso
didéctico de enorme importancia para ufilizarlo como motivacién
para la escrifura y  pordue al mismo tiempo tiene un valor
formativo. v

Para trabajar la pantomima coma mictivacion para la escritura,
no hay que consirlprarla a ésta como un género tealral limitado a
técnicas, unleng';g'e gestual y de'rp‘:locas, mas referida a estilo

estrategia libre'y natural, cuyo antecedente inmediato estd en el
comportamiento mismo del nifio, en el lenguaje que él aprende, en
las actitudes de la sociedad, lo que ve, siente o piensa; es decir,
que aprenda a expresarse de dentro para afuera. El trabajo lo
puede iniciar el docente, representando escenas de Ia realidad,
que entiendan los nifios y puedan expresarlas por escrito.

Il. CARACTERISTICAS

s Estimulalaimaginacisn.

® Exige sensibilidad a unaaccién.

. Obligaa la concentracidn.

e Agudiza el sentido de lapercepcién.
. Estimula la escritura.

lll.  PROCEDIMIENTO DIDACTICO

° Eldocentey los nifios eligen un temay comentan sobre &l.

»  Eldocente y algunos nifios representan el tema mediante la
pantomima, No debe durar masde cinco minutos.

* Losnifiosobservanconatencidénel desarrollo de las
escenas.

. El docente da orientaciones a los nifios para que escriban
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GORBIERNO REGIONAL AMAZONAS

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL
N° 3399 - GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DREA

Chachapoyas, T 117

Visto, el INFORME N° 04872017-G.R. AMAZONAS/DREA-DGP del 03 de febrero
de 2017, que consta de DIEZ (10) folios,

CONSIDERANDO

Que, la Direccidon Regional de Educacion Amazonas es un drgano
especializado de Gobierno regional responsable del servicio Educativo en el dmbito de su
respectiva circunscripcion territorial, Tiene relacién técnico normativo con el Ministerio de
Educacién y por finalidad promover la educacién, la cultura, el deporte, la recreacién, la
ciencia, la cultura y [a tecnologia. Asegura los servicios educativos y los programas de atencién
integral con calidad y equidad en su ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las
Unidades de Gestién Educativa Local y convoca la participacidon de los diferentes actores
sociales.

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion de Amazonas,
estimular a los agentes educativos que sobresalen en actividades para el logro de los objetivos
nacionales, regionales y locales a favor de los estudiantes; de conformidad con la normatividad
vigente.

Que, segin el Reglamento de la Ley del SINEACE (Sistema Nacional de
Evaluacion, Acreditacion y Certificacién de la Calidad Educativa): Capitulo IV, Art. 14, La
acreditacion es el reconocimiento formal y publico, de la calidad demostrada por una
instituciéon o programa educativo, otorgado por el Estado a través del érgano operador
correspondiente.

Que, el Instituto Superior Pedagégico Publico “José Santos Chocano”, de la
ciudad de Bagua Grande, mediante Resolucidn de Presidencia del Consejo Directivo Ad Hoc N*®
042-2016-SINEACE/CDAH-P, del 19 de mayo de 2016, es otorgada la acreditacién institucional,
en formacion docente, con una vigencia de dos afios.

Que, la acreditacién es fruto de mucho esfuerzo y participacion de manera
permanente y consciente de los actores educativos de una institucién. Las acciones
sobresalientes, que realizaron estos actores educativos, a favor de la educacion en institutos
en mencidn debe ser reconocida resolutivamente, tal como lo determina Ia Ley de la Reforma
Magisterial N° 29944 en el articulo 41° literal p), indica que los profesores tienen derecho a:
“Reconocimiento por parte del Estado, la comunidad y los padres de familia, de sus méritos en
la labor educativa”; y, en el articulo 42°, literal b) de la misma ley establece que: “el Ministerio
de Educacién y los gobiernos regionales y locales, seglin corresponda, mediante resolucién de
la autoridad competente, reconocen el sobresaliente ejercicio de la funcidn docente o
directiva a través de agradecimientos, felicitaciones y condecoraciones mediante resolucién
directoral regional, ministerial o suprema”. Asi mismo la normatividad afin establece gue los
trabajadores administrativos por el desempefio de acciones excepcionales o de calidad
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extraordinaria, relacionados directamente con las funciones de los trabajadores o con las
actividades institucionales que se puedan desarrollar, debe ser merecedor a reconocimiento o
felicitacion escrita, siempre que tal desempefio se enmarque en beneficio de la institucién.

Estando a lo opinado por la Direccion de Gestién Pedagégica, de la DRE
Amazonas, que se reconozca y felicite resolutivamente a los docentes y administrativos del
IESPP “losé Santos Chocano” de la ciudad de Bagua Grande por la sobresaliente labor en
beneficio de la institucion y de la educacién de los estudiantes lo que permitic la acreditacion
institucional en formacién docente del Instituto Superior Pedagdgico Publico “José Santos
Chocano”. '

De conformidad con la ley 28044 Ley General de Educacién y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 011-2012-ED, y en uso de las facultades conferidas por el
Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccion Regional de Educacion de Amazonas
aprobado con Ordenanza Regional N° 123-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/CR 09.11.05;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER Y FELICITAR al personal directivo,
docente y administrativo del IESPP “José Santos Chocano” de la localidad de Bagua Grande de
la UGEL Utcubamba, por las acciones realizadas en beneficio de la institucién educativa y de
los estudiantes de Formacion Inicial Docente, obteniendo como resultado la acreditacién. Las
personas que se reconoce y felicita son las aquellas que a continuacion se indica:

N° APELLIDO Y NOMBRE TIPO DE TRANAJADOR
01 | JAVE CHICLOTE, Paulino Humberto DIRECTOR GENERAL
02 | FERNANDEZ UCEDA, Francisco Martin DOCENTE

03 | FERNANDEZ QUILICHE, Luis Adolfo DOCENTE

04 | PISCOYA BAJONERO, Victor Edilberto DOCENTE

05 | DIAZ AREVALO, Dency Anadeli DOCENTE

06 | AYASTA LLENQUE, Geraldine Fiorella DOCENTE

07 | RODRIGUEZ HORNA, Estanislao DOCENTE

08 | JIMENEZ CORDOVA, Isabel DOCENTE

09 | DIAZ TERRONES, Marfa Doris DOCENTE

10 | BRIONES SANTAMARIA, Roxana Yobani DOCENTE

11 | GARCIA GUTIERREZ, Milton César DOCENTE

12 | CASTRO FERNANDEZ, Levi Ronald DOCENTE

13 | MARRUFO SALAZAR, Yoan Jhoel DOCENTE
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14 | CHAVEZ CARMONA, Felipe | DOCENTE

? CALLIRGOS MELENDEZ, Luz Maria DOCENTE
16 | MARTINEZ DELGADO, José Isabel DOCENTE
17 | BURGA ESCALANTE, Carmen Rosa DOCENTE B
18 | TORRES ALTAMIRANO, Miriam Rosario DOCENTE
19 | RODRIGUEZ MALQUI, Tiffany Lisse DOCENTE
20 | DIAZ VASQUEZ, Eduardo ' PERSONAL ADMINISTRATIVO
21 | MONDRAGON HUATANGARI, Noly Esther PERSONAL ADMINISTRATIVO
22 | ZELADA SANCHEZ, Carlos Enrique PERSONAL ADMINISTRATIVO
23 | ALCANTARA CHAVEZ, Ever Reu PERSONAL ADMINISTRATIVO
24 | LINARES CORONEL, Lilla PERSONAL ADMINISTRATIVO
25 GARci’A CONTRERAS, Mert;edes Enrique PERSONAL ADMINISTRATIVO
26 | ROSILLO CASTILLO, Segundo Pedro PERSONAL ADMINISTRATIVO

ARTICULO SEGUNDO: REGISTRESE como Mérito en la Ficha
Escalafonaria de los trabajadores del sector educacién mencionados en la presente Resolucidn
Directoral Regional Sectorial.

ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR la presente Resolucién Directoral
Regional Sectorial a los 6rganos internos de la Direccién Regiona! de Educacidn de Amazonas e

Interesados.
Registrese, comuniquese y Archivese.
Prof. EDGAR MOISES JULCA CHUQUISTA
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
AMAZONAS
EMICH/DREA
EPS/DGP

MASM/EES
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Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 2131 -
2015 — Gobierno Rggion_a[ Amazonas / DREA.

Chachapoyas,

ALY
M

Visto, el Decreto Directoral N° 980-2015 G.R.AMAZONAS/DREA, Proveido
N° 2243-2015 GR. AMAZONAS-DREA-DGA-APER, el Informe N° 111-2015-
GRAMAZONAS-DREA/DGP-EE, expediente N° 07733, en un total de veintidos (22)
folios utiles.

CONSIDERANDO:

. Que, la Direccién Regional de Educacion es un 6rgano especializado del

i ',__ %‘f};@obiemo_ R_egional_ rgspon_sable del_ ser\:ficiq educativg en el émi_:it‘o dt_'-: su respect_iva

/%, glteunscripcion territorial. Tiene relacion tecnico normativo con el Ministerio de Educacion

Agaisiiyrpor finalidad promover la educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la

“fodi tednologia. Asegura los servicios educativos y los programas de~atencion integral con

qc}{idad y equidad en su ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de
_‘__’_'?_",:'_"_L%estién Educativa Local y convoca la participacion de los diferentes actores sociales;

Que, la Ley de la Reforma Magisterial N° 29944 en el articulo 41°, literal p)
indica que los profesores tienen derecho a: “Reconocimiento por parte del Estado, la
comunidad y los padres de familia, de sus méritos en la labor educativa”; y, en el articulo
42° , literal b) de la misma Ley establece que: “el Ministerio de Educacion y los gobiernos
regionales y locales, seguin corresponda, mediante resolucién de la autoridad competente,
reconocen el sobresaliente ejercicio de la funciéon docente o directiva a través de
agradecimientos, felicitaciones y condecoraciones mediante resolucion directoral regional,
inisterial o suprema”;

Que, de conformidad con el articulo 5° de la Ley 29394, Ley de Institutos y
-Fscuelas de Educacion Superior, la educacion que se imparte en los Institutos y Escuelas
tiene como fines entre otros, realizar la investigacién cientifica e innovacién educativa,
tecnolégica y artistica para el desarrollo humano y de la sociedad, y el articulo 6° de Ia
misma Ley la educacion que se imparte en los Institutos y Escuelas tiene como objetivos
entre otros, realizar actividades de extension educativa orientadas a vincular el trabajo
academico con las necesidades de los sectores econémicos, sociales y laborales que lo
requieran y fomentar la creatividad e innovacién para el desarrollo de nuevos
conocimientos;

Que, el IESPP "José Santos Chocano” de la ciudad de Bagua Grande e
DRE Amazonas a ha ejecutado el proyecto de innovacion “Escuelas Sin Barrera”, previa
autorizacion de la DRE Amazonas, informando detalladamente a esta Sede luego de
finalizado en el mencionado proyecto enfatizando los sobresalientes logros alcanzados.

Jr. JUNIN N° 1143 CHACHAPOYAS — AMAZONAS —PERU
Telf. N° 041-477009-email: www.eduamazonas.gob. pe//www.drea@hotmail gob. pe




K53 GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS ¢ 1)

el

Estando a lo opinado por la Direccion de Gestion Pedagdgica y de
confprmidad al articulo 55°, de la Ley General de Educacion N° 28044, el articulo 41°.-
Derechos, 42°- Premios y estimulos; y, el literal p) Reconocimiento por parte del estado, la
comunidad y los padres de familia de sus méritos en la labor educativa y b)
Agradecimiento, felicitaciones y condecoraciones mediante resolucién directoral regional ,

., respectivamente de la Ley N° 29944 ley de la Reforma Magisterial, el Decreto
Supremo N° 004-2010-ED y en uso de las facultades conferidas por el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de Educacion de Amazonas aprobado
con Ordenanza Regional N° 123-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/CR de fecha
09.11.05;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Reconocer y felicitar al Instituto de Educacién Superior
Pedagoégico Publico "José Santos Chocano” de la ciudad de Bagua Grande, docentes y
estudiantes responsables de la ejecucion del proyecto de innovacion “ESCUELAS SIN
BARRERA’, profesionales y alumnos son los que a continuacién se indican:

ARNALDO LIZANA PADILLA Equipo Técnico
ISABEL JIMENEZ CORDOVA Equipo Técnico
PAULINO HUMBERTO JAVE CHICLOTE Equipo Técnico
ARQUIMEDES HUAMAN MENOR Profesor Aula
MARIA DORIS DIAZ TERRONES Profesor Aula

LUIS A. FERNANDEZ QUILICHE Profesor Aula
ESTANISLAO RODRIGUEZ HORNA Profesor Aula
VICTOR EDILBERTO PISCOYA L T
BAJONERO

LEVI RONALD CASTRO FERNANDEZ Profesor Aula
JOSE YLARIO DELGADO JULON Administrativo
NOLY ESTHER MONDRAGON Bt
HUATANGARI

ELISA TINEQ DIAZ Personal de Apoyo
MARIBEL SAUCEDO PERALTA Estudiante

DENIS YUDIT DELGADO CUBAS Estudiante
JANETH VICTORIA FERNANDEZ TOCTO | Estudiante

Jr. JUNIN N° 1143 CHACHAPOYAS —- AMAZONAS —PERU
Telf- N° 041-477009-email: www.eduamazonas.gob. pe/iwww.drea@hotmail. gob.pe




EA BEg
&2 e,

GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS ¢

YESSENIA ALEXANDRA JIMENEZ Estudiante
BERECHE

MARIA ELIZABETH LALANGUI CAUCHA | Estudiante
FLOR GRIMANEZ NEYRA CAMIZAN Estudiante
LIVNI YAMILI RIVERA GUIMAC Estudiante
DAMARIS JANETH RIVERA SILVA Estudiante
YULE SILVA CUBAS Estudiante
CILCIA VILLANUEVA LUCANO Estudiante
DEYSI VILLEGAS RAMIREZ | Estudiante
MARIA ISABEL PEDRAZA GARRO | Estudiante
CRISTHIAN ALBERCA TOCTO Estudiante
JOHN FERNANDO CANO LOPE Estudiante
HAROLD DIAZ PINEDO Estudiante
WAGNER DIAZ VILLEGAS | Estudiante
ELSER GARCIA CORREA Estudiante
LIZARDO GUEVARA REQUEJO | Estudiante
ROSALINI HERNANDEZ BUENO Estudiante
LUIS ALBERTO HUAMAN CAMPOS Estudiante o
DONALD JOEL MARIN DELGADO Estudiante :
MOISES MENOR ESPINOSA Estudiante
ROLANDO RODRIGUEZ SALAZAR Estudiante
RAUL VASQUEZ CASTRO Estudiante
ELMER ZUTA REQUEJO Estudiante

Articulo 2°.- Registrar, como mérito al citado personal en la ficha
escalafonaria correspondiente del respectivo érgano intermedio.

Jr. JUNIN N° 1143 CHACHAPOYAS ~ AMAZONAS —PERU
Telf. N° 041-477009-email: www.eduamazonas. gob. pe//www.drea@hotmail. gob. pe
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/ 99N Articulo 3°.- Transcribir la presente, a los d¢rganos internos de la
(—"é”“’ﬁ”v-ud@“ﬁ%pmon Regional de Educacion Amazonas e Instituto de Educacion Superior

& “GEITION

reoagaaics Pedagogico Publico “Jose Santos Chocano” de la ciudad de Bagua Grande de la regién
Apfazonas, a través de tramite documentario, conforme a Ley.
74

Registrese y comuniquese;

PROF. PASTOR IZQUIERDO SUAREZ
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
AMAZONAS

PIS/DREA r.
SRGR/DGF

HD/EE

Tirgje* 36 Efem.

Ch: 05-02-15

/
he ZUd. para su conoomiento
y

Jr. JUNIN N° 1143 CHACHAPOYAS — AMAZONAS —PERU
Telf: N° 041-477009-email: www.eduamazonas. gob. pe/vww.dreal@hotmail. gob. pe
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Besolueion Dinectonal 7° 012 - 2015-DDC-AMA/MC

San Juan de la Frontera de los Chachapoyas, alos diez dias del mes de
febrero del afio dos mil quince.

VISTO:
El oficio N° 22-2014/cc-u, recibida con fecha 20 de octubre del afio 2014,
suscrito por Carlos A. Jiménez Gonzales — Presidente de la Casa de la Cultura de Bagua Grande;

CONSIDERANDO:

Que medrante Ley N° 29565 se cred el Mlmsteno de Cu!tura como

ptégramaticas de accion sobre las cuales el Ministerio de Cult_ura ejerce sus competencias,
Nuhciones y atribuciones para el logro de los objetivos y metas del Estado como son el Patrimonio
Cultural de la Nacién, Material e Inmaterial, la Creacion Cultural Contemporanea y artes vivas,
la gestidn cultural e industrias culturales y la pluralidad étnica y la construccion de un Estado
democratico, desconcentrado y al servicio del ciudadano.

Que, el cuidado y la preservacion de nuestro patrimonio cultural es una
prioridad para el Perli como pais pluricultural y multiétnico, por tanto debemos estimular a
personas naturales y/o juridicas que promueven dicha actividad en el ambito de nuestra
competencia, que es la Region Amazonas.

Que, mediante el oficio del visto, el Presidente de la Casa de Cultura de
Bagua Grande, solicita felicitacion para ciudadanos del Distrito de Bagua Grande, por su
contribucion al desarrollo cultural de la Provincia de Utcubamba — Regién Amazonas.

De conformidad con lo establecido por la Ley de Creacion del Ministerio de Cultura N°
29565, Decreto Supremo N° 001-2011-MC; que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio
de Cultura, la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444, el Decreto Supremo N° 022-2002-ED, que
aprueba el TUPA del INC hoy Ministerio de Cultura y Resolucién Ministerial N® 291/2011-MC; actuando en ejercicio
de las facultades conferidas mediante Resolucion Directoral Nacional N°® 201/2011-MC, contando con la visacion de
Asesoria Legal;

SE RESUELVE:

FELICITAR al Director del Instituto Superior
Pedagégico José Santos Chocano, Jave Chiclote, Paulino Humberto; quien es Asesory
Cofundador del Circulo Literario Shonkoy Marca; por su valiosa colaboracién para la
preservacion y difusion del Patrimonio Cultural de la Provincia de Utcubamba - Regién
Amazonas.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR al interesado, para los fines legales
pertinentes.

REGISTRESE COMUNIQ ESE ARCHIVESE

ge c:;ﬁura

SERAmEmNORRRAVEENE.

Jr. AYACUCHO N° 908 *CHACHAPOYAS - AMAZONAS- PERU * Telefax. (041) 47-7045
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Direccion Regienal de ) de Gestién

Educacion Amazonas Utcubamba dagogica

*ARIO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALTIMENTARIA"
*DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU 2007 - 2016"

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0004781-2013-GOB. REG. AMAZONAS/ UGEL-U/BG

Bagua Grande, 19 de diciembre del 2013.

VISTO el Informe N° 021 - 2013-GOB. REGIONAL-AMAZONAS/DRE-
A/UGEL U-DGP JCERAF, y los expedientes presentados por los nominados
al Premio a lo Nuestro (11 profesores, 04 trabajadores administrativos, 02
padres de familia y 05 autoridades), que se adjunta, quienes informan del
aporte extraordinario a la educacion, ciencia y cultura de la provincia de
Utcubamba.

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién de la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL- UTCUBAMBA, como 6rgano desconcentrado del Ministerio de Educacidn, estimular y
reconocer la labor sobresaliente de sus trabajadores, que con su participacién activa y .

desinteresada, promueven e impulsan el desarrollo de 1a EDUCACION como una accién de
proyeccién a la comunidad y en busca de la calidad educativa. : i

Que, la COMISION DE MERITOS Y ESTIMULOS del AREA DE GESTION
PEDAGOGICA Y EL EQUIPO DIRECTIVO DE ORDEN DE PREMIO A LO NUESTRO de la
UGEL UTCUBAMBA, hizo el andlisis e informe correspondiente de dichos expedientes y han
determinado que cumplen con los requisitos exigidos por la normatividad respectiva y que €5
procedente emitir la Resolucién de Reconocimiento Especial, en mérito a su aporte extraordinario
a la educaci6n, ciencia y cultura de la provincia de Utcubamba.

Que, estando a lo opinado por la Comisién de Méritos y Estfmulos y el Equipo
Directivo de Orden de Premio a lo Nuestro, de la Unidad de Gestién Educativa Local- Utcubamba

Y

De conformidad con la Constitucién Politica del Perd, Ley General de
Educacién N° 28044 y Reglamentos, Ley N° 29944-Ley de Reforma Magisterial, D. S. N° 004-
2013-ED Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, Directiva N° 001-
201 IIGOB.REG.AMAZONAS!DRE—A!UGEDU!AGP-CERAF. Directiva de Procedimientos
para la Otorgacién de Estimulos de Reconocimiento, Agradecimiento y Felicitacién por Labores
Sobresalientes en el Sector Educacién , R.D. N° 002057-2003/GOB .REG.-A/DRE-A/DSRE-
B/CME y RD. N° 0004478-2013/GOBIERNO REGIONAL-AMAZONAS/UGEL-U; que norma
y orienta los procesos de convocatoria, evaluacién y la otorgacién del Premio a lo Nuestro en la
UGEL Utcubamba, Y, en uso de las facultades conferidas a este Despacho Directoral mediante
designaci6n y ratificacién del sefior Director, segiin Resoluci6n Directoral Regional Ejecutivo N°
397 - 2012- GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS /DRE-A, de fecha 17 de Agosto del 2012.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Otérguese la condecoracién de “Premio a lo

Nuestro 2013” en consideracién a su aporte extraordinario a la Educacién, Ciencia y
Cultura de la Provincia de Utcubamba, a las siguientes personas:

Wy




Ministerio Direccion Regional de UGEL

De Educacian ¢ n Amazonas Utcubamba

BAGUA GRANDE: PROFESORES

" NOMBRES Y APELLIDOS | \.E.DEPROCEDENCIA [ LUGAR
1. SANDOVAL LOZANO, Jorge Luis 17079 BAGUA GRANDE
2. MERA ALARCON, Henry Armando SANTIAGO APOSTOL BAGUA GRANDE
3. JAVE CHICLOTE, Paulino Humberto JOSE SANTOS CHOCANO BAGUA GRANDE |
4. MERA ALARCON, Jorge Jhony FE Y ALEGRIA 38 BAGUA GRANDE
5. PACHECO ESPINOZA, César Armando fIUNYA TEMPLE BAGUA GRANDE
BAGUA GRANDE: ADMINISTRATNOS
" APELLIDOS Y NOMBRES "]  IE. DEPROCEDENCIA  LUGAR
1. BRICENO ALTAMIRANG, Juan UGEL-UTCUBAMBA BAGUA GRANDE
2. CHOQUEHUNACA PINTADO, Rolando 16211 BAGUA GRANDE
3. CRUZALEGUI RIVERA, Walter ngoherto FEYALEGRIA BAGUA GRANDE
. BAGUA GRANDE: PADRES DE FAMILIA
¢ " APELLIDOS YNOMBRES " |.E. DE PROCEDENCIA LUGAR
1. CHAINA SUBIZARRIETA, Rémulo Fabian “FE Y ALEGRIA” BAGUA GRANDE
CAJARURO PROFESORES
- ' APELLIDOS Y NOMBRES "LE. DE PROCEDENCIA ~  LUGAR
6. QUIROZ VASQUEZ, Asis 16229 CAJARURO
7. HOYOS RIVERA, CELIA LORENZA 213 CAJARURO
CAJARURO: PADRE DE FAMILIA
fikli APELLIDOS Y NOMBRES ' LE.DEPROCEDENCIA | ' LUGAR
2. ORREGO SANTILLAN, Pablo Américo 16229 CAJARURO
" EL MII.AGRO PROFESORES . .
i APELLIDOS YNOMBRES | ' .E.DE PROCEDENCIA ____LUGAR
i 8. SANTA MARIA LOPEZ ORLANDO . 16217 EL MILAGRO
LONYA GRANDE: PROFESORES
9. BACA CAMPOS, Lastenia Consolacién |ESM “JORGE BASADRE” LONYA GRANDE
10. CHAVEZ YASPANA, LUIS IESM “JORGE BASADRE" LONYA GRANDE
LONYA GRANDE: ADMINISTRATIVOS
T APELLIDOS YNOMBRES |  LEDEPROCEDENCIA . |  LUGAR _
4. FONSECA SANCHEZ lorge |ESM “JORGE BASADRE” LONYA GRANDE
YAMON: PROFESORES
| APELLIDOS Y NOMBRES " |~ ' 1.E DEPROCEDENCIA LUGAR
11. SILVA MURNOZ, Moisés IESM “PEDRO APOSTOL” YAMON
AUTORIDADES
~___APELLIDOS Y NOMBRES . L.E. DE PROCEDENCIA - LUGAR
4y 1. JOSE BERLEY ARISTA ARBILDO PRESIDENTE REGION AMAZONAS AMAZONAS
2. MILECIO VALLEJOS BRAVO ALCALDE PROVINCIAL UTCUBAMBA
3. IDELFONSO GUEVARA HONORES ALCALDE DISTRITAL LONYA GRANDE
4, JUAN MARRUFO ALCANTARA ALCALDE DISTRITAL CUMBA )
5. JUANITO TORRES AREVALO ALCALDE DISTRITAL YAMON L

ARTICULO SEGUNDQ: DISPONER que la presente sea
incluida en su legajo personal y considerado como meritoria, notificAndose a los 6rganos internos de
la UGEL Utcubamba y a la parte interesada.

Registrese y Comuniquese,

:xm~

Mg. WILMER FERRE PEREZ VASQUEZ 9 e J
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL IIT
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL UTCUBAMBA

. WEPVIDPS L
JEEFDAGP
JLET/CCERAF
Archivo.
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POLICIA NACIONAL DEL PERU

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR TECNICO PROFESIONAL PNP AMAZONAS
EL SENOR DIRECTOR DE LA EESTP PNP AMAZONAS

Por su abnegaér
en la formacionde l

Policta N




La Direccién de la UGEL Utcubamba

] Por cuanto:

El Equipo Directivo de Orden de Premio a lo Nuestro
~confiere a:

Paulino Humberto Jave Chiclole

En consideracnén a su aporte extraordiﬁario :
ala educacién, crencm y: .cultura de la provlncia,
la condecoracién de Premio a lo Nuestro 2013

: como: e

Maestro Distinguido

De conformidad con lo dispuesto en RD N°004478-
2013 y la Ley de Reforma Magisterial N°29944.

Bagua Grande, diciembre del 2013.
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